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643855-2026 - Konkurss

Francija — Laika uzskaites vai darbaspéka programmatiiras pakotne — Solution intégrée de
dématérialisation des processus RH

OJ S 181/2026 18/09/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Piegades

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: ARTE GEIE
E-pasts: appelsdoffres@arte.tv
Pircéja juridiskais statuss: Publiskais uznémums
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Vispareji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Solution intégrée de dématérialisation des processus RH
Apraksts: ARTE G.E.I.E. a Strasbourg emploie 590 personnes en contrat CDI et 300
personnes en contrats temporaires : CDD, pigistes et intermittents. Le SIRH assurant la
gestion administrative et la paie est SAP ECCG6, avec une migration vers SAP S/4HANA
planifiée. Il est actuellement complété par une solution UKG pour couvrir les fonctionnalités de
coffre fort électronique, de signature électronique et de dossier électronique du personnel. Le
marché a pour objet la fourniture, la mise en ceuvre, I'hébergement, la maintenance et le
support d'une solution intégrée de dématérialisation des processus de gestion des ressources
humaines autour des fonctions suivantes. Les interfaces, la documentation et le support sont
fournis au minimum en langue frangaise et en langue allemande. * Coffre fort numérique du
salarié. Espace personnel dont le collaborateur est titulaire, destiné a la conservation et a la
disponibilité des documents RH qui lui sont remis pendant une durée d'au moins cinquante
ans, a compter de leur dépét ou de leur signature. Il permet a ARTE de satisfaire l'obligation
de disponibilité du bulletin de paie sous forme électronique prévue a l'article D. 324 3-8 du
Code du travail. Cet espace reste accessible au collaborateur apres la fin de son contrat de
travail et au-dela du terme du marché. « Dossier électronique du personnel. Archive
documentaire a valeur probante, accessible aux personnels habilités, constituant le dossier
individuel du collaborateur pendant la durée de son contrat de travail ainsi que pendant la
phase de recrutement qui la précéde et la période de conservation Iégale qui la suit. La
solution assure le classement par typologie documentaire, la recherche, la garantie d'intégrité
et la tracgabilité des acces et des actions, le cycle de vie, et les durées de conservation. *
Signature électronique. Service de signature dont le niveau de preuve est modulable selon le
processus concerné, en signature interne comme externe, en mode unitaire ou en masse, y
compris en signature automatisée pour les documents émis en série. Il garantit la
conservation des preuves associées et leur restitution. « Portail collaborateurs. Service
permettant au collaborateur de consulter ses documents et d'initier des demandes de gestion
des ressources humaines au moyen de formulaires types et de circuits de validation
configurables, avec suivi de I'état d'avancement. ¢ Diffusion des documents individuels de
gestion des ressources humaines. Distribution sécurisée, individualisée et tragable des
documents produits par ARTE a destination de chaque collaborateur, notamment contrats de
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travail et avenants, courriers, décisions de gestion, attestations et documents de fin de contrat,
quel que soit le processus de production amont. Cette fonction couvre en particulier la
diffusion des bulletins de paie, réalisée en cinq campagnes par mois. La solution prend en
charge I'opposition du collaborateur a la remise dématérialisée de son bulletin de paie. Le
marché comprend la reprise, dans le dossier électronique du personnel, des documents et des
preuves de signature constitués depuis 2019. Il comprend un engagement de continuité de
service, la réversibilité en fin de marché, ainsi que I'encadrement de tout usage d'intelligence
artificielle excluant la collecte, la réutilisation ou I'entrainement a partir des données d'ARTE.
L'hébergement, le traitement, I'administration et la sauvegarde des données sont réalisés
exclusivement sur le territoire de I'Union européenne ou de I'Espace économique européen, y
compris pour chaque sous-traitant. Le marché implique le traitement de données a caractére
personnel. Les candidats sélectionnés devront démontrer, au cours de la procédure, leur
capacité a présenter les garanties appropriées en matiére de protection des données,
lesquelles devront étre maintenues durant toute I'exécution du marché. Les modalités et les
documents a produire seront précisés dans la consultation.

Proceduras identifikators: 6ba93c79-8432-44ab-96f4-0ea976d6ead2

lek$€jais identifikators: 26144000

Procediras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinaSanu/konkursa
procedura ar sarunam

Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
Galvena klasifikacija (cpv): 48450000 Laika uzskaites vai darbaspéka programmatiras
pakotne

2.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: 4 quai Chanoine Winterer
Pilséta: Strasbourg
Pasta indekss: 67080
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Bas-Rhin (FRF11)
Valsts: Francija

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: Au titre de la présente procédure, ARTE G.E.I.E. se réserve la possibilité
de négocier le marché en plusieurs phases successives a l'issue desquelles des prestataires
pourront étre exclus en application des criteres d'attribution. Les tests de la solution seront
organisés par ARTE G.E.|.E. a Strasbourg. Les modalités pratiques de ces présentations
seront communiquées aux candidats invités a remettre une offre. Le marché sera
prévisionnellement notifié en janvier 2027.
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
Code de la commande publique

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
Izsleg8anas iemeslu avoti: Eiropas vienota iepirkuma procediras dokumenta iesniegSanas
pieprasijums

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0000

643855-2026 Page 2/7



Nosaukums: Solution intégrée de dématérialisation des processus RH

Apraksts: ARTE G.E.I.E. a Strasbourg emploie 590 personnes en contrat CDI et 300
personnes en contrats temporaires : CDD, pigistes et intermittents. Le SIRH assurant la
gestion administrative et la paie est SAP ECCG6, avec une migration vers SAP S/4HANA
planifiée. Il est actuellement complété par une solution UKG pour couvrir les fonctionnalités de
coffre fort électronique, de signature électronique et de dossier électronique du personnel. Le
marché a pour objet la fourniture, la mise en ceuvre, I'hnébergement, la maintenance et le
support d'une solution intégrée de dématérialisation des processus de gestion des ressources
humaines autour des fonctions suivantes. Les interfaces, la documentation et le support sont
fournis au minimum en langue francgaise et en langue allemande. « Coffre fort numérique du
salarié. Espace personnel dont le collaborateur est titulaire, destiné a la conservation et a la
disponibilité des documents RH qui lui sont remis pendant une durée d'au moins cinquante
ans, a compter de leur dépét ou de leur signature. |l permet a ARTE de satisfaire I'obligation
de disponibilité du bulletin de paie sous forme électronique prévue a l'article D. 3243-8 du
Code du travail. Cet espace reste accessible au collaborateur aprés la fin de son contrat de
travail et au-dela du terme du marché. « Dossier électronique du personnel. Archive
documentaire a valeur probante, accessible aux personnels habilités, constituant le dossier
individuel du collaborateur pendant la durée de son contrat de travail ainsi que pendant la
phase de recrutement qui la précéde et la période de conservation légale qui la suit. La
solution assure le classement par typologie documentaire, la recherche, la garantie d'intégrité
et la tracabilité des accés et des actions, le cycle de vie, et les durées de conservation. ¢
Signature électronique. Service de signature dont le niveau de preuve est modulable selon le
processus concerné, en signature interne comme externe, en mode unitaire ou en masse, y
compris en signature automatisée pour les documents émis en série. Il garantit la
conservation des preuves associées et leur restitution. ¢ Portail collaborateurs. Service
permettant au collaborateur de consulter ses documents et d'initier des demandes de gestion
des ressources humaines au moyen de formulaires types et de circuits de validation
configurables, avec suivi de I'état d'avancement. « Diffusion des documents individuels de
gestion des ressources humaines. Distribution sécurisée, individualisée et tragable des
documents produits par ARTE a destination de chaque collaborateur, notamment contrats de
travail et avenants, courriers, décisions de gestion, attestations et documents de fin de contrat,
quel que soit le processus de production amont. Cette fonction couvre en particulier la
diffusion des bulletins de paie, réalisée en cinq campagnes par mois. La solution prend en
charge I'opposition du collaborateur a la remise dématérialisée de son bulletin de paie. Le
marché comprend la reprise, dans le dossier électronique du personnel, des documents et des
preuves de signature constitués depuis 2019. Il comprend un engagement de continuité de
service, la réversibilité en fin de marché, ainsi que I'encadrement de tout usage d'intelligence
artificielle excluant la collecte, la réutilisation ou I'entrainement a partir des données d'ARTE.
L'hébergement, le traitement, I'administration et la sauvegarde des données sont réalisés
exclusivement sur le territoire de I'Union européenne ou de I'Espace économique européen, y
compris pour chaque sous-traitant. Le marché implique le traitement de données a caractére
personnel. Les candidats sélectionnés devront démontrer, au cours de la procédure, leur
capacité a présenter les garanties appropriées en matiére de protection des données,
lesquelles devront étre maintenues durant toute I'exécution du marché. Les modalités et les
documents a produire seront précisés dans la consultation.

lek$éjais identifikators: 26144000

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
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Galvena klasifikacija (cpv): 48450000 Laika uzskaites vai darbaspéka programmatiras
pakotne

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: 4 quai du Chanoine Winterer
Pilséta: Strasbourg
Pasta indekss: 67080
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bas-Rhin (FRF11)
Valsts: Francija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 96 Ménesi

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 2
Cita informacija par parjaunojumiem: La durée ferme du marché est de 4 années, avec deux
reconductions de 2 années, sans que la durée totale du marché puisse excéder 8 ans. Le
contrat de maintenance sera conclu pour un maximum de 5 ans.

5.1.5. Vertiba
Paredzama vértiba bez PVYN: 730 000,00 EUR
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 876 000,00 EUR

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Papildu informacija: Informations complémentaires: Conformément a I'arrét de la Cour de
Justice de I'Union Européenne du 17 juin 2021, Simonsen & Weel A/S ¢/ Region Nordjylland
og Region Syddanmark, la valeur maximale des prestations du présent marché est indiquée ci-
dessous. Cette valeur repose sur une estimation haute du volume des prestations et ne
constitue pas un engagement de consommation de la part ’ARTE G.E.I.E.

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Eiropas vienota iepirkuma procediras dokumenta iesniegSanas
pieprasijums, Pazinojums
Kritérijs: Vidé&jais gada apgrozijums
Atlases kritérija apraksts: Chiffre d'affaires annuel moyen
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Vid€jais gada darbaspéeks
Atlases kritérija apraksts: Effectif moyen annuel
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Registracija tirdzniecibas registra
Atlases kritérija apraksts: Inscription a un registre du commerce
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: Profesionala riska apdroSinasana

Atlases kritérija apraksts: Assurance responsabilité professionnelle pour les risques
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
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Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam piegadem

Atlases kritérija apraksts: Références sur des livraisons spécifiées: une liste des principales
références du soumissionnaire portant sur des prestations comparables a celles faisant I'objet
de la présente consultation, en cours d'exécution ou réalisées au cours des trois derniéres
années. A ce titre, le soumissionnaire complétera le tableau « Présentation des références »
mis a disposition sur le profil d'acheteur d'ARTE G.E.I.E., en indiquant : - le nom du client, - le
domaine d'activité du client, - les caracteéristiques de la prestation, - les coordonnées de
l'interlocuteur principal, - la période de réalisation de la référence, - I'enveloppe financiere
correspondante.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz proceduaras otro posmu: 5
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

Pircéjs patur tiesibas pieskirt [l[guma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: fran€u valoda, vacu valoda
Terming papildu informacijas pieprasi$anai: 24/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://plateforme.alsacemarchespublics.eu

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://plateforme.alsacemarchespublics.eu
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: fran¢u valoda, vacu
valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Atlauts
Dalibas pieprasijumu sanems$anas termins: 19/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsaksanas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
Pamatnoliguma darbibas ilguma pamatojums: Le marché est conclu pour une dureée initiale de
quatre années a compter de la date de notification ou de la date de démarrage effectif
indiquée dans la notification. Il pourra étre renouvelé par décisions expresses d’ARTE, deux
fois pour une période de deux années, sans que la durée totale du marché puisse excéder
huit années. Le cas échéant, les décisions de reconduction interviendront avec un préavis de
trois mois.
Informacija par dinamisko iepirkumu sistéemu:
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Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Tribunal Judiciaire
Informacija par parskatiSanas terminiem: Précisions concernant les délais d'introduction de
recours: Les recours peuvent étre introduits sur le fondement de I'article 11 de I'ordonnance n
2009-515 du 7.5.20009, relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique, au plus tard le 31e jour suivant la publication de I'avis d'attribution du
marché.
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma procediru: ARTE GEIE
Organizacija, kas nodroSina bezsaistes piekluvi iepirkuma procediras dokumentiem: ARTE
GEIE
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatisanas procediru: ARTE GEIE
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: ARTE GEIE
Organizacija, kas apstrada piedavajumus: ARTE GEIE

o

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: ARTE GEIE
Registracijas numurs: 382 865 624 00045
Pasta adrese: 4 quai du Chanoine Winterer
Pilséta: Strasbourg Cedex
Pasta indekss: 67080
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Bas-Rhin (FRF11)
Valsts: Francija
Kontaktpunkts: Secteur appels d'offres
E-pasts: appelsdoffres@arte.tv
Talrunis: +33 390142222
Interneta adrese: www.arte.tv
Informacijas apmainas beigupunkts (URL): https://plateforme.alsacemarchespublics.eu
Pircéja profils: http://www.arte.tv/sites/corporate/particuliers-professionnels/#appels-doffres
Sis organizacijas lomas:
Pircéjs
lepirkuma pakalpojumu sniedzéjs
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas nodroSina bezsaistes piek|uvi iepirkuma procediras dokumentiem
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus
Organizacija, kas apstrada piedavajumus
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatisanas proceddru

8.1. ORG-0005
Oficialais nosaukums: Tribunal Judiciaire
Registracijas numurs: 17540111600512
Pasta adrese: 108 rue du Général Fabvier BP 30
Pilséta: Nancy
Pasta indekss: 54003
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Meurthe-et-Moselle (FRF31)
Valsts: Francija
Sis organizacijas lomas:
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ParskatiSanas organizacija

8.1. ORG-0000
Oficialais nosaukums: Publications Office of the European Union
Registracijas numurs: PUBL
Pilséta: Luxembourg
Pasta indekss: 2417
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Luxembourg (LUOOQO)
Valsts: Luksemburga
E-pasts: ted@publications.europa.eu
Talrunis: +352 29291
Interneta adrese: https://op.europa.eu
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: c69b4221-5795-4058-b24a-d2e22fa4f881 - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutiSanas datums: 17/09/2026 12:16:34 (UTC+00:00) Rietumeiropas laiks
Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: fran¢u valoda, vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 643855-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 181/2026

PublicéSanas datums: 18/09/2026
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