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See the notice on TED website

716855-2026 - Konkurss
Francija – Virzības un padomdevēju pakalpojumi – Marché ayant pour objet la préparation et l’
accompagnement à la mobilité des demandeurs d’emploi dans un autre pays de l’Union 
européenne ou un pays associé dans le cadre de la mise en oeuvre des programmes européens 
ERASMUS+
OJ S 201/2026 16/10/2026
Paziņojums par līgumu — atvieglotais režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: FRANCE TRAVAIL - BFC
E-pasts: c.lefebvre-decq@francetravail.fr

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Marché ayant pour objet la préparation et l’accompagnement à la mobilité des 
demandeurs d’emploi dans un autre pays de l’Union européenne ou un pays associé dans le 
cadre de la mise en oeuvre des programmes européens ERASMUS+
Apraksts: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de 
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité, 
défini en nombre de bénéficiaires à prendre en charge au titre de la période ferme, fixé à 78 
pour les bourses EFP, et 64 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase 
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et l’
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.
Procedūras identifikators: 9e6fad4f-19f4-4ad9-b8cb-ae5b1a15f016
Iekšējais identifikators: BFC026005
Procedūras veids: Atklāta
Procedūras galvenās iezīmes: Services d'orientation et de conseil professionnel

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85312300 Virzības un padomdevēju pakalpojumi

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Côte-d’Or (FRC11)
Valsts: Francija

2.1.4.  Vispārīga informācija
Papildu informācija: 1/Dans l'examen de la candidature, une attention particulière est portée 
au chiffre d'affaires : ne sont pas admises les candidatures des candidats dont le chiffre 
d'affaires global annuel moyen sur les 3 derniers exercices disponibles est strictement 
inférieur à 142000 €. France Travail s'assure par ailleurs de la capacité des candidats à 
dispenser une formation de qualité au travers de la détention de la certification prévue à 
l'article L.63 161 du code du travail. 2/ L’attention des candidats est attirée sur le fait qu’un 
même opérateur économique ne peut être mandataire de plus d'un groupement candidat. Un 
même opérateur économique n'est pas autorisé à candidater en qualité de mandataire d’un 
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groupement et de candidat individuel. 3/ Sous peine d'irrégularité, la Proposition technique est 
limitée à 80 pages en format A4 (annexes comprises et hors page de garde et page relative à l’
identification du candidat). La taille de la police ne peut être inférieure à 10. 4/ La date limite 
de remise des offres est fixée au 18/11/2026 à 16h00. 5/ Le marché est à conclure à compter 
de sa date de notification pour une période ferme courant jusqu’au 31 mai 2028, il est 
reconductible expressément deux fois pour une période d'un an.6/ Précisions concernant les 
délais d'introduction de recours : a. Avant la conclusion du contrat, recours sur la base de 
l'article L.5 511 du code de justice administrative b. Après la conclusion du contrat : 1°) 
recours sur la base de l'article L.55 113 du même code dans un délai de 31 jours à compter de 
la publication de l'avis d'attribution du contrat? 2°) recours de pleine juridiction contestant la 
validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de 2 mois à compter de la 
publication de l'avis d'attribution du contrat, le cas échéant assorti d'une demande de 
suspension sur le fondement de l'article L.5 211 du même code et/ou d'une demande 
indemnitaire. En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable doit être 
exercé auprès du directeur général de France Travail. Un recours peut être formé dans un 
délai de 2 mois à compter de la date de la décision expresse ou implicite de rejet de la 
demande indemnitaire
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/24/ES
Sans objet
Pārrobežu situācijās piemērojamie tiesību akti: Sans objet

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Iepirkuma dokuments

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0001
Nosaukums: MARCHE ERASMUS+ BFC
Apraksts: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de 
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité, 
défini en nombre de bénéficiaires à prendre en charge au titre de la période ferme, fixé à 78 
pour les bourses EFP, et 64 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase 
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et l’
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.
Iekšējais identifikators: BFC026005

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85312300 Virzības un padomdevēju pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Côte-d’Or (FRC11)
Valsts: Francija

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Dalība nav rezervēta.
Papildu informācija: 1/Dans l'examen de la candidature, une attention particulière est portée 
au chiffre d'affaires : ne sont pas admises les candidatures des candidats dont le chiffre 
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d'affaires global annuel moyen sur les 3 derniers exercices disponibles est strictement 
inférieur à 142000 €. France Travail s'assure par ailleurs de la capacité des candidats à 
dispenser une formation de qualité au travers de la détention de la certification prévue à 
l'article L.63 161 du code du travail. 2/ L’attention des candidats est attirée sur le fait qu’un 
même opérateur économique ne peut être mandataire de plus d'un groupement candidat. Un 
même opérateur économique n'est pas autorisé à candidater en qualité de mandataire d’un 
groupement et de candidat individuel. 3/ Sous peine d'irrégularité, la Proposition technique est 
limitée à 80 pages en format A4 (annexes comprises et hors page de garde et page relative à l’
identification du candidat). La taille de la police ne peut être inférieure à 10. 4/ La date limite 
de remise des offres est fixée au 18/11/2 026 à 16h00. 5/ Le marché est à conclure à compter 
de sa date de notification pour une période ferme courant jusqu’au 31 mai 2028, il est 
reconductible expressément deux fois pour une période d'un an.6/ Précisions concernant les 
délais d'introduction de recours : a. Avant la conclusion du contrat, recours sur la base de 
l'article L.5 511 du code de justice administrative b. Après la conclusion du contrat : 1°) 
recours sur la base de l'article L.55 113 du même code dans un délai de 31 jours à compter de 
la publication de l'avis d'attribution du contrat? 2°) recours de pleine juridiction contestant la 
validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai de 2 mois à compter de la 
publication de l'avis d'attribution du contrat, le cas échéant assorti d'une demande de 
suspension sur le fondement de l'article L.5 211 du même code et/ou d'une demande 
indemnitaire. En cas de demande indemnitaire, un recours administratif préalable doit être 
exercé auprès du directeur général de France Travail. Un recours peut être formé dans un 
délai de 2 mois à compter de la date de la décision expresse ou implicite de rejet de la 
demande indemnitaire

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Iepirkuma dokuments

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 09/11/2026

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: franču valoda
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 18/11/2026 16:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Starpniecības jeb mediācijas organizācija: TRIBUNAL ADMINISTRATIF DE DIJON
Pārskatīšanas organizācija: TRIBUNAL ADMINISTRATIF DE DIJON
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: FRANCE TRAVAIL - 
BFC
Organizācija, kas nodrošina bezsaistes piekļuvi iepirkuma procedūras dokumentiem: FRANCE 
TRAVAIL - BFC
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: TRIBUNAL 
ADMINISTRATIF DE DIJON

8. Organizācijas

8.1.  ORG-0001
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Oficiālais nosaukums: FRANCE TRAVAIL - BFC
Reģistrācijas numurs: 13000548117501
Pilsēta: DIJON
Pasta indekss: 21000
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Côte-d’Or (FRC11)
Valsts: Francija
Kontaktpunkts: cécile LEFEBVRE- DECQ
E-pasts: c.lefebvre-decq@francetravail.fr
Tālrunis: +33 7 78 427541
Interneta adrese: https://www.marche-publics.gouv.fr/entreprise
Pircēja profils: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas nodrošina bezsaistes piekļuvi iepirkuma procedūras dokumentiem

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: TRIBUNAL ADMINISTRATIF DE DIJON
Reģistrācijas numurs: 17210005900010
Pilsēta: DIJON
Pasta indekss: 21000
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Côte-d’Or (FRC11)
Valsts: Francija
E-pasts: Greffe.ta-dijon@juradm.fr
Tālrunis: +33 0380739100
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru
Starpniecības jeb mediācijas organizācija

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: 147edb74-2589-4c97-b3de-784b3117000b  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu — atvieglotais režīms
Paziņojuma apakšveids: 20
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 15/10/2026 10:39:11 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: franču valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 716855-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 201/2026
Publicēšanas datums: 16/10/2026
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