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See the notice on TED website

753584-2026 - Konkurss
Vācija – Personāla, tostarp pagaidu personāla, nodrošināšanas pakalpojumi – Vergabe 
Arbeitnehmerüberlassung von administrativen Mitarbeitern für den Frankfurter Flughafen
OJ S 211/2026 30/10/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms - Izmaiņu paziņojums
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: Fraport Ground Services GmbH
E-pasts: frankfurt@antworten.legal
Pircēja juridiskais statuss: Publisko tiesību subjekts, ko kontrolē vietējās pārvaldes iestāde
Līgumslēdzējas iestādes darbības joma: Sabiedriskā kārtība un drošība
Līgumslēdzēja darbības joma: Ar lidostu pārvaldi saistīta darbība

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Vergabe Arbeitnehmerüberlassung von administrativen Mitarbeitern für den 
Frankfurter Flughafen
Apraksts: Gegenstand dieses Vergabeverfahrens ist eine Rahmenvereinbarung mit drei 
Unternehmen für die Überlassung von administrativen Mitarbeitern für den Frankfurter 
Flughafen im Wege der Arbeitnehmerüberlassung. Geschätzte Abnahmemenge: 31.000 
Stunden pro Jahr, Höchstabnahmemenge über die Gesamtlaufzeit inkl. Optionen: 200.000 
Stunden.
Procedūras identifikators: 370eb5f2-8087-45b8-8cdb-3c19a3ab2ad5
Iekšējais identifikators: FRAP_2026_01
Procedūras veids: Sarunu procedūra ar iepirkuma iepriekšēju izsludināšanu/konkursa 
procedūra ar sarunām
Procedūra ir paātrināta: nē

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 79620000 Personāla, tostarp pagaidu personāla, nodrošināšanas 
pakalpojumi

2.1.2.  Izpildes vieta
Pilsēta: Frankfurt am Main
Pasta indekss: 60549
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Valsts: Vācija

2.1.4.  Vispārīga informācija
Papildu informācija: #Bekanntmachungs-ID: CXP4D0ZM8Q8#
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/25/ES
sektvo -

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/753584-2026
mailto:frankfurt@antworten.legal
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2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Paziņojums, Iepirkuma dokuments
Valsts tiesību aktos noteikto pienākumu neizpilde, kas izraisa izslēgšanu: Eigenerklärung des 
Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft, dass keine Ausschlussgründe nach §§ 123, 124 GWB 
vorliegen. Diese Eigenerklärung wird mit Einreichung des ausgefüllten Bewerbungsbogen 
abgegeben.

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0001
Nosaukums: Vergabe Arbeitnehmerüberlassung von administrativen Mitarbeitern für den 
Frankfurter Flughafen
Apraksts: Gegenstand dieses Vergabeverfahrens ist eine Rahmenvereinbarung mit drei 
Unternehmen für die Überlassung von administrativen Mitarbeitern für den Frankfurter 
Flughafen im Wege der Arbeitnehmerüberlassung. Geschätzte Abnahmemenge: 31.000 
Stunden pro Jahr, Höchstabnahmemenge über die Gesamtlaufzeit inkl. Optionen: 200.000 
Stunden.
Iekšējais identifikators: FRAP_2026_01

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 79620000 Personāla, tostarp pagaidu personāla, nodrošināšanas 
pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pilsēta: Frankfurt am Main
Pasta indekss: 60549
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Valsts: Vācija

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 24 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 2
Cita informācija par pārjaunojumiem: Dem Entleiher bleibt das Optionsrecht vorbehalten, das 
Vertragsverhältnis bis zu zweimal jeweils um ein Jahr zu verlängern. Der Entleiher muss 
spätestens 3 Monate vor dem vertraglich geregelten Beendigungsdatum des Rahmenvertrags 
gegenüber dem Verleiher erklären, dass er von seinem Optionsrecht Gebrauch macht.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): jā
Papildu informācija: #Besonders auch geeignet für:freelance#, #Besonders auch geeignet für:
selbst#, #Besonders auch geeignet für:startup#, #Besonders auch geeignet für:other-sme# 
Zur Abgabe des Teilnahmeantrags sind zwingend die vom Auftraggeber bereitgestellten 
Formblätter zu verwenden. Diese können über den Download (vgl. Ziffer 5.1.11) abgerufen 
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werden. Bewerberfragen können nur über die Vergabeplattform  gestellt https://dtvp.de/
werden und werden nur über die Vergabeplattform beantwortet. Dafür ist es notwendig, dass 
sich die Bewerber auf der Vergabeplattform  registrieren. Bewerberfragen, die https://dtvp.de/
nach dem 27.10.2026, 12:00 Uhr eingehen, können nicht mehr beantwortet werden. Die 
Bewerberfragen sind über die oben genannte Vergabeplattform zu stellen. Das Risiko der 
vollständigen und lesbaren Übermittlung des Auskunftsersuchens trägt der anfragende 
Bewerber. Die Bewerberantworten sind über die Vergabeplattform  abrufbar. https://dtvp.de/
Die Teilnahmeanträge sind fristgerecht (vgl. Ziffer 5.1.12) und ausschließlich elektronisch, 
verschlüsselt über die Vergabeplattform  einzureichen.https://dtvp.de/

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums, Iepirkuma dokuments
Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Die unter 5.1.9 verlangten Erklärungen und Nachweise sind 
ausschließlich unter Verwendung der vom Auftraggeber bereitgestellten Formblätter zu 
erbringen. Die Nachweise und Erklärungen sind bei Bewerbergemeinschaften von allen 
Mitgliedern der Bewerbergemeinschaft zu erbringen. Folgende Erklärungen und Nachweise 
sind von den Bewerbern/Bewerbergemeinschaften einzureichen: 1) Kopie der Eintragung ins 
Berufs- oder Handelsregister nach Maßgabe der Rechtsvorschriften des Herkunftslandes oder 
andernfalls vergleichbarer Nachweis für die Existenz und den Gegenstand des Unternehmens 
des Bewerbers/jedes Mitglieds der Bewerbergemeinschaft. Der Auszug aus dem 
Handelsregister/vergleichbare Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins für den 
Eingang der Teilnahmeanträge nicht älter als 6 Monate sein.

Kritērijs: Atbilstošas izglītības un profesionālās kvalifikācijas
Atlases kritērija apraksts: 2) Kopie der gültigen unbefristeten Erlaubnis zur 
Arbeitnehmerüberlassung.

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
Atlases kritērija apraksts: 3) ggf. Bewerbergemeinschaftserklärung. 4) ggf. 
Nachunternehmereinsatzerklärung. 5) ggf. Nachunternehmerverpflichtungserklärung(en). Im 
Fall der Eignungsleihe ist die Erklärung zwingend ausgefüllt mit dem Teilnahmeantrag 
einzureichen, im Fall der reinen Nachunternehmerschaft erst mit dem Angebot.

Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: 6) Erklärung über den Nettogesamtumsatz des Bewerbers/der 
Bewerbergemeinschaft in den letzten 3 abgeschlossenen Geschäftsjahren. 
MINDESTANFORDERUNG: Nettoumsatz pro Jahr von mindestens 2,5 Mio. EUR.

Kritērijs: Specifisks gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: 7) Erklärung über den Nettoumsatz des Bewerbers/der 
Bewerbergemeinschaft für den zu vergebenden Leistungen entsprechende Dienstleistungen 
(Überlassung von Leiharbeitnehmern im Bereich administrativer Tätigkeiten) in den letzten 3 
abgeschlossenen Geschäftsjahren.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana

https://dtvp.de/
https://dtvp.de/
https://dtvp.de/
https://dtvp.de/
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Atlases kritērija apraksts: 8) Eigenerklärung über den Bestand oder die Bereitschaft zum 
Abschluss einer marktüblichen Betriebshaftpflichtversicherung aus einem Mitgliedstaat der EU 
mit einer Deckungssumme je Versicherungsfall von mindestens 5.000.000 EUR für Sach-, 
Personen- und Vermögensschäden sowie einer jährlich 2-fach maximierten Deckung zur 
Absicherung etwaiger Schadensersatzansprüche des Auftraggebers.

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: 9) Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamtes für 
Lohnsteuer. Der Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins für den Eingang der 
Teilnahmeanträge nicht älter als 6 Monate sein.

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: 10) Unbedenklichkeitsbescheinigungen der Krankenkassen 
(Nachweis Abführung Sozialversicherungsbeiträge). Alternativ kann ein IZS-Prüfbericht 
vorgelegt werden. Die Nachweise bzw. der IZS-Prüfbericht dürfen zum Zeitpunkt des 
Schlusstermins für den Eingang der Teilnahmeanträge nicht älter als 3 Monate sein.

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: 11) Unbedenklichkeitsbescheinigung der Berufsgenossenschaft 
(Unfallversicherungsträger). Der Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins für den 
Eingang der Teilnahmeanträge nicht älter als 3 Monate sein.

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: 12) Erklärung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft über die 
Anzahl des Gesamtpersonals (in FTE) der letzten 3 abgeschlossenen Geschäftsjahre und die 
Anzahl der Mitarbeiter (in FTE), die in den letzten 3 abgeschlossenen Geschäftsjahren für 
entsprechende Dienstleistungen (Überlassung von Leiharbeitnehmern für administrative 
Tätigkeiten) eingesetzt worden sind.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: 13) Darstellung von mindestens einem vergleichbaren 
Referenzprojekt (Arbeitnehmerüberlassung für vergleichbare administrative Tätigkeiten) aus 
den Jahren 2022 - 2026 unter Angabe des Projektumfangs (kurze Beschreibung der 
erbrachten Leistung), Zeitraum der erbrachten Leistungen, Anzahl der durchschnittlich 
überlassenen Leiharbeitnehmer (in FTE), Anzahl der gleichzeitig überlassenen 
Leiharbeitnehmer (in FTE) in Spitze, Angabe des Netto-Rechnungswertes pro Jahr und 
Angabe des Auftraggebers mit Ansprechpartner nebst Telefonnummer. 
MINDESTKRITERIUM: Die Anzahl der gleichzeitig bei einem Entleiher überlassenen 
Leiharbeitnehmer (in FTE) muss dabei in Spitze je Referenz mindestens 5 betragen. Die 
folgenden Besonderheiten müssen jeweils mindestens von einer Referenz erfüllt werden. Es 
ist dabei möglich, dass eine Referenz mehrere Besonderheiten erfüllt. - Referenzprojekt wurde 
in einem Sicherheitsbereich mit Zuverlässigkeitsüberprüfung der Mitarbeiter erbracht. - 
Referenzprojekt wurde für einen Verkehrsflughafen erbracht. HINWEIS: Sofern eine der 
geforderten Angaben in den eingereichten Referenzblättern nicht enthalten ist, kann die 
Referenz nicht gewertet werden.

Kritērijs: Atbilstošas izglītības un profesionālās kvalifikācijas
Atlases kritērija apraksts: 14) Benennung des vorgesehenen Projektleiters und des 
vorgesehenen Stellvertreters mit jeweiligem Kurzlebenslauf. Aus den Kurzlebensläufen für den 
vorgesehenen Projektleiter und den vorgesehenen Stellvertreter muss jeweils mindestens 
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Folgendes hervorgehen: gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau B2 
des europäischen Referenzrahmens), Durchführung vergleichbarer Tätigkeiten in 
vorangehenden Arbeitsverhältnissen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Sofern mehr als 8 geeignete Bewerbungen eingehen, werden die 8 
geeignetste Bewerber, welche zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, anhand der 
nachfolgenden Kriterien bestimmt: 1) Referenzen mit der Besonderheit "Sicherheitsbereich mit 
Zuverlässigkeitsüberprüfung"/Gewichtung 25 Punkte. Gewertet wird die Anzahl der 
wertungsfähigen Referenzen, die in einem Sicherheitsbereich mit Zuverlässigkeitsüberprüfung 
der Mitarbeiter erbracht wurden. 1 Referenz (Mindestanforderung) = 0 Punkte, 2-3 Referenzen 
= 5 Punkte, 4-5 Referenzen = 10 Punkte, 6-7 Referenzen = 15 Punkte, 8-9 Referenzen = 20 
Punkte, ab 10 Referenzen = 25 Punkte. 2) Referenzen mit der Besonderheit 
"Verkehrsflughafen"/Gewichtung 25 Punkte. Gewertet wird die Anzahl der wertungsfähigen 
Referenzen, die für einen Verkehrsflughafen erbracht wurden. 1 Referenz 
(Mindestanforderung) = 0 Punkte, 2-3 Referenzen = 5 Punkte, 4-5 Referenzen = 10 Punkte, 6-
7 Referenzen = 15 Punkte, 8-9 Referenzen = 20 Punkte, ab 10 Referenzen = 25 Punkte. 3) 
Personelle Kapazität/Gewichtung 50 Punkte. Durchschnittliche Anzahl der für entsprechende 
Dienstleistungen eingesetzten Mitarbeiter (in FTE) in den letzten drei abgeschlossenen 
Geschäftsjahren: unter oder gleich 20 Mitarbeiter (FTE) = 0 Punkte, über 20 Mitarbeiter (FTE) 
= 10 Punkte, über 40 Mitarbeiter (FTE) = 20 Punkte, über 60 Mitarbeiter (FTE) = 30 Punkte, 
über 80 Mitarbeiter (FTE) = 40 Punkte, über 100 Mitarbeiter (FTE) = 50 Punkte. 4) Umsatz 
vergleichbare Leistungen/Gewichtung 30 Punkte. Durchschnittlicher Umsatz mit 
vergleichbaren Dienstleistungen (Überlassung von Leiharbeitnehmern für administrative 
Tätigkeiten) in den letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahren: unter 750.000,- EUR = 0 
Punkte, ab 750.000,- EUR = 6 Punkte, ab 1.300.000,- EUR = 12 Punkte, ab 1.900.000,- EUR 
= 18 Punkte, ab 2.400.000,- EUR = 24 Punkte, ab 3.000.000,- EUR = 30 Punkte.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīzs punktu skaits): 130,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 8
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 8
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: Angebotspreis
Apraksts: Das Angebot mit dem geringsten Nettopreis für die ausgeschriebene Leistung (vgl. 
Preisblätter) erhält 70 Punkte. Für die preislich nachfolgenden Angebote wird die Punktzahl 
gemäß den Angaben der Aufforderung zur Angebotsabgabe (AzA) unter Ziffer 9.1 berechnet.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 70
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Konzept "Personalgewinnung"
Apraksts: Der Bieter hat mit seinem Angebot ein Konzept zur Personalgewinnung gemäß den 
Angaben unter Ziffer 9.2 der Aufforderung zur Angebotsabgabe (AzA) einzureichen.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Konzept "Mitarbeiterbindung und Übernahme"
Apraksts: Der Bieter hat mit seinem Angebot ein Konzept zur Mitarbeiterbindung und 
Übernahme gemäß den Angaben unter Ziffer 9.3 der Aufforderung zur Angebotsabgabe (AzA) 
einzureichen.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 27/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4D0ZM8Q8/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4D0ZM8Q8

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4D0ZM8Q8
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 06/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt gemäß § 51 SektVO.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Der Auftraggeber wird von dem für den Zuschlag 
vorgesehenen Bieter vor Zuschlagserteilung einen Auszug aus dem Wettbewerbsregister 
nach § 6 WRegG beim Bundeskartellamt anfordern.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: jā
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Juridiskā forma, kas vajadzīga pretendentu grupai, kurai piešķirtas līgumslēgšanas tiesības: 
Gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmächtigtem Vertreter. Der Auftraggeber weist darauf 
hin, dass die Bildung einer Bietergemeinschaft unzulässig ist, sofern damit eine 
wettbewerbseinschränkende Vereinbarung gemäß § 1 GWB getroffen wird. Die 
Bewerbergemeinschaftserklärung ist mit dem Teilnahmeantrag einzureichen.
Finansēšanas kārtība: Gemäß den vertraglichen Regelungen.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 3

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4D0ZM8Q8/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4D0ZM8Q8/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4D0ZM8Q8
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4D0ZM8Q8
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Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Ein Nachprüfungsantrag zur Vergabekammer ist 
unzulässig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Erkennt ein 
Bewerber Verstöße gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach 
Kenntniserlangung gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB 
bleiben unberührt.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Fraport Ground 
Services GmbH
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Fraport Ground Services GmbH

8. Organizācijas

8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: Fraport Ground Services GmbH
Reģistrācijas numurs: DE 232886102
Pasta adrese: Cargo City Nord, Gebäude 458
Pilsēta: Frankfurt am Main
Pasta indekss: 60549
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Valsts: Vācija
E-pasts: frankfurt@antworten.legal
Tālrunis: 000
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: Vergabekammer des Landes Hessen bei dem Regierungspräsidium 
Darmstadt
Reģistrācijas numurs: DE 812 056 745
Pasta adrese: Wilhelminenstraße 1-3
Pilsēta: Darmstadt
Pasta indekss: 64283
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Valsts: Vācija
E-pasts: vergabekammer@rpda.hessen.de
Tālrunis: +49 6151 126603
Fakss: +49 611 327648534
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija

8.1.  ORG-0003
Oficiālais nosaukums: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)

mailto:frankfurt@antworten.legal
mailto:vergabekammer@rpda.hessen.de
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Reģistrācijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilsēta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tālrunis: +49228996100
Šīs organizācijas lomas: 
TED eSender

10. Izmaiņas

Paziņojuma versija, kurā veicamas izmaiņas: 5c64ab32-8a7d-46e9-b324-a566778cb914-01
Galvenais izmaiņu iemesls: Informācija atjaunināta
Apraksts: Der unter Ziffer 5.1.9 Nr. 8) geforderte Versicherungsschutz wird um 
Vermögensschäden ergänzt.

10.1.  Izmaiņas
Iedaļas identifikators: PROCEDURE
Izmaiņu apraksts: ---URSPRÜNGLICHE FASSUNG:--- 8) Eigenerklärung über den Bestand 
oder die Bereitschaft zum Abschluss einer marktüblichen Betriebshaftpflichtversicherung aus 
einem Mitgliedstaat der EU mit einer Deckungssumme je Versicherungsfall von mindestens 
5.000.000 EUR für Sach- und Personenschäden sowie einer jährlich 2-fach maximierten 
Deckung zur Absicherung etwaiger Schadensersatzansprüche des Auftraggebers. ---NEUE 
FASSUNG:--- 8) Eigenerklärung über den Bestand oder die Bereitschaft zum Abschluss einer 
marktüblichen Betriebshaftpflichtversicherung aus einem Mitgliedstaat der EU mit einer 
Deckungssumme je Versicherungsfall von mindestens 5.000.000 EUR für Sach-, Personen- 
und Vermögensschäden sowie einer jährlich 2-fach maximierten Deckung zur Absicherung 
etwaiger Schadensersatzansprüche des Auftraggebers.

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: 95f693fa-5a00-4cdb-9ab1-a292fa279186  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 17
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 29/10/2026 11:06:55 (UTC+01:00) Centrāleiropas laiks, 
Rietumeiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: vācu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 753584-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 211/2026
Publicēšanas datums: 30/10/2026
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