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See the notice on TED website

91883-2026 - Konkurss
Beļģija – Datorsaistītie pakalpojumi – Raamovereenkomst voor stad Roeselare voor het 
aanstellen van verschillende ICT profielen 2026-2030
OJ S 27/2026 09/02/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: Stad Roeselare
E-pasts: ellen.carrette@roeselare.be
Pircēja juridiskais statuss: Vietējās pārvaldes iestāde
Līgumslēdzējas iestādes darbības joma: Vispārēji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Raamovereenkomst voor stad Roeselare voor het aanstellen van verschillende 
ICT profielen 2026-2030
Apraksts: Stad en OCMW Roeselare zet jaarlijks een groot aantal externe medewerkers in om 
alle ICT noden te kunnen realiseren. Dit zowel in het kader van de vele projecten als voor 
operationele noden. De opdracht heeft tot doel om de eigen teams van de groep Roeselare te 
versterken waarbij externe medewerkers ingezet worden op basis van time én material en 
onder aansturing van de interne medewerkers. Dit kan gaan over een hele korte opdracht 
maar ook over full time aanwezigheid over een aantal mandagen heen.
Procedūras identifikators: 34b22e80-817a-4ae0-b5f1-ac4b8d0a07c4
Iekšējais identifikators: PPP07I-2895/6108/ICT/091 W2601 927
Procedūras veids: Sarunu procedūra ar iepirkuma iepriekšēju izsludināšanu/konkursa 
procedūra ar sarunām
Procedūra ir paātrināta: nē

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/91883-2026
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Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
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Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
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2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija

2.1.3.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 4 532 251,88 EUR

2.1.4.  Vispārīga informācija
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/24/ES

2.1.5.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Maksimālais daļu skaits, par kuru pretendents var iesniegt piedāvājumus: 38
Līguma noteikumi: 
Maksimālais daļu skaits, par kuru var piešķirt līgumus vienam pretendentam: 38

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Iepirkuma dokuments

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0001
Nosaukums: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.1 Dataminor Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W_1
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5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 1 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 553 721,52 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0002
Nosaukums: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.2 Dataminor Junior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 2_2

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 2 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 553 721,52 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
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Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0003
Nosaukums: Perceel 1.3 Power BI Expert Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.3 Power BI Expert Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 3_3

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 3 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 161 984,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0004
Nosaukums: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.4 Geografische data expert Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 4_4

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 4 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Paredzamā vērtība bez PVN: 119 008,80 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0005
Nosaukums: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.5 ArcGis expert Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 5_5

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 5 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
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5.1.11.
 
Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0006
Nosaukums: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
Apraksts: Perceel 1.6 ArcGIS expert junior (DATAMINING) NIEUW
Iekšējais identifikators: ICT/091 W_6

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Ilgums – cits: Nezināms

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 6 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 1
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0007
Nosaukums: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.7 Datawarehouse Architect/Analist Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 7_7

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 7 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
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omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
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Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0008
Nosaukums: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.8 Data Integration Engineer Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 8_8

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 8 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl


91883-2026 Page 28/128

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0009
Nosaukums: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.9 Data Integration Engineer Junior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 9_9

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 9 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Paredzamā vērtība bez PVN: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0010
Nosaukums: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.10 Application integration architect Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 10_10

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 10 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
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5.1.11.
 
Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0011
Nosaukums: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
Apraksts: Perceel 1.11 Database administrator Senior (DATAMINING)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 11_11

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 11 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0012
Nosaukums: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
Apraksts: Perceel 1.12 Structured DWH / SQL Developer
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 12_12

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 12 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 29 752,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
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Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0013
Nosaukums: Perceel 2.1 Infrastructuur engineer Senior (INFRASTRUCTUUR)
Apraksts: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 13_13

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 13 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 507 440,32 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
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aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0014
Nosaukums: Perceel 2.2 Expert Fortinet Security (INFRASTRUCTUUR)
Apraksts: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 14_14

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 14 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
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5.1.11.
 
Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0015
Nosaukums: Perceel 2.3 Expert modern workplace solution (INFRASTRUCTUUR)
Apraksts: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl


91883-2026 Page 50/128

expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 15_15

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 15 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3
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Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0016
Nosaukums: Perceel 2.4 Infrastructuur engineer Junior (INFRASTRUCTUUR)
Apraksts: perceel 2.1 Infrastructuur engineer senior 110 101851,8519 perceel 2.2 Expert HPE 
storage and blade chassis engineer 10 9259,259259 perceel 2.3 Expert Fortinet Security 
expert 10 9259,259259 perceel 2.4 Expert modern workplace solution 50 46296,2963 perceel 
2.5 infrastructuur engineer junior 110 101851,8519 perceel 2.6 netwerk expert senior 110 
101851,8519 perceel 2.7 expert ARUBA netwerk engineer 110 101851,8519 perceel 2.7? 
Citrix Specialist senior 30 27777,777 totaal 540 500000,00
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 16_16

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 16 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 507 440,32 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0017
Nosaukums: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
Apraksts: Perceel 2.5 Microsoft 365 Security Engineer senior INFRASTRUCTUUR
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 17_17

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 17 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl


91883-2026 Page 57/128

Paredzamā vērtība bez PVN: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0018
Nosaukums: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
Apraksts: Perceel 2.6 Expert ARUBA netwerk engineer (INFRASTRUCTUUR)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 18_18

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 18 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
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5.1.11.
 
Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0019
Nosaukums: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
Apraksts: Perceel 2.7 Citrix Specialist Senior (INFRASTRUCTUUR)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 19_19

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl


91883-2026 Page 63/128

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 19 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0020
Nosaukums: Perceel 2.8 Linux expert senior (INFRASTRUCTUUR)
Apraksts: Perceel 2.8 Linux expert senior (INFRASTRUCTUUR)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 20_20

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 20 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
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omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
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Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0021
Nosaukums: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
Apraksts: Perceel 3.1 Service desk medewerker senior (SUPPORT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 21_21

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 21 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 221 488,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
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Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0022
Nosaukums: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
Apraksts: Perceel 3.2 Service desk medewerker Junior (SUPPORT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 22_22

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 22 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Paredzamā vērtība bez PVN: 221 488,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0023
Nosaukums: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
Apraksts: Perceel 4.1 ICT projectmanager Senior (PROJECT & CHANGE)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 23_23

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 23 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 261 158,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
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de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
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5.1.11.
 
Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0024
Nosaukums: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
Apraksts: Perceel 4.2 ICT projectmanager Junior (PROJECT & CHANGE)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 24_24

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 24 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0025
Nosaukums: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
Apraksts: Perceel 4.3 Functioneel analist Senior (PROJECT & CHANGE)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 25_25

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 25 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
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Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0026
Nosaukums: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
Apraksts: Perceel 4.4 Functioneel analist Junior (PROJECT & CHANGE)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 26_26

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 26 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
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Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0027
Nosaukums: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
Apraksts: Perceel 4.5 Business Proces Analist senior (PROJECT & CHANGE)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W_27

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 27 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Paredzamā vērtība bez PVN: 181 819,00 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
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het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 1
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0028
Nosaukums: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Apraksts: Perceel 5.1 Expert Drupal back end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 28_28

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 28 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 59 504,40 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 



91883-2026 Page 93/128

de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
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5.1.11.
 
Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0029
Nosaukums: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Apraksts: Perceel 5.2 Expert Drupal front end ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 29_29

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 29 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 59 504,40 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
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aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
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Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
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worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0030
Nosaukums: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Apraksts: Perceel 5.3 Expert Office 365 power app ontwikkelaar (DEVELOPMENT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 30_30

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 30 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
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omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
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Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
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concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0031
Nosaukums: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-
EXPERT)
Apraksts: Perceel 6.1 Microsoft 365 & Digitale Werkplek Expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 31_31

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 31 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 79 339,20 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
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Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
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het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0032
Nosaukums: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Apraksts: Perceel 6.2 Alfresco expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 32_32

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 32 bevat drie verlengingen.

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
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bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0033
Nosaukums: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Apraksts: Perceel 6.3 Ephesoft expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 33_33

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 33 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
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Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0034
Nosaukums: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Apraksts: Perceel 6.4 Jira expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 34_34

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 34 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
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17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
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Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be


91883-2026 Page 114/128

een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0035
Nosaukums: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Apraksts: Perceel 6.5 Confluence expert Senior (APPLICATIE-EXPERT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W2601 927 35_35

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 35 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3



91883-2026 Page 116/128

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 5
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
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overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0036
Nosaukums: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Apraksts: Perceel 6.6. TOPdesk expert senior (APPLICATIE-EXPERT)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W_36

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 36 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 122 314,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 



91883-2026 Page 119/128

het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 1
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0037
Nosaukums: Perceel 7.1 AI Governance & Compliance Consultant (AI)
Apraksts: Perceel 7.1 AI Governance & Compliance Consultant (AI)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W_37

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 37 bevat drie verlengingen.

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 19 834,80 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
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bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
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Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 1
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

5.1.  Daļa: LOT-0038
Nosaukums: Perceel 7.2: AI Solution Architect senior (AI)
Apraksts: Perceel 7.2: AI Solution Architect senior (AI)
Iekšējais identifikators: ICT/091 W_38

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72500000 Datorsaistītie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Grote Markt 1  
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800

http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Stad Roeselare

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 48 Mēneši

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 3
Cita informācija par pārjaunojumiem: Het perceel 38 bevat drie verlengingen.

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 39 669,60 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: De Kandidaat zal per (sub)perceel waarvoor hij wenst in te schrijven 
in toepassing van art. 68 §2 KB Plaatsing van 18 april 2017 de namen vermelden van de 
personen die belast worden met de uitvoering van de opdracht. Die namen worden vermeld op 
het document gevoegd in bijlage 5.3. van deze selectieleidraad. De kandidaat vult daartoe het 
invulformulier betreffende de referenties in bijlage 5.3. aan dit bestek toe. De doorselectie (zie 
punt 2.11) zal gebeuren aan de hand van de bijgevoegde referenties. De kandidaat zal per 
perceel 3 specifieke referenties toevoegen met betrekking tot het profiel dat ingezet zal 
worden voor de uitvoering van de opdracht. De referenties van de verleende diensten moeten 
verricht zijn in de afgelopen drie jaar en moeten vergelijkbaar zijn zowel qua voorwerp als qua 
omvang van de dienstverlening. Per profiel dat voorgesteld wordt, voegt de kandidaat het CV 
toe. Eenzelfde referentie mag worden gebruikt voor meerdere percelen. Deze referenties 
moeten een zo sterk mogelijke relevantie hebben zowel wat betreft de profielomschrijvingen 
gevoegd in bijlage aan deze selectieleidraad als wat betreft de geschatte omvang van de 
opdracht. Minimumeisen: 3

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: * * Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
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bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de 
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in 
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet 
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij 
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft 
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de 
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de 
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane 
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit 
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan 
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze 
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden 
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale 
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor 
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter 
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van 
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven 
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en 
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de 
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende 
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Gesprek met het voorgesteld profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 40
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: beschikbaarheid
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Ondersteuning / Omkadering ICT Profiel
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
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Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 10/03/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 1
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Raad van State
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Overeenkomstig artikels 15, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, kan u binnen een termijn van 15 dagen, vanaf de dag volgend op de 
verzenddatum van deze brief, eventueel een vordering tot schorsing indienen bij een 
rechtscollege. Dit mag uitsluitend gebeuren via een procedure wegens uiterst dringende 
noodzakelijkheid voor de Raad van State. Overeenkomstig artikels 14, 23 en 24 van de wet 
van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en 
concessies, melden wij dat u ook een beroep tot nietigverklaring tegen onze beslissing kan 
instellen binnen een termijn van zestig dagen na onderhavige kennisgeving. Uw vordering 
moet ingediend worden met een gedagtekend “verzoekschrift tot nietigverklaring” dat door u of 
een advocaat ondertekend is. Het verzoekschrift moet ofwel per post aangetekend verzonden 
worden naar de griffie van de Raad van State, Wetenschapsstraat 33 te 1040 Brussel, ofwel 
volgens de elektronische procedure ingediend worden op de website http://www.raadvanstate.
be/?page=e-procedure&lang=nl.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Stad Roeselare
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Raad van State
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Stad Roeselare

8. Organizācijas

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/2895/7I/2025
https://www.publicprocurement.be
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
http://www.raadvanstate.be/?page=e-procedure&lang=nl
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8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: Stad Roeselare
Reģistrācijas numurs: BE 0207432520
Pasta adrese: Grote Markt 1
Pilsēta: Roeselare
Pasta indekss: 8800
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Roeselare (BE256)
Valsts: Beļģija
Kontaktpunkts: Ellen Carrette
E-pasts: ellen.carrette@roeselare.be
Tālrunis: +32 51262190
Interneta adrese: http://www.roeselare.be/
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: Raad van State
Reģistrācijas numurs: BE 0931814266
Pasta adrese: Wetenschapsstraat 33
Pilsēta: Brussel
Pasta indekss: 1040
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Valsts: Beļģija
E-pasts: info@raadvanstate.be
Tālrunis: +32 22349611
Interneta adrese: http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru

8.1.  ORG-0003
Oficiālais nosaukums: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Reģistrācijas numurs: BE 0475.480.736
Pilsēta: Antwerpen / Anvers
Pasta indekss: 2000
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Valsts: Beļģija
E-pasts: info@3p.eu
Tālrunis: +32 3 294 30 51
Šīs organizācijas lomas: 
Iepirkuma pakalpojumu sniedzējs

8.1.  ORG-0004
Oficiālais nosaukums: FPS Policy and Support
Reģistrācijas numurs: BE 0671.516.647
Pilsēta: Brussels
Pasta indekss: 1000
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Valsts: Beļģija

mailto:ellen.carrette@roeselare.be
http://www.roeselare.be/
mailto:info@raadvanstate.be
http://www.raadvst-consetat.be/?page=index&lang=nl
mailto:info@3p.eu
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E-pasts: e.proc@publicprocurement.be
Tālrunis: +32 2 740 80 00
Šīs organizācijas lomas: 
TED eSender

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: beeb3b7c-ad05-4ed0-bbed-b34d81367671  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 16
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 05/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas laiks, 
Rietumeiropas vasaras laiks
Paziņojuma nosūtīšanas datums (e- sūtītājs): 05/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) 
Centrāleiropas laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: holandiešu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 91883-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 27/2026
Publicēšanas datums: 09/02/2026

mailto:e.proc@publicprocurement.be
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