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See the notice on TED website

219667-2026 - Kompetizzjoni
In-Netherlands – Servizzi tal-forniment ta' personal għall-uffiċini – Uitzendkrachten en Payroll
OJ S 63/2026 31/03/2026
Avviż tal-kuntratt jew tal-konċessjoni – reġim standard
Servizzi

1. Xerrej

1.1.  Xerrej
Isem uffiċjali: Veiligheidsregio Haaglanden
Email: inkoop@vrh.nl
Tip legali tax-xerrej: Awtorità reġjonali
Attività tal-awtorità kontraenti: Ordni u sikurezza pubbliċi

2. Proċedura

2.1.  Proċedura
Titlu: Uitzendkrachten en Payroll
Deskrizzjoni: Het doel van deze aanbesteding is het inrichten van een flexibele schil waarmee 
de Opdrachtgever, in situaties van piekbelasting of tijdelijke uitval van personeel, tijdig en 
adequaat externe capaciteit kan inzetten. Voor de realisatie hiervan beoogt de Opdrachtgever 
een Overeenkomst te sluiten met één Opdrachtnemer die verantwoordelijk is voor zowel de 
levering van uitzendkrachten binnen de salarisschalen 4 tot en met 9 als het aanbieden van 
payrolldienstverlening. 1) Uitzenddienstverlening: De inhuur van Uitzendkrachten voor 
algemene functies tot en met schaal 9 van de Arbeidsvoorwaardenregeling VRH (ARG-VRH). 
Hierbij gaat het in de basis om de functieclusters Administratief, Managementondersteuning 
(secretaresse), Projectondersteuning, Facilitaire zaken, Logistiek, HRM en Financiën. De 
meest voorkomende functieprofielen zijn ondersteunende functies op facilitair en administratief 
gebied. 2) Payrolldienstverlening: Het leveren van Payrolldienstverlening. Hierbij gaat het om 
alle voorkomende functies tot en met schaal 11 waarbij de VRH ervoor kiest om het juridisch 
werkgeverschap middels een arbeidsovereenkomst uit te besteden. Voor dit deel van de 
Opdracht ligt er geen nadruk op specifieke functies.
Identifikatur tal-proċedura: 0ee67c7e-2095-4663-a626-8ee429daa26c
Tip ta’ proċedura: Miftuħa
Il-proċedura hija aċċellerata: le

2.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 79621000 Servizzi tal-forniment ta' personal għall-uffiċini

2.1.2.  Post tal-prestazzjoni
Pajjiż: In-Netherlands
Ikun fejn ikun fil-pajjiż ikkonċernat
Informazzjoni addizzjonali: Den Haag

2.1.4.  Informazzjoni ġenerali
Bażi legali: 
Direttiva 2014/24/UE

https://ted.europa.eu/mt/notice/-/detail/219667-2026
mailto:inkoop@vrh.nl
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2.1.6.  Raġunijiet għall-esklużjoni
Sors tal-motivi għall-eżklussjoni: Dokument tal-Akkwist

5. Lott

5.1.  Lott: LOT-0000
Titlu: Uitzendkrachten en Payroll
Deskrizzjoni: Het doel van deze aanbesteding is het inrichten van een flexibele schil waarmee 
de Opdrachtgever, in situaties van piekbelasting of tijdelijke uitval van personeel, tijdig en 
adequaat externe capaciteit kan inzetten. Voor de realisatie hiervan beoogt de Opdrachtgever 
een Overeenkomst te sluiten met één Opdrachtnemer die verantwoordelijk is voor zowel de 
levering van uitzendkrachten binnen de salarisschalen 4 tot en met 9 als het aanbieden van 
payrolldienstverlening. 1) Uitzenddienstverlening: De inhuur van Uitzendkrachten voor 
algemene functies tot en met schaal 9 van de Arbeidsvoorwaardenregeling VRH (ARG-VRH). 
Hierbij gaat het in de basis om de functieclusters Administratief, Managementondersteuning 
(secretaresse), Projectondersteuning, Facilitaire zaken, Logistiek, HRM en Financiën. De 
meest voorkomende functieprofielen zijn ondersteunende functies op facilitair en administratief 
gebied. 2) Payrolldienstverlening: Het leveren van Payrolldienstverlening. Hierbij gaat het om 
alle voorkomende functies tot en met schaal 11 waarbij de VRH ervoor kiest om het juridisch 
werkgeverschap middels een arbeidsovereenkomst uit te besteden. Voor dit deel van de 
Opdracht ligt er geen nadruk op specifieke functies.
Identifikatur intern: 1

5.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 79621000 Servizzi tal-forniment ta' personal għall-uffiċini
Għażliet: 
Deskrizzjoni tal-għażliet: geen

5.1.2.  Post tal-prestazzjoni
Pajjiż: In-Netherlands
Ikun fejn ikun fil-pajjiż ikkonċernat
Informazzjoni addizzjonali: Den Haag

5.1.3.  Tul ta’ żmien stmat
Tul ta’ żmien: 2 Snin

5.1.4.  Tiġdid
Numru massimu ta’ tiġdid: 4
Informazzjoni oħra dwar it-tiġdid: Deze Raamovereenkomst kan door de Opdrachtgever met 
vier (4) maal één (1) jaar worden verlengd.

5.1.6.  Informazzjoni ġenerali
Parteċipazzjoni riżervata: 
Il-parteċipazzjoni mhijiex riżervata.
Iridu jingħataw l-ismijiet u l-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma 
hemmx għalfejn tingħata
Proġett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar l-Akkwisti Pubbliċi (GPA): iva

5.1.7.  Akkwist strateġiku
Għan tal-akkwist strateġiku: Ebda akkwist strateġiku
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5.1.8.  Kriterji ta’ aċċessibbiltà
Il-kriterji ta’ aċċessibbiltà għall-persuni b’diżabbiltà ma jkunux inklużi bil-ġustifikazzjoni li ġejja
Ġustifikazzjoni: De invulling van de nadere opdrachten is niet voldoende bekend en zal 
gedurende de looptijd duidelijker worden. Toegankelijkheidseisen zijn voor deze opdracht niet 
opgenomen omdat deze eisen mogelijk niet relevant zijn voor het type werkzaamheden
/eindproducten. Het opnemen ervan zou in strijd zijn met het proportionaliteitsbeginsel uit de 
Aanbestedingswet.

5.1.9.  Kriterji tal-għażla
Sors tal-kriterji ta' għażla: Dokument tal-Akkwist

5.1.10.  Kriterji tal-għoti
Kriterju: 
Tip: Kwalità
Isem: Dienstverlening
Deskrizzjoni: Dienstverlening
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 20
Kriterju: 
Tip: Kwalità
Isem: Het inhuurproces
Deskrizzjoni: Het inhuurproces
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 20
Kriterju: 
Tip: Kwalità
Isem: Het payrollproces
Deskrizzjoni: Het payrollproces
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 20
Kriterju: 
Tip: Prezz
Isem: Loonsomfactor
Deskrizzjoni: Loonsomfactor
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 40

5.1.11.  Dokumenti tal-akkwist
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 07/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Ħin tal-
Ewropa tal-Lvant, Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417928

5.1.12.  Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni: 
Sottomissjoni elettronika: Meħtieġa
Indirizz għas-sottomissjoni: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417928
Lingwi li bihom jistgħu jiġu sottomessi offerti jew talbiet għall-parteċipazzjoni: Olandiż
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
Skadenza biex jintlaqgħu l-offerti: 11/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417928
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417928
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Perjodu waqt li l-offerta għandha tibqa' valida: 3 Xhur
Informazzjoni dwar il-ftuħ pubbliku: 
Data tal-ftuħ: 11/06/2026 10:01:00 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, Ħin tas-sajf tal-
Ewropa Ċentrali
Termini tal-kuntratt: 
L-eżekuzzjoni tal-kuntratt għandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Meħtieġa
Se tintuża l-ordni elettronika: le
Se jintuża l-pagament elettroniku: le

5.1.15.  Tekniki
Ftehim qafas: 
Ftehim qafas, mingħajr ma terġa’ tinfetaħ il-kompetizzjoni
Numru massimu ta’ parteċipanti: 1
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri: 
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16.  Aktar informazzjoni, medjazzjoni u rieżami
Organizzazzjoni tar-rieżami: Veiligheidsregio Haaglanden - Rechtbank Den Haag
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-proċedura tal-akkwist: 
Veiligheidsregio Haaglanden
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami: Veiligheidsregio 
Haaglanden
Organizzazzjoni li tirċievi t-talbiet għall-parteċipazzjoni: Veiligheidsregio Haaglanden

8. Organizzazzjonijiet

8.1.  ORG-0001
Isem uffiċjali: Veiligheidsregio Haaglanden
Numru tar-reġistrazzjoni: 6009372
Indirizz postali: Dedemsvaartweg 1
Belt: Den Haag
Kodiċi postali: 2505 CD
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Agglomeratie ’s-Gravenhage (NL361)
Pajjiż: In-Netherlands
Punt ta’ kuntatt: M Sieling
Email: inkoop@vrh.nl
Telefown: +31 888868000
Indirizz tal-internet: http://www.vrh.nl
Punti ta’ kuntatt oħra: 
Isem uffiċjali: Rechtbank Den Haag
Indirizz postali: Prins Clauslaan 60  
Belt: Den Haag
Kodiċi postali: 2595 AJ
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Agglomeratie ’s-Gravenhage (NL361)
Pajjiż: In-Netherlands
Punt ta’ kuntatt: Rechtbank Den Haag
Email: voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl
Telefown: +31 703812888
Fax: +31 883610694

mailto:inkoop@vrh.nl
http://www.vrh.nl
mailto:voorlichting.rb.den.haag@rechtspraak.nl
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Indirizz tal-internet: http://www.rechtspraak.nl/organisatie/rechtbanken/den-haag/pages/default.
aspx
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
Xerrej
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-proċedura tal-akkwist
Organizzazzjoni li tirċievi t-talbiet għall-parteċipazzjoni
Organizzazzjoni tar-rieżami
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami

Informazzjoni dwar l-avviż

Identifikatur/verżjoni tal-avviż: bbc3c23a-057b-4fd0-b536-8042a3acbc38  -  01
Tip ta’ formola: Kompetizzjoni
Tip ta’ avviż: Avviż tal-kuntratt jew tal-konċessjoni – reġim standard
Sottotip tal-avviż: 16
Data ta’ meta ntbagħat l-avviż: 30/03/2026 12:11:13 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali
Lingwi li bihom dan l-avviż huwa disponibbli uffiċjalment: Olandiż
Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviż: 219667-2026
Numru tal-ħarġa tal-ĠU S: 63/2026
Data tal-pubblikazzjoni: 31/03/2026

http://www.rechtspraak.nl/organisatie/rechtbanken/den-haag/pages/default.aspx
http://www.rechtspraak.nl/organisatie/rechtbanken/den-haag/pages/default.aspx
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