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242499-2026 - Kompetizzjoni

Il-Germanja — Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati temporanji —
Arbeitnehmeriiberlassung

OJ S 69/2026 09/04/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Servizzi

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem uffi¢jali: Stiftung Preuischer Kulturbesitz
Email: zvs@spk-berlin.de
Tip legali tax-xerrej: Korp irregolat bil-ligi pubblika, ikkontrollat minn awtorita tal-gvern ¢entrali
Attivita tal-awtorita kontraenti: Rikreazzjoni, kultura u religjon

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Arbeitnehmertberlassung
Deskrizzjoni: Arbeitnehmeruberlassung fur 8 Leiharbeitnehmer/innen in der Hauptverwaltung
der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz
Identifikatur tal-procedura: 08fb9efb-28dd-4d55-93cd-47287¢910a07
Identifikatur intern: SPK-2026-00022
Tip ta’ pro¢edura: Miftuha
ll-procedura hija acc¢ellerata: le

2.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporaniji

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Pajjiz: Il-Germanja

2.1.4. Informazzjoni generali
Informazzjoni addizzjonali: #Bekanntmachungs-ID: CXVHY5UYTQRQEYFC# Bewerberprofile
Bitte reichen Sie fur jedes Los mindestens ein und maximal zwei Bewerberprofile ein, aus
denen die Erfullung der in der Leistungsbeschreibung dargestellten Anforderungen sowie der
Wertungskriterien eindeutig hervorgeht. Im Falle der Einreichung von zwei Bewerberprofilen
wird fur die Wertung ausschlieBlich das jeweils besser bewertete Profil herangezogen. Das
Wertungsschema ist in folgendem Dokument der Vergabeunterlagen zu entnehmen:
Wertungsmatrix.xlsx Hinweis: Datenverarbeitung Von Bietern erbetene personenbezogene
Angaben im Vergabeverfahren werden gemal der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
verarbeitet und bis zu ihrer endgultigen Loschung gespeichert. Die Speicherung der Daten
richtet sich nach den gesetzlichen und von Zuwendungsgebern verfugten
Aufbewahrungsfristen. Bieter haben sicherzustellen, dass notwendige Einwilligungen von
Personen, deren personenbezogene Daten im Rahmen von Vergabeverfahren Ubermittelt
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werden, eingeholt wurden Es wird darum gebeten, Bieterfragen moglichst frihzeitig zu stellen,
auch als Einzelfragen und nicht erst gebundelt, um eine schnelle und fir das
Vergabeverfahren gunstige Beantwortung zu organisieren. Ein angebotenes Skonto wird in
der Wertung nur bericksichtigt, wenn das Zahlungsziel mindestens 14 Tage betragt. Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz fuhrt eine interne
Unternehmensdatenbank fur die Durchfihrung von Vergabeverfahren. Unternehmen kénnen
sich dort durch Abgabe der beigeflugten "Eigenerklarung zur Eignung (SPK-Praqualifizierung)"
erfasst werden, um in nichtoffentlichen Vergabeverfahren zur Abgabe eines Angebotes
[Teilnahmeantrages aufgefordert zu werden und nicht wiederholend erneut eine
Eigenerklarung nach §§ 123, 124 GWB abgeben zu mussen.

Bazi legali:

Direttiva 2014/24/UE

VgV -

2.1.5. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Numru massimu ta’ lottijiet li ghalihom offerent wiehed jista’ jissottometti offerti: 8
Termini tal-kuntratt:
Numru massimu ta’ lottijiet li ghalihom jistghu jinghataw kuntratti lil offerent wiehed: 8

2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Avviz
Ksur tal-obbligi stabbiliti skont ragunijiet ta’ eskluzjoni purament nazzjonali:
Partecipazzjoni forganizzazzjoni kriminali:
Reati terroristiCi jew reati marbuta ma’ attivitajiet terroristici:
Hasil tal-flus jew finanzjament tat-terrorizmu:
Frodi:
ll-korruzzjoni:
Thaddim tat-tfal u forom ohra ta’ traffikar tal-bonedmin:
Ksur tal-obbligu relatat mal-hlas tat-taxxi:
Ksur tal-obbligu relatat mal-hlas tal-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali:
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi ambjentali:
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi socjali:
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi tax-xoghol:
Insolvenza:
Assijiet amministrati minn likwidatur:
L-attivitajiet kummercjali huma sospizi:
Sitwazzjoni analoga bhal falliment skont il-ligi nazzjonali:
Imgiba professjonali serjament hazina:
Ftehimiet ma’ operaturi ekonomici ohrajn li ghandhom I-ghan li jikkawzaw distorsjoni tal-
kompetizzjoni:
Kunflitt ta’ interess minhabba |-partecipazzjoni tieghu fil-pro¢edura ta’ akkwist:
Involviment dirett jew indirett fit-thejjija ta’ din il-pro¢edura ta’ akkwist:
Terminazzjoni bikrija, danni jew sanzjonijiet komparabbli ohra:
Dikjarazzjoni falza, informazzjoni mohbija, ma setghux jigu pprovduti d-dokumenti mehtiega
jew inkisbet informazzjoni kunfidenzjali ta’ din il-pro¢edura:

5. Lott

5.1. Lott: LOT-0001
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Titlu: Barosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person

Deskrizzjoni: Arbeitnehmeruberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung Preulischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der
Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: BUrosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemaf dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).

Identifikatur intern: 1

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporanji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 28/02/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw I-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubblic¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet fir:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiiterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemaf den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflugte Vorlage flr Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi
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Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit lnrem Angebot einen Nachweis Uber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden
gemaln §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermégensschaden uber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers fur alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeriuberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufugen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend flr die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufiihren.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG) einhlt.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrinde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.
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5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium flr "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrungen in Blro- oder Verwaltungstatigkeiten
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Microsoft-Office-Kenntnisse
Deskrizzjoni: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minutiges Gesprach gefuhrt
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partecipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu I-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Perjodu waqt li I-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha negsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.
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Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Menhtiega

Se tintuza l-ordni elettronika: iva

Se jintuza |-pagament elettroniku: iva

Arrangament finanzjarju: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberlhrt, 2. Verstolde gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Stral3e 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.
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Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz
Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung PreuRischer Kulturbesitz

5.1. Lott: LOT-0002
Titlu: Barosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person
Deskrizzjoni: Arbeitnehmertberlassung fir Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemafl dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).
Identifikatur intern: 2

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporanji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 28/02/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-parte¢ipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw Il-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiiterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fug servizzi specifici
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Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemaf den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage fur Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit lInrem Angebot einen Nachweis Uber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden
gemaln §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermégensschaden uber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers fur alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeriberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufugen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend flr die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufiihren.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG) einhlt.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita
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Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrinde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrungen in Blro- oder Verwaltungstatigkeiten
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Microsoft-Office-Kenntnisse
Deskrizzjoni: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minltiges Gesprach geflhrt
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partecipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
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Skadenza biex jintlagghu I-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Perjodu waqt li |-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem

Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.

Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Menhtiega

Se tintuza l-ordni elettronika: iva

Se jintuza |-pagament elettroniku: iva

Arrangament finanzjarju: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zuldassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberlhrt, 2. Verstofde gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Stral3e 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
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madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung PreuRischer Kulturbesitz

5.1. Lott: LOT-0003
Titlu: Barosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person
Deskrizzjoni: Arbeitnehmerutberlassung fir Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE Il) der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemafl dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).
Identifikatur intern: 3

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporanji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 28/02/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-parte¢ipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw Il-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku
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5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage flr Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit lnrem Angebot einen Nachweis Uber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden
gemal §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
Uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermégensschaden tber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers fur alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fug servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeriberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufligen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fir die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufihren.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmeriberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi
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Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal} - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Kiriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrungen im Finanzwesen
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Microsoft-Office-Kenntnisse
Deskrizzjoni: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minutiges Gesprach gefihrt
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficGjalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
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Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partec¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa

Varjanti: Mhux permessa

L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa

Skadenza biex jintlagghu I-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Perjodu waqt li |-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem

Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.

Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Menhtiega

Se tintuza l-ordni elettronika: iva

Se jintuza |I-pagament elettroniku: iva

Arrangament finanzjarju: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen uber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber geriigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
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Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung PreuRischer Kulturbesitz

5.1. Lott: LOT-0004
Titlu: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person
Deskrizzjoni: Arbeitnehmertberlassung fir Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemaf dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).
Identifikatur intern: 4

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporanji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 28/02/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-parte¢ipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw Il-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
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Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal} den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflugte Vorlage flr Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgriinden
gemal §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
Uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermoégensschaden uber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmerutberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufiigen. Bitte verwenden Sie die beigeflugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fur die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufihren.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG) einhalt.
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Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrinde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrungen im Personalservicebereich
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Microsoft-Office-Kenntnisse
Deskrizzjoni: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minltiges Gesprach geflhrt
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
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Termini tas-sottomissjoni:

Sottomissjoni elettronika: Mehtiega

Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partec¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa

Varjanti: Mhux permessa

L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa

Skadenza biex jintlaqghu Il-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Perjodu waqt li |-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem

Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.

Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung geman § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Menhtiega

Se tintuza l-ordni elettronika: iva

Se jintuza |I-pagament elettroniku: iva

Arrangament finanzjarju: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerlgten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber geriigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
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Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberahrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Stral’e 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
Preuldischer Kulturbesitz

Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung PreuRischer Kulturbesitz

5.1. Lott: LOT-0005
Titlu: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person
Deskrizzjoni: Arbeitnehmeruberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der
Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemafl dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).
Identifikatur intern: 5

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporaniji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 28/02/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw I-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
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Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE

L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva

Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemaf den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage fur Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis lGber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmerlberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrunden
gemald §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermoégensschaden uber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers fur alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmertberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufigen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend flr die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufiihren.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

242499-2026 Page 20/36



Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal} - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Kiriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrung in Finanzmanagement
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Microsoft-Office-Kenntnisse
Deskrizzjoni: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minutiges Gesprach gefihrt
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficGjalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents
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Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partecipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu I-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Perjodu waqt li |-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Menhtiega
Se tintuza l-ordni elettronika: iva
Se jintuza I-pagament elettroniku: iva
Arrangament finanzjarju: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschutzenden Bestimmungen uber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberuhrt, 2. Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
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Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Organizzazzjoni li tir¢ievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung Preulischer Kulturbesitz

5.1. Lott: LOT-0006
Titlu: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il - 1 Person
Deskrizzjoni: Arbeitnehmertberlassung fir Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemaf dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).
Identifikatur intern: 6

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporanji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 31/01/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
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Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.

Iridu jinghataw I-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata

Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE

L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubblici (GPA): iva

Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal} den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflugte Vorlage flr Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit lnrem Angebot einen Nachweis Uber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgriinden
gemal §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
Uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermoégensschaden uber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers fir alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmerutberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufiigen. Bitte verwenden Sie die beigeflugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fur die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufihren.
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Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG) einhlt.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrinde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrung in Haushalts- und Beschaffungsmanagement
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Deskrizzjoni: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minltiges Gesprach geflhrt
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz

242499-2026 Page 25/36



Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents

Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:

URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partecipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu I-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Perjodu waqt li I-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha negsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega
Se tintuza l-ordni elettronika: iva
Se jintuza |-pagament elettroniku: iva
Arrangament finanzjarju: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfuhrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar Il-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Ruge sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprifungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzuldssig, soweit 1. der Antragsteller den gertgten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentber dem
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Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstolle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung Preulischer Kulturbesitz

5.1. Lott: LOT-0007
Titlu: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE |l - 1 Person
Deskrizzjoni: Arbeitnehmerutberlassung fir Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemafl dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).
Identifikatur intern: 7

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporanji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
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Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 31/01/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw I-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan I-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiiterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemaf den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage fur Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit lnrem Angebot einen Nachweis Uber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden
geman §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermégensschaden uber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers fur alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeriberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufugen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend flr die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.
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Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufiihren.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG) einhlt.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrinde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrung in Haushalts- und Beschaffungsmanagement
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Deskrizzjoni: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minltiges Gesprach geflhrt
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20
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5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffi¢jalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partecipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu l-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Perjodu waqt li I-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha negsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega
Se tintuza l-ordni elettronika: iva
Se jintuza |-pagament elettroniku: iva
Arrangament finanzjarju: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfuhrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem offentlichen Auftraggeber, Stiftung Preullischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlge sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
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der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzuldssig, soweit 1. der Antragsteller den gertigten
Verstol3 gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstolde gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberahrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Stral’e 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz

Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung PreuRischer Kulturbesitz

5.1. Lott: LOT-0008
Titlu: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il - 1 Person
Deskrizzjoni: Arbeitnehmeruberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-
Einheit (ZSE) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8
Leiharbeitnehmer/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1
Person - Los 3: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE | - 1 Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in
(SB) ZSE Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8.
Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit
sowie die hierfur erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung
dargestellt. Die Ausschreibung erfolgt gemafl dem Gesetz zur Regelung der
Arbeitnehmeriiberlassung (Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG).
Identifikatur intern: 8

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79620000 Servizzi ta' provvista ta' persunal inkluz impjegati
temporaniji

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Berlin
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
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Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 15/06/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 31/01/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw I-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage flr Referenzenliste

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung (Mit dem
Angebot; Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit lnrem Angebot einen Nachweis Uber die
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur,
ein.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden
gemald §§ 123, 124 GWB vor.

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden
uber 1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermoégensschaden uber 250.000,00 EUR
Die Hochstersatzleistung des Versicherers fur alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je
Schadensfall betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeriberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizuflgen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
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laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fir die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen
verfugt Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene
Leistung sachgerecht auszufuhren.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit,
dass er das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kriterju: Awtorizzazzjoni jew appartenenza ghal organizzazzjoni partikolari mehtiega ghal
kuntratti tas-servizzi

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Kiriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Erfahrung
Deskrizzjoni: Erfahrung in Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Kenntnisse Buchhaltung
Deskrizzjoni: Fachwissen in Zahlungsverkehr und Buchhaltung
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 15
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Teamfahigkeit und Kommunikation
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Deskrizzjoni: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein
maximal 30-minltiges Gesprach durchgeflihrt

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)

Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffi¢jalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
/documents
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-parte¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu I-offerti: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Perjodu waqt li I-offerta ghandha tibga' valida: 29 Jiem
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha negsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega
Se tintuza l-ordni elettronika: iva
Se jintuza |-pagament elettroniku: iva
Arrangament finanzjarju: Aligemeine Vertragsbedingungen fir die Ausflihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer des Bundes
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen uber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
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Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zuldssigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlge sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzuldssig, soweit 1. der Antragsteller den gertigten
Verstol3 gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstolde gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberahrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Stral’e 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz

Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Stiftung PreuRischer Kulturbesitz

8. Organizzazzjonijiet

8.1. ORG-0001
Isem uffi¢jali: Stiftung PreuBischer Kulturbesitz
Numru tar-registrazzjoni: DE338204900
Indirizz postali: Von-der-Heydt Stralle 16-18
Belt: Berlin
Kodici postali: 10785
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Berlin (DE300)
Paijjiz: Il-Germanja
Email: zvs@spk-berlin.de
Telefown: 000
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
Xerrej
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist
Organizzazzjoni li tircievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni

8.1. ORG-0002
Isem uffi¢jali: Vergabekammer des Bundes
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Numru tar-redistrazzjoni: 1022894990

Indirizz postali: Villemombler Stralle 76

Belt: Bonn

Kodic¢i postali: 53123

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Paijjiz: Il-Germanja

Email: vk@bundeskartellamt.bund.de

Telefown: +49 2289499-0

Fax: +49 2289499-163

Indirizz tal-internet: https://www.bundeskartellamt.de/DE/Home/home_node.html
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:

Organizzazzjoni tar-riezami

8.1. ORG-0003
Isem uffi¢jali: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numru tar-registrazzjoni: 0204:994-DOEVD-83
Belt: Bonn
Kodi¢i postali: 53119
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Paijjiz: Il-Germanja
Email: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telefown: +49228996100
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
TED eSender

Informazzjoni dwar l-avviz

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: 99ad74ca-5dab-44db-834f-863550a11bcf - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 16

Data ta’ meta ntbaghat I-avviz: 08/04/2026 10:10:39 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Lingwi li bihom dan l-avviz huwa disponibbli ufficjalment: Germaniz

Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 242499-2026

Numru tal-harga tal-GU S: 69/2026

Data tal-pubblikazzjoni: 09/04/2026
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