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247877-2026 - Kompetizzjoni

Il-Germanja — Servizzi tat-tahrig tal-personal — Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK,
Los 1: Agiles Arbeiten, Arbeitsmethoden und -techniken

OJ S 71/2026 13/04/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-koncessjoni — regim standard - Avviz tal-bidla

Servizzi

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem ufficjali: NRW.BANK A6R
Email: einkauf@nrwbank.de
Tip legali tax-xerrej: Korp irregolat bil-ligi pubblika, ikkontrollat minn awtorita regjonali
Attivita tal-awtorita kontraenti: Affarijiet ekonomici

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK, Los 1: Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden und -techniken
Deskrizzjoni: Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK, hier: Los 1: Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden und -techniken
Identifikatur tal-pro¢edura: c3bf2314-f5bd-48af-8bf8-984425bb1f40
Identifikatur intern: 774-00XXXX-00-101-30520
Tip ta’ pro¢edura: Ristretta
ll-procedura hija acc¢ellerata: le
Elementi prin¢ipali tal-procedura: Zweistufiges Verfahren nach §§ 14 Abs. 1,2 S. 1, 16 VgV 1.
Stufe: Teilnahmewettbewerb 2. Stufe: Angebotsphase

21.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 80511000 Servizzi tat-tahrig tal-personal
Klassifikazzjoni addizzjonali (cpv): 79632000 Servizzi tat-tahrig tal-personal, 79633000
Servizzi ta' I-izvilupp tal-personal, 79998000 Servizzi ta' kowcing, 80400000 Servizzi ta' I-
edukazzjoni ghall-adulti u ohrajn, 80522000 Seminars tat-tahrig, 80532000 Servizzi tat-tahrig
ta' l-amministraturi, 80570000 Servizzi tat-tahrig ghall-izvilupp tal-personal, 80530000 Servizzi
tat-tahrig professjonali

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Indirizz postali: Kavalleriestral3e 22
Belt: Dusseldorf
Kodic¢i postali: 40213
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Paijjiz: II-Germanja
Informazzjoni addizzjonali: Gemal} Einzelvertrag (teilweise in Friedrichstral’e 1, 48145
Munster, Deutschland)

2.1.4. Informazzjoni generali
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Informazzjoni addizzjonali: #Bekanntmachungs-ID: CXPNYHS5DVF9# 1. Die NRW.BANK
verfahrt nach dem Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB), der Verordnung Uber
die Vergabe offentlicher Auftrage (Vergabeverordnung - VgV) und dem Gesetz Uber die
Sicherung von Tariftreue und Mindestlohn bei der Vergabe 6ffentlicher Auftrage (Tariftreue-
und Vergabegesetz Nordrhein-Westfalen - TVgG NRW) in jeweils aktueller Fassung sowie
daruber hinaus allen einschlagigen weiteren Bundes- bzw. Landesgesetzen. Im Falle von
Abweichungen / Widerspriuchen der Vergabeunterlagen zu diesem Verfahrensrecht sind
ausschlieBlich die gesetzlichen Verfahrensregelungen maf3geblich. Die Vergabeunterlagen
sind im Zweifel im Sinne der gesetzlichen Regelungen auszulegen. Die
Bewerbungsbedingungen enthalten insoweit arbeitserleichternde Hinweise und
ausgestaltende Vorgaben, erheben aber keinen Anspruch auf Vollstandigkeit und Richtigkeit.
Diese Hinweise und Vorgaben vermdgen die genaue Kenntnisnahme der geltenden
Verfahrensvorschriften nicht zu ersetzen. Im Falle von Abweichungen / Widersprichen der
Auftragsbekanntmachung zu den Bewerbungsbedingungen ist ausschliellich die
Auftragsbekanntmachung in letzter Fassung maf3geblich. 2. Die NRW.BANK behalt sich vor,
bei Bedarf Aufklarungsgesprache gem. § 48 Abs. 7 VgV durchzuftihren.

Bazi legali:

Direttiva 2014/24/UE

VgV -

2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Dokument tal-Akkwist

5. Lott

5.1. Lott: LOT-0001
Titlu: Personalentwicklung: Training in der NRW.BANK, Los 1: Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden und -techniken
Deskrizzjoni: Die NRW.BANK sucht im Rahmen der vorliegenden Ausschreibung nach Bedarf
Anbieter zur Konzeption und Durchfiihrung von internen TrainingsmalRnahmen flr ein breites
Themenspektrum wie Personalentwicklung, Fachthemen, Fihrungs-, Methoden- und
Verhaltenskompetenz. Ziel ist die bestmogliche nachhaltige Sicherstellung sowie
Weiterentwicklung von Wissen und Kompetenzen fur Mitarbeitende und FUhrungskrafte im
Kontext des Forderauftrages. Dabei sollen aktuelle methodisch/didaktische Trends und
flexible, digitale Lernformen Berucksichtigung finden. Zu diesem Zweck wird vorliegend eine
Rahmenvereinbarung mit (voraussichtlich) 8 Losen ausgeschrieben: Los 1 Agiles Arbeiten,
Arbeitsmethoden & -techniken Los 2 Grundlagen Bank- und Férdergeschaft Los 3
Kommunikation, Prasentation, Kollaboration & Konflikte Los 4 Selbstfihrung/-organisation,
Stressmanagement & Resilienz Los 5 Fuhrungsentwicklung Los 6 Coaching &
Teamentwicklungsmaflinahmen Los 7 IT-Kompetenz, Digitalisierung und Kl Los 8
Sprachtraining. Bietende kénnen ihre Teilnahmeantrage fur mehrere oder alle Lose
einreichen; eine Beschrankung der Zahl der Lose, fir die einzelne Bietende den Zuschlag
erhalten, besteht nicht. Die Lose werden zeitlich versetzt im Jahr 2026 jeweils gesondert
europaweit bekannt gemacht. Die einzelnen Lose sind im Vergabemarktplatz aus technischen
Grunden in jeweils eigenen Projektrdumen angelegt. Die vorliegenden
Bewerbungsbedingungen betreffen das Los 1: "Agiles Arbeiten, Arbeitsmethoden und -
techniken". Bei mehreren Vertragspartnern erfolgt die Vergabe der Einzelauftrage
(Dienstleistungen) im Rahmen von Miniwettbewerben.
Identifikatur intern: 774-00XXXX-00-101-30520
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5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 80511000 Servizzi tat-tahrig tal-personal
Klassifikazzjoni addizzjonali (cpv): 79632000 Servizzi tat-tahrig tal-personal, 79633000
Servizzi ta' I-izvilupp tal-personal, 79998000 Servizzi ta' kowcing, 80400000 Servizzi ta' I-
edukazzjoni ghall-adulti u ohrajn, 80522000 Seminars tat-tahrig, 80532000 Servizzi tat-tahrig
ta' l-amministraturi, 80570000 Servizzi tat-tahrig ghall-izvilupp tal-personal, 80530000 Servizzi
tat-tahrig professjonali

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Indirizz postali: Kavalleriestral3e 22
Belt: Dusseldorf
Kodic¢i postali: 40213
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Paijjiz: II-Germanja
Informazzjoni addizzjonali: Gemal} Einzelvertrag (teilweise in Friedrichstral’e 1, 48145
Munster, Deutschland)

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 01/01/2027
Data tat-tmiem tad-durata: 31/12/2032

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 3
Informazzjoni ohra dwar it-tigdid: ACHTUNG: Vertragslaufzeit 3 Jahre mit 3
Verlangerungsoptionen: 1. Die Rahmenvereinbarung beginnt am 01.01.2027 und endet am
31.12.2029. Sie verlangert sich automatisch um jeweils ein weiteres Jahr, wenn sie nicht drei
Monate vor Ablauf von der NRW.BANK in Textform gekiindigt wird, héchstens jedoch auf
einen Zeitraum von insgesamt sechs Jahren. Eine Verlangerung Uber den Geltungszeitraum
von sechs Jahren hinaus ist ausgeschlossen. Nach Ablauf der Hochstlaufzeit endet die
Rahmenvereinbarung automatisch, ohne dass es einer Kiindigung bedarf, vgl. § 20 Abs. 1
Rahmenvereinbarung.

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw I-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt:
Rekwizit tal-offerta
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): le

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Mindestens zwei Referenzen tber friher durchgefihrte
Trainings in den letzten hdchstens vier Jahren vor Verdffentlichung der
Auftragsbekanntmachung (Referenzzeitraum: 01.01.2022-31.12.2025). Mindestbedingungen:
(1) Es mussen Erfahrungen in der Durchfihrung eines Trainings gem. Leistungsbeschreibung
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(agiles Arbeiten, Arbeitsmethoden und -techniken) nachgewiesen werden. (2) Das
Auftragsvolumen jeder dieser Referenz muss mind. 30 Personentage (8 Stunden pro Tag
gem. § 9 Abs. 1 Rahmenvertrag analog) im Referenzzeitraum (01.01.2022-31.12.2025)
aufweisen.

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Ordni ta’ importanza: 12,00

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:

Numru minimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 5
Numru massimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 12
ll-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Fir die erforderlichen Preisangaben ist das Preisblatt (Anlage 2.6.) zu
verwenden. Alle Preise sind als Nettobetrage in Euro - im Zweifel gerundet - mit zwei
Nachkommastellen (kaufmannisch gerundet) anzugeben. Vgl. auch Ziff. lll.3.a.
Bewerbungsbedingungen
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 40
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Qualitat
Deskrizzjoni: Die Bietenden erstellen ein aussagekraftiges Qualitatskonzept, bestehend aus
einem Fachkonzept und einer Darstellung der Trainerinnen und Trainer. Vgl. auch Ziff. 111.3.b.
Bewerbungsbedingungen
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 60

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 05/05/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXPNYHS5DVF9/documents
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXPNYH5DVF9

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXPNYHSDVF9
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partecipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Hin
tal-Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
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Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.

Informazzjoni addizzjonali: In Rahmen von § 56 VgV.

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Zuschlagskriterien im "Mini-Wettbewerb": Die
Zuschlagskriterien fur den Einzelvertrag werden jeweils nach den MalRgaben gemaf}
Rahmenvereinbarung, § 4 Einzelauftrage festgelegt.

Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega

Se tintuza l-ordni elettronika: le

Se jintuza |-pagament elettroniku: le

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ftehim qafas, billi terga’ tinfetah il-kompetizzjoni
Numru massimu ta’ partecipanti: 12
Gustifikazzjoni tat-tul ta’ Zzmien tal-ftehim gafas: Soziale und besondere Dienstleistungen gem.
§ 64 VgVi.V.m. § 130 Abs. 1 GWB
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer Westfalen
Informazzjoni dwar Il-iskadenzi tar-riezami: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen
(GWB) § 160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur
auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem
offentlichen Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97
Absatz 6 durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen,
dass dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein
Schaden entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenltber dem Auftraggeber gerlgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberihrt.
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: NRW.
BANK A6R
Organizzazzjoni li tir¢ievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: NRW.BANK A6R

8. Organizzazzjonijiet

8.1. ORG-0001
Isem uffi¢jali: NRW.BANK A6R
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8.1.

8.1.

Numru tar-redistrazzjoni: DE223501401

Indirizz postali: Kavalleriestral3e 22

Belt: Dusseldorf

Kodic¢i postali: 40213

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Paijjiz: Il-Germanja

Punt ta’ kuntatt: Einkauf & Vergabestelle

Email: einkauf@nrwbank.de

Telefown: 0211917416428

Indirizz tal-internet: https://www.nrwbank.de/de/index.html

Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:

Xerrej

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist
Organizzazzjoni li tircievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni

ORG-0002

Isem uffi¢jali: Vergabekammer Westfalen
Numru tar-registrazzjoni: 05515-03004-07
Indirizz postali: Albrecht-Thaer-Stral3e 9
Belt: Munster

Kodic¢i postali: 48147

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Disseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Paijjiz: Il-Germanja

Fax: +49 251-4112165

Rwoli ta’ din lI-organizzazzjoni:
Organizzazzjoni tar-riezami

ORG-0003

Isem uffi¢jali: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Numru tar-registrazzjoni: 0204:994-DOEVD-83

Belt: Bonn

Kodic¢i postali: 53119

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Paijjiz: l-Germanja

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefown: +49228996100

Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:

TED eSender

10. Bidla

247877-2026

Verzjoni tal-avviz pre¢edenti li ghandu jinbidel

7ab03cff-756f-45e1-bdfc-c80f475cabb4-01
Raguni ewlenija ghall-bidla

Korrezzjoni tax-xerrej
Deskrizzjoni
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Anderung der urspriinglichen Voraussetzungen der Eignung/Referenzumfang und
Ruckversetzung des Verfahrens (volle Lange)

10.1. Bidla
Identifikatur tas-sezzjoni: PROCEDURE
Deskrizzjoni tal-bidliet: Hauptanpassungen: 1. Anpassung der Mindestvoraussetzungen bei
den Referenzen in der Eignung: Statt 50 PT sind nun nur 30 PT fiur die Referenzen der
Auftraggeberin erforderlich; 2. Keine Beschrankung der Leistungserbringung durch
Subunternehmen; 3. entsprechende Fristenanpassung fuir die Abgabe der Teilnahmeantrage
aufgrund der Anpassung. Entsprechende Anpassungen der Unterlagen sind kenntlich
gezeichnet und als "_mit Anderungen” in den Teilnahmeunterlagen hinterlegt; zusatzlich sind
diese Unterlagen neuformatiert, d. h. ohne Kennzeichnung der Anderungen, im Portal als
" clean" angelegt.
Id-dokumenti tal-akkwist inbidlu fi: 10/04/2026

Informazzjoni dwar l-avviz

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: 002b39e0-5d85-4781-9479-c3b44f900bc0 - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 16

Data ta’ meta ntbaghat I-avviz: 10/04/2026 13:51:10 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Lingwi li bihom dan I-avviz huwa disponibbli ufficGjalment: Germaniz

Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 247877-2026

Numru tal-harga tal-GU S: 71/2026

Data tal-pubblikazzjoni: 13/04/2026
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