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348251-2026 - Kompetizzjoni

Franza — Pakketti tas-softwer ghall-kontabbilta tal-hinijiet tax-xoghol u r-rizorsi umani —
Digitalisation du process RH-SIRH-NATIONAL-DAA

OJ S 97/2026 21/05/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-koncessjoni — regim standard - Avviz tal-bidla

Provvisti - Servizzi

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem uffi¢jali: GRDF
Email: Lambert. GRISOT@externe.grdf.fr
Attivita tal-entita kontraenti: Produzzjoni, trasport jew distribuzzjoni tal-gass jew tat-tishin

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Digitalisation du process RH-SIRH-NATIONAL-DAA
Deskrizzjoni: La Direction des Systémes d’Information souhaite remplacer deux outils actuels
dédiés a la gestion des processus RH et a la remontée de demandes administratives. L’
objectif est de disposer d’une solution moderne et intégrée permettant d’assurer la continuité
des activités RH, d’améliorer I'expérience utilisateur et d’optimiser les processus internes. La
solution recherchée devra couvrir notamment la gestion des demandes RH, la gestion des
dossiers salariés, la production documentaire, la signature électronique, les processus
administratifs ainsi que les fonctionnalités associées. Le titulaire aura la charge de l'intégration
de la solution, de 'accompagnement au déploiement et du support opérationnel. La présente
consultation est composée de 1 lot, dont les prestations sont décrites ci-dessous : -
fonctionnalités : Gestion des demandes, La gestion des dossiers salariés, Demandes en
masse, Base de connaissances, La génération documentaire, La signature électronique,
Processus administratifs - interfagage : Solution qui s’intégre avec les S| GRDF: HR4YOU
(salariés, organisations et documents RH: Bulletins de paie, fiche carriere, CET...). Accés a la
solution via SSO selon le profil et permissions - Reporting : Suivi en temps réel des données :
Signatures, demandes en cours. Reportings standard Reportings personnalisables et
modifiables Tableaux de bord pour le suivi de I'activité. Merci de joindre impérativement a
votre dossier de candidature les documents listés ci-dessous. lIs doivent étre fournis par le
candidat et par chaque membre du groupement en cas de candidature groupée : AO1 :
Formulaire DC1 ou lettre de candidature. En cas de candidature groupée, chaque membre du
groupement renseigne le formulaire DC1, et produit les renseignements ou documents
demandés par I'acheteur. A02 : Formulaire DC2, comportant 'ensemble des renseignements
et documents demandés au titre des sections. En cas d’allotissement, ce document doit étre
fourni pour chacun des lots de la consultation. En cas de candidature groupée, il est fourni par
chaque membre du groupement. AO3 : Les pouvoirs habilitant le signataire a engager le
candidat individuel ou chaque membre du groupement (pouvoir d’engagement). A04 :
Attestation de régularité fiscale. A0S : Attestations de régularité sociale. A0O6 : Attestation d’
assurance de responsabilité civile professionnelle, couvrant les activités professionnelles en
rapport avec I'objet de la consultation. (Attestation RC). A07 : Immatriculation (Numéro
SIREN). A08 : Liasses fiscales des 3 derniers exercices. A09 : Attestation de non-
condamnation. A10 : DUME (Si pas de DC1/DC2). A11 : Références A12 : Copie du jugement
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d’ouverture du redressement judiciaire et du plan de continuité d’activité, si le candidat fait I
objet d’une telle procédure, A13 : Le cadre de réponse « 25-TPIT-075_cadre de réponse de
candidature » dument remplie au format word & la grille excel « 25-TPIT-075 Cadre réponses
P-gaz questions écofi » dans les réponses attendues concernées. A14 : Formulaire DC4, le
cas échéant. Merci de respecter la numérotation « A01, A02, ... » dans le nom des documents
fournis. La phase dites RFI sera noté via ces critéres : 1- Les capacités techniques et
professionnelles, a développer en Point E du présent dossier de demande de participation
(pondération 80%). Moyens humains de I'entreprise en lien avec I'objet du marché
Pondération 50% Moyen technique de I'entreprise en lien avec |'objet du marché concerné de
type bureau d'études, capacité de formation, partenariats avec les éditeurs et avec les
entreprises du secteur de l'insertion. Pondération 10% Qualité et pertinence de 3 références
datant de moins de 3 ans, en lien avec I'objet du marché concerné. Pondération 40% 2- Les
capacités économiques et financiéres, a compléter au Point D du présent dossier de demande
de participation (pondération 20%). Ces capacités seront appréciées au regard des capacités
financiéres dont dispose le candidat pour assurer la bonne et compléte exécution de 'objet du
présent avis de marché : Evolution du Ratio EBITDA sur le Chiffre d’affaires sur les derniers
exercices (2024/2023/2022) Pondération 35% Evolution du cash-flow opérationnel sur les 3
derniéres exercices. (2024/2023/2022) Pondération 30% Evolution du taux d’endettement sur
les 3 derniers exercices. (2024/2023/2022) Pondération 35%

Identifikatur tal-proc¢edura: 4a29b4c0-c965-4703-87¢3-0505365137d9

Awviz precedenti: 4a29b4c0-c965-4703-87¢3-0505365137d9-01

Identifikatur intern: GRDF_AO_P_000525

Tip ta’ pro¢edura: Innegozjata bil-pubblikazzjoni minn gabel ta’ sejha ghall-kompetizzjoni/ghall-
kompetizzjoni bin-negozjar

ll-procedura hija acc¢ellerata: le

21.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Provvisti
Klassifikazzjoni principali (cpv): 48450000 Pakketti tas-softwer ghall-kontabbilta tal-hinijiet tax-
xoghol u r-rizorsi umani

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (FRZZZ)
Pajjiz: Franza

2.1.3. Valur
Valur stmat minghajr VAT: 2 257 200,00 EUR
Valur massimu tal-ftehim gafas: 2 516 400,00 EUR

2.1.4. Informazzjoni generali
Informazzjoni addizzjonali: Le candidat devra remplir et prendre en compte I'ensemble des
indications mentionnées dans le document intitulé 25-TPIT-075_cadre de candidature. Les
candidats sont informés que les exigences minimums suivantes sont requises concernant ce
marché : - Les serveurs et les données doivent étre hébergés exclusivement en France ou en
UE - Certificat ISO 27001 ou équivalence (Systéeme de Management de la Sécurité de I’
information) - Utilisation uniquement de la langue francgaise a I'oral et a I'écrit - Le Candidat
devra justifier sa capacité a intervenir sur 'ensemble du territoire de France métropolitaine.
Les candidats devront impérativement remplir le cadre de candidature intitulé 25-TPIT-
075_cadre de candidature
Bazi legali:
Direttiva 2014/25/UE
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2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Avviz
Ftehimiet ma’ operaturi ekonomici ohrajn li ghandhom I-ghan li jikkawzaw distorsjoni tal-
kompetizzjoni: Motifs d'exclusion définis aux articles L2141-1 et suivants du Code de la
Commande Publique

5. Lott

5.1. Lott: LOT-0001
Titlu: Digitalisation du process RH-SIRH-NATIONAL-DAA
Deskrizzjoni: La Direction des Systémes d’Information souhaite remplacer deux outils actuels
dédiés a la gestion des processus RH et a la remontée de demandes administratives. L’
objectif est de disposer d’une solution moderne et intégrée permettant d’assurer la continuité
des activités RH, d’améliorer I'expérience utilisateur et d’optimiser les processus internes. La
solution recherchée devra couvrir notamment la gestion des demandes RH, la gestion des
dossiers salariés, la production documentaire, la signature électronique, les processus
administratifs ainsi que les fonctionnalités associées. Le titulaire aura la charge de l'intégration
de la solution, de 'accompagnement au déploiement et du support opérationnel. La présente
consultation est composée de 1 lot, dont les prestations sont décrites ci-dessous : -
fonctionnalités : Gestion des demandes, La gestion des dossiers salariés, Demandes en
masse, Base de connaissances, La génération documentaire, La signature électronique,
Processus administratifs - interfagage : Solution qui s’'intégre avec les S| GRDF: HR4YOU
(salariés, organisations et documents RH: Bulletins de paie, fiche carriere, CET...). Accés a la
solution via SSO selon le profil et permissions - Reporting : Suivi en temps réel des données :
Signatures, demandes en cours. Reportings standard Reportings personnalisables et
modifiables Tableaux de bord pour le suivi de I'activité. Merci de joindre impérativement a
votre dossier de candidature les documents listés ci-dessous. lls doivent étre fournis par le
candidat et par chaque membre du groupement en cas de candidature groupée : AO1 :
Formulaire DC1 ou lettre de candidature. En cas de candidature groupée, chaque membre du
groupement renseigne le formulaire DC1, et produit les renseignements ou documents
demandés par I'acheteur. AO2 : Formulaire DC2, comportant 'ensemble des renseignements
et documents demandés au titre des sections. En cas d’allotissement, ce document doit étre
fourni pour chacun des lots de la consultation. En cas de candidature groupée, il est fourni par
chaque membre du groupement. AO3 : Les pouvoirs habilitant le signataire a engager le
candidat individuel ou chaque membre du groupement (pouvoir d’engagement). A04 :
Attestation de régularité fiscale. A0S : Attestations de régularité sociale. A06 : Attestation d’
assurance de responsabilité civile professionnelle, couvrant les activités professionnelles en
rapport avec I'objet de la consultation. (Attestation RC). A07 : Immatriculation (Numéro
SIREN). A08 : Liasses fiscales des 3 derniers exercices. A09 : Attestation de non-
condamnation. A10 : DUME (Si pas de DC1/DC2). A11 : Références A12 : Copie du jugement
d’ouverture du redressement judiciaire et du plan de continuité d’activité, si le candidat fait I’
objet d’'une telle procédure, A13 : Le cadre de réponse « 25-TPIT-075_cadre de réponse de
candidature » dument remplie au format word & la grille excel « 25-TPIT-075 Cadre réponses
P-gaz questions écofi » dans les réponses attendues concernées. A14 : Formulaire DC4, le
cas échéant. Merci de respecter la numeérotation « A01, A02, ... » dans le nom des documents
fournis. La phase dites RFI sera noté via ces critéres : 1- Les capacités techniques et
professionnelles, a développer en Point E du présent dossier de demande de participation
(pondération 80%). Moyens humains de I'entreprise en lien avec I'objet du marché
Pondération 50% Moyen technique de I'entreprise en lien avec I'objet du marché concerné de
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type bureau d'études, capacité de formation, partenariats avec les éditeurs et avec les
entreprises du secteur de l'insertion. Pondération 10% Qualité et pertinence de 3 références
datant de moins de 3 ans, en lien avec I'objet du marché concerné. Pondération 40% 2- Les
capacités économiques et financiéres, a compléter au Point D du présent dossier de demande
de participation (pondération 20%). Ces capacités seront appréciées au regard des capacités
financiéres dont dispose le candidat pour assurer la bonne et compléte exécution de I'objet du
présent avis de marché : Evolution du Ratio EBITDA sur le Chiffre d’affaires sur les derniers
exercices (2024/2023/2022) Pondération 35% Evolution du cash-flow opérationnel sur les 3
derniéres exercices. (2024/2023/2022) Pondération 30% Evolution du taux d’endettement sur
les 3 derniers exercices. (2024/2023/2022) Pondération 35%

Identifikatur intern: GRDF_AO_P_000525 01

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Provvisti
Natura addizzjonali tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 48000000 Pakketti tas-softwer u sistemi ta' informazzjoni

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Extra-Regio NUTS 3 (FRZZZ)
Pajjiz: Franza

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 01/01/2028
Data tat-tmiem tad-durata: 31/12/2033

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 3
Informazzjoni ohra dwar it-tigdid: renouvellement par période de 12 mois a l'initiative de GRDF

5.1.5. Valur
Valur stmat minghajr VAT: 2 257 200,00 EUR
Valur massimu tal-ftehim qafas: 2 516 400,00 EUR

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Dokument tal-Akkwist
Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:
Numru minimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 1
Numru massimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-procedura: 5
ll-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffi¢jalment: Franciz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://externe.p-gaz.grdf.fr/page.aspx/fr/lbpm
/process_manage_extranet/1705

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
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Indirizz ghas-sottomissjoni: https://externe.p-gaz.grdf.fr/page.aspx/fr/lbpm

/process _manage extranet/1705

Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-parte¢ipazzjoni: Franc¢iz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa

Huma mehtiega firma jew sigill elettroniku avvanzat jew kwalifikat (kif definit fi-Regolament
(UE) Nru 910/2014)

L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Permessa

Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 30/01/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Hin
tal-Ewropa Centrali, Hin tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: clauses de pénalité

Hu mehtieg ftehim ta’ kunfidenzjalita: iva

Fatturazzjoni elettronika: Menhtiega

Arrangament finanzjarju: paiement sur fonds propres de GRDF

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ftehim qafas, minghajr ma terga’ tinfetah il-kompetizzjoni
Numru massimu ta’ partecipanti: 1
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: GRDF
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: Conformément Ordonnance n°2009-515 du 7 mai
2009 relative aux procédures de recours applicable aux contrats d'effectuer:- un référé
précontractuel prévu aux articles L551-12 du code de justice administrative - un référé
contractuel prévu aux articles L551-13 a L551-23 du CJA Service auprées duquel des
renseignements peuvent étre obtenus sur l'introduction de recours au Tribunal Judiciaire de
Paris France(FR) Parvis du Tribunal de Paris 75017 Paris
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist: GRDF

8. Organizzazzjonijiet

8.1. ORG-0001
Isem uffi¢jali: GRDF
Numru tar-registrazzjoni: 444786511
Dipartiment: Direction des Achats et Approvisionnements de GRDF
Indirizz postali: 17 rue des Bretons
Belt: Saint Denis
Kodic¢i postali: 93210
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Seine-Saint-Denis (FR106)
Pajjiz: Franza
Punt ta’ kuntatt: Lambert GRISOT
Email: Lambert. GRISOT@externe.grdf.fr
Telefown: 0756960119
Indirizz tal-internet: https://www.grdf.fr/
Endpoint tal-iskambju ta’ informazzjoni (URL): https://externe.p-gaz.grdf.fr/page.aspx/fr/usr

/login/
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Profil tax-xerrej: https://p-gaz.grdf.fr/page.aspx/fr/usr/account_manage?__tabs=fr_%2fusr%
2faccount_manage%2f

Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:

Xerrej

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist
Organizzazzjoni tar-riezami

8.1. ORG-0002
Isem uffi¢jali: IVALUA
Numru tar-registrazzjoni: 428796858
Indirizz postali: 102, avenue de Paris
Belt: Massy
Kodi¢i postali: 91300
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Paris (FR101)
Pajjiz: Franza
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
TED eSender

10. Bidla
Verzjoni tal-avviz pre¢edenti li ghandu jinbidel

410ffca3-6819-464a-ab82-54a42193dc2a-01
Raguni ewlenija ghall-bidla

Korrezzjoni tax-xerrej
Informazzjoni dwar l-avviz

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: 7e7bc618-8b88-4255-b488-c79491e7d8f5 - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 17

Data ta’ meta ntbaghat I-avviz: 19/05/2026 15:15:36 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Data tad-dispac¢ tal-avviz (eSender): 19/05/2026 15:15:36 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-
Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Lingwi li bihom dan l-avviz huwa disponibbli uffi¢jalment: Franc¢iz

Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 348251-2026

Numru tal-harga tal-GU S: 97/2026

Data tal-pubblikazzjoni: 21/05/2026
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