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451466-2026 - Kompetizzjoni

Spanja — Fagcilitajjiet tat-tahrig — IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER
"ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"

OJ S 124/2026 01/07/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Servizzi

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem uffi¢jali: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Email: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tip legali tax-xerrej: Organizzazzjoni li taghti kuntratt issussidjat minn awtorita tal-gvern ¢entrali
Attivita tal-awtorita kontraenti: Servizzi publi¢i generali

2. Procedura

2.1. Proc¢edura
Titlu: IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION LABORAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO
PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Deskrizzjoni: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacién de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracion - Autogestion del
tiempo y organizacion personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no soélo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar en el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacién por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.
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Identifikatur tal-procedura: d58c9fd4-21c0-4cef-b70d-aa2¢c3e083498
Identifikatur intern: 101/GP/26

Tip ta’ pro¢edura: Miftuha

ll-procedura hija acc¢ellerata: le

2.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 80500000 Facilitajjiet tat-tahrig

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Territorio nacional espafiol
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiz: Spanja

2.1.3. Valur
Valur stmat minghajr VAT: 400 000,00 EUR

2.1.4. Informazzjoni generali
Bazi legali:
Direttiva 2014/24/UE

2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Avviz
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi socjali:

5. Lott

5.1. Lott: LOT-0001
Titlu: ACCIONES DE REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS.
TALENTO SENIOR"
Deskrizzjoni: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacion de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracién - Autogestion del
tiempo y organizacién personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no soélo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
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experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar durante el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacién por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Identifikatur intern: 101/GP/26

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 80500000 Facilitajjiet tat-tahrig

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Territorio nacional espafiol
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiz: Spanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 05/10/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 05/10/2029

5.1.5. Valur
Valur stmat minghajr VAT: 400 000,00 EUR

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Progett ta’ akkwist iffinanzjat kompletament jew parzjalment mill-Fondi tal-UE
Informazzjoni dwar Fondi tal-Unjoni Ewropea:
Programm tal-fondi mill-UE: Fond Socjali Ewropew Plus (FSE+) (2021/2027)
Identifikatur tal-fondi tal-UE: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL, GARANTIA
INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL PROGRAMA
FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL DE LA
PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Aktar dettalji dwar il-fondi tal-UE: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL,
GARANTIA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCl 2021ES05SFPR003) Y/O EL
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL
DE LA PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): le
Informazzjoni addizzjonali: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT18LOT
(Direcciodn para la presentacion de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los
licitadores se presentaran OBLIGATORIAMENTE en la direccién de correo electrénico:
licitaciones.talentoexternot.inserta@fundaciononce.es - El precio ofertado por el licitador en la
proposicion econémica se expresara unicamente en euros/acciéon formativa sin exceder del
precio maximo fijado. - El numero maximo de alumnos/as a participar en el periodo inicial
quedara fijado por el importe de la propuesta econdmica de la entidad adjudicataria del
servicio, en relacion con el presupuesto global de licitacién (200.000,00 euros). - El importe
final del gasto asociado a la ejecucién del contrato no estara sujeto a alcanzar el importe total
del mismo. La valoracion econdmica de las propuestas se realizara en términos de euros por
accion formativa (taller) - Respecto de la prorroga, por acuerdo de las partes se podra
formalizar prérroga, una vez vencido el plazo inicial, por otros 18 meses como maximo, y por
otros 200.000 euros, como maximo (400.000 euros en total) En cualquier caso, la vigencia de
la prérroga no podra ir mas alla del dia 30 de octubre de 2029.
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5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ksib tal-objettivi so¢jali
Deskrizzjoni: Impulsar la empleabilidad de las personas con discapacidad
Ghan so¢jali promoss: Opportunitajiet ta’ impjieg ghall-persuni gieghda fit-tul, ghall-persuni
zvantaggati u/jew ghall-persuni b’dizabbilta

5.1.9. Kiiterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Teknici jew entitajiet teknici biex iwettqu I-hidma
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Ver pliego de condiciones particulares

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Skadenza biex tintalab informazzjoni addizzjonali: 30/07/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-
Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-parte¢ipazzjoni: Spanjol
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu I-offerti: 30/07/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Perjodu waqt li I-offerta ghandha tibga' valida: 40 Jiem
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega
Se tintuza I-ordni elettronika: le
Se jintuza |I-pagament elettroniku: le

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Organizzazzjoni li tipprovdi a¢éess offline ghad-dokumenti tal-akkwist: ASOCIACION
INSERTA EMPLEO
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proéeduri tar-riezami: ASOCIACION
INSERTA EMPLEO

8. Organizzazzjonijiet
8.1. ORG-0001
Isem uffi¢jali: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Numru tar-registrazzjoni: G85563302
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Indirizz postali: C/ FRAY LUIS DE LEON, 11 22 PLANTA

Belt: MADRID

Kodi¢i postali: 28012

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Madrid (ES300)

Pajjiz: Spanja

Email: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es

Telefown: 914688500

Indirizz tal-internet: https://www.insertaempleo.es

Profil tax-xerrej: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Rwoli ta’ din I-organizzazzjoni:

Xerrej

Organizzazzjoni li tipprovdi acc¢ess offline ghad-dokumenti tal-akkwist
Organizzazzjoni tar-riezami

Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proceduri tar-riezami

8.1. ORG-0002
Isem uffi¢jali: UNION EUROPEA
Numru tar-registrazzjoni: 00000
Belt: Bruselas
Kodici postali: 28012
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Pajjiz: 1I-Belgju
Email: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Telefown: 914688500
Indirizz tal-internet: https://www.insertaempleo.es
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
TED eSender

8.1. ORG-0000
Isem uffi¢jali: Publications Office of the European Union
Numru tar-registrazzjoni: PUBL
Belt: Luxembourg
Kodic¢i postali: 2417
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Luxembourg (LUOQO)
Pajjiz: ll-Lussemburgu
Email: ted@publications.europa.eu
Telefown: +352 29291
Indirizz tal-internet: https://op.europa.eu
Rwoli ta’ din lI-organizzazzjoni:
TED eSender

Informazzjoni dwar l-avviz

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: e81ddac9-86ce-433c-8395-180d0b3848a0 - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-kon¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 16

Data ta’ meta ntbaghat I-avviz: 30/06/2026 11:52:29 (UTC+00:00) Hin tal-Ewropa tal-Punent,
GMT

Lingwi li bihom dan l-avviz huwa disponibbli uffi¢jalment: Spanijol
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Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 451466-2026
Numru tal-harga tal-GU S: 124/2026
Data tal-pubblikazzjoni: 01/07/2026
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