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473061-2026 - Kompetizzjoni

Il-Germanja — Servizzi ta’ l-istallazzjoni ta’ apparat ghall-kejl — TurnusmaBiger Zahlerwechsel
Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)

OJ S 130/2026 09/07/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Servizzi

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem uffi¢jali: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Email: nadine.krug@twl.de
Attivita tal-entita kontraenti: Attivitajiet relatati mal-ilma

2. Procedura

2.1. Proc¢edura
Titlu: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)
Deskrizzjoni: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028
Identifikatur tal-pro¢edura: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Identifikatur intern: VGA1032EU
Tip ta’ pro¢edura: Innegozjata bil-pubblikazzjoni minn gabel ta’ sejha ghall-kompetizzjoni/ghall-
kompetizzjoni bin-negozjar
ll-procedura hija acc¢ellerata: le

2.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 51210000 Servizzi ta’ I-istallazzjoni ta’ apparat ghall-kejl

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Pajjiz: Il-Germanja

2.1.3. Valur
Valur stmat minghajr VAT: 940 000,00 EUR

2.1.4. Informazzjoni generali
Bazi legali:
Direttiva 2014/25/UE
sektvo -

2.1.5. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Numru massimu ta’ lottijiet li ghalihom offerent wiehed jista’ jissottometti offerti: 3
Termini tal-kuntratt:
Numru massimu ta’ lottijiet li ghalihom jistghu jinghataw kuntratti lil offerent wiehed: 3

2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Avviz
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5. Lott

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.6.

473061-2026

ll-korruzzjoni:

Frodi:

Hasil tal-flus jew finanzjament tat-terrorizmu:

Thaddim tat-tfal u forom ohra ta’ traffikar tal-bnedmin:
Partec¢ipazzjoni forganizzazzjoni kriminali:

Reati terroristi¢i jew reati marbuta ma’ attivitajiet terroristici:
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi ambjentali:

Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi tax-xoghol:

Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi socjali:

Ftehimiet ma’ operaturi ekonomici ohrajn li ghandhom I-ghan li jikkawzaw distorsjoni tal-
kompetizzjoni:

Imgiba professjonali serjament hazina:

Dikjarazzjoni falza, informazzjoni mohbija, ma setghux jigu pprovduti d-dokumenti mehtiega

jew inkisbet informazzjoni kunfidenzjali ta’ din il-procedura:

Kunflitt ta’ interess minhabba I|-partecipazzjoni tieghu fil-procedura ta’ akkwist:
Involviment dirett jew indirett fit-thejjija ta’ din il-pro¢edura ta’ akkwist:
Terminazzjoni bikrija, danni jew sanzjonijiet komparabbli ohra:

Ksur tal-obbligi stabbiliti skont ragunijiet ta’ eskluzjoni purament nazzjonali:
Ksur tal-obbligu relatat mal-hlas tal-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali:
Ksur tal-obbligu relatat mal-hlas tat-taxxi:

L-attivitajiet kummercjali huma sospizi:

Insolvenza:

Assijiet amministrati minn likwidatur:

Sitwazzjoni analoga bhal falliment skont il-ligi nazzjonali:

Lott: LOT-0001

Titlu: Wechsel von Gaszahlern

Deskrizzjoni: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Gas

Identifikatur intern: 0001

Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 51210000 Servizzi ta’ I-istallazzjoni ta’ apparat ghall-kejl

Post tal-prestazzjoni

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Paijjiz: l-Germanja

Tul ta’ zmien stmat

Tul ta’ Zmien: 24 Xhur

Tigdid

Numru massimu ta’ tigdid: 0

Informazzjoni generali

Partecipazzjoni rizervata:

ll-parte¢ipazzjoni mhijiex rizervata.

Iridu jinghataw Il-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma

hemmx ghalfejn tinghata
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Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi Zzghar u ta’ dags medju (SMEs): le

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Rekwiziti ekonomici jew finanzjarji ohra
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehdrde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die flr
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmafinahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erflllung unserer Verpflichtungen gegenltiber dem Auftraggeber beauftragen.’ 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgefuhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegenlber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfliihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
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und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MafRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fiur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:

Il-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
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Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 30

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 10

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 5

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 5

Kriterju:

Tip: Prezz

Isem: Preiskriterium

Deskrizzjoni: Preis

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffi¢jalment: Germaniz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tal-proc¢edura:
Data stmata ta’ meta ntbaghtu l-istediniet ghas-sottomissjoni tal-offerti: 24/08/2026
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-parte¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Hin
tal-Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
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Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.

Informazzjoni addizzjonali: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes
zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Bedingungen fir die Ausfiihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega

Se tintuza l-ordni elettronika: le

Se jintuza |-pagament elettroniku: le

Forma legali li ghandha tittiehed minn grupp ta’ offerenti li jinghata kuntratt: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Arrangament finanzjarju: in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der Bewerber
/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenltiber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachpriufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist:
Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Organizzazzjoni li tir¢ievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Technische Werke Ludwigshafen am
Rhein AG

5.1. Lott: LOT-0002
Titlu: Wechsel von Wasserzahlern
Deskrizzjoni: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Wasser
Identifikatur intern: 0002

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
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Klassifikazzjoni principali (cpv): 51210000 Servizzi ta’ I-istallazzjoni ta’ apparat ghall-kejl

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Paijjiz: II-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Tul ta’ zmien: 24 Xhur

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 0

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw Il-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): le
Dan I-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): le

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Rekwiziti ekonomici jew finanzjarji ohra
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fir
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaflnahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
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Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erflllung unserer Verpflichtungen gegenltiber dem Auftraggeber beauftragen.’ 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgefihrt sind und ein bevolimachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegenuber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflésung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden Malinahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermogen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eroffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermdgensschaden.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fir die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Gilt flr Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegenuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kénnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kdnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Fuhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
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5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

473061-2026

xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung tber die Einhaltung der

datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flir Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise flr die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei

Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:

ll-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati

Kriterji tal-ghoti

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 30

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 10

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 5

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Qualitatskriterium

Deskrizzjoni: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 5

Kriterju:

Tip: Prezz

Isem: Preiskriterium

Deskrizzjoni: Preis

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50

Dokumenti tal-akkwist

Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

Termini tal-akkwist
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Termini tal-procedura:

Data stmata ta’ meta ntbaghtu l-istediniet ghas-sottomissjoni tal-offerti: 24/08/2026

Termini tas-sottomissjoni:

Sottomissjoni elettronika: Mehtiega

Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partecipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa

Varjanti: Mhux permessa

L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa

Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Hin
tal-Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.

Informazzjoni addizzjonali: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes
zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Bedingungen fir die Ausfiihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega

Se tintuza l-ordni elettronika: le

Se jintuza |I-pagament elettroniku: le

Forma legali li ghandha tittiehed minn grupp ta’ offerenti li jinghata kuntratt: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Arrangament finanzjarju: in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der Bewerber
/Bieter gemaf § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenltiber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstdle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
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nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist:
Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

Organizzazzjoni li tircievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Technische Werke Ludwigshafen am
Rhein AG

5.1. Lott: LOT-0003
Titlu: Wechsel von Warmezahlern
Deskrizzjoni: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Warme
Identifikatur intern: 0003

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 51210000 Servizzi ta’ I-istallazzjoni ta’ apparat ghall-kejl

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Tul ta’ zmien: 24 Xhur

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 0

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw I-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: Ma
hemmx ghalfejn tinghata
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): le

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Rekwiziti ekonomici jew finanzjarji ohra
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fir Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
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Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fur
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fur das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaf3nahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erfullung unserer Verpflichtungen gegentber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfuhrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MalRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fur die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita
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Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fiur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:

Il-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Qualitatskriterium
Deskrizzjoni: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 30
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Qualitatskriterium
Deskrizzjoni: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 10
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Qualitatskriterium
Deskrizzjoni: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 5
Kriterju:
Tip: Kwalita
Isem: Qualitatskriterium
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Deskrizzjoni: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 5

Kriterju:

Tip: Prezz

Isem: Preiskriterium

Deskrizzjoni: Preis

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 50

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffi¢cjalment: Germaniz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tal-proc¢edura:
Data stmata ta’ meta ntbaghtu l-istediniet ghas-sottomissjoni tal-offerti: 24/08/2026
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-parte¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Hin
tal-Ewropa tal-Lvant, Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu
pprezentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes
zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstéandig bei.
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Kundizzjonijiet relatati mat-twettiq tal-kuntratt: Bedingungen fir die Ausfiihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Fatturazzjoni elettronika: Mehtiega
Se tintuza l-ordni elettronika: le
Se jintuza |-pagament elettroniku: le
Forma legali li ghandha tittiehed minn grupp ta’ offerenti li jinghata kuntratt: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt
Arrangament finanzjarju: in den Vergabeunterlagen aufgefiihrt

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri
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5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium flr Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-riezami: (1) Etwaige VergabeverstoRe muss der Bewerber
/Bieter gemal’ § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen.
(2) VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstole gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegeniber dem Auftraggeber zu riigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemalf § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist:
Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Organizzazzjoni li tir¢ievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Technische Werke Ludwigshafen am
Rhein AG

8. Organizzazzjonijiet

8.1. ORG-0001
Isem uffi¢jali: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Numru tar-registrazzjoni: 10186
Indirizz postali: Industriestralie 3
Belt: Ludwigshafen
Kodic¢i postali: 67063
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Paijjiz: l-Germanja
Email: nadine.krug@twl.de
Telefown: +49 6215052563
Indirizz tal-internet: https://www.deutsche-evergabe.de
Profil tax-xerrej: https://www.deutsche-evergabe.de
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
Xerrej
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist
Organizzazzjoni li tir¢ievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni

8.1. ORG-0002
Isem uffi¢jali: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium flr Wirtschaft, Tourismus,
Energie und Klima
Numru tar-registrazzjoni: c9fed9f3-e96b-4ddd-9354-e06ce256e083
Indirizz postali: Stiftsstral’e 9
Belt: Mainz
Kodic¢i postali: 55116
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Paijjiz: Il-Germanja
Email: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
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Telefown: +49 6131162234
Rwoli ta’ din I-organizzazzjoni:
Organizzazzjoni tar-riezami

8.1. ORG-0003
Isem ufficjali: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numru tar-registrazzjoni: 0204:994-DOEVD-83
Belt: Bonn
Kodici postali: 53119
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Paijjiz: Il-Germanja
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefown: +49228996100
Rwoli ta’ din lI-organizzazzjoni:
TED eSender

Informazzjoni dwar l-avviz

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898 - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-kon¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 17

Data ta’ meta ntbaghat I-avviz: 07/07/2026 15:08:00 (UTC+02:00) Hin tal-Ewropa tal-Lvant,
Hin tas-sajf tal-Ewropa Centrali

Lingwi li bihom dan I-avviz huwa disponibbli ufficGjalment: Germaniz

Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 473061-2026

Numru tal-harga tal-GU S: 130/2026

Data tal-pubblikazzjoni: 09/07/2026
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