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See the notice on TED website

538773-2026 - Kompetizzjoni
Il-Ġermanja – Servizzi ta' konsulenza u pariri – Berufspraktische Orientierung nach § 16 SGB II i.
V. mit § 45 SGB III
OJ S 148/2026 04/08/2026
Avviż tal-kuntratt jew tal-konċessjoni – reġim standard
Servizzi

1. Xerrej

1.1.  Xerrej
Isem uffiċjali: Neue Wege Kreis Bergstraße - Kommunales Jobcenter -
Email: auftragsvergaben@neue-wege.org
Tip legali tax-xerrej: Awtorità lokali
Attività tal-awtorità kontraenti: Servizzi publiċi ġenerali

2. Proċedura

2.1.  Proċedura
Titlu: Berufspraktische Orientierung nach § 16 SGB II i.V. mit § 45 SGB III
Deskrizzjoni: Neue Wege Kreis Bergstraße -Kommunales Jobcenter-, ein zugelassener 
kommunaler Träger gemäß dem Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB II), beabsichtigt die 
Vergabe einer Maßnahme zur Aktivierung, beruflichen Orientierung und Heranführung an den 
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt für Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund an den 
Standorten Bergstraße (Los 1), Ried (Los 2), Viernheim (Los 3) und Odenwald (Los 4). Ziel 
der Maßnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.1.2 beschriebenen 
Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachförderung, individueller 
Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen Heranführung an 
Ausbildung, Qualifizierung und Beschäftigung. Die Teilnehmenden sollen insbesondere dabei 
unterstützt werden, • ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen Kontext auszubauen, • 
Kenntnisse über den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu erwerben, • berufliche 
Perspektiven zu entwickeln, • soziale und kulturelle Orientierung zu stärken, • individuelle 
Vermittlungshemmnisse abzubauen, • praktische Erfahrungen in Betrieben zu sammeln sowie 
• nachhaltig in Ausbildung, Beschäftigung oder weiterführende Förderangebote integriert zu 
werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Beschäftigung, Ausbildung oder 
weiterführende Qualifizierungsangebote ist anzustreben.
Identifikatur tal-proċedura: 57ac6deb-49f1-4877-b84d-e84c45bee4c5
Identifikatur intern: 26-EBNW-17
Tip ta’ proċedura: Miftuħa
Il-proċedura hija aċċellerata: le

2.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 85312300 Servizzi ta' konsulenza u pariri

2.1.2.  Post tal-prestazzjoni
Belt: Heppenheim, Bürstadt, Viernheim, Mörlenbach
Kodiċi postali: 64646, 68642,68519. 69509
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bergstraße (DE715)
Pajjiż: Il-Ġermanja

https://ted.europa.eu/mt/notice/-/detail/538773-2026
mailto:auftragsvergaben@neue-wege.org
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Informazzjoni addizzjonali: Siehe Los und Preisblatt

2.1.4.  Informazzjoni ġenerali
Bażi legali: 
Direttiva 2014/24/UE
vgv -

2.1.5.  Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni: 
Numru massimu ta’ lottijiet li għalihom offerent wieħed jista’ jissottometti offerti: 4
Termini tal-kuntratt: 
Numru massimu ta’ lottijiet li għalihom jistgħu jingħataw kuntratti lil offerent wieħed: 4

2.1.6.  Raġunijiet għall-esklużjoni
Sors tal-motivi għall-eżklussjoni: Avviż
Sitwazzjoni analoga bħal falliment skont il-liġi nazzjonali: 
Il-korruzzjoni: 
Parteċipazzjoni f’organizzazzjoni kriminali: 
Ftehimiet ma’ operaturi ekonomiċi oħrajn li għandhom l-għan li jikkawżaw distorsjoni tal-
kompetizzjoni: 
Ksur tal-obbligi fl-oqsma tal-liġi ambjentali: 
Ħasil tal-flus jew finanzjament tat-terroriżmu: 
Frodi: 
Tħaddim tat-tfal u forom oħra ta’ traffikar tal-bnedmin: 
Insolvenza: 
Ksur tal-obbligi fl-oqsma tal-liġi tax-xogħol: 
Assijiet amministrati minn likwidatur: 
Dikjarazzjoni falza, informazzjoni moħbija, ma setgħux jiġu pprovduti d-dokumenti meħtieġa 
jew inkisbet informazzjoni kunfidenzjali ta’ din il-proċedura: 
Kunflitt ta’ interess minħabba l-parteċipazzjoni tiegħu fil-proċedura ta’ akkwist: 
Involviment dirett jew indirett fit-tħejjija ta’ din il-proċedura ta’ akkwist: 
Imġiba professjonali serjament ħażina: 
Terminazzjoni bikrija, danni jew sanzjonijiet komparabbli oħra: 
Ksur tal-obbligi fl-oqsma tal-liġi soċjali: 
Ksur tal-obbligu relatat mal-ħlas tal-kontribuzzjonijiet tas-sigurtà soċjali: 
L-attivitajiet kummerċjali huma sospiżi: 
Ksur tal-obbligu relatat mal-ħlas tat-taxxi: 
Reati terroristiċi jew reati marbuta ma’ attivitajiet terroristiċi: 

5. Lott

5.1.  Lott: LOT-0001
Titlu: Jobcenter Standort Bergstraße
Deskrizzjoni: Ziel der Maßnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.
1.2 beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachförderung, 
individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen 
Heranführung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschäftigung. Die Teilnehmenden sollen 
insbesondere dabei unterstützt werden, • ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen 
Kontext auszubauen, • Kenntnisse über den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu 
erwerben, • berufliche Perspektiven zu entwickeln, • soziale und kulturelle Orientierung zu 
stärken, • individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, • praktische Erfahrungen in 
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Betrieben zu sammeln sowie • nachhaltig in Ausbildung, Beschäftigung oder weiterführende 
Förderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung, Ausbildung oder weiterführende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die 
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs- 
oder Arbeitsverhältnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht 
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterführende Maßnahme soll eine Vermittlungsquote 
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der 
Maßnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der 
Teilnehmenden bis zum regulären Ende der Maßnahme oder bis zur Aufnahme eines 
Ausbildungs- oder Arbeitsverhältnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht 
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Berücksichtigung der 
individuell vereinbarten Förderziele gemäß Förderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfähige 
leistungsberechtigte im SGB II Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstraße mit Flucht- 
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe 
Heterogenität hinsichtlich • Alter, • Geschlecht, • Herkunftsland, • Muttersprache, • 
Deutschkenntnissen, • Bildungsbiografien, • beruflichen Vorerfahrungen, • familiären 
Lebenssituationen, • Mobilität, • gesundheitlichen Einschränkungen, • kulturellen und sozialen 
Hintergründen aus. Die Teilnehmenden können insbesondere folgende Unterstützungsbedarfe 
aufweisen: • unzureichende Deutschkenntnisse, • fehlende Kenntnisse des deutschen 
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes, • fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und 
Unterstützungsangebote, • erschwerte Mobilität, • fehlende soziale Netzwerke, • migrations- 
oder fluchtbedingte Belastungen, • ungeklärte berufliche Perspektiven, • 
Anerkennungsbedarfe ausländischer Qualifikationen. Es sollen 15 Plätze für Teilnehmende je 
Los zur Verfügung gestellt werden.
Identifikatur intern: LOT-0001

5.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 85312300 Servizzi ta' konsulenza u pariri
Għażliet: 
Deskrizzjoni tal-għażliet: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen 
Einvernehmen zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlängert werden.

5.1.2.  Post tal-prestazzjoni
Belt: Heppenheim
Kodiċi postali: 64646
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bergstraße (DE715)
Pajjiż: Il-Ġermanja

5.1.3.  Tul ta’ żmien stmat
Data tal-bidu: 01/04/2027
Data tat-tmiem tad-durata: 31/03/2028

5.1.4.  Tiġdid
Numru massimu ta’ tiġdid: 2
Informazzjoni oħra dwar it-tiġdid: Bei Bedarf kann im gegenseitigen Einvernehmen jederzeit 
eine Erhöhung der Teilnahmeplätze um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. Die 
Bezugsgröße für die Ermittlung der Erhöhung der Platzanzahl ist die ursprüngliche Anzahl der 
Plätze, wie sie im Los- und Preisblatt des Ausschreibungsverfahrens festgelegt ist. Für die 
zusätzlichen Plätze gelten die gleichen Konditionen, insbesondere werden sie zum 
vereinbarten Monatskostensatz vergütet.
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5.1.6.
 
Informazzjoni ġenerali
Parteċipazzjoni riżervata: 
Il-parteċipazzjoni mhijiex riżervata.
Iridu jingħataw l-ismijiet u l-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: 
Għadha mhijiex magħrufa
Proġett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar l-Akkwisti Pubbliċi (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll għall-intrapriżi żgħar u ta’ daqs medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Akkwist strateġiku
Għan tal-akkwist strateġiku: Ebda akkwist strateġiku

5.1.9.  Kriterji tal-għażla
Sors tal-kriterji ta' għażla: Avviż
Kriterju: Ċertifikati minn istituti ta' kontroll tal-kwalità
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Träger bedürfen der 
Zulassung durch eine fachkundige Stelle, um Maßnahmen der Arbeitsförderung 
durchzuführen.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi speċifiċi
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle 
Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten für die zu erbringende Leistung nachweist, um diese 
fachgerecht vorzubereiten und auszuführen. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 
1. die ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre 
durchgeführt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausführung bzw. 
der Leitung der Ausführung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine 
vergleichbare Leistung bereits ausgeführt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation 
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind Maßnahmen, 
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie 
ergänzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurückgreifen. Hierzu zählen 
insbesondere Maßnahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachförderung für Menschen mit 
Flucht- und Migrationshintergrund.

Kriterju: Rekwiżiti ekonomiċi jew finanzjarji oħra
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zuverlässig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemäße 
Vertragserfüllung und Betriebsführung nachweisen kann und die für die Art der Geschäfte 
geltenden öffentlich-rechtlichen Vorschriften einhält.

5.1.10.  Kriterji tal-għoti
Kriterju: 
Tip: Kwalità
Isem: Konzeptbewertung
Deskrizzjoni: Siehe B3 Wertungskriterien
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 50
Kriterju: 
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz
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Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 50

5.1.11.  Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffiċjalment: Ġermaniż
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8

5.1.12.  Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni: 
Sottomissjoni elettronika: Permessa
Indirizz għas-sottomissjoni: https://www.had.de
Lingwi li bihom jistgħu jiġu sottomessi offerti jew talbiet għall-parteċipazzjoni: Ġermaniż
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistgħu jitfgħu aktar minn offerta waħda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlaqgħu l-offerti: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali
Perjodu waqt li l-offerta għandha tibqa' valida: 100 Jiem
Informazzjoni li tista’ tiġi ssupplimentata wara l-iskadenza għas-sottomissjoni: 
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqsin relatati mal-offerent jistgħu jiġu 
ppreżentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Unvollständige Angebote können ausgeschlossen werden.
Termini tal-kuntratt: 
L-eżekuzzjoni tal-kuntratt għandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuża l-ordni elettronika: iva
Se jintuża l-pagament elettroniku: iva

5.1.15.  Tekniki
Ftehim qafas: 
Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri: 
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16.  Aktar informazzjoni, medjazzjoni u rieżami
Organizzazzjoni tal-medjazzjoni: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizzazzjoni tar-rieżami: Vergabekammern des Landes Hessen
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-rieżami: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rüge 
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein 
Nachprüfungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der 
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulässig. (§ 160 Abs. 3 
Nr. 4 GWB)
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-proċedura tal-akkwist: Neue 
Wege Kreis Bergstraße - Kommunales Jobcenter -
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami: Vergabekammern 
des Landes Hessen

5.1.  Lott: LOT-0002
Titlu: Jobcenter Standort Ried
Deskrizzjoni: Ziel der Maßnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.
1.2 beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachförderung, 

https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de
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individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen 
Heranführung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschäftigung. Die Teilnehmenden sollen 
insbesondere dabei unterstützt werden, • ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen 
Kontext auszubauen, • Kenntnisse über den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu 
erwerben, • berufliche Perspektiven zu entwickeln, • soziale und kulturelle Orientierung zu 
stärken, • individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, • praktische Erfahrungen in 
Betrieben zu sammeln sowie • nachhaltig in Ausbildung, Beschäftigung oder weiterführende 
Förderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung, Ausbildung oder weiterführende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die 
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs- 
oder Arbeitsverhältnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht 
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterführende Maßnahme soll eine Vermittlungsquote 
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der 
Maßnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der 
Teilnehmenden bis zum regulären Ende der Maßnahme oder bis zur Aufnahme eines 
Ausbildungs- oder Arbeitsverhältnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht 
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Berücksichtigung der 
individuell vereinbarten Förderziele gemäß Förderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfähige 
leistungsberechtigte im SGB II Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstraße mit Flucht- 
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe 
Heterogenität hinsichtlich • Alter, • Geschlecht, • Herkunftsland, • Muttersprache, • 
Deutschkenntnissen, • Bildungsbiografien, • beruflichen Vorerfahrungen, • familiären 
Lebenssituationen, • Mobilität, • gesundheitlichen Einschränkungen, • kulturellen und sozialen 
Hintergründen aus. Die Teilnehmenden können insbesondere folgende Unterstützungsbedarfe 
aufweisen: • unzureichende Deutschkenntnisse, • fehlende Kenntnisse des deutschen 
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes, • fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und 
Unterstützungsangebote, • erschwerte Mobilität, • fehlende soziale Netzwerke, • migrations- 
oder fluchtbedingte Belastungen, • ungeklärte berufliche Perspektiven, • 
Anerkennungsbedarfe ausländischer Qualifikationen. Es sollen 15 Plätze für Teilnehmende je 
Los zur Verfügung gestellt werden.
Identifikatur intern: LOT-0002

5.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 85312300 Servizzi ta' konsulenza u pariri
Għażliet: 
Deskrizzjoni tal-għażliet: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen 
Einvernehmen zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlängert werden.

5.1.2.  Post tal-prestazzjoni
Belt: Bürstadt
Kodiċi postali: 68642
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bergstraße (DE715)
Pajjiż: Il-Ġermanja

5.1.3.  Tul ta’ żmien stmat
Data tal-bidu: 01/04/2027
Data tat-tmiem tad-durata: 31/03/2028

5.1.4.  Tiġdid
Numru massimu ta’ tiġdid: 2
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Informazzjoni oħra dwar it-tiġdid: Bei Bedarf kann im gegenseitigen Einvernehmen jederzeit 
eine Erhöhung der Teilnahmeplätze um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. Die 
Bezugsgröße für die Ermittlung der Erhöhung der Platzanzahl ist die ursprüngliche Anzahl der 
Plätze, wie sie im Los- und Preisblatt des Ausschreibungsverfahrens festgelegt ist. Für die 
zusätzlichen Plätze gelten die gleichen Konditionen, insbesondere werden sie zum 
vereinbarten Monatskostensatz vergütet.

5.1.6.  Informazzjoni ġenerali
Parteċipazzjoni riżervata: 
Il-parteċipazzjoni mhijiex riżervata.
Iridu jingħataw l-ismijiet u l-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: 
Għadha mhijiex magħrufa
Proġett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar l-Akkwisti Pubbliċi (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll għall-intrapriżi żgħar u ta’ daqs medju (SMEs): le

5.1.7.  Akkwist strateġiku
Għan tal-akkwist strateġiku: Ebda akkwist strateġiku

5.1.9.  Kriterji tal-għażla
Sors tal-kriterji ta' għażla: Avviż
Kriterju: Ċertifikati minn istituti ta' kontroll tal-kwalità
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Träger bedürfen der 
Zulassung durch eine fachkundige Stelle, um Maßnahmen der Arbeitsförderung 
durchzuführen.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi speċifiċi
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle 
Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten für die zu erbringende Leistung nachweist, um diese 
fachgerecht vorzubereiten und auszuführen. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 
1. die ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre 
durchgeführt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausführung bzw. 
der Leitung der Ausführung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine 
vergleichbare Leistung bereits ausgeführt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation 
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind Maßnahmen, 
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie 
ergänzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurückgreifen. Hierzu zählen 
insbesondere Maßnahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachförderung für Menschen mit 
Flucht- und Migrationshintergrund.

Kriterju: Rekwiżiti ekonomiċi jew finanzjarji oħra
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zuverlässig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemäße 
Vertragserfüllung und Betriebsführung nachweisen kann und die für die Art der Geschäfte 
geltenden öffentlich-rechtlichen Vorschriften einhält.

5.1.10.  Kriterji tal-għoti
Kriterju: 
Tip: Kwalità
Isem: Konzeptbewertung
Deskrizzjoni: Siehe Teil B3 Wertungskriterien
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
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Numru tal-kriterju għall-għoti: 50
Kriterju: 
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 50

5.1.11.  Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffiċjalment: Ġermaniż
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8

5.1.12.  Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni: 
Sottomissjoni elettronika: Permessa
Indirizz għas-sottomissjoni: https://www.had.de
Lingwi li bihom jistgħu jiġu sottomessi offerti jew talbiet għall-parteċipazzjoni: Ġermaniż
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistgħu jitfgħu aktar minn offerta waħda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlaqgħu l-offerti: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali
Perjodu waqt li l-offerta għandha tibqa' valida: 100 Jiem
Informazzjoni li tista’ tiġi ssupplimentata wara l-iskadenza għas-sottomissjoni: 
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqsin relatati mal-offerent jistgħu jiġu 
ppreżentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Unvollständige Angebote können ausgeschlossen werden.
Termini tal-kuntratt: 
L-eżekuzzjoni tal-kuntratt għandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuża l-ordni elettronika: iva
Se jintuża l-pagament elettroniku: iva

5.1.15.  Tekniki
Ftehim qafas: 
Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri: 
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16.  Aktar informazzjoni, medjazzjoni u rieżami
Organizzazzjoni tal-medjazzjoni: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizzazzjoni tar-rieżami: Vergabekammern des Landes Hessen
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-rieżami: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rüge 
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein 
Nachprüfungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der 
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulässig. (§ 160 Abs. 3 
Nr. 4 GWB)
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-proċedura tal-akkwist: Neue 
Wege Kreis Bergstraße - Kommunales Jobcenter -

https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de
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Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami: Vergabekammern 
des Landes Hessen

5.1.  Lott: LOT-0003
Titlu: Jobcenter Standort Viernheim
Deskrizzjoni: Ziel der Maßnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.
1.2 beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachförderung, 
individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen 
Heranführung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschäftigung. Die Teilnehmenden sollen 
insbesondere dabei unterstützt werden, • ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen 
Kontext auszubauen, • Kenntnisse über den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu 
erwerben, • berufliche Perspektiven zu entwickeln, • soziale und kulturelle Orientierung zu 
stärken, • individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, • praktische Erfahrungen in 
Betrieben zu sammeln sowie • nachhaltig in Ausbildung, Beschäftigung oder weiterführende 
Förderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung, Ausbildung oder weiterführende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die 
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs- 
oder Arbeitsverhältnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht 
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterführende Maßnahme soll eine Vermittlungsquote 
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der 
Maßnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der 
Teilnehmenden bis zum regulären Ende der Maßnahme oder bis zur Aufnahme eines 
Ausbildungs- oder Arbeitsverhältnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht 
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Berücksichtigung der 
individuell vereinbarten Förderziele gemäß Förderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfähige 
leistungsberechtigte im SGB II Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstraße mit Flucht- 
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe 
Heterogenität hinsichtlich • Alter, • Geschlecht, • Herkunftsland, • Muttersprache, • 
Deutschkenntnissen, • Bildungsbiografien, • beruflichen Vorerfahrungen, • familiären 
Lebenssituationen, • Mobilität, • gesundheitlichen Einschränkungen, • kulturellen und sozialen 
Hintergründen aus. Die Teilnehmenden können insbesondere folgende Unterstützungsbedarfe 
aufweisen: • unzureichende Deutschkenntnisse, • fehlende Kenntnisse des deutschen 
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes, • fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und 
Unterstützungsangebote, • erschwerte Mobilität, • fehlende soziale Netzwerke, • migrations- 
oder fluchtbedingte Belastungen, • ungeklärte berufliche Perspektiven, • 
Anerkennungsbedarfe ausländischer Qualifikationen. Es sollen 15 Plätze für Teilnehmende je 
Los zur Verfügung gestellt werden.
Identifikatur intern: LOT-0003

5.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 85312300 Servizzi ta' konsulenza u pariri
Għażliet: 
Deskrizzjoni tal-għażliet: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen 
Einvernehmen zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlängert werden. Ein erfolgreicher 
Verlauf liegt dann vor, wenn die unter B.1.1 genannten messbaren Ziele im Wesentlichen 
erreicht werden. Darüber hinaus werden bei der Bewertung auch qualitative Aspekte der 
Durchführung sowie die individuellen Entwicklungsfortschritte der Teilnehmenden 
berücksichtigt. Die Entscheidung über eine Vertragsverlängerung erfolgt auf Grundlage aller 
quantitativen und qualitativen Kriterien.
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5.1.2.
 
Post tal-prestazzjoni
Belt: Viernheim
Kodiċi postali: 68519
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bergstraße (DE715)
Pajjiż: Il-Ġermanja

5.1.3.  Tul ta’ żmien stmat
Data tal-bidu: 01/04/2027
Data tat-tmiem tad-durata: 31/03/2028

5.1.4.  Tiġdid
Numru massimu ta’ tiġdid: 2
Informazzjoni oħra dwar it-tiġdid: Bei Bedarf kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen 
eine Erhöhung der Gesamtteilnehmerplatzzahl um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. 
Bezugsgröße für die Ermittlung der Erhöhung der Teilnehmerplatzzahl ist die 
Teilnehmerplatzzahl des dem Ausschreibungsverfahren zugrundeliegenden Los- und 
Preisblattes. Für die zusätzlichen Teilnehmerplätze gelten die gleichen Konditionen, 
insbesondere werden sie zum vereinbarten Monatskostensatz vergütet.

5.1.6.  Informazzjoni ġenerali
Parteċipazzjoni riżervata: 
Il-parteċipazzjoni mhijiex riżervata.
Iridu jingħataw l-ismijiet u l-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: 
Għadha mhijiex magħrufa
Proġett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar l-Akkwisti Pubbliċi (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll għall-intrapriżi żgħar u ta’ daqs medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Akkwist strateġiku
Għan tal-akkwist strateġiku: Ebda akkwist strateġiku

5.1.9.  Kriterji tal-għażla
Sors tal-kriterji ta' għażla: Avviż
Kriterju: Ċertifikati minn istituti ta' kontroll tal-kwalità
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Träger bedürfen der 
Zulassung durch eine fachkundige Stelle, um Maßnahmen der Arbeitsförderung 
durchzuführen.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi speċifiċi
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle 
Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten für die zu erbringende Leistung nachweist, um diese 
fachgerecht vorzubereiten und auszuführen. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 
1. die ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre 
durchgeführt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausführung bzw. 
der Leitung der Ausführung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine 
vergleichbare Leistung bereits ausgeführt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation 
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind Maßnahmen, 
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie 
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ergänzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurückgreifen. Hierzu zählen 
insbesondere Maßnahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachförderung für Menschen mit 
Flucht- und Migrationshintergrund.

Kriterju: Rekwiżiti ekonomiċi jew finanzjarji oħra
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zuverlässig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemäße 
Vertragserfüllung und Betriebsführung nachweisen kann und die für die Art der Geschäfte 
geltenden öffentlich-rechtlichen Vorschriften einhält.

5.1.10.  Kriterji tal-għoti
Kriterju: 
Tip: Kwalità
Isem: Kozeptbewertung
Deskrizzjoni: Siehe B3 Wertungskriterien
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 50
Kriterju: 
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 50

5.1.11.  Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffiċjalment: Ġermaniż
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8

5.1.12.  Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni: 
Sottomissjoni elettronika: Permessa
Indirizz għas-sottomissjoni: https://www.had.de
Lingwi li bihom jistgħu jiġu sottomessi offerti jew talbiet għall-parteċipazzjoni: Ġermaniż
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistgħu jitfgħu aktar minn offerta waħda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlaqgħu l-offerti: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali
Perjodu waqt li l-offerta għandha tibqa' valida: 100 Jiem
Informazzjoni li tista’ tiġi ssupplimentata wara l-iskadenza għas-sottomissjoni: 
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqsin relatati mal-offerent jistgħu jiġu 
ppreżentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Unvollständige Angebote können ausgeschlossen werden.
Termini tal-kuntratt: 
L-eżekuzzjoni tal-kuntratt għandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuża l-ordni elettronika: iva
Se jintuża l-pagament elettroniku: iva

5.1.15.  Tekniki
Ftehim qafas: 

https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de
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Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri: 
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16.  Aktar informazzjoni, medjazzjoni u rieżami
Organizzazzjoni tal-medjazzjoni: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizzazzjoni tar-rieżami: Vergabekammern des Landes Hessen
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-rieżami: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rüge 
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein 
Nachprüfungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der 
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulässig. (§ 160 Abs. 3 
Nr. 4 GWB)
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-proċedura tal-akkwist: Neue 
Wege Kreis Bergstraße - Kommunales Jobcenter -
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami: Vergabekammern 
des Landes Hessen

5.1.  Lott: LOT-0004
Titlu: Jobcenter Standort Odenwald
Deskrizzjoni: Ziel der Maßnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.
1.2 beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachförderung, 
individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen 
Heranführung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschäftigung. Die Teilnehmenden sollen 
insbesondere dabei unterstützt werden, • ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen 
Kontext auszubauen, • Kenntnisse über den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu 
erwerben, • berufliche Perspektiven zu entwickeln, • soziale und kulturelle Orientierung zu 
stärken, • individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, • praktische Erfahrungen in 
Betrieben zu sammeln sowie • nachhaltig in Ausbildung, Beschäftigung oder weiterführende 
Förderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige 
Beschäftigung, Ausbildung oder weiterführende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die 
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs- 
oder Arbeitsverhältnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht 
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterführende Maßnahme soll eine Vermittlungsquote 
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der 
Maßnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der 
Teilnehmenden bis zum regulären Ende der Maßnahme oder bis zur Aufnahme eines 
Ausbildungs- oder Arbeitsverhältnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht 
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Berücksichtigung der 
individuell vereinbarten Förderziele gemäß Förderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfähige 
leistungsberechtigte im SGB II Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstraße mit Flucht- 
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe 
Heterogenität hinsichtlich • Alter, • Geschlecht, • Herkunftsland, • Muttersprache, • 
Deutschkenntnissen, • Bildungsbiografien, • beruflichen Vorerfahrungen, • familiären 
Lebenssituationen, • Mobilität, • gesundheitlichen Einschränkungen, • kulturellen und sozialen 
Hintergründen aus. Die Teilnehmenden können insbesondere folgende Unterstützungsbedarfe 
aufweisen: • unzureichende Deutschkenntnisse, • fehlende Kenntnisse des deutschen 
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes, • fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und 
Unterstützungsangebote, • erschwerte Mobilität, • fehlende soziale Netzwerke, • migrations- 
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oder fluchtbedingte Belastungen, • ungeklärte berufliche Perspektiven, • 
Anerkennungsbedarfe ausländischer Qualifikationen. Es sollen 15 Plätze für Teilnehmende je 
Los zur Verfügung gestellt werden.
Identifikatur intern: LOT-0004

5.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 85312300 Servizzi ta' konsulenza u pariri
Għażliet: 
Deskrizzjoni tal-għażliet: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen 
Einvernehmen zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlängert werden. Ein erfolgreicher 
Verlauf liegt dann vor, wenn die unter B.1.1 genannten messbaren Ziele im Wesentlichen 
erreicht werden. Darüber hinaus werden bei der Bewertung auch qualitative Aspekte der 
Durchführung sowie die individuellen Entwicklungsfortschritte der Teilnehmenden 
berücksichtigt. Die Entscheidung über eine Vertragsverlängerung erfolgt auf Grundlage aller 
quantitativen und qualitativen Kriterien.

5.1.2.  Post tal-prestazzjoni
Belt: Mörlenbach
Kodiċi postali: 69509
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bergstraße (DE715)
Pajjiż: Il-Ġermanja

5.1.3.  Tul ta’ żmien stmat
Data tal-bidu: 01/04/2027
Data tat-tmiem tad-durata: 31/03/2028

5.1.4.  Tiġdid
Numru massimu ta’ tiġdid: 2
Informazzjoni oħra dwar it-tiġdid: Bei Bedarf kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen 
eine Erhöhung der Gesamtteilnehmerplatzzahl um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. 
Bezugsgröße für die Ermittlung der Erhöhung der Teilnehmerplatzzahl ist die 
Teilnehmerplatzzahl des dem Ausschreibungsverfahren zugrundeliegenden Los- und 
Preisblattes. Für die zusätzlichen Teilnehmerplätze gelten die gleichen Konditionen, 
insbesondere werden sie zum vereinbarten Monatskostensatz vergütet.

5.1.6.  Informazzjoni ġenerali
Parteċipazzjoni riżervata: 
Il-parteċipazzjoni mhijiex riżervata.
Iridu jingħataw l-ismijiet u l-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt: 
Għadha mhijiex magħrufa
Proġett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar l-Akkwisti Pubbliċi (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll għall-intrapriżi żgħar u ta’ daqs medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Akkwist strateġiku
Għan tal-akkwist strateġiku: Ebda akkwist strateġiku

5.1.9.  Kriterji tal-għażla
Sors tal-kriterji ta' għażla: Avviż
Kriterju: Ċertifikati minn istituti ta' kontroll tal-kwalità
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Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Träger bedürfen der 
Zulassung durch eine fachkundige Stelle, um Maßnahmen der Arbeitsförderung 
durchzuführen.

Kriterju: Referenzi fuq servizzi speċifiċi
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle 
Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten für die zu erbringende Leistung nachweist, um diese 
fachgerecht vorzubereiten und auszuführen. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 
1. die ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre 
durchgeführt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausführung bzw. 
der Leitung der Ausführung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine 
vergleichbare Leistung bereits ausgeführt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation 
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind Maßnahmen, 
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie 
ergänzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurückgreifen. Hierzu zählen 
insbesondere Maßnahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachförderung für Menschen mit 
Flucht- und Migrationshintergrund.

Kriterju: Rekwiżiti ekonomiċi jew finanzjarji oħra
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Zuverlässig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemäße 
Vertragserfüllung und Betriebsführung nachweisen kann und die für die Art der Geschäfte 
geltenden öffentlich-rechtlichen Vorschriften einhält.

5.1.10.  Kriterji tal-għoti
Kriterju: 
Tip: Kwalità
Isem: Konzeptbewertung
Deskrizzjoni: Siehe Teil B3 Wertungskriterien
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 50
Kriterju: 
Tip: Prezz
Isem: Preis
Deskrizzjoni: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz
Kategorija tal-kriterju tal-għoti piż: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentaġġ, eżatt)
Numru tal-kriterju għall-għoti: 50

5.1.11.  Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffiċjalment: Ġermaniż
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8

5.1.12.  Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni: 
Sottomissjoni elettronika: Permessa
Indirizz għas-sottomissjoni: https://www.had.de
Lingwi li bihom jistgħu jiġu sottomessi offerti jew talbiet għall-parteċipazzjoni: Ġermaniż
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistgħu jitfgħu aktar minn offerta waħda: Mhux permessa

https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-7d6a1a043f1427a8
https://www.had.de
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Skadenza biex jintlaqgħu l-offerti: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali
Perjodu waqt li l-offerta għandha tibqa' valida: 100 Jiem
Informazzjoni li tista’ tiġi ssupplimentata wara l-iskadenza għas-sottomissjoni: 
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, id-dokumenti kollha neqsin relatati mal-offerent jistgħu jiġu 
ppreżentati aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Unvollständige Angebote können ausgeschlossen werden.
Termini tal-kuntratt: 
L-eżekuzzjoni tal-kuntratt għandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuża l-ordni elettronika: iva
Se jintuża l-pagament elettroniku: iva

5.1.15.  Tekniki
Ftehim qafas: 
Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri: 
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16.  Aktar informazzjoni, medjazzjoni u rieżami
Organizzazzjoni tal-medjazzjoni: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizzazzjoni tar-rieżami: Vergabekammern des Landes Hessen
Informazzjoni dwar l-iskadenzi tar-rieżami: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rüge 
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein 
Nachprüfungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der 
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulässig. (§ 160 Abs. 3 
Nr. 4 GWB)
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-proċedura tal-akkwist: Neue 
Wege Kreis Bergstraße - Kommunales Jobcenter -
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami: Vergabekammern 
des Landes Hessen

8. Organizzazzjonijiet

8.1.  ORG-7001
Isem uffiċjali: Neue Wege Kreis Bergstraße - Kommunales Jobcenter -
Numru tar-reġistrazzjoni: T496252156000
Indirizz postali: Walther-Rathenau-Str. 2
Belt: Heppenheim
Kodiċi postali: 64646
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bergstraße (DE715)
Pajjiż: Il-Ġermanja
Email: auftragsvergaben@neue-wege.org
Telefown: +49 6252-156031
Fax: +49 6252-156060
Indirizz tal-internet: https://www.neue-wege.org
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
Xerrej
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-proċedura tal-akkwist

8.1.  ORG-7004

mailto:auftragsvergaben@neue-wege.org
https://www.neue-wege.org
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Isem uffiċjali: Vergabekammern des Landes Hessen
Numru tar-reġistrazzjoni: t:06151126603
Indirizz postali: Wilhelminenstraße 1-3
Belt: Darmstadt
Kodiċi postali: 64283
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Pajjiż: Il-Ġermanja
Email: vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefown: +49 6151-126603
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
Organizzazzjoni tar-rieżami

8.1.  ORG-7005
Isem uffiċjali: Vergabekammern des Landes Hessen
Numru tar-reġistrazzjoni: T:496151126603
Indirizz postali: Wilhelminenstraße 1-3
Belt: Darmstadt
Kodiċi postali: 64283
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bergstraße (DE715)
Pajjiż: Il-Ġermanja
Email: vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefown: +49 6151-126603
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami

8.1.  ORG-7006
Isem uffiċjali: Vergabekammern des Landes Hessen
Numru tar-reġistrazzjoni: T:496151126603
Indirizz postali: Wilhelminenstraße 1-3
Belt: Darmstadt
Kodiċi postali: 64283
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Pajjiż: Il-Ġermanja
Email: vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefown: +49 6151-126603
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
Organizzazzjoni tal-medjazzjoni

8.1.  ORG-7007
Isem uffiċjali: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Numru tar-reġistrazzjoni: 0204:994-DOEVD-83
Belt: Bonn
Kodiċi postali: 53119
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pajjiż: Il-Ġermanja
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefown: +49228996100
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
TED eSender

mailto:vergabekammer@rpda.hessen.de
mailto:vergabekammer@rpda.hessen.de
mailto:vergabekammer@rpda.hessen.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de


538773-2026 Page 17/17

Informazzjoni dwar l-avviż

Identifikatur/verżjoni tal-avviż: 430a40e1-7029-4fe4-99d7-e93897947076  -  01
Tip ta’ formola: Kompetizzjoni
Tip ta’ avviż: Avviż tal-kuntratt jew tal-konċessjoni – reġim standard
Sottotip tal-avviż: 16
Data ta’ meta ntbagħat l-avviż: 03/08/2026 14:52:19 (UTC+02:00) Ħin tal-Ewropa tal-Lvant, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa Ċentrali
Lingwi li bihom dan l-avviż huwa disponibbli uffiċjalment: Ġermaniż
Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviż: 538773-2026
Numru tal-ħarġa tal-ĠU S: 148/2026
Data tal-pubblikazzjoni: 04/08/2026
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