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64000-2026 - Kompetizzjoni

Il-Germanja — Ikliet ghall-iskejjel — Beschaffung von Schulverpflegung fiir 3 Ganztagsschulen
OJ S 19/2026 28/01/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Provvisti

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem uffi¢jali: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Email: info@alzey-land.de
Tip legali tax-xerrej: Awtorita lokali
Attivita tal-awtorita kontraenti: Servizzi publi¢i generali

2. Procedura

2.1. Proc¢edura
Titlu: Beschaffung von Schulverpflegung fur 3 Ganztagsschulen
Deskrizzjoni: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Bldesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fur
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber konnen fur ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identifikatur tal-procedura: 352a12a4-b222-426f-901b-299fa6fbad02
Identifikatur intern: VgV_2026_00_01
Tip ta’ pro¢edura: Innegozjata bil-pubblikazzjoni minn gabel ta’ sejha ghall-kompetizzjoni/ghall-
kompetizzjoni bin-negozjar
ll-procedura hija acc¢ellerata: le

21.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Provvisti
Klassifikazzjoni principali (cpv): 15894210 Ikliet ghall-iskejjel

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: verschiedene
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Pajjiz: Il-Germanja

2.1.4. Informazzjoni generali
Bazi legali:
Direttiva 2014/24/UE
vgyv -

2.1.5. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Numru massimu ta’ lottijiet li ghalihom offerent wiehed jista’ jissottometti offerti: 3
Termini tal-kuntratt:
Numru massimu ta’ lottijiet li ghalihom jistghu jinghataw kuntratti lil offerent wiehed: 3

2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
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Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Avviz
Imgiba professjonali serjament hazina: Schwere Verfehlung = Sonstiges: Ausschlussgrinde
nach Gesetz Uber Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) sowie Vergabeverordnung (VgV)

5. Lott

5.1. Lott: LOT-0001
Titlu: Lieferung von Schulverpflegung Los 1: Grundschule Erbes-Budesheim
Deskrizzjoni: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Bldesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fur
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber konnen fur ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identifikatur intern: VgV_2026_00_01-1

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Provvisti
Klassifikazzjoni principali (cpv): 15894210 lkliet ghall-iskejjel
Ghazliet:
Deskrizzjoni tal-ghazliet: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert
werden.

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Indirizz postali: Nacker Strale 20
Belt: Erbes-Bldesheim
Kodic¢i postali: 55234
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Paijjiz: l-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 01/10/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 30/09/2028

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 2

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): le
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Volum ta' negozju annwali medju
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz =
Kriterien fur die Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl.
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hinsichtl. der Eintrag. in einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der
Bewerber. Kriterien fir die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserf. der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen!
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des
Bewerbers, dass in den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgefuhrt worden sind.
2. Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist,
keine Ausschlussgrinde nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrtindet sind;
3. Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist,
keine Ausschlussgrinde nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrindet sind;
4. Erklarung des Bewerbers, dass keine Abhangigkeiten von Ausfihrungs-und
Lieferinteressen bestehen (gemaf § 73 Abs. 3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von
Unternehmen an, hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den
weiteren Unternehmen verknupft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit
seinem Teilnahmeantrag einen Handelsregisterauszug einzureichen.

II-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Rekwiziti ekonomici jew finanzjarji ohra

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien: 1. Erklarung tUber den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz
fur die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten
3 Geschéftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die
dann erforderlichen Mittel zur Verfigung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des
Auftrages, den der Bewerber unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss
Uber eine Berufshaftpflichtversicherung verfuigen, deren Deckungssumme flr
Personenschaden mindestens 1.000.000 EUR, fur Sachschaden und Vermdgensschaden
mindestens 1.000.000 EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und
Berufsqualifikationen: = Kriterium fur Technische und berufliche Leistungsfahigkeit.
Technische und berufliche Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der
Bewerber. Kriterien fur die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40
%) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung
der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befahigung zur
Berufsaustbung aufgeflhrt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der
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Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VVgV) 2) Erklarung zur Beschreibung der
MaRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskunfte
fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend
erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern! ,Eigene
Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der MalRnahmen zur Gewahrleistung der
Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln und Ablaufen
beigeflugt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und deren Ausbildung
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskinfte auf Verlangen der
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskulnfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die
UnternehmensgrofRRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiche (1. Person) Uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfigen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfigen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten
Dienstleistungen = Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit.
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erflillen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca.
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), miussen die ca. Angaben bei
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf
nicht alter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fir die
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskunfte
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fir
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen auch vom
Dritten abzugeben.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:
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Numru minimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 3
Numru massimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-procedura: 5
ll-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati
Ix-xerrej jirrizerva d-dritt li jaghti I-kuntratt abbazi tal-offerti inizjali minghajr negozjar ulterjuri

5.1.10. Kiriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl:
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Prezz
Deskrizzjoni: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.subreport.de/E84291595
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partec¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hin
tal-Ewropa Centrali, Hin tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, xi dokumenti neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu pprezentati
aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: ..
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuza l-ordni elettronika: iva
Se jintuza |-pagament elettroniku: iva

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
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Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proc¢eduri tar-riezami:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Organizzazzjoni li tircievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-
Land
Organizzazzjoni li tipproc¢essa l-offerti: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1. Lott: LOT-0002
Titlu: Lieferung von Schulverpflegung Los 2: Grundschule Mauchenheim
Deskrizzjoni: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Bludesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fir
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber kénnen flir ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identifikatur intern: VgV_2026 00 01-2

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Provvisti
Klassifikazzjoni principali (cpv): 15894210 Ikliet ghall-iskejjel
Ghazliet:
Deskrizzjoni tal-ghazliet: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert
werden.

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Indirizz postali: Schulstralie 6
Belt: Mauchenheim
Kodici postali: 67294
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 01/10/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 30/09/2028

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 2

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
Il-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiiterji tal-ghazla
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Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz

Kriterju: Volum ta' negozju annwali generali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz =
Kriterien fur die Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl.
hinsichtl. der Eintrag. in einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der
Bewerber. Kriterien fir die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserf. der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen!
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des
Bewerbers, dass in den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgefuhrt worden sind.
2. Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist,
keine Ausschlussgrinde nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrtindet sind;
3. Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist,
keine Ausschlussgrinde nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrindet sind;
4. Erklarung des Bewerbers, dass keine Abhangigkeiten von Ausfihrungs-und
Lieferinteressen bestehen (gemaf § 73 Abs. 3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von
Unternehmen an, hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den
weiteren Unternehmen verknupft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit
seinem Teilnahmeantrag einen Handelsregisterauszug einzureichen.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Rekwiziti ekonomici jew finanzjarji ohra

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien: 1. Erklarung Uber den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz
fur die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten
3 Geschéftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die
dann erforderlichen Mittel zur Verfigung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des
Auftrages, den der Bewerber unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss
Uber eine Berufshaftpflichtversicherung verfuigen, deren Deckungssumme flr
Personenschaden mindestens 1.000.000 EUR, fur Sachschaden und Vermdgensschaden
mindestens 1.000.000 EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und
Berufsqualifikationen: = Kriterium fur Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Technische
und berufliche Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien
fur die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind
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der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung
der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befahigung zur
Berufsaustbung aufgeflhrt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VVgV) 2) Erklarung zur Beschreibung der
MaRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskunfte
fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend
erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern! ,Eigene
Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der MalRnahmen zur Gewahrleistung der
Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln und Ablaufen
beigeflugt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und deren Ausbildung
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskinfte auf Verlangen der
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskulnfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die
UnternehmensgroRRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiche (1. Person) uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfigen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfigen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten
Dienstleistungen = Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit.
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfillen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca.
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), miussen die ca. Angaben bei
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf
nicht alter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fir die
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskunfte
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fir
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jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen auch vom
Dritten abzugeben.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:

Numru minimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 3
Numru massimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-procedura: 5
ll-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati
Ix-xerrej jirrizerva d-dritt li jaghti I-kuntratt abbazi tal-offerti inizjali minghajr negozjar ulterjuri

5.1.10. Kiriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl:
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Prezz
Deskrizzjoni: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.subreport.de/E84291595
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partec¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hin
tal-Ewropa Centrali, Hin tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, xi dokumenti neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu pprezentati
aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: ..
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuza l-ordni elettronika: iva
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Se jintuza |-pagament elettroniku: iva

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proc¢eduri tar-riezami:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1. Lott: LOT-0003
Titlu: Lieferung von Schulverpflegung Los 3: Grundschule und Realschule plus Flomborn
Deskrizzjoni: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Bldesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fur
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber konnen fur ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identifikatur intern: VgV_2026_00_01-3

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Provvisti
Klassifikazzjoni principali (cpv): 15894210 Ikliet ghall-iskejjel
Ghazliet:
Deskrizzjoni tal-ghazliet: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert
werden.

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Indirizz postali: Schulstrale 14
Belt: Flomborn
Kodic¢i postali: 55234
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Paijjiz: l-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 01/10/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 30/09/2028

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 2

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi Zzghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet flir:other-sme#

5.1.7. Akkwist strategiku
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Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku

5.1.9. Kiriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Volum ta' negozju annwali generali
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz =
Kriterien fir die Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl.
hinsichtl. der Eintrag. in einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der
Bewerber. Kriterien fur die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)
Berufserf. der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen!
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des
Bewerbers, dass in den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgefihrt worden sind.
2. Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist,
keine Ausschlussgrinde nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrindet sind;
3. Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten
seiner Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist,
keine Ausschlussgriinde nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrindet sind;
4. Erklarung des Bewerbers, dass keine Abhangigkeiten von Ausflihrungs-und
Lieferinteressen bestehen (gemaf § 73 Abs. 3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von
Unternehmen an, hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den
weiteren Unternehmen verknupft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit
seinem Teilnahmeantrag einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
procedura

Kriterju: Rekwiziti ekonomici jew finanzjarji ohra

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien: 1. Erklarung tber den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz
fur die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten
3 Geschaftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die
dann erforderlichen Mittel zur Verfugung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des
Auftrages, den der Bewerber unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss
Uber eine Berufshaftpflichtversicherung verfligen, deren Deckungssumme flr
Personenschaden mindestens 1.000.000 EUR, fur Sachschaden und Vermégensschaden
mindestens 1.000.000 EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VVgV).

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Kwalifiki edukattivi u professjonali rilevanti

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten
Dienstleistungen = Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Bezeichnung:
Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: = Kriterium flr Technische und berufliche
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Leistungsfahigkeit. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung
der Zahl der Bewerber. Kriterien flr die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der
Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew.
40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung
und kurze Beschreibung der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen namentlich genannt und unter Nennung der
jeweiligen Befahigung zur Berufsauslibung aufgeflihrt werden. Diese sind durch Vorlage von
Abschlusszeugnissen der Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2)
Erklarung zur Beschreibung der Malinahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1
VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft
sind die nachfolgenden Auskunfte fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft
getrennt vorzulegen. Besitzt der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung
(en) ist es zwingend erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern!
,Eigene Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der Ma3nahmen zur
Gewahrleistung der Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln
und Ablaufen beigeflgt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und
deren Ausbildung der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VVgV); 4) Will sich der
Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskunfte auf Verlangen
der Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskinfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die
UnternehmensgroéRRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiche (1. Person) Uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfigen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfugen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers:
Der Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook &
Hold-System durch geeignete Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen,
die die nachfolgenden Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfullen: Es sind mindestens 3
Referenzobjekte anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer
Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von
einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro
Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), miussen die ca. Angaben bei
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf
nicht alter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fir die
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskunfte
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fir
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jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen auch vom
Dritten abzugeben.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:

Numru minimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 3
Numru massimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-procedura: 5
ll-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati
Ix-xerrej jirrizerva d-dritt li jaghti I-kuntratt abbazi tal-offerti inizjali minghajr negozjar ulterjuri

5.1.10. Kiriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Bewertung der Temperatur der Speisen ( Gewichtung 10 %) Maximale
Punktzahl: 6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Kwalita
Deskrizzjoni: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Kriterju:
Tip: Prezz
Deskrizzjoni: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli ufficjalment: Germaniz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.subreport.de/E84291595
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-partec¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hin
tal-Ewropa Centrali, Hin tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, xi dokumenti neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu pprezentati
aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: ..
Termini tal-kuntratt:
L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuza l-ordni elettronika: iva

64000-2026 Page 13/15


https://www.subreport.de/E84291595
https://www.subreport.de/E84291595

Se jintuza |-pagament elettroniku: iva

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tal-medjazzjoni: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und
Weinbau, -Vergabekammer -
Organizzazzjoni tar-riezami: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proceduri tar-riezami:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

8. Organizzazzjonijiet

8.1. ORG-0001
Isem uffi¢jali: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Numru tar-registrazzjoni: Leitweg-ID 073315001000-001-02
Indirizz postali: Weinrufstr. 38
Belt: Alzey
Kodic¢i postali: 55232
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Paijjiz: l-Germanja
Punt ta’ kuntatt: Zentrale Vergabestelle
Email: info@alzey-land.de
Telefown: 0 67 31 4 09-0
Indirizz tal-internet: https://www.alzey-land.de
Rwoli ta’ din lI-organizzazzjoni:
Xerrej
Korp ¢entrali ghall-akkwisti li jaghti I-kuntratti pubblici jew li jikkonkludi ftehimiet gafas ghal
xoghlijiet, provvisti jew servizzi mahsuba ghal xerrejja ohra
Organizzazzjoni li tircievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni
Organizzazzjoni li tipproc¢essa l-offerti
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proceduri tar-riezami

8.1. ORG-0002
Isem uffi¢jali: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Numru tar-registrazzjoni: +496131 162113
Belt: Mainz

Kodic¢i postali: 55116

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Paijjiz: Il-Germanja

Email: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de

Telefown: +496131 162113

Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:

Organizzazzjoni tar-riezami

Organizzazzjoni tal-medjazzjoni
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8.1. ORG-0003
Isem uffi¢jali: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numru tar-registrazzjoni: 0204:994-DOEVD-83
Belt: Bonn
Kodi¢i postali: 53119
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Paijjiz: Il-Germanja
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefown: +49228996100
Rwoli ta’ din lI-organizzazzjoni:
TED eSender

Informazzjoni dwar l-avviz

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: e1f3f0b7-5152-44f4-91d7-c85aff16d66e - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-kon¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 16

Data ta’ meta ntbaghat l-avviz: 26/01/2026 14:04:40 (UTC+01:00) Hin tal-Ewropa Centrali, Hin
tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent

Lingwi li bihom dan I-avviz huwa disponibbli ufficjalment: Germaniz

Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 64000-2026

Numru tal-harga tal-GU S: 19/2026

Data tal-pubblikazzjoni: 28/01/2026
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