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77948-2026 - Kompetizzjoni

ll-Germanja — Servizzi ta' konsulenza dwar il-programmizzar tas-software — Rahmenvereinbarung
Beratung und Unterstiitzung im Umfeld SAP HR fiir die GMSH

OJ S 23/2026 03/02/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Servizzi

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem uffi¢jali: Gebaudemanagement Schleswig-Holstein AOR
Email: mail@gmsh.de
Tip legali tax-xerrej: Korp irregolat bil-ligi pubblika, ikkontrollat minn awtorita regjonali
Attivita tal-awtorita kontraenti: Servizzi publi¢i generali

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Rahmenvereinbarung Beratung und Unterstitzung im Umfeld SAP HR fur die GMSH
Deskrizzjoni: Die Gebaudemanagement Schleswig-Holstein AGR (GMSH) ist Dienstleister fur
Bauen, Bewirtschaften und Beschaffen. In der Rechtsform einer Anstalt des 6ffentlichen
Rechts (AOR) bilanziert die GMSH nach Handelsrecht. Ihre Hauptaufgaben sind die
Projektierung und Durchfihrung von Bauvorhaben fir das Land Schleswig-Holstein, dem
Bund und andere Trager der offentlichen Verwaltung. Die Bewirtschaftung der Liegenschaften
des Landes Schleswig-Holstein und die zentrale Beschaffung fir die Dienststellen des
Landes. Die GMSH hat ca. 1800 Mitarbeitende. Davon sind ca. 110 Mitarbeitende in einem
Beamtenverhaltnis.

Der Leistungsumfang umfasst die fachliche und technische Betreuung sowie die
Weiterentwicklung der bestehenden SAP HCM On-Premise-Systemlandschaft. Aufgrund
neuer Anforderungen an die Abwicklung der Geschaftsprozesse ergeben sich erweiterte
Anforderungen an das SAP-System. Daruber hinaus sind strategische, konzeptionelle und
technologiebezogene Beratungsleistungen im Hinblick auf die zuklnftige Ausrichtung der SAP
HR-Anwendungslandschaft Bestandteil der Aufgabenstellung.

Die Systemumgebung der GMSH umfasst folgende Komponenten: « SAP HCM (seit 2003 im
Einsatz) auf ERP 6 mit EHP 8 mit DokuLink (OTEXBAS 2140_700); « Die HCM Komponente
EA-HRCDE - 0149 hat den Releasestand 608 mit SP-Level 0153 (Stand 01/26); « Die digitale
Personalakte Employee File Management by OpenText (seit 2016 im Ein-satz) - EFM
2140_605; - Fiori Front-End Server 6.0 mit SP03 (das Fiori Frontend wird auch fur ERP
genutzt); « Formularerstellung mit Escriba (laufendes Projekt); « Geplante Migration auf H4S4
mit embedded Fiori im Jahr 2026.

Identifikatur tal-pro¢edura: d5dc01e1-ab44-4814-9573-4bbd7ad78000

Identifikatur intern: ZV-G0-25-1666000-4121.01

Tip ta’ pro¢edura: Innegozjata bil-pubblikazzjoni minn gabel ta’ sejha ghall-kompetizzjoni/ghall-
kompetizzjoni bin-negozjar

ll-procedura hija acc¢ellerata: le
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21.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 72200000 Servizzi ta' konsulenza dwar il-programmizzar tas-
software
Klassifikazzjoni addizzjonali (cpv): 72000000 Servizzi ta' IT: konsulenza, zvilupp ta' softwer,
Internet u appogg

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Indirizz postali: KuterstralRe 30
Belt: Kiel
Kodici postali: 24103
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Kiel, Kreisfreie Stadt (DEF02)
Paijjiz: II-Germanja

2.1.4. Informazzjoni generali
Informazzjoni addizzjonali: Die EU-Richtlinie 24/2014 fordert die barrierefreie Bereitstellung
der Vergabeunterlagen (Ausschreibungsunterlagen, Fragen und Antworten Kataloge,
Anderungspakete) fiir Sie als Wirtschaftsteiinehmer. Wir stellen Ihnen diese
Vergabeunterlagen unter www.e-vergabe-sh.de zur Verfligung. Die GMSH ist zentrale
Beschaffungsstelle i. S. d. § 120 Abs. 4 GWB. Damit ist sie verpflichtet, bei allen europaweiten
Ausschreibungen das gesamte Vergabeverfahren elektronisch abzuwickeln. Das bedeutet fur
die Bewerber und Bieter, dass Teilnahmeantrage und Angebote nur noch in elektronischer
Form Uber unsere Vergabeplattform www.e-vergabe-sh.de eingereicht werden kdnnen. Die
Kommunikation wahrend des Ausschreibungsverfahrens wird ebenfalls nur noch in
elektronischer Form erfolgen. Aus diesem Grund weisen wir darauf hin, dass eine kostenlose
Registrierung auf unser Vergabeplattform: www.e-vergabe-sh.de fur eine Bewerbung bzw.
Angebotsabgabe zwingend notwendig ist. Nach der Registrierung missen Sie sich mit der
eVergabe-Plattform der GMSH verknupfen. Eine Abgabe der Teilnahmeantrage / Angebote in
Papierform ist bei dieser Ausschreibung nicht mehr méglich. Teilnahmeantrage / Angebote,
die in Papierform eingehen, durfen seitens der GMSH bei der Prifung und Wertung nicht mehr
bertcksichtigt werden. Fir bereits registrierte Wirtschaftsteilnehmer andert sich der
Prozessablauf nicht.

Soweit in dieser Bekanntmachung oder in den Vergabeunterlagen auf Formblatter verwiesen
wird, sind diese zu verwenden.

Bewertung der Teilnahmeantrage in der 1. Phase: Zur Angebotsabgabe (Phase 2) werden
diejenigen Bewerber aufgefordert, die alle formalen Anforderungen erfullen, sowie eine
Mindestpunktzahl von 700 Punkten (von mdglichen zu erreichenden 1.000 Punkten) erreichen
und anhand der Anzahl der Eignungspunkte die Platze 1 bis 6 belegen. Sofern mehrere
Bewerber (bspw. 6. und 7. Stelle) die gleiche Punktzahl erreichen, entscheidet das Los Uber
deren Platzierung. Somit werden maximal sechs Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert.

Die GMSH fuhrt mit allen Bietern, die ein wertbares Angebot abgegeben haben,
Verhandlungsgesprache durch. Die Gesprache finden voraussichtlich in der 21.
Kalenderwoche 2026 wahlweise vor Ort oder per Videokonferenz statt. Die Teilnahme des
benannten zentralen Ansprechpartners ist verbindlich erforderlich. Winschenswert ist die
Teilnahme der weiteren geplanten Berater.

Praqualifikation: Zum Nachweis der unternehmensbezogenen Fachkunde, Leistungsfahigkeit,
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Gesetzestreue und Zuverlassigkeit kann die Bescheinigung der Eintragung in das amtliche
Verzeichnis praqualifizierter Unternehmen fir den Liefer- und Dienstleistungsbereich (www.
amtliches-verzeichnis.ihk.de) vorgelegt werden. Dartberhinausgehend geforderte Unterlagen
sind zusatzlich vorzulegen.

Die mit dem Teilnahmeantrag einzureichenden Unterlagen, sind der Aufzahlung unter 5.1.9 ff.
zu entnehmen.

Bazi legali:

Direttiva 2014/24/UE

vgv -

2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Avviz
ll-korruzzjoni:
Frodi:
Partecipazzjoni forganizzazzjoni kriminali:
Reati terroristici jew reati marbuta ma’ attivitajiet terroristici:
L-attivitajiet kummercjali huma sospizi:
Hasil tal-flus jew finanzjament tat-terrorizmu:
Assijiet amministrati minn likwidatur:
Kunflitt ta’ interess minhabba |-partecipazzjoni tieghu fil-pro¢edura ta’ akkwist:
Terminazzjoni bikrija, danni jew sanzjonijiet komparabbli ohra:
Thaddim tat-tfal u forom ohra ta’ traffikar tal-bnedmin:
Sitwazzjoni analoga bhal falliment skont il-ligi nazzjonali:
Ksur tal-obbligi stabbiliti skont ragunijiet ta’ eskluzjoni purament nazzjonali:
Imgiba professjonali serjament hazina:
Dikjarazzjoni falza, informazzjoni mohbija, ma setghux jigu pprovduti d-dokumenti mehtiega
jew inkisbet informazzjoni kunfidenzjali ta’ din il-pro¢edura:
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi tax-xoghol:
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi socjali:
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi ambjentali:
Ksur tal-obbligu relatat mal-hlas tal-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali:
Ksur tal-obbligu relatat mal-hlas tat-taxxi:
Ftehimiet ma’ operaturi ekonomici ohrajn li ghandhom I-ghan li jikkawzaw distorsjoni tal-
kompetizzjoni:
Involviment dirett jew indirett fit-thejjija ta’ din il-pro¢edura ta’ akkwist:
Insolvenza:

5. Lott

5.1. Lott: LOT-0000
Titlu: Rahmenvereinbarung Beratung und Unterstitzung im Umfeld SAP HR fir die GMSH
Deskrizzjoni: Gegenstand der Rahmenvereinbarung sind Beratungs- und
Unterstutzungsleistungen im Umfeld von SAP HCM. Diese umfassen insbesondere Beratungs-
, Wartungs- und Weiterentwicklungsleistungen sowie Leistungen zur Unterstitzung von
Migrationsvorhaben auf Nachfolgeprodukte. Die Leistungserbringung erfolgt wahrend der
Laufzeit der Rahmenvereinbarung und jeweils auf Grundlage konkreter Einzelabrufe durch die
GMSH.

Zum Leistungsgegenstand gehdren insbesondere folgende Leistungen: « Beratungsleistungen

77948-2026 Page 3/12


http://www.amtliches-verzeichnis.ihk.de
http://www.amtliches-verzeichnis.ihk.de

im SAP-HCM-Umfeld, einschliel3lich Systemweiterentwicklung, Systemausgestaltung und
Customizing; « Programmierleistungen sowie die Entwicklung und Anpassung von
Schnittstellen; « Unterstitzungsleistungen im Fehlerfall, insbesondere Analyse,
Fehlerbehebung sowie technische und fachliche Unterstitzung; * Leistungen zur Begleitung
von Modernisierungs- und Migrationsvorhaben, insbesondere im Hinblick auf SAP-
Nachfolgeprodukte; « Weiterflihrende Beratungsleistungen, insbesondere in folgenden
Bereichen: o Integration von SAP-Cloud-Produkten; o Sicherheits- und
Berechtigungsberatung; o strategische Beratungsleistungen im SAP-HCM-Kontext. Die
Aufzahlung ist nicht abschlieffend. Art und Umfang der jeweils zu erbringenden Leistungen er-
geben sich aus den konkreten Einzelabrufen der GMSH wahrend der Laufzeit der
Rahmenvereinbarung.

Themenfelder der zu erbringenden Leistungen: Die zu erbringenden Leistungen erstrecken
sich auf die nachfolgenden Themenfelder: a. SAP HCM On-Premise Module: Beratung,
Weiterentwicklung, Fehleranalyse und -behebung sowie Customizing fur die bereits
eingefuhrten und sich im Einsatz befindlichen SAP HCM Module: « Personalabrechnung
offentlicher Dienst (PY) inkl. Meldewesen; « Personaladministration (PA); ¢
Organisationsmanagement (OM); « Zeitwirtschaft (PT); « Personalkostenplanung (PKP); «
Reisemanagement (TRV).

b. Digitale Personalakte (EFM): AuRerdem die Beratung und Unterstutzung im Betrieb und der
Weiterentwicklung der digitalen Per-sonalakte Employee File Management (EFM) von
OpenText sowie die Beratung hinsichtlich eines moglichen Umstiegs von EFM auf xECM von
OpenText sowie Unterstitzung bei der Planung und Umsetzung eines entsprechenden
Migrationsvorhabens. Die Uber diese Leistungsbeschreibung hinausgehende Konkretisierung
der zu erbringenden Leistungen ist in der beigeflgten Anlage 3 zur Leistungsbeschreibung
aufgefihrt.

c. Strategisch-konzeptionelle SAP HR Themenfelder: - Datenschutz und Compliance: ¢
Beratung zum datenschutzkonformen Einsatz von Lésungen im SAP-HCM-Umfeld; °
Unterstutzung bei der Umsetzung entsprechender Datenschutzanforderungen. - Schulungen: «
Durchflihrung von fachlichen und technischen Schulungen im SAP-HCM-Umfeld; « Erstellung
begleitender Schulungsunterlagen (optional). - Hybride Anwendungslandschaft und Cloud-
Produkte: « Konzepterstellung, Beratung und Unterstiitzung beim Umstieg auf eine hybride
Systemlandschaft; « Begleitung bei der Einfihrung und Integration von Cloud-Produkten,
insbesondere SAP SuccessFactors. - KI-Anwendungsszenarien: « Beratung zur Identifikation
geeigneter KI-Anwendungen z.B. im Umfeld von SAP Success-Factors; « Unterstutzung bei
Konzeption, Architektur und Umsetzung entsprechender Losungen.

Das Gesamtvolumen der Rahmenvereinbarung betragt fur die maximale Laufzeit bis zu 600
Beratertage. Die Leistungen werden Uberwiegend remote erbracht. Einsatze vor Ort bei der
GMSH, Kuterstrale 30, 24103 Kiel, erfolgen ausschlie3lich nach vorheriger Abstimmung und
Entscheidung der GMSH als Auftraggeber. Ein Anspruch auf Mindestabnahme besteht nicht.

Die Rahmenvereinbarung wird mit bis zu vier Auftragnehmern geschlossen — diejenigen, die
im Rahmen der Angebotswertung die Platze 1 bis 4, aber mindestens 600 Punkte erreichen.

Die GMSH ruft Leistungen durch einen Miniwettbewerb unter den Rahmenvertragspartnern
ab. Kleinere Aufgaben kdnnen zu Leistungspaketen zusammengefasst werden.
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Ablauf: 1. GMSH: Versand einer E-Mail mit Leistungsbeschreibung, Zeitraum und spezifischen
Anforderungen. 2. Auftragnehmer: Abgabe eines Angebots mit o benanntem Personal (Profil);
o geschatztem Aufwand; o Realisierungsbeschreibung und Zeitplan. 3. GMSH: Bewertung der
Angebote und Auswahl eines Auftragnehmers.

Zuschlagskriterien fur Miniwettbewerbe: Gesamtpreis - 30 %; Qualitat der
Realisierungsbeschreibung - 30 %; Qualifikation des vorgesehenen Personals - 30 %;
Verflugbarkeit / frihestmdglicher Leistungsbeginn -10 %.

Identifikatur intern: 0

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 72200000 Servizzi ta' konsulenza dwar il-programmizzar tas-
software
Klassifikazzjoni addizzjonali (cpv): 72000000 Servizzi ta' IT: konsulenza, zvilupp ta' softwer,
Internet u appogg
Ghazliet:
Deskrizzjoni tal-ghazliet: Die Rahmenvereinbarung verlangert sich automatisch um jeweils ein
weiteres Jahr, sofern sie nicht spatestens sechs Monate vor Ablauf von der Auftraggeberin
gekundigt wird. Die maximale Laufzeit betragt vier Jahre (spatestens bis 30.06.2030).

5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Belt: Kiel
Kodici postali: 24103
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Kiel, Kreisfreie Stadt (DEF02)
Paijjiz: Il-Germanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 01/07/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 30/06/2028

5.1.4. Tigdid
Numru massimu ta’ tigdid: 2

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-parte¢ipazzjoni mhijiex rizervata.
Iridu jinghataw Il-ismijiet u I-kwalifiki professjonali tal-istaff assenjat biex iwettaq il-kuntratt:
Rekwizit tal-offerta
Progett ta’ akkwist mhux iffinanzjat mill-Fondi tal-UE
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): iva
Dan l-akkwist huwa adattat ukoll ghall-intraprizi zghar u ta’ dags medju (SMEs): iva
Informazzjoni addizzjonali: #Besonders auch geeignet flr:selbst# sind zugelassen.

Bietergemeinschaften sind zugelassen. Die in der Angebotsaufforderung genannten
Nachweise sind auch fir alle Parteien einer Bietergemeinschaft mit dem Angebot vorzulegen.
Alle Partner einer Bietergemeinschaft missen das Angebot mit den dazugehérigen
Vergabeunterlagen unterzeichnet einreichen sowie einen Konsortialflihrer benennen.

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan tal-akkwist strategiku: Ebda akkwist strategiku
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5.1.9. Kriterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Registrazzjoni f'registru tal-kummerc
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 1. Eigenerklarung, dass eine Eintragung im Berufs- oder
Handelsregister oder ein anderer, vergleichbarer Nachweis fir die erlaubte Berufsausibung
vorliegt.
lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Assigurazzjoni ta' indennita ghar-riskji professjonali

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 2. Eigenerklarung tber den Nachweis einer
entsprechend bestehenden Betriebshaftpflichtversicherung und dass diese im Falle eines
Vertragsabschlusses entsprechend abgeschlossen wurde gem. § 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV.
l-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Referenzi fuq servizzi specifici

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 3. Aussagekraftige Referenzen (mind. 3 und max. 5) der
im Wesentlichen in den letzten 3 Jahren (2023 - 2025) erbrachten vergleichbaren Leistungen
bezlglich der einschlagigen und vergleichbaren Referenzleistungen zur Beratungsleistung
SAP HCM, Employee File Management by OpenText (EFM) sowie zur strategischen und
konzeptionellen Beratung zur zukunftigen SAP HR-Anwendungslandschaft unter Angabe des
Leistungsumfangs, der Ausfuhrungszeit sowie der 6ffentlichen Auftraggeber.

Der Leistungsumfang und die Art der Leistung bei den angegebenen Referenzen missen mit
dem Leistungsumfang und der Art der Leistung vergleichbar sein.

Um einen Eindruck Uber die Eignung des Unternehmens zu gewinnen, ist es der GMSH
wichtig, einen Uberblick tiber die bisher gesammelte Expertise des Unternehmens in Bezug
auf den ausgeschriebenen Leistungsgegenstand zu gewinnen. Hierzu ist es wichtig,
Informationen zu Referenzprojekten zu erhalten, die im Bezug zur ausgeschriebenen Leistung
stehen.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt): 550,00

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 4. Aussagekraftige Beschreibung der Ma3nahmen zur
Qualitatssicherung und zum Qualitdtsmanagement.

Die Teilnahmeunterlagen werden gesichtet bzgl. der klaren und nachvollziehbaren
MaRnahmen zur Qualitatssicherung hinsichtlich, z.B.: - die Zusammensetzung und
Organisation des Teams, Vertretungsregelungen; - die Darstellung der Weiterqualifikation des
einzusetzenden Personals; - interne Organisationsrichtlinien, dokumentiertes
Qualitatssicherungssystem; - internes Qualitats(management)handbuch; - Einhaltung der
Unabhangigkeitsregeln, auftragsbezogene Unabhangigkeitserklarung; - Regelung zur internen
Pruferrotation; - interne Schulungsveranstaltungen zur Information tber die Berufsgrundsatze;
- Personalbeurteilungssystem; - obligatorische und fakultative Fachausbildung, train-to-the-
job; - Sicherstellung hochster Prifungs- und Beratungsqualitat.
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Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura
Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt): 150,00

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 5. Darstellung der Personalstruktur,
Vertretungsstrukturen der Teams und Skill-Level

Anzahl an Mitarbeitenden, mit Schwerpunkt im ausschreibungsrelevanten Tatigkeitsfeld;
Darstellung von Teamzusammensetzungen und deren Vertretungsstrukturen;
Zusammensetzung von verschiedenen Skill-Leveln; weitere aussagekraftige Unterlagen, die
es der Auftraggeberschaft ermdglichen, ein Gesamtbild von der Personalstruktur zu erhalten.

Ein wesentlicher Faktor fir eine zuklnftige Partnerschaft / Zusammenarbeit und den
Projekterfolg ist das Vorhandensein und die Verfugbarkeit von qualifizierten Mitarbeitern, die
das vom Unternehmen nachgewiesene Know-how in das Projekt des Auftraggebers
einbringen konnen.

Im Teilnahmewettbewerb wird eine Darstellung der Personalstruktur, der
Vetreteungsstrukturen und der Zusammensetzung von Skill-Levels des Dienstleisters
abgefordert, die dem Auftraggeber ermdglichen soll, einen ersten Gesamteindruck Uber das
beim Dienstleister vorhandene Personal zu erlangen und damit die Eignung zur
Leistungserbringung festzustellen.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt): 150,00

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 6. Eigenerklarung, dass alle bei der GMSH eingesetzten
SAP HCM On Premise Module gem. Leistungsbeschreibung abgedeckt werden kénnen.
Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 7. Gestaltung der Teilnahmeunterlagen und
aussagekraftige Unternehmensdarstellung inkl. Leistungsportfolio.

(Name, Anschrift, Rechtsform, Eigentiimerstruktur, organisatorischer Aufbau,
UnternehmensgrofRe im relevanten Segment, Personal, Standorte, Griundungsdatum, Historie,
Telefon und E-Mail Adresse, Umsatzsteueridentifikationsnummer, Bankverbindung,
Beschreibung des Unternehmenszweiges, der die ausgeschriebene Dienstleistung erbringen
wird, Grindungsdatum fur diesen Unternehmenszweig, Kunden in Deutschland, weitere
aussagekraftige Unterlagen, die es der Auftraggeberschaft ermdglichen, ein Gesamtbild vom
Unternehmen zu erhalten).

Ein wesentlicher Faktor fir eine zuklnftige Partnerschaft / Zusammenarbeit ist insbesondere
die Fragestellung der Positionierung eines Dienstleisters ggu. seinem Kunden. Dabei spielt
insbesondere das Eingehen auf den Kunden bzw. den Kundenwunsch eine
ausschlaggebende Rolle. In der Auftragsbekanntmachung werden Unterlagen vom
Dienstleister zur Erfahrung und zum Leistungsspektrum des Dienstleisters abgefordert, die
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dem Auftraggeber ermoglichen sollen, einen ersten Gesamteindruck Uber den Dienstleister
und sein Portfolio zu erlangen.

Die Form der zur Verfugung gestellten Unterlagen wird hinsichtlich des Eingehens auf den
Auftraggeber gesichtet und dabei insbesondere hinsichtlich folgender Indikatoren gepruft: -
Ubersichtlichkeit; - Transparenz, Struktur, Aufbau, Gestaltung; - verstandliche Beschreibung; -
Vollstandigkeit; - Eingehen auf Kunden versus Standardfolien.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Fattur ta’ ponderazzjoni (punti, ezatt): 150,00

Kriterju: Sigurta tal-informazzjoni

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 8. Eigenerklarung, dass das Wettbewerbsregister keine
negativen Eintragungen enthalt.

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Sigurta tal-informazzjoni

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 9. Eigenerklarung (Formblatt) zu Auftragen und
Konzessionen oberhalb der EU-Schwellenwerte zur Umsetzung von Artikel 5k der Verordnung
(EU) Nr. 833/2014 Uber restriktive MaRnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die
Lage in der Ukraine destabilisieren, eingefiigt mit der Verordnung (EU) 2022/576 des Rates
vom 08. April 2022.

lI-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu I-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 10. Eigenerklarung, dass die grundsatzliche Bereitschaft
zum Abschluss der beigeflgten bzw. einer inhaltlich gleichwertigen Vereinbarung zur
Auftragsdatenverarbeitung gem. Art. 28 DSGVO besteht.

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Kriterju: Mizuri biex jizguraw il-kwalita

Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: 11. Eigenerklarung, dass die grundsatzliche Bereitschaft
zum Abschluss des beigefugten EVB-IT-Vertrages besteht.

Il-kriterji se jintuzaw biex jintghazlu |-kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-
pro¢edura

Informazzjoni dwar it-tieni stadju ta’ pro¢edura b’zewg stadji:

Numru minimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 3
Numru massimu ta’ kandidati li ghandhom jigu mistiedna ghat-tieni stadju tal-pro¢edura: 6
Il-procedura se ssir fi stadji su¢cessivi. F’kull stadju, xi partecipanti jistghu jigu eliminati
Ix-xerrej jirrizerva d-dritt li jaghti I-kuntratt abbazi tal-offerti inizjali minghajr negozjar ulterjuri

5.1.10. Kriterji tal-ghoti
Kriterju:
Tip: Kost
Isem: Zuschlagskriterium 1
Deskrizzjoni: Tagessatz gem. Preisblatt.
Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentagg, ezatt)
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Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 30

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Zuschlagskriterium 2

Deskrizzjoni: Qualitat des Dienstleistungskonzepts

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentagg, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Zuschlagskriterium 3

Deskrizzjoni: Erfahrung des vorgesehenen Beratungspersonals.

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentagg, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 30

Kriterju:

Tip: Kwalita

Isem: Zuschlagskriterium 4

Deskrizzjoni: Prasentation.

Kategorija tal-kriterju tal-ghoti piz: Fattur ta’ ponderazzjoni (persentagg, ezatt)
Numru tal-kriterju ghall-ghoti: 20

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Lingwi li bihom id-dokumenti tal-akkwist huma disponibbli uffi¢cjalment: Germaniz
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.meinauftrag.rib.de/public
/DetailsByPlatformldAndTenderld/platformld/7/tenderld/121014573
Mezz ta’ komunikazzjoni ad hoc:
Isem: https://www.meinauftrag.rib.de
URL: https://www.meinauftrag.rib.de

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.meinauftrag.rib.de
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-parte¢ipazzjoni: Germaniz
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
Varjanti: Mhux permessa
L-offerenti jistghu jitfghu aktar minn offerta wahda: Mhux permessa
Skadenza biex jintlagghu t-talbiet ghall-partecipazzjoni: 09/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Hin
tal-Ewropa Centrali, Hin tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent
Informazzjoni li tista’ tigi ssupplimentata wara l-iskadenza ghas-sottomissjoni:
Fid-diskrezzjoni tax-xerrej, xi dokumenti neqgsin relatati mal-offerent jistghu jigu pprezentati
aktar tard.
Informazzjoni addizzjonali: Die Nachforderung von leistungsbezogenen Unterlagen, die die
Wirtschaftlichkeitsbewertung der Angebote anhand der Zuschlagskriterien betreffen, ist
ausgeschlossen. Dies gilt nicht flr Preisangaben, wenn es sich um unwesentliche
Einzelpositionen handelt, deren Einzelpreise den Gesamtpreis nicht verandern oder die
Wertungsreihenfolge und den Wettbewerb nicht beeintrachtigen. Ferner werden Preisangaben
nicht nachgefordert, wenn es sich um wesentliche Einzelpositionen handelt, deren
Einzelpreise den Gesamtpreis verandern oder die Wertungsreihenfolge und den Wettbewerb
beeintrachtigen.
Termini tal-kuntratt:
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L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa

Se tintuza l-ordni elettronika: iva

Se jintuza |-pagament elettroniku: iva

Forma legali li ghandha tittiehed minn grupp ta’ offerenti li jinghata kuntratt:
Arbeitsgemeinschaft (mindestens GbR).

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ftehim qafas, billi terga’ tinfetah il-kompetizzjoni
Numru massimu ta’ partecipanti: 4
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: Vergabekammer Schleswig-Holstein
Informazzjoni dwar Il-iskadenzi tar-riezami: Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund
der Bekanntmachung oder in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind spatestens bis zum
Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber zu
riigen. Im Ubrigen sind Verst6Re gegen Vergabevorschriften innerhalb einer Frist von zehn
Kalendertagen nach Kenntnis gegentber dem Auftraggeber zu rigen. Ein
Nachprufungsantrag ist innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der zustandigen Vergabekammer zu
stellen (§ 160 Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)). Die o.a. Fristen gelten
nicht, wenn der Auftraggeber gemaf § 135 Absatz 1 Nr. 2 GWB den Auftrag ohne vorherige
Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat,
ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist. Setzt sich ein Auftraggeber Uber die
Unwirksamkeit eines geschlossenen Vertrages hinweg, indem er die Informations- und
Wartepflicht missachtet (§ 134 GWB) oder ohne vorherige Veroffentlichung einer
Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat, ohne dass dies
aufgrund Gesetzes gestattet ist, kann die Unwirksamkeit nur festgestellt werden, wenn sie im
Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der Information der betroffenen
Bieter und Bewerber durch den o&ffentlichen Auftraggeber Uber den Abschluss des Vertrags,
jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend gemacht worden ist. Hat
der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union bekannt gemacht,
endet die Frist 30 Kalendertage nach Veroffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union (§ 135 GWB).
Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist:
Gebaudemanagement Schleswig-Holstein A6R, Fachbereich 412
Organizzazzjoni li tipprovdi a¢c¢ess offline ghad-dokumenti tal-akkwist: Gebaudemanagement
Schleswig-Holstein A6R, Fachbereich 412
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proceduri tar-riezami:
Gebaudemanagement Schleswig-Holstein A6R, Fachbereich 412
Organizzazzjoni li tirCievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni: Gebdudemanagement Schleswig-
Holstein AOR, Fachbereich 412
Organizzazzjoni li tippro¢essa l-offerti: Gebaudemanagement Schleswig-Holstein A6R

8. Organizzazzjonijiet

8.1. ORG-0001
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Isem uffi¢jali: Gebaudemanagement Schleswig-Holstein AOR, Fachbereich 412
Numru tar-registrazzjoni: 01-2002-79-FB412

Indirizz postali: Kiterstrasse 30

Belt: Kiel

Kodi¢i postali: 24103

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Kiel, Kreisfreie Stadt (DEF02)

Paijjiz: Il-Germanja

Punt ta’ kuntatt: Fachbereich 412

Email: e-vergabe-beschaffung@gmsh.de

Telefown: +49 4315991940

Indirizz tal-internet: https://www.e-vergabe-sh.de

Rwoli ta’ din I-organizzazzjoni:

Organizzazzjoni li tipprovdi informazzjoni addizzjonali dwar il-pro¢edura tal-akkwist
Organizzazzjoni li tipprovdi acc¢ess offline ghad-dokumenti tal-akkwist
Organizzazzjoni li tir¢ievi t-talbiet ghall-partecipazzjoni

Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proceduri tar-riezami

8.1. ORG-0002
Isem uffi¢jali: Vergabekammer Schleswig-Holstein
Numru tar-registrazzjoni: t:04319884542
Indirizz postali: Dusternbrooker Weg 94
Belt: Kiel
Kodi¢i postali: 24105
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Kiel, Kreisfreie Stadt (DEF02)
Paijjiz: Il-Germanja
Email: vergabekammer@wimi.landsh.de
Telefown: +49 4319884542
Fax: +49 4319884702
Indirizz tal-internet: https://www.e-vergabe-sh.de
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
Organizzazzjoni tar-riezami

8.1. ORG-0024
Isem uffi¢jali: Gebaudemanagement Schleswig-Holstein AGR
Numru tar-registrazzjoni: 01-2002-79
Indirizz postali: Kuterstralle 30
Belt: Kiel
Kodici postali: 24103
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Kiel, Kreisfreie Stadt (DEF02)
Paijjiz: Il-Germanja
Email: mail@gmsh.de
Telefown: +49431-599-0
Indirizz tal-internet: https://www.gmsh.de/
Profil tax-xerrej: https://www.e-vergabe-sh.de
Rwoli ta’ din lI-organizzazzjoni:
Xerrej
Organizzazzjoni li tipproc¢essa l-offerti

8.1. ORG-0025
Isem uffi¢jali: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
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Numru tar-redistrazzjoni: 0204:994-DOEVD-83

Belt: Bonn

Kodi¢i postali: 53119

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Paijjiz: Il-Germanja

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefown: +49228996100

Rwoli ta’ din I-organizzazzjoni:

TED eSender

Informazzjoni dwar l-avviz

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: 0d08f6e6-3cd8-46ab-a719-2a581518611a - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 16

Data ta’ meta ntbaghat l-avviz: 02/02/2026 09:31:00 (UTC+01:00) Hin tal-Ewropa Centrali, Hin
tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent

Lingwi li bihom dan I-avviz huwa disponibbli ufficGjalment: Germaniz

Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 77948-2026

Numru tal-harga tal-GU S: 23/2026

Data tal-pubblikazzjoni: 03/02/2026
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