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98962-2026 - Kompetizzjoni

Spanja — Servizzi ta' I-organizzazzjoni ta' fieri ta' I-esibizzjonijiet, u ta' I-organizzazzjoni tal-
kongressi — CICLO DE JORNADAS TERRITORIALES DE LOS 15 ANOS DEL FORO INSERTA
OJ S 29/2026 11/02/2026

Avviz tal-kuntratt jew tal-konc¢essjoni — regim standard

Servizzi

1. Xerrej

1.1. Xerrej
Isem uffi¢jali: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Email: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tip legali tax-xerrej: Organizzazzjoni li taghti kuntratt issussidjat minn awtorita tal-gvern ¢entrali
Attivita tal-awtorita kontraenti: Servizzi publi¢i generali

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: CICLO DE JORNADAS TERRITORIALES DE LOS 15 ANOS DEL FORO INSERTA
Deskrizzjoni: Inserta Empleo tiene previsto celebrar 17 jornadas territoriales en el marco de la
celebracién de los 15 afios de constitucion del Foro Inserta Responsable, una plataforma de
trabajo en red e innovacion social que posibilita compartir buenas practicas, herramientas y
experiencias que favorezcan el eficaz desarrollo de las politicas de empleo, diversidad y el
fomento de la gestion estratégica del talento diverso como factor de competitividad. Mas de
150 empresas lideres en su sector, administraciones publicas, escuelas de negocios y
entidades forman parte de este foro impulsado por Fundacién ONCE, el Fondo Social
Europeo y el Gobierno de Espafia a través de las operaciones de la Unién Europea. La
agenda de actividades del Foro Inserta Responsable incluye jornadas con Empresas y
Empleadores/as, reuniones de los Consejos Asesores Nacional y Territoriales, seminarios,
talleres y otras actividades de caracter innovador con el fin de aportar valor a todas las
empresas y entidades que lo componen asi como posicionarlas —junto al Foro- como
referentes y creadoras de valor compartido. Las actuaciones que el futuro adjudicatario ha de
desarrollar estan dirigidas a la creacion y desarrollo de 17 Jornadas del Foro Inserta
Responsable, a nivel territorial, en el marco de la celebracion de los 15 afios de su
constitucion, para favorecer la informacion y difusion de los servicios de Inserta Empleo a
empleadores/as de cada uno de los territorios. Los territorios donde se llevaran a cabo las
acciones objeto de la presente licitacion son los siguientes: Andalucia —Sevilla/Malaga-,
Aragdn —Zaragoza-, Asturias —Oviedo-, Canarias —Tenerife-, Cantabria —Santander-, Castilla-
La Mancha —Toledo-, Castilla y Ledn —Valladolid-, Catalufia —Barcelona-, Extremadura —
Mérida-, Galicia —A Corunfia, Islas Baleares — Palma de Mallorca-, La Rioja — Logrofio, Madrid —
Madrid-, Regién de Murcia —Murcia-, Navarra — Pamplona- Pais vasco —Bilbao- y Comunidad
Valenciana —Valencia-. Inserta Empleo se reserva la potestad de modificar las ciudades en
funcion de los intereses del proyecto, concretando con antelacion suficiente las localidades
definitivas en las que se van a desarrollar estas jornadas, siendo siempre una localidad por
cada CCAA. Con independencia de las fechas de celebracion del resto de jornadas
territoriales, éstas concluiran en Madrid, donde se celebrara la jornada de cierre. Con la
celebracién de estas 17 jornadas territoriales, se propiciara la deteccion de tendencias y
necesidades del mercado de trabajo en cada Comunidad Auténoma, teniendo en cuenta la
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caracterizacion de las empresas en cada territorio, la promocién de acciones y la activacion
de proyectos conjuntos generadores de oportunidades de empleo para personas con
discapacidad. En estas actuaciones se hace necesario la prospeccién y el testeo permanente
de la realidad laboral territorial, el diagnéstico, la identificacion de tendencias, oportunidades y
necesidades de las empresas, que permitan a través del trabajo en red con empresas la
mejora de la inclusion laboral de las personas con discapacidad. Estas jornadas permitiran a
su vez la fidelizacion de las empresas clientes de Inserta Empleo, asi como la captacion de
nuevas empresas o empleadores/as que fomenten la inclusion laboral de las personas con
discapacidad. Por todo ello se hace necesario que el adjudicatario disponga de una
importante red de influencia en el tejido empresarial de cada una de las zonas objetivo de
este proyecto. Para la correcta consecucién de los objetivos descritos, la entidad adjudicataria
debera garantizar la organizacion integral de cada una de las 17 jornadas territoriales,
previstas en horario de manana, incluyendo, entre otros elementos: secretaria técnica;
seleccion, adecuacién y contratacion de espacios accesibles; produccion audiovisual; disefio
grafico y branding de las jornadas; captacion y gestion de ponentes; coordinacion logistica
operativa; difusion y campana de comunicacion online y offline; obsequios para entregar en
cada una de las jornadas; catering/networking de desayuno de la jornada; gabinete de prensa;
elaboracion de materiales post-jornada; cumplimiento integro de los requisitos de
accesibilidad universal y medioambientales establecidos por Inserta Empleo.

Identifikatur tal-pro¢edura: 7020f7¢8-707d-4cc0-a72e-f33758bfb561

Identifikatur intern: 033/EA/25

Tip ta’ pro¢edura: Miftuha

ll-procedura hija acc¢ellerata: le

21.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79950000 Servizzi ta' I-organizzazzjoni ta' fieri ta' I-
esibizzjonijiet, u ta' I-organizzazzjoni tal-kongressi

2.1.2. Post tal-prestazzjoni
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiz: Spanja

2.1.3. Valur
Valur stmat minghajr VAT: 600 000,00 EUR

2.1.4. Informazzjoni generali
Bazi legali:
Direttiva 2014/24/UE

2.1.6. Ragunijiet ghall-eskluzjoni
Sors tal-motivi ghall-ezklussjoni: Avviz
Ksur tal-obbligi fl-ogsma tal-ligi socjali:

5. Lott

5.1. Lott: LOT-0001
Titlu: CICLO DE JORNADAS TERRITORIALES DE LOS 15 ANOS DEL FORO INSERTA
Deskrizzjoni: Se celebraran 17 jornadas territoriales en el marco de la celebracion de los 15
afnos de constitucion del Foro Inserta Responsable, una plataforma de trabajo en red e
innovacién social que posibilita compartir buenas practicas, herramientas y experiencias que
favorezcan el eficaz desarrollo de las politicas de empleo, diversidad y el fomento de la
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gestion estratégica del talento diverso como factor de competitividad. Mas de 150 empresas
lideres en su sector, administraciones publicas, escuelas de negocios y entidades forman
parte de este foro impulsado por Fundacion ONCE, el Fondo Social Europeo y el Gobierno de
Espanfa a través de las operaciones de la Unién Europea. La agenda de actividades del Foro
Inserta Responsable incluye jornadas con Empresas y Empleadores/as, reuniones de los
Consejos Asesores Nacional y Territoriales, seminarios, talleres y otras actividades de
caracter innovador con el fin de aportar valor a todas las empresas y entidades que lo
componen asi como posicionarlas —junto al Foro- como referentes y creadoras de valor
compartido. Las actuaciones que el futuro adjudicatario ha de desarrollar estan dirigidas a la
creacion y desarrollo de 17 Jornadas del Foro Inserta Responsable, a nivel territorial, en el
marco de la celebracién de los 15 afios de su constitucidn, para favorecer la informacién y
difusion de los servicios de Inserta Empleo a empleadores/as de cada uno de los territorios.
Los territorios donde se llevaran a cabo las acciones objeto de la presente licitacion son los
siguientes: Andalucia —Sevilla/Malaga-, Aragon —Zaragoza-, Asturias —Oviedo-, Canarias —
Tenerife-, Cantabria —Santander-, Castilla-La Mancha —Toledo-, Castilla y Ledn —Valladolid-,
Cataluia —Barcelona-, Extremadura —Mérida-, Galicia —A Corufia, Islas Baleares — Palma de
Mallorca-, La Rioja — Logrofio, Madrid —Madrid-, Regién de Murcia —Murcia-, Navarra —
Pamplona- Pais vasco —Bilbao- y Comunidad Valenciana —Valencia-. Inserta Empleo se
reserva la potestad de modificar las ciudades en funcion de los intereses del proyecto,
concretando con antelacion suficiente las localidades definitivas en las que se van a
desarrollar estas jornadas, siendo siempre una localidad por cada CCAA. Con independencia
de las fechas de celebracion del resto de jornadas territoriales, éstas concluiran en Madrid,
donde se celebrara la jornada de cierre. Con la celebracion de estas 17 jornadas territoriales,
se propiciara la deteccion de tendencias y necesidades del mercado de trabajo en cada
Comunidad Auténoma, teniendo en cuenta la caracterizacién de las empresas en cada
territorio, la promocion de acciones y la activacion de proyectos conjuntos generadores de
oportunidades de empleo para personas con discapacidad. En estas actuaciones se hace
necesario la prospeccion y el testeo permanente de la realidad laboral territorial, el
diagnéstico, la identificacion de tendencias, oportunidades y necesidades de las empresas,
que permitan a través del trabajo en red con empresas la mejora de la inclusion laboral de las
personas con discapacidad. Estas jornadas permitirdn a su vez la fidelizacion de las
empresas clientes de Inserta Empleo, asi como la captacion de nuevas empresas o
empleadores/as que fomenten la inclusién laboral de las personas con discapacidad. Por todo
ello se hace necesario que el adjudicatario disponga de una importante red de influencia en el
tejido empresarial de cada una de las zonas objetivo de este proyecto. Para la correcta
consecucion de los objetivos descritos, la entidad adjudicataria debera garantizar la
organizacion integral de cada una de las 17 jornadas territoriales, previstas en horario de
mafana, incluyendo, entre otros elementos: secretaria técnica; seleccion, adecuacion y
contratacion de espacios accesibles; produccion audiovisual; disefio grafico y branding de las
jornadas; captacion y gestion de ponentes; coordinacion logistica operativa; difusion y
campaia de comunicacion online y offline; obsequios para entregar en cada una de las
jornadas; catering/networking de desayuno de la jornada; gabinete de prensa; elaboracién de
materiales post-jornada; cumplimiento integro de los requisitos de accesibilidad universal y
medioambientales establecidos por Inserta Empleo.

Identifikatur intern: 033/EA/25

5.1.1. Ghan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni principali (cpv): 79950000 Servizzi ta' I-organizzazzjoni ta' fieri ta' I-
esibizzjonijiet, u ta' [-organizzazzjoni tal-kongressi
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5.1.2. Post tal-prestazzjoni
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiz: Spanja

5.1.3. Tul ta’ zmien stmat
Data tal-bidu: 27/04/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 31/12/2027

5.1.6. Informazzjoni generali
Partecipazzjoni rizervata:
ll-partecipazzjoni mhijiex rizervata.
Progett ta’ akkwist iffinanzjat kompletament jew parzjalment mill-Fondi tal-UE
Informazzjoni dwar Fondi tal-Unjoni Ewropea:
Programm tal-fondi mill-UE: Fond Socjali Ewropew Plus (FSE+) (2021/2027)
Identifikatur tal-fondi tal-UE: Este servicio se acoge al Programa Estatal de Empleo Juvenil
(CCI 2021ESO05SFPRO001) y/o el Programa Estatal de Inclusion Social, Garantia Infantil y
Lucha contra la Pobreza (CCl 2021ES05SFPRO003) y/o el Programa FSE+ de la Comunidad
Auténoma de Canarias -Tramo Estatal de la Prioridad de Region Ultraperiférica
(CCI2021ESO05SFPRO009)
Aktar dettalji dwar il-fondi tal-UE: Este servicio se ejecuta en el marco del Programa Estatal de
Empleo Juvenil (CCl 2021ES05SFPR001) del Programa Estatal de Inclusion Social, Garantia
Infantil y Lucha contra la Pobreza (CCl 2021ES05SFPR003) y del Programa FSE+ de la
Comunidad Auténoma de Canarias -Tramo Estatal de la Prioridad de Region Ultraperiférica
(CCI2021ES05SFPRO009)
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar I-Akkwisti Pubbli¢i (GPA): le
Informazzjoni addizzjonali: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT-18-LOT
(Direccioén para la presentacion de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los
licitadores se presentaran OBLIGATORIAMENTE en la direccién de correo electrénico:
licitaciones.alianza.inserta@fundaciononce.es

5.1.7. Akkwist strategiku
Ghan socjali promoss: Opportunitajiet ta’ impjieg ghall-persuni gieghda fit-tul, ghall-persuni
zvantaggati u/jew ghall-persuni b’dizabbilta

5.1.9. Kiiterji tal-ghazla
Sors tal-kriterji ta' ghazla: Avviz
Kriterju: Teknici jew entitajiet teknici biex iwettqu |-hidma
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Capacidad de obrar // Representacion // Solvencia
entidad, equipo profesional, instalaciones, etc... (ver pliego)

5.1.11. Dokumenti tal-akkwist
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias

5.1.12. Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni:
Sottomissjoni elettronika: Mehtiega
Indirizz ghas-sottomissjoni: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias
Lingwi li bihom jistghu jigu sottomessi offerti jew talbiet ghall-parteéipazzjoni: Spanjol
Katalogu elettroniku: Mhux permessa
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Skadenza biex jintlaqghu l-offerti: 12/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Hin tal-Ewropa Centrali,
Hin tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent

Perjodu waqt li |-offerta ghandha tibga' valida: 30 Jiem

Termini tal-kuntratt:

L-ezekuzzjoni tal-kuntratt ghandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa

Se tintuza l-ordni elettronika: le

Se jintuza |-pagament elettroniku: le

5.1.15. Tekniki
Ftehim qafas:
Ebda ftehim ta' gafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri:
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16. Aktar informazzjoni, medjazzjoni u riezami
Organizzazzjoni tar-riezami: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proéeduri tar-riezami: ASOCIACION
INSERTA EMPLEO

8. Organizzazzjonijiet

8.1. ORG-0001
Isem uffijali: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Numru tar-registrazzjoni: G85563302
Indirizz postali: C/ FRAY LUIS DE LEON, 11 22 PLANTA
Belt: MADRID
Kodic¢i postali: 28012
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiz: Spanja
Email: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Telefown: 914688500
Fax: 914688500
Indirizz tal-internet: https://www.insertaempleo.es
Endpoint tal-iskambju ta’ informazzjoni (URL): www.insertaempleo.es
Profil tax-xerrej: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
Xerrej
Organizzazzjoni tar-riezami
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proc¢eduri tar-riezami

8.1. ORG-0002
Isem ufficjali: UNION EUROPEA
Numru tar-registrazzjoni: ESG85563302
Belt: Bruselas
Kodic¢i postali: 0000
Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Pajjiz: 1I-Belgju
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni:
TED eSender
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8.1.

ORG-0000

Isem uffi¢jali: Publications Office of the European Union
Numru tar-registrazzjoni: PUBL

Belt: Luxembourg

Kodic¢i postali: 2417

Sottodivizjoni tal-pajjiz (NUTS): Luxembourg (LUOQO)
Pajjiz: ll-Lussemburgu

Email: ted@publications.europa.eu

Telefown: +352 29291

Indirizz tal-internet: https://op.europa.eu

Rwoli ta’ din lI-organizzazzjoni:

TED eSender

Informazzjoni dwar l-avviz

98962-2026

Identifikatur/verzjoni tal-avviz: 774e3456-7b6c-472e-8e4c-f597a0b9d9b0 - 01

Tip ta’ formola: Kompetizzjoni

Tip ta’ avviz: Avviz tal-kuntratt jew tal-kon¢essjoni — regim standard

Sottotip tal-avviz: 16

Data ta’ meta ntbaghat I-avviz: 09/02/2026 15:25:30 (UTC+00:00) Hin tal-Ewropa tal-Punent,

GMT

Lingwi li bihom dan l-avviz huwa disponibbli uffi¢jalment: Spanijol

Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviz: 98962-2026
Numru tal-harga tal-GU S: 29/2026
Data tal-pubblikazzjoni: 11/02/2026
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