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See the notice on TED website

98962-2026 - Kompetizzjoni
Spanja – Servizzi ta' l-organizzazzjoni ta' fieri ta' l-esibizzjonijiet, u ta' l-organizzazzjoni tal-
kongressi – CICLO DE JORNADAS TERRITORIALES DE LOS 15 AÑOS DEL FORO INSERTA
OJ S 29/2026 11/02/2026
Avviż tal-kuntratt jew tal-konċessjoni – reġim standard
Servizzi

1. Xerrej

1.1.  Xerrej
Isem uffiċjali: ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO
Email: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tip legali tax-xerrej: Organizzazzjoni li tagħti kuntratt issussidjat minn awtorità tal-gvern ċentrali
Attività tal-awtorità kontraenti: Servizzi publiċi ġenerali

2. Proċedura

2.1.  Proċedura
Titlu: CICLO DE JORNADAS TERRITORIALES DE LOS 15 AÑOS DEL FORO INSERTA
Deskrizzjoni: Inserta Empleo tiene previsto celebrar 17 jornadas territoriales en el marco de la 
celebración de los 15 años de constitución del Foro Inserta Responsable, una plataforma de 
trabajo en red e innovación social que posibilita compartir buenas prácticas, herramientas y 
experiencias que favorezcan el eficaz desarrollo de las políticas de empleo, diversidad y el 
fomento de la gestión estratégica del talento diverso como factor de competitividad. Más de 
150 empresas líderes en su sector, administraciones públicas, escuelas de negocios y 
entidades forman parte de este foro impulsado por Fundación ONCE, el Fondo Social 
Europeo y el Gobierno de España a través de las operaciones de la Unión Europea. La 
agenda de actividades del Foro Inserta Responsable incluye jornadas con Empresas y 
Empleadores/as, reuniones de los Consejos Asesores Nacional y Territoriales, seminarios, 
talleres y otras actividades de carácter innovador con el fin de aportar valor a todas las 
empresas y entidades que lo componen así como posicionarlas –junto al Foro- como 
referentes y creadoras de valor compartido. Las actuaciones que el futuro adjudicatario ha de 
desarrollar están dirigidas a la creación y desarrollo de 17 Jornadas del Foro Inserta 
Responsable, a nivel territorial, en el marco de la celebración de los 15 años de su 
constitución, para favorecer la información y difusión de los servicios de Inserta Empleo a 
empleadores/as de cada uno de los territorios. Los territorios donde se llevarán a cabo las 
acciones objeto de la presente licitación son los siguientes: Andalucía –Sevilla/Málaga-, 
Aragón –Zaragoza-, Asturias –Oviedo-, Canarias –Tenerife-, Cantabria –Santander-, Castilla-
La Mancha –Toledo-, Castilla y León –Valladolid-, Cataluña –Barcelona-, Extremadura –
Mérida-, Galicia –A Coruña, Islas Baleares – Palma de Mallorca-, La Rioja – Logroño, Madrid –
Madrid-, Región de Murcia –Murcia-, Navarra – Pamplona- País vasco –Bilbao- y Comunidad 
Valenciana –Valencia-. Inserta Empleo se reserva la potestad de modificar las ciudades en 
función de los intereses del proyecto, concretando con antelación suficiente las localidades 
definitivas en las que se van a desarrollar estas jornadas, siendo siempre una localidad por 
cada CCAA. Con independencia de las fechas de celebración del resto de jornadas 
territoriales, éstas concluirán en Madrid, donde se celebrará la jornada de cierre. Con la 
celebración de estas 17 jornadas territoriales, se propiciará la detección de tendencias y 
necesidades del mercado de trabajo en cada Comunidad Autónoma, teniendo en cuenta la 
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caracterización de las empresas en cada territorio, la promoción de acciones y la activación 
de proyectos conjuntos generadores de oportunidades de empleo para personas con 
discapacidad. En estas actuaciones se hace necesario la prospección y el testeo permanente 
de la realidad laboral territorial, el diagnóstico, la identificación de tendencias, oportunidades y 
necesidades de las empresas, que permitan a través del trabajo en red con empresas la 
mejora de la inclusión laboral de las personas con discapacidad. Estas jornadas permitirán a 
su vez la fidelización de las empresas clientes de Inserta Empleo, así como la captación de 
nuevas empresas o empleadores/as que fomenten la inclusión laboral de las personas con 
discapacidad. Por todo ello se hace necesario que el adjudicatario disponga de una 
importante red de influencia en el tejido empresarial de cada una de las zonas objetivo de 
este proyecto. Para la correcta consecución de los objetivos descritos, la entidad adjudicataria 
deberá garantizar la organización integral de cada una de las 17 jornadas territoriales, 
previstas en horario de mañana, incluyendo, entre otros elementos: secretaría técnica; 
selección, adecuación y contratación de espacios accesibles; producción audiovisual; diseño 
gráfico y branding de las jornadas; captación y gestión de ponentes; coordinación logística 
operativa; difusión y campaña de comunicación online y offline; obsequios para entregar en 
cada una de las jornadas; catering/networking de desayuno de la jornada; gabinete de prensa; 
elaboración de materiales post-jornada; cumplimiento íntegro de los requisitos de 
accesibilidad universal y medioambientales establecidos por Inserta Empleo.
Identifikatur tal-proċedura: 7020f7c8-707d-4cc0-a72e-f33758bfb561
Identifikatur intern: 033/EA/25
Tip ta’ proċedura: Miftuħa
Il-proċedura hija aċċellerata: le

2.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 79950000 Servizzi ta' l-organizzazzjoni ta' fieri ta' l-
esibizzjonijiet, u ta' l-organizzazzjoni tal-kongressi

2.1.2.  Post tal-prestazzjoni
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiż: Spanja

2.1.3.  Valur
Valur stmat mingħajr VAT: 600 000,00 EUR

2.1.4.  Informazzjoni ġenerali
Bażi legali: 
Direttiva 2014/24/UE

2.1.6.  Raġunijiet għall-esklużjoni
Sors tal-motivi għall-eżklussjoni: Avviż
Ksur tal-obbligi fl-oqsma tal-liġi soċjali: 

5. Lott

5.1.  Lott: LOT-0001
Titlu: CICLO DE JORNADAS TERRITORIALES DE LOS 15 AÑOS DEL FORO INSERTA
Deskrizzjoni: Se celebrarán 17 jornadas territoriales en el marco de la celebración de los 15 
años de constitución del Foro Inserta Responsable, una plataforma de trabajo en red e 
innovación social que posibilita compartir buenas prácticas, herramientas y experiencias que 
favorezcan el eficaz desarrollo de las políticas de empleo, diversidad y el fomento de la 
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gestión estratégica del talento diverso como factor de competitividad. Más de 150 empresas 
líderes en su sector, administraciones públicas, escuelas de negocios y entidades forman 
parte de este foro impulsado por Fundación ONCE, el Fondo Social Europeo y el Gobierno de 
España a través de las operaciones de la Unión Europea. La agenda de actividades del Foro 
Inserta Responsable incluye jornadas con Empresas y Empleadores/as, reuniones de los 
Consejos Asesores Nacional y Territoriales, seminarios, talleres y otras actividades de 
carácter innovador con el fin de aportar valor a todas las empresas y entidades que lo 
componen así como posicionarlas –junto al Foro- como referentes y creadoras de valor 
compartido. Las actuaciones que el futuro adjudicatario ha de desarrollar están dirigidas a la 
creación y desarrollo de 17 Jornadas del Foro Inserta Responsable, a nivel territorial, en el 
marco de la celebración de los 15 años de su constitución, para favorecer la información y 
difusión de los servicios de Inserta Empleo a empleadores/as de cada uno de los territorios. 
Los territorios donde se llevarán a cabo las acciones objeto de la presente licitación son los 
siguientes: Andalucía –Sevilla/Málaga-, Aragón –Zaragoza-, Asturias –Oviedo-, Canarias –
Tenerife-, Cantabria –Santander-, Castilla-La Mancha –Toledo-, Castilla y León –Valladolid-, 
Cataluña –Barcelona-, Extremadura –Mérida-, Galicia –A Coruña, Islas Baleares – Palma de 
Mallorca-, La Rioja – Logroño, Madrid –Madrid-, Región de Murcia –Murcia-, Navarra – 
Pamplona- País vasco –Bilbao- y Comunidad Valenciana –Valencia-. Inserta Empleo se 
reserva la potestad de modificar las ciudades en función de los intereses del proyecto, 
concretando con antelación suficiente las localidades definitivas en las que se van a 
desarrollar estas jornadas, siendo siempre una localidad por cada CCAA. Con independencia 
de las fechas de celebración del resto de jornadas territoriales, éstas concluirán en Madrid, 
donde se celebrará la jornada de cierre. Con la celebración de estas 17 jornadas territoriales, 
se propiciará la detección de tendencias y necesidades del mercado de trabajo en cada 
Comunidad Autónoma, teniendo en cuenta la caracterización de las empresas en cada 
territorio, la promoción de acciones y la activación de proyectos conjuntos generadores de 
oportunidades de empleo para personas con discapacidad. En estas actuaciones se hace 
necesario la prospección y el testeo permanente de la realidad laboral territorial, el 
diagnóstico, la identificación de tendencias, oportunidades y necesidades de las empresas, 
que permitan a través del trabajo en red con empresas la mejora de la inclusión laboral de las 
personas con discapacidad. Estas jornadas permitirán a su vez la fidelización de las 
empresas clientes de Inserta Empleo, así como la captación de nuevas empresas o 
empleadores/as que fomenten la inclusión laboral de las personas con discapacidad. Por todo 
ello se hace necesario que el adjudicatario disponga de una importante red de influencia en el 
tejido empresarial de cada una de las zonas objetivo de este proyecto. Para la correcta 
consecución de los objetivos descritos, la entidad adjudicataria deberá garantizar la 
organización integral de cada una de las 17 jornadas territoriales, previstas en horario de 
mañana, incluyendo, entre otros elementos: secretaría técnica; selección, adecuación y 
contratación de espacios accesibles; producción audiovisual; diseño gráfico y branding de las 
jornadas; captación y gestión de ponentes; coordinación logística operativa; difusión y 
campaña de comunicación online y offline; obsequios para entregar en cada una de las 
jornadas; catering/networking de desayuno de la jornada; gabinete de prensa; elaboración de 
materiales post-jornada; cumplimiento íntegro de los requisitos de accesibilidad universal y 
medioambientales establecidos por Inserta Empleo.
Identifikatur intern: 033/EA/25

5.1.1.  Għan
Natura tal-kuntratt: Servizzi
Klassifikazzjoni prinċipali (cpv): 79950000 Servizzi ta' l-organizzazzjoni ta' fieri ta' l-
esibizzjonijiet, u ta' l-organizzazzjoni tal-kongressi
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5.1.2.
 
Post tal-prestazzjoni
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiż: Spanja

5.1.3.  Tul ta’ żmien stmat
Data tal-bidu: 27/04/2026
Data tat-tmiem tad-durata: 31/12/2027

5.1.6.  Informazzjoni ġenerali
Parteċipazzjoni riżervata: 
Il-parteċipazzjoni mhijiex riżervata.
Proġett ta’ akkwist iffinanzjat kompletament jew parzjalment mill-Fondi tal-UE
Informazzjoni dwar Fondi tal-Unjoni Ewropea: 
Programm tal-fondi mill-UE: Fond Soċjali Ewropew Plus (FSE+) (2021/2027)
Identifikatur tal-fondi tal-UE: Este servicio se acoge al Programa Estatal de Empleo Juvenil 
(CCI 2021ES05SFPR001) y/o el Programa Estatal de Inclusión Social, Garantía Infantil y 
Lucha contra la Pobreza (CCI 2021ES05SFPR003) y/o el Programa FSE+ de la Comunidad 
Autónoma de Canarias -Tramo Estatal de la Prioridad de Región Ultraperiférica 
(CCI2021ES05SFPR009)
Aktar dettalji dwar il-fondi tal-UE: Este servicio se ejecuta en el marco del Programa Estatal de 
Empleo Juvenil (CCI 2021ES05SFPR001) del Programa Estatal de Inclusión Social, Garantía 
Infantil y Lucha contra la Pobreza (CCI 2021ES05SFPR003) y del Programa FSE+ de la 
Comunidad Autónoma de Canarias -Tramo Estatal de la Prioridad de Región Ultraperiférica 
(CCI2021ES05SFPR009)
L-akkwist huwa kopert mill-Ftehim dwar l-Akkwisti Pubbliċi (GPA): le
Informazzjoni addizzjonali: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT-18-LOT 
(Dirección para la presentación de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los 
licitadores se presentarán OBLIGATORIAMENTE en la dirección de correo electrónico: 
licitaciones.alianza.inserta@fundaciononce.es

5.1.7.  Akkwist strateġiku
Għan soċjali promoss: Opportunitajiet ta’ impjieg għall-persuni qiegħda fit-tul, għall-persuni 
żvantaġġati u/jew għall-persuni b’diżabbiltà

5.1.9.  Kriterji tal-għażla
Sors tal-kriterji ta' għażla: Avviż
Kriterju: Tekniċi jew entitajiet tekniċi biex iwettqu l-ħidma
Deskrizzjoni tal-kriterju ta' selezzjoni: Capacidad de obrar // Representación // Solvencia 
entidad, equipo profesional, instalaciones, etc... (ver pliego)

5.1.11.  Dokumenti tal-akkwist
Indirizz tad-dokumenti tal-akkwist: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias

5.1.12.  Termini tal-akkwist
Termini tas-sottomissjoni: 
Sottomissjoni elettronika: Meħtieġa
Indirizz għas-sottomissjoni: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias
Lingwi li bihom jistgħu jiġu sottomessi offerti jew talbiet għall-parteċipazzjoni: Spanjol
Katalogu elettroniku: Mhux permessa

mailto:licitaciones.alianza.inserta@fundaciononce.es
https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
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Skadenza biex jintlaqgħu l-offerti: 12/03/2026 14:00:00 (UTC+01:00) Ħin tal-Ewropa Ċentrali, 
Ħin tas-sajf tal-Ewropa tal-Punent
Perjodu waqt li l-offerta għandha tibqa' valida: 30 Jiem
Termini tal-kuntratt: 
L-eżekuzzjoni tal-kuntratt għandha titwettaq fil-qafas ta’ programmi ta’ impjiegi protetti: Le
Fatturazzjoni elettronika: Permessa
Se tintuża l-ordni elettronika: le
Se jintuża l-pagament elettroniku: le

5.1.15.  Tekniki
Ftehim qafas: 
Ebda ftehim ta' qafas
Informazzjoni dwar is-sistema dinamika tax-xiri: 
Ebda sistema dinamika ta’ xiri

5.1.16.  Aktar informazzjoni, medjazzjoni u rieżami
Organizzazzjoni tar-rieżami: ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami: ASOCIACIÓN 
INSERTA EMPLEO

8. Organizzazzjonijiet

8.1.  ORG-0001
Isem uffiċjali: ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO
Numru tar-reġistrazzjoni: G85563302
Indirizz postali: C/ FRAY LUIS DE LEÓN, 11 2ª PLANTA
Belt: MADRID
Kodiċi postali: 28012
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Madrid (ES300)
Pajjiż: Spanja
Email: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Telefown: 914688500
Fax: 914688500
Indirizz tal-internet: https://www.insertaempleo.es
Endpoint tal-iskambju ta’ informazzjoni (URL): www.insertaempleo.es
Profil tax-xerrej: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
Xerrej
Organizzazzjoni tar-rieżami
Organizzazzjoni li tipprovdi iktar informazzjoni dwar proċeduri tar-rieżami

8.1.  ORG-0002
Isem uffiċjali: UNION EUROPEA
Numru tar-reġistrazzjoni: ESG85563302
Belt: Bruselas
Kodiċi postali: 0000
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Pajjiż: Il-Belġju
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
TED eSender

mailto:pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
https://www.insertaempleo.es
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98962-2026 Page 6/6

8.1.  ORG-0000
Isem uffiċjali: Publications Office of the European Union
Numru tar-reġistrazzjoni: PUBL
Belt: Luxembourg
Kodiċi postali: 2417
Sottodiviżjoni tal-pajjiż (NUTS): Luxembourg (LU000)
Pajjiż: Il-Lussemburgu
Email: ted@publications.europa.eu
Telefown: +352 29291
Indirizz tal-internet: https://op.europa.eu
Rwoli ta’ din l-organizzazzjoni: 
TED eSender

Informazzjoni dwar l-avviż

Identifikatur/verżjoni tal-avviż: 774e3456-7b6c-472e-8e4c-f597a0b9d9b0  -  01
Tip ta’ formola: Kompetizzjoni
Tip ta’ avviż: Avviż tal-kuntratt jew tal-konċessjoni – reġim standard
Sottotip tal-avviż: 16
Data ta’ meta ntbagħat l-avviż: 09/02/2026 15:25:30 (UTC+00:00) Ħin tal-Ewropa tal-Punent, 
GMT
Lingwi li bihom dan l-avviż huwa disponibbli uffiċjalment: Spanjol
Numru tal-pubblikazzjoni tal-avviż: 98962-2026
Numru tal-ħarġa tal-ĠU S: 29/2026
Data tal-pubblikazzjoni: 11/02/2026

mailto:ted@publications.europa.eu
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