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See the notice on TED website

352316-2026 - Mededinging
Duitsland – Dienstverlening op het gebied van architectuur, bouwkunde, civiele techniek en 
inspectie – Abbruch, Teilsanierung und Neubau der Heinrich-Kromer-Schule Frankfurt am Main
OJ S 98/2026 22/05/2026
Aankondiging van een opdracht of concessie – standaardregeling
Diensten

1. Koper

1.1.  Koper
Officiële naam: Stadt Frankfurt am Main, Amt für Bau und Immobilien
E-mail: info.25.61@stadt-frankfurt.de
Rechtsvorm van de koper: Lokale overheid
Activiteit van de aanbestedende dienst: Algemene overheidsdiensten

2. Procedure

2.1.  Procedure
Titel: Abbruch, Teilsanierung und Neubau der Heinrich-Kromer-Schule Frankfurt am Main
Beschrijving: Los 1: Fachplanung Tragwerksplanung Los 2: Fachplanung Technische 
Ausrüstung ALG 1-3, 8 Los 3: Fachplanung Technische Ausrüstung ALG 4-6 Los 4: 
Objektplanung Ingenieurbauwerke - Technische Erschließung und Regenwassermanagement 
Los 5: Fachplanung Brandschutz Los 6: Fachplanung Technische Ausrüstung ALG 7 - 
Küchentechnische Anlagen
Identificatiecode van de procedure: b5b58b33-8893-4d9b-8389-8aae59333108
Interne identificatiecode: 25-2026-00050
Type procedure: Onderhandelingsprocedure met voorafgaande oproep tot mededinging / 
mededingingsprocedure met onderhandeling
De procedure wordt versneld: neen

2.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 71000000 Dienstverlening op het gebied van architectuur, 
bouwkunde, civiele techniek en inspectie

2.1.2.  Plaats van uitvoering
Postadres: Niederursuler Landstraße 60, sowie weitere Dienststellen der Stadt Frankfurt a. M, 
verteilt über das gesamte Stadtgebiet  
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 64039
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland

2.1.4.  Algemene informatie
Aanvullende informatie: Die Stadt Frankfurt am Main beabsichtigt den Neubau mit 
geringfügigem Teilerhalt des Bestandes inkl. Bau einer Zweifeldsporthalle der Heinrich-
Kromer-Schule im Stadtteil Niederursel. Für dieses Bauvorhaben sollen (neben dem 
Objektplanungsleistungen Gebäude und Freianlagen, die in einem vorgelagerten Wettbewerb 
vergeben worden sind) folgende Planungsleistungen in 6 Losen vergeben werden: - Los 1: 
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Fachplanung Tragwerksplanung - Los 2: Fachplanung Technische Ausrüstung Anlagegruppe 
1-3, 8 - Los 3: Fachplanung Technische Ausrüstung Anlagegruppe 4-6 - Los 4: Objektplanung 
Ingenieurbauwerke-Technische Erschließung und Regenwassermanagement - Los 5: 
Fachplanung Brandschutzplanung - Los 6: Fachplanung Technische Ausrüstung 
Anlagegruppe 7, Küchentechnische Anlagen Die Bewerber können Teilnahmanträge sowohl 
für ein Los als auch für mehrere Lose abgeben. Die Teilnahmeanträge müssen jedoch für 
jedes Los einzeln erfolgen. Die Beauftragung der ausgeschriebenen Leistungen erfolgt 
stufenweise. Der vorläufige Kostenrahmen beträgt: Kostengruppe 300: ca. 18.500.000,00 
EUR (netto) Kostengruppe 400: ca. 7.410.000,00 EUR (netto) Kostengruppe 500: ca. 
1.500.000,00 EUR (netto) Eine genaue Beschreibung des Projekts ist dem Dokument 
Allgemeine Aufgabenstellung zu entnehmen. Informationen über die Angebotsphase : - 
Mindestzahl der zur Angebotsphase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 3 - Höchstzahl 
der zur Angebotsphase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5 Weiter zusätzliche 
Informationen: A) Verfahrenssprache Die Teilnahmeanträge und auch die Angebote sind in 
deutscher Sprache einzureichen. Sofern ein fremdsprachiger Nachweis als Bestandteil eines 
Teilnahmeantrags oder Angebots vorgelegt wird, ist neben dem Nachweis jeweils eine 
beglaubigte Übersetzung des Nachweises vorzulegen. B) Begriffsbezeichnungen Unter dem 
nachfolgenden Begriff "Bewerber" werden Einzelbewerber (natürliche oder juristische) oder 
Zusammenschlüsse solcher (Bewerbergemeinschaften) zusammengefasst. Sofern 
Einzelbewerber oder Bewerbergemeinschaften in den nachfolgenden Kapiteln bzw. 
Vergabeunterlagen nicht ausdrücklich genannt werden, sind diese grundsätzlich unter dem 
Begriff "Bewerber" zu verstehen. C) Registrierung Vergabeplattform Bewerber, die an dem 
Vergabeverfahren teilnehmen wollen, sind verpflichtet sich mit einer eindeutigen 
Unternehmensbezeichnung sowie einer E-Mail-Adresse auf der Vergabeplattform 
(Vergabemanager der Stadt Frankfurt am Main) zu registrieren. Nicht registrierte 
Unternehmen müssen sich eigenverantwortlich auf der Vergabeplattform zum aktuellen Stand 
des Vergabeverfahrens informieren (Holschuld). Tun Sie das nicht regemäßig, tragen Sie das 
Risiko, eine Information zu verpassen und ein Angebot auf der Grundlage veralteter 
Vergabeunterlagen zu erstellen und daraufhin auf Grund fehlerhafter Unterlagen vom 
Verfahren ausgeschlossen zu werden. D) Bewerbungsunterlagen Die Bewerbungsunterlagen 
beinhalten alle notwendigen Informationen zur Bearbeitung des Teilnahmeantrages. Enthalten 
die Bewerbungsunterlagen nach Auffassung des Bewerbers Unklarheiten, so hat er den 
Auftraggeber unverzüglich darauf hinzuweisen. Fragen des Bewerbers zum Vergabefahren 
sind ausschließlich über die Vergabeplattform bis spätestens sieben Tage vor der jeweiligen 
Abgabefrist zu richten. Der Auftraggeber behält sich vor, nach diesem Zeitpunkt eingehende 
Fragen nicht mehr zu beantworten. E) Abgabe Teilnahmeantrag Für die Einreichung des 
Teilnahmeantrags ist das Formblatt mit der Bezeichnung "Bewerbungsbogen" abzugeben. Der 
Bewerbungsbogen sowie die geforderten Nachweise und Anlagen sind ausschließlich über die 
Vergabeplattform einzureichen. Entscheidend dabei ist der Eingang der Unterlagen, auf der 
Vergabeplattform und nicht der Zeitpunkt, zu dem das Versenden des Teilnahmeantrags 
gestartet wurde. Bitte berücksichtigen Sie daher einen ausreichenden zeitlichen Vorlauf für die 
elektronische Übermittlung Ihres Teilnahmeantrags. Teilnahmeanträge, die nicht form- oder 
fristgerecht eingegangen sind, werden ausgeschlossen. F) Bewerbergemeinschaften 
Bewerbergemeinschaften sind zugelassen (vgl. § 43 VgV). Eine nachträgliche Bildung von 
Bietergemeinschaften zur Angebotsabgabe führt jedoch zwingend zum Angebotsausschluss. 
G) Nachunternehmen mit Eignungsleihe (andere Unternehmen) Der Bewerber kann sich bei 
der Erfüllung der Eignungsanforderungen der Fähigkeiten, Ressourcen bzw. Mittel anderer 
Unternehmen bedienen, ungeachtet des rechtlichen Charakters der zwischen ihm und diesen 
Unternehmen bestehenden Verbindungen (vgl. § 47 VgV). H) Nachunternehmen ohne 
Eignungsleihe Nachunternehmen ohne Eignungsleihe sind mit Abgabe des Teilnahmeantrags 
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zu benennen. I) Nachforderungen Der AG behält sich das Nachfordern nach Maßgabe des § 
56 Abs. 4 VgV vor. J) Mehrfachbeteiligungen Mehrfachbeteiligungen, d. h. parallele 
Beteiligung als Einzelbietender und gleichzeitig als Gesellschafter/in einer Bietergemeinschaft, 
sind unzulässig und führen zum Ausschluss sämtlicher hiervon betroffener Bewerbungen, 
sofern die betroffenen Bietenden nicht nachweisen, dass die Angebote völlig unabhängig 
voneinander erstellt wurden. Mehrfachbeteiligungen von Nachunternehmen sind zulässig, 
sofern diese keinen maßgeblichen Einfluss auf die Angebotsgestaltung haben. Der AG wird 
einzelfallbezogen entscheiden, ob ein Ausschluss unter dem Gesichtspunkt einer 
Wettbewerbsbeeinflussung geboten ist. K) Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien: Die 
jeweiligen Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die weiteren zusätzlichen 
Wertungskriterien einer Punktewertung unterzogen werden können. Sollten die 
Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies zum Ausschluss. Unter Berücksichtigung der 
angegebenen Mindest- und Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den 
meisten Punkten zur Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem 
letztmöglichen Rang gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen 
Losentscheid ge-troffen (vgl. § 75 Abs.6 VgV). Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung u.
a. Referenzen/Nachweise zur technischen, beruflichen, wirschaftlichen und personnellen 
Leistungsfähigkeit sowie zur Befähigung und Erlaubnis der Berufsausübung darzulegen (s. 
Dokument Eignungs+Auswahlkriterien "Checkliste" Aufzählung der Ausschlussgründe).
Rechtsgrondslag: 
Richtlijn 2014/24/EU
vgv -

2.1.5.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden voor indiening: 
Maximumaantal percelen waarop één inschrijver kan inschrijven: 6
Voorwaarden van het contract: 
Maximumaantal percelen dat aan één inschrijver kan worden gegund: 6

2.1.6.  Gronden voor uitsluiting
Bronnen voor uitsluitingsgronden: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
Niet-nakoming van verplichtingen op grond van louter nationale uitsluitingsgronden: Es gelten 
die gesetzlichen Ausschlussvoraussetzungen nach §§ 123 bis 126 GWB. Der Bieter hat 
anzugeben, ob Ausschlussgründe nach §§ 123,124 GWB vorliegen und ob er selbst bzw. ein 
nach Satzung oder Gesetz für den Bieter Vertretungsberechtigter in den letzten zwei Jahren 
gem. § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz oder gem. § 21 Abs. 1 
Arbeitnehmerentsendegesetz oder gem. § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz mit einer 
Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 Tagessätzen 
oder einer Geldbuße von mehr als 2.500 Euro belegt worden ist.

5. Perceel

5.1.  Perceel: LOT-0001
Titel: FPL Tragwerksplanung
Beschrijving: Planungsleistungen der Tragwerksplanung LPH 1-6 und 8 zzgl. weiterer 
Besonderer Leistungen Basis der zu erbringenden Leistungen ist das jeweilige Leistungsbild 
des Amtes für Bau und Immobilien der Stadt Frankfurt am Main, welches die 
Standardleistungsbilder der HOAI (2021) konkretisiert und ergänzt.
Interne identificatiecode: LOT-0001

5.1.1.  Doel
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Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 71300000 Dienstverlening door ingenieurs
Aanvullende classificatie (cpv): 71327000 Ontwerpen van draagconstructies

5.1.2.  Plaats van uitvoering
Postadres: Niederursuler Landstraße 60, sowie weitere Dienststellen der Stadt Frankfurt a. M, 
verteilt über das gesamte Stadtgebi  
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60439
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 60 Maanden

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Vereist in inschrijving
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): ja
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): ja
Aanvullende informatie: #Besonders auch geeignet für:other-sme#Vertragslaufzeit (Dauer in 
Monaten) ist eine geschätzte Angabe! Geplanter voraussichtlicher Planungsbeginn: nach 
Abschluss des Verfahrens

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Referenzen: Allgem. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Der Nachweis d. geforderten 
Referenzen erfolgt d. Eintragung in d. jeweiligen Referenzblättern. b) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit d. jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann (sonst Ausschluss). c) Unter Berücksichtigung d. angegebenen 
Mindest- und Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber mit d. meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang 
gleichermaßen d. Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). d) Der Bewerber hat zur Darlegung d. Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: •Vorlage Referenzliste: 
Tragwerkspl.. f. Neubauten (Fertigstellung n. d. 1.1.2018). Es sind mindestens 5 Referenzen 
anzugeben (Referenz 1 u. 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer 
Referenz: - mit Planung/Umsetzung einer weißen Wanne, - Erbringung von Leistungen u. 
Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung sowie - ein Neubau in Holz-/Holzsystembauweise 
(Holz-Modul-/ Holz-Element-/ Holzhybridbauweise) - Öffentl. bzw. Institutioneller Auftraggeber 
•Vorlage Referenz 1: Tragwerksplanung: Neubau eines mehrgeschossigen Bildungsneubaus 
(kein Erweiterungsbau), überbautes weitgespanntes Tragwerk (Bsp. Schulräume auf Decke 
über Mensa, Aula, Foyer, etc.), BGF ≥ 3000m², fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6) nach dem 
01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Tragwerksplanung: Sportstättenneubau (Spannweiten der 
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Hallentragkonstruktion min. 20 m), fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6), Neubau gestapelte 
Halle, nach dem 01.01.2018 Los 2: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 1-3, 8 für 
Neubauten (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben 
(Referenz 1 und 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - 
Öffentlicher bzw. institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 1-3, 
8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI 
(Objektliste), anrechenbare Kosten (aK) min. 2,25 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) 
nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage 
Referenz 2: Fachplanung TA ALG 1-3, 8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenbare Kosten min. 0,75 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 3: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 4-6 für Neubauten 
(Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben (Referenz 1 und 2 
können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - Öffentli. bzw. 
institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine 
Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), 
anrechenbare Kosten (aK) min. 1,5 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 
01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage Referenz 
2: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenb. Kosten min. 0,5 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 4: •Vorlage Referenzliste: Ingenieurleistungen für 
Medienerschließung (Versorgung, Entsorgung, Regenwasserbewirtschaftung) gem. §§ 41 ff 
HOAI (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben; mit mind. 
je einer Referenz: - Erbringung von Leistungen und Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung 
sowie - Öffentli. bzw. institutioneller Auftraggeber - Erschließung einer Liegenschaft i. 
innerstädtischen Bereich - Erschließung unter Berücksichtigung bestehender unterirdischer 
Infrastruktur Los 5: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung vorbeugender Brandschutz f. 
Neubauten m. Fertigstellungsdatum d. jeweiligen Vorhabens n. d. 01.01.2018. •Es sind mind. 
3 Referenzen anzugeben, davon mit: - Mind. eine Referenz mit vergleichbarer Leistung und 
Komplexität - Mind. eine Referenz Neubau einer Versammlungsstätte n. 
Versammlungsstättenrichtlinie - Mind. eine Referenz Bildungsneubau •Mindestkriterien f. alle 
o. g. 3 Referenzen: - Erfüllung der Grundleistungen (Regelleistungen) der LPH 1 bis LPH 5 
und LPH 8 nach AHO Heft Nr. 17 - Erfüllung aller Leistungsphasen im eigenen Büro - 
Fertigstellung d. Grundleistungen (Regelleistungen) nach AHO Heft Nr. 17 innerhalb d. letzten 
8 Jahre (Stichtag 01.01.2025) •Mindestkriterien zu erfüllen durch Referenz 1, 2 o. 3 - Referenz 
m. öffentl. Auftraggeber - Projektgröße (BGF ab 5.000 m²) - Referenz in Holzmodul- bzw. 
Holzelementbauweise - Planung m. offenen Lernlandschaften Los 6: •Vorlage Referenzliste: 
Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik (Fertigstellung n.d. 1.1.2018). Es 
sind mind. 5 Referenzen anzugeben, davon min. zwei Referenzen "Küche im Bildungsbau" 
•Vorlage Referenz 1: Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine 
Referenz Küchenplanung für einen Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 350.000 €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Fachplanung 
Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine Referenz Küchenplanung im 
Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 500.000 €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) n. d. 
01.01.2018 Da die max. Zeichenanzahl im Textfeld erreicht ist: Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien (Punktebewertung) zu Referenzen: s. Anlage: Eignungs+Auswahlkriterien! 
Los 1: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 2: Anzahl/aK der o.g. Kriterien Los 3: Anzahl/aK 
der og. Kriterien Los 4: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 5: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien 
Los 6: Anzahl/aK der o.g. Kriterien
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De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Relevante onderwijs- en beroepskwalificaties
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: Der Bewerber erklärt, 
dass ein Nachweis bezüglich der geforderten Eintragung für die Berufsbezeichnung 
"Beratender Ingenieur" bei einer Ingenieurkammer vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die 
entsprechenden Nachweise sind beigelegt. •Der Bewerber erklärt, über die geforderte 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter 
sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach den Gesetzen der Länder berechtigt 
sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu tragen. B) Bei juristischen Personen 
muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung bei einer Ingenieurkammer 
nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) Mindestens einer der an dem Projekt 
mitarbeitenden Ingenieure muss über die Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der 
bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 4: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: 
•Nachweis über Berufszulassung: Ingenieur:in für den Bereich Brandschutz (mit 
entsprechendem berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis 
über die Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare 
Qualifikation i. S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: 
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Der Bewerber erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. 
Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Durchschnittliche Mitarbeiteranzahl: Allg. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die weiteren Angaben e. Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten d. Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch z Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung d. angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber m. d. meisten Punkten z. Angebotsabgabe 
aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang gleichermaßen d. 
Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid ge-troffen (vgl. § 75 Abs.6 VgV). c) 
Der Bewerber hat z. Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV Referenzen in 
Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Mindestkriterien: Angaben zur durchschnittlichen 
Mitarbeiter:innenanzahl/ Jahr d. letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025), jeweils für: Los 1: • 
Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. 
(m. entsprechend. berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 
m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (m. entsprechend. berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden m. mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung Los 2: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) .m Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister 
(inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen
/Meister:innen (inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 
Los 5: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen im Leistungsbild vorbeugenden 
Brandschutz (mindestens 3) in den Jahren 2023, 2024, 2025 • Durchschnittliche Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild vorbeugenden Brandschutz (mindestens 2) in den Jahren 2023, 2024, 2025 Los 
6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/ Meister:innen min. 2, davon 
beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung 
TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen), in den Jahren 2023, 2024, 2025 Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien: Los 1: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) 
im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den 
Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3, -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem 
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Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 2: • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:
innen/Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA 
ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 
2025: davon 2 m. mind. 3 Jahren Berufserfah-rung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x 
Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren 
Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in d. Jahren 2023, 2024, 2025, mind. 2 -1 
P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 5: • Anzahl d. festangestellten 
Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungkräfte) im Leistungsbild 
vorbeugenden Brandschutz (mind. 2), in den Jahren 2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ 
Techniker:innen/Meister min. 2, davon beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen) in d. Jahren 
2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Professionele risico-indemniteitsverzekering
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Berufshaftpflichtversicherung: a) Der 
Bewerber erklärt, dass der Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung gemäß § 45 Abs. 1 Nr. 
3 und Abs. 4 Nr. 2 VgV bei einem in der EU zugelassenen Berufshaftpflichtversicherer über 
Personenschäden, Sonstige Schäden und Umweltschäden gem. Anforderungen des 
Auftraggebers bzw. Vorlage einer Erklärung des Versicherers über die mögliche Anpassung 
der Versicherungssummen im Auftragsfall von jedem Mitglied erbracht wird. Keine Vorlage 
bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung führt 
zum Ausschluss. b) Die bestehende Versicherungspolice ist beizulegen oder dass im 
Auftragsfalle eine Versicherungsbestätigung vorgelegt wird, aus der hervorgeht, dass das 
Haftungspotential gemäß dem noch zu schließenden ARGE-Vertrag (mitversicherte 
Haftungsansprüche aus der Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften) in vollem Umfang und in 
der geforderten Höhe gedeckt wird Los 1: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 2: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 3: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 4: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 5: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
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Schäden: mind. 1.000.000 € Los 6: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 1.500.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.500.000 €
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddelde jaarlijkse omzet
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien und weitere Auswahl-/ 
Wertungskriterien - Umsatz: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweiligen Angaben einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid g-troffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Durchschnittlicher Umsatz der 
letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 1: • Für Tragwerksplanung gem. 
§ 51 HOAI: mind. 400.000 € Los 2: • Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 HOAI: mind. 
300.000 € Los 3: • Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: mind. 175.000 € Los 4: • 
Für Objektplanung Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: mind. 50.000 € Los 5: • Für 
vorbeugenden Brandschutz gem. AHO Heft Nr. 17: mind. 250.000 € Los 6: • Für Fachplanung 
TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: mind. 100.000 € Weiter Auswahl-/Wertungskriterien - Umsatz: 
Durchschnittlicher Umsatz der letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 
1: Für Tragwerksplanung gem. § 51 HOAI: • 1 Punkt: 400 T € ≤ x < 600 T. € • 2 Punkte: 600 T. 
€ ≤ x ≤ 800 T. € • 3 Punkte: 800 T. € < x Los 2: Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 
HOAI: • 1 Punkt: 300 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 700 T € • 3 Punkte: 700 T € < 
x Los 3: Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 175 T € ≤ x < 250 T € • 2 
Punkte: 250 T € ≤ x ≤ 325 T € • 3 Punkte: 325 T € < x Los 4: Für Objektplanung 
Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: • 1 Punkt: 50 T € ≤ x < 65 T € • 2 Punkte: 65 T € ≤ x ≤ 85 
T € • 3 Punkte: 85 T € < x Los 5: Für vorbeugenden Brandschutz gemäß AHO Heft Nr. 17: • 1 
Punkt: 250 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 750 T € • 3 Punkte: 750 T € < x Los 6: 
Für Fachplanung TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 100 T € ≤ x < 200 T € • 2 Punkte: 200 
T € ≤ x ≤ 400 T € • 3 Punkte: 400 T € < x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een relevant beroepsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung (Eintragungsnachweise im Berufsregister oder gleichwertige Bescheinigung
/Eigenerklärung): Los 1: Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis bezüglich der geforderten 
Eintragung für die Berufsbezeichnung "Beratende:r Ingenieur:in" bei einer Ingenieurkammer 
vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. Der 
Bewerber erklärt, über die geforderte Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise 
sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach 
den Gesetzen der Länder berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu 
tragen. B) Bei juristischen Personen muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung 
bei einer Ingenieurkammer nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) 
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Mindestens einer der an dem Projekt mitarbeitenden Ingenieur:innen muss über die 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur 
Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare 
Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" 
berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind 
vergleichbare Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU 
vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der 
Bewerber erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder 
über einen berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 
4: • Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: Nachweis über 
Berufszulassung:"Ingenieur:in" für den Bereich Brandschutz (mit entsprechendem 
berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis über die 
Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare Qualifikation i. 
S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter 
Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: Der Bewerber 
erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. Für 
ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een handelsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Eintragungsnachweise Handels-/Partnerschaftsregister: 
a) Register/Nummer in einem Handels-/Partnerschaftsregister b) Der entsprechende Auszug 
aus dem Handels-/ Partnerschaftsregister ist erst im Auftragsfall vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
Minimumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure moet worden 
uitgenodigd: 3
Maximumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure kan worden 
uitgenodigd: 5
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen
De koper behoudt zich het recht voor de opdracht zonder verdere onderhandelingen te 
gunnen op basis van de oorspronkelijke inschrijvingen

5.1.10.  Gunningscriteria
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Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Organisation (vergleichb. Projekte I Projekt-/ Qualitätsmanagement, I Personelle 
Besetzung)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 45
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Herangehensweise (Bieterkonzept)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 35
Criterium: 
Type: Kosten
Naam: Honorar
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 20

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-
28e1c42ac7e00567

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 01/09/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Toegestaan
Adres voor indiening: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 23/06/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Unterlagen werden gem. § 56 VgV nachgefordert.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: siehe Teilnahmeunterlagen
Elektronische facturering: Toegestaan
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: ja
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: ja

5.1.15.  Technieken

https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
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Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informatie over de termijnen voor beroep: Der Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens ist gem. § 160 GWB unzulässig, soweit 1. der Antragsteller den 
geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Ein Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens zum Zwecke der Aufhebung des Zuschlages ist außerdem 
unzulässig, wenn ein wirksamer Zuschlag erteilt wurde (§ 168 Abs. 2 GWB).
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: DSK Deutsche 
Stadt und Grundstücksentwicklungsgesellschaft mbH
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures: Stadt Frankfurt am Main, Amt 
für Bau und Immobilien

5.1.  Perceel: LOT-0002
Titel: FPL Technische Ausrüstung ALG 1-3, 8
Beschrijving: Fachplanungsleistungen der Technischen Ausrüstung, LPH 1-9 zzgl. Besonderer 
Leistungen Basis der zu erbringenden Leistungen ist das jeweilige Leistungsbild des Amtes für 
Bau und Immobilien der Stadt Frankfurt am Main, welches die Standardleistungsbilder der 
HOAI (2021) konkretisiert und ergänzt.
Interne identificatiecode: LOT-0002

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 71000000 Dienstverlening op het gebied van architectuur, 
bouwkunde, civiele techniek en inspectie
Aanvullende classificatie (cpv): 71300000 Dienstverlening door ingenieurs, 71320000 
Technische ontwerpdiensten, 71321000 Technische ontwerpdiensten voor mechanische en 
elektrische installaties voor gebouwen

5.1.2.  Plaats van uitvoering
Postadres: Niederursuler Landstraße 60, sowie weitere Dienststellen der Stadt Frankfurt a. M, 
verteilt über das gesamte Stadtgebi  
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60439
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
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Looptijd: 60 Maanden

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Vereist in inschrijving
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): ja
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): ja
Aanvullende informatie: #Besonders auch geeignet für:other-sme#Vertragslaufzeit (Dauer in 
Monaten) ist eine geschätzte Angabe! Geplanter voraussichtlicher Planungsbeginn: nach 
Abschluss des Verfahrens!

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Referenzen: Allgem. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Der Nachweis d. geforderten 
Referenzen erfolgt d. Eintragung in d. jeweiligen Referenzblättern. b) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit d. jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann (sonst Ausschluss). c) Unter Berücksichtigung d. angegebenen 
Mindest- und Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber mit d. meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang 
gleichermaßen d. Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). d) Der Bewerber hat zur Darlegung d. Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: •Vorlage Referenzliste: 
Tragwerkspl.. f. Neubauten (Fertigstellung n. d. 1.1.2018). Es sind mindestens 5 Referenzen 
anzugeben (Referenz 1 u. 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer 
Referenz: - mit Planung/Umsetzung einer weißen Wanne, - Erbringung von Leistungen u. 
Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung sowie - ein Neubau in Holz-/Holzsystembauweise 
(Holz-Modul-/ Holz-Element-/ Holzhybridbauweise) - Öffentl. bzw. Institutioneller Auftraggeber 
•Vorlage Referenz 1: Tragwerksplanung: Neubau eines mehrgeschossigen Bildungsneubaus 
(kein Erweiterungsbau), überbautes weitgespanntes Tragwerk (Bsp. Schulräume auf Decke 
über Mensa, Aula, Foyer, etc.), BGF ≥ 3000m², fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6) nach dem 
01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Tragwerksplanung: Sportstättenneubau (Spannweiten der 
Hallentragkonstruktion min. 20 m), fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6), Neubau gestapelte 
Halle, nach dem 01.01.2018 Los 2: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 1-3, 8 für 
Neubauten (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben 
(Referenz 1 und 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - 
Öffentlicher bzw. institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 1-3, 
8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI 
(Objektliste), anrechenbare Kosten (aK) min. 2,25 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) 
nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage 
Referenz 2: Fachplanung TA ALG 1-3, 8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenbare Kosten min. 0,75 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 3: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 4-6 für Neubauten 
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(Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben (Referenz 1 und 2 
können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - Öffentli. bzw. 
institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine 
Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), 
anrechenbare Kosten (aK) min. 1,5 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 
01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage Referenz 
2: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenb. Kosten min. 0,5 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 4: •Vorlage Referenzliste: Ingenieurleistungen für 
Medienerschließung (Versorgung, Entsorgung, Regenwasserbewirtschaftung) gem. §§ 41 ff 
HOAI (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben; mit mind. 
je einer Referenz: - Erbringung von Leistungen und Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung 
sowie - Öffentli. bzw. institutioneller Auftraggeber - Erschließung einer Liegenschaft i. 
innerstädtischen Bereich - Erschließung unter Berücksichtigung bestehender unterirdischer 
Infrastruktur Los 5: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung vorbeugender Brandschutz f. 
Neubauten m. Fertigstellungsdatum d. jeweiligen Vorhabens n. d. 01.01.2018. •Es sind mind. 
3 Referenzen anzugeben, davon mit: - Mind. eine Referenz mit vergleichbarer Leistung und 
Komplexität - Mind. eine Referenz Neubau einer Versammlungsstätte n. 
Versammlungsstättenrichtlinie - Mind. eine Referenz Bildungsneubau •Mindestkriterien f. alle 
o. g. 3 Referenzen: - Erfüllung der Grundleistungen (Regelleistungen) der LPH 1 bis LPH 5 
und LPH 8 nach AHO Heft Nr. 17 - Erfüllung aller Leistungsphasen im eigenen Büro - 
Fertigstellung d. Grundleistungen (Regelleistungen) nach AHO Heft Nr. 17 innerhalb d. letzten 
8 Jahre (Stichtag 01.01.2025) •Mindestkriterien zu erfüllen durch Referenz 1, 2 o. 3 - Referenz 
m. öffentl. Auftraggeber - Projektgröße (BGF ab 5.000 m²) - Referenz in Holzmodul- bzw. 
Holzelementbauweise - Planung m. offenen Lernlandschaften Los 6: •Vorlage Referenzliste: 
Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik (Fertigstellung n.d. 1.1.2018). Es 
sind mind. 5 Referenzen anzugeben, davon min. zwei Referenzen "Küche im Bildungsbau" 
•Vorlage Referenz 1: Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine 
Referenz Küchenplanung für einen Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 350.000 €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Fachplanung 
Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine Referenz Küchenplanung im 
Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 500.000 €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) n. d. 
01.01.2018 Da die max. Zeichenanzahl im Textfeld erreicht ist: Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien (Punktebewertung) zu Referenzen: s. Anlage: Eignungs+Auswahlkriterien! 
Los 1: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 2: Anzahl/aK der o.g. Kriterien Los 3: Anzahl/aK 
der og. Kriterien Los 4: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 5: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien 
Los 6: Anzahl/aK der o.g. Kriterien
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Relevante onderwijs- en beroepskwalificaties
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
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75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: Der Bewerber erklärt, 
dass ein Nachweis bezüglich der geforderten Eintragung für die Berufsbezeichnung 
"Beratender Ingenieur" bei einer Ingenieurkammer vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die 
entsprechenden Nachweise sind beigelegt. •Der Bewerber erklärt, über die geforderte 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter 
sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach den Gesetzen der Länder berechtigt 
sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu tragen. B) Bei juristischen Personen 
muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung bei einer Ingenieurkammer 
nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) Mindestens einer der an dem Projekt 
mitarbeitenden Ingenieure muss über die Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der 
bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 4: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: 
•Nachweis über Berufszulassung: Ingenieur:in für den Bereich Brandschutz (mit 
entsprechendem berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis 
über die Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare 
Qualifikation i. S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: 
Der Bewerber erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. 
Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Durchschnittliche Mitarbeiteranzahl: Allg. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die weiteren Angaben e. Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten d. Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
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automatisch z Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung d. angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber m. d. meisten Punkten z. Angebotsabgabe 
aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang gleichermaßen d. 
Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid ge-troffen (vgl. § 75 Abs.6 VgV). c) 
Der Bewerber hat z. Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV Referenzen in 
Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Mindestkriterien: Angaben zur durchschnittlichen 
Mitarbeiter:innenanzahl/ Jahr d. letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025), jeweils für: Los 1: • 
Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. 
(m. entsprechend. berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 
m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (m. entsprechend. berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden m. mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung Los 2: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) .m Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister 
(inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen
/Meister:innen (inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 
Los 5: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen im Leistungsbild vorbeugenden 
Brandschutz (mindestens 3) in den Jahren 2023, 2024, 2025 • Durchschnittliche Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild vorbeugenden Brandschutz (mindestens 2) in den Jahren 2023, 2024, 2025 Los 
6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/ Meister:innen min. 2, davon 
beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung 
TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen), in den Jahren 2023, 2024, 2025 Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien: Los 1: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) 
im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den 
Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3, -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 2: • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:
innen/Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA 
ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 
2025: davon 2 m. mind. 3 Jahren Berufserfah-rung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x 
Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren 
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Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in d. Jahren 2023, 2024, 2025, mind. 2 -1 
P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 5: • Anzahl d. festangestellten 
Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungkräfte) im Leistungsbild 
vorbeugenden Brandschutz (mind. 2), in den Jahren 2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ 
Techniker:innen/Meister min. 2, davon beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen) in d. Jahren 
2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Professionele risico-indemniteitsverzekering
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Berufshaftpflichtversicherung: a) Der 
Bewerber erklärt, dass der Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung gemäß § 45 Abs. 1 Nr. 
3 und Abs. 4 Nr. 2 VgV bei einem in der EU zugelassenen Berufshaftpflichtversicherer über 
Personenschäden, Sonstige Schäden und Umweltschäden gem. Anforderungen des 
Auftraggebers bzw. Vorlage einer Erklärung des Versicherers über die mögliche Anpassung 
der Versicherungssummen im Auftragsfall von jedem Mitglied erbracht wird. Keine Vorlage 
bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung führt 
zum Ausschluss. b) Die bestehende Versicherungspolice ist beizulegen oder dass im 
Auftragsfalle eine Versicherungsbestätigung vorgelegt wird, aus der hervorgeht, dass das 
Haftungspotential gemäß dem noch zu schließenden ARGE-Vertrag (mitversicherte 
Haftungsansprüche aus der Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften) in vollem Umfang und in 
der geforderten Höhe gedeckt wird Los 1: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 2: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 3: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 4: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 5: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.000.000 € Los 6: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 1.500.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.500.000 €
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddelde jaarlijkse omzet
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien und weitere Auswahl-/ 
Wertungskriterien - Umsatz: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweiligen Angaben einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
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Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid g-troffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Durchschnittlicher Umsatz der 
letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 1: • Für Tragwerksplanung gem. 
§ 51 HOAI: mind. 400.000 € Los 2: • Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 HOAI: mind. 
300.000 € Los 3: • Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: mind. 175.000 € Los 4: • 
Für Objektplanung Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: mind. 50.000 € Los 5: • Für 
vorbeugenden Brandschutz gem. AHO Heft Nr. 17: mind. 250.000 € Los 6: • Für Fachplanung 
TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: mind. 100.000 € Weiter Auswahl-/Wertungskriterien - Umsatz: 
Durchschnittlicher Umsatz der letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 
1: Für Tragwerksplanung gem. § 51 HOAI: • 1 Punkt: 400 T € ≤ x < 600 T. € • 2 Punkte: 600 T. 
€ ≤ x ≤ 800 T. € • 3 Punkte: 800 T. € < x Los 2: Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 
HOAI: • 1 Punkt: 300 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 700 T € • 3 Punkte: 700 T € < 
x Los 3: Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 175 T € ≤ x < 250 T € • 2 
Punkte: 250 T € ≤ x ≤ 325 T € • 3 Punkte: 325 T € < x Los 4: Für Objektplanung 
Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: • 1 Punkt: 50 T € ≤ x < 65 T € • 2 Punkte: 65 T € ≤ x ≤ 85 
T € • 3 Punkte: 85 T € < x Los 5: Für vorbeugenden Brandschutz gemäß AHO Heft Nr. 17: • 1 
Punkt: 250 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 750 T € • 3 Punkte: 750 T € < x Los 6: 
Für Fachplanung TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 100 T € ≤ x < 200 T € • 2 Punkte: 200 
T € ≤ x ≤ 400 T € • 3 Punkte: 400 T € < x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een relevant beroepsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung (Eintragungsnachweise im Berufsregister oder gleichwertige Bescheinigung
/Eigenerklärung): Los 1: Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis bezüglich der geforderten 
Eintragung für die Berufsbezeichnung "Beratende:r Ingenieur:in" bei einer Ingenieurkammer 
vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. Der 
Bewerber erklärt, über die geforderte Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise 
sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach 
den Gesetzen der Länder berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu 
tragen. B) Bei juristischen Personen muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung 
bei einer Ingenieurkammer nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) 
Mindestens einer der an dem Projekt mitarbeitenden Ingenieur:innen muss über die 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur 
Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare 
Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" 
berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind 
vergleichbare Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU 
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vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der 
Bewerber erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder 
über einen berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 
4: • Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: Nachweis über 
Berufszulassung:"Ingenieur:in" für den Bereich Brandschutz (mit entsprechendem 
berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis über die 
Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare Qualifikation i. 
S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter 
Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: Der Bewerber 
erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. Für 
ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een handelsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Eintragungsnachweise Handels-/Partnerschaftsregister: 
a) Register/Nummer in einem Handels-/Partnerschaftsregister b) Der entsprechende Auszug 
aus dem Handels-/ Partnerschaftsregister ist erst im Auftragsfall vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
Minimumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure moet worden 
uitgenodigd: 3
Maximumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure kan worden 
uitgenodigd: 5
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen
De koper behoudt zich het recht voor de opdracht zonder verdere onderhandelingen te 
gunnen op basis van de oorspronkelijke inschrijvingen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Organisation (vergleichb. Projekte I Projekt-/ Qualitätsmanagement, I Personelle 
Besetzung)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 45
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Herangehensweise (Bieterkonzept)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
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Gunningscriterium numerieke waarde: 35
Criterium: 
Type: Kosten
Naam: Honorar
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 20

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-
28e1c42ac7e00567

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 01/09/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Toegestaan
Adres voor indiening: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 23/06/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Unterlagen werden gem. § 56 VgV nachgefordert.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: siehe Teilnahmeunterlagen
Elektronische facturering: Toegestaan
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: ja
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: ja

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informatie over de termijnen voor beroep: Der Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens ist gem. § 160 GWB unzulässig, soweit 1. der Antragsteller den 
geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 

https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
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zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Ein Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens zum Zwecke der Aufhebung des Zuschlages ist außerdem 
unzulässig, wenn ein wirksamer Zuschlag erteilt wurde (§ 168 Abs. 2 GWB).
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: DSK Deutsche 
Stadt und Grundstücksentwicklungsgesellschaft mbH
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures: Stadt Frankfurt am Main, Amt 
für Bau und Immobilien

5.1.  Perceel: LOT-0003
Titel: FPL Technische Ausrüstung ALG 4-6
Beschrijving: Fachplanungsleistungen der Technischen Ausrüstung, LPH 1-9 zzgl. Besonderer 
Leistungen Basis der zu erbringenden Leistungen ist das jeweilige Leistungsbild des Amtes für 
Bau und Immobilien der Stadt Frankfurt am Main, welches die Standardleistungsbilder der 
HOAI (2021) konkretisiert und ergänzt.
Interne identificatiecode: LOT-0003

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 71000000 Dienstverlening op het gebied van architectuur, 
bouwkunde, civiele techniek en inspectie
Aanvullende classificatie (cpv): 71300000 Dienstverlening door ingenieurs, 71320000 
Technische ontwerpdiensten, 71321000 Technische ontwerpdiensten voor mechanische en 
elektrische installaties voor gebouwen

5.1.2.  Plaats van uitvoering
Postadres: Niederursuler Landstraße 60, sowie weitere Dienststellen der Stadt Frankfurt a. M, 
verteilt über das gesamte Stadtgebi  
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60439
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 60 Maanden

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Vereist in inschrijving
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): ja
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): ja
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Aanvullende informatie: #Besonders auch geeignet für:other-sme#Vertragslaufzeit (Dauer in 
Monaten) ist eine geschätzte Angabe! Geplanter voraussichtlicher Planungsbeginn: nach 
Abschluss des Verfahrens

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Referenzen: Allgem. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Der Nachweis d. geforderten 
Referenzen erfolgt d. Eintragung in d. jeweiligen Referenzblättern. b) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit d. jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann (sonst Ausschluss). c) Unter Berücksichtigung d. angegebenen 
Mindest- und Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber mit d. meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang 
gleichermaßen d. Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). d) Der Bewerber hat zur Darlegung d. Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: •Vorlage Referenzliste: 
Tragwerkspl.. f. Neubauten (Fertigstellung n. d. 1.1.2018). Es sind mindestens 5 Referenzen 
anzugeben (Referenz 1 u. 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer 
Referenz: - mit Planung/Umsetzung einer weißen Wanne, - Erbringung von Leistungen u. 
Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung sowie - ein Neubau in Holz-/Holzsystembauweise 
(Holz-Modul-/ Holz-Element-/ Holzhybridbauweise) - Öffentl. bzw. Institutioneller Auftraggeber 
•Vorlage Referenz 1: Tragwerksplanung: Neubau eines mehrgeschossigen Bildungsneubaus 
(kein Erweiterungsbau), überbautes weitgespanntes Tragwerk (Bsp. Schulräume auf Decke 
über Mensa, Aula, Foyer, etc.), BGF ≥ 3000m², fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6) nach dem 
01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Tragwerksplanung: Sportstättenneubau (Spannweiten der 
Hallentragkonstruktion min. 20 m), fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6), Neubau gestapelte 
Halle, nach dem 01.01.2018 Los 2: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 1-3, 8 für 
Neubauten (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben 
(Referenz 1 und 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - 
Öffentlicher bzw. institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 1-3, 
8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI 
(Objektliste), anrechenbare Kosten (aK) min. 2,25 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) 
nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage 
Referenz 2: Fachplanung TA ALG 1-3, 8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenbare Kosten min. 0,75 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 3: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 4-6 für Neubauten 
(Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben (Referenz 1 und 2 
können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - Öffentli. bzw. 
institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine 
Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), 
anrechenbare Kosten (aK) min. 1,5 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 
01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage Referenz 
2: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenb. Kosten min. 0,5 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
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Zuordnung - Sonstiges Los 4: •Vorlage Referenzliste: Ingenieurleistungen für 
Medienerschließung (Versorgung, Entsorgung, Regenwasserbewirtschaftung) gem. §§ 41 ff 
HOAI (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben; mit mind. 
je einer Referenz: - Erbringung von Leistungen und Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung 
sowie - Öffentli. bzw. institutioneller Auftraggeber - Erschließung einer Liegenschaft i. 
innerstädtischen Bereich - Erschließung unter Berücksichtigung bestehender unterirdischer 
Infrastruktur Los 5: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung vorbeugender Brandschutz f. 
Neubauten m. Fertigstellungsdatum d. jeweiligen Vorhabens n. d. 01.01.2018. •Es sind mind. 
3 Referenzen anzugeben, davon mit: - Mind. eine Referenz mit vergleichbarer Leistung und 
Komplexität - Mind. eine Referenz Neubau einer Versammlungsstätte n. 
Versammlungsstättenrichtlinie - Mind. eine Referenz Bildungsneubau •Mindestkriterien f. alle 
o. g. 3 Referenzen: - Erfüllung der Grundleistungen (Regelleistungen) der LPH 1 bis LPH 5 
und LPH 8 nach AHO Heft Nr. 17 - Erfüllung aller Leistungsphasen im eigenen Büro - 
Fertigstellung d. Grundleistungen (Regelleistungen) nach AHO Heft Nr. 17 innerhalb d. letzten 
8 Jahre (Stichtag 01.01.2025) •Mindestkriterien zu erfüllen durch Referenz 1, 2 o. 3 - Referenz 
m. öffentl. Auftraggeber - Projektgröße (BGF ab 5.000 m²) - Referenz in Holzmodul- bzw. 
Holzelementbauweise - Planung m. offenen Lernlandschaften Los 6: •Vorlage Referenzliste: 
Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik (Fertigstellung n.d. 1.1.2018). Es 
sind mind. 5 Referenzen anzugeben, davon min. zwei Referenzen "Küche im Bildungsbau" 
•Vorlage Referenz 1: Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine 
Referenz Küchenplanung für einen Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 350.000 €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Fachplanung 
Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine Referenz Küchenplanung im 
Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 500.000 €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) n. d. 
01.01.2018 Da die max. Zeichenanzahl im Textfeld erreicht ist: Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien (Punktebewertung) zu Referenzen: s. Anlage: Eignungs+Auswahlkriterien! 
Los 1: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 2: Anzahl/aK der o.g. Kriterien Los 3: Anzahl/aK 
der og. Kriterien Los 4: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 5: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien 
Los 6: Anzahl/aK der o.g. Kriterien
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Relevante onderwijs- en beroepskwalificaties
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: Der Bewerber erklärt, 
dass ein Nachweis bezüglich der geforderten Eintragung für die Berufsbezeichnung 
"Beratender Ingenieur" bei einer Ingenieurkammer vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die 
entsprechenden Nachweise sind beigelegt. •Der Bewerber erklärt, über die geforderte 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter 
sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach den Gesetzen der Länder berechtigt 
sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu tragen. B) Bei juristischen Personen 
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muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung bei einer Ingenieurkammer 
nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) Mindestens einer der an dem Projekt 
mitarbeitenden Ingenieure muss über die Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der 
bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 4: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: 
•Nachweis über Berufszulassung: Ingenieur:in für den Bereich Brandschutz (mit 
entsprechendem berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis 
über die Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare 
Qualifikation i. S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: 
Der Bewerber erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. 
Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Durchschnittliche Mitarbeiteranzahl: Allg. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die weiteren Angaben e. Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten d. Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch z Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung d. angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber m. d. meisten Punkten z. Angebotsabgabe 
aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang gleichermaßen d. 
Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid ge-troffen (vgl. § 75 Abs.6 VgV). c) 
Der Bewerber hat z. Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV Referenzen in 
Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Mindestkriterien: Angaben zur durchschnittlichen 
Mitarbeiter:innenanzahl/ Jahr d. letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025), jeweils für: Los 1: • 
Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. 
(m. entsprechend. berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 
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m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (m. entsprechend. berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden m. mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung Los 2: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) .m Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister 
(inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen
/Meister:innen (inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 
Los 5: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen im Leistungsbild vorbeugenden 
Brandschutz (mindestens 3) in den Jahren 2023, 2024, 2025 • Durchschnittliche Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild vorbeugenden Brandschutz (mindestens 2) in den Jahren 2023, 2024, 2025 Los 
6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/ Meister:innen min. 2, davon 
beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung 
TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen), in den Jahren 2023, 2024, 2025 Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien: Los 1: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) 
im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den 
Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3, -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 2: • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:
innen/Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA 
ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 
2025: davon 2 m. mind. 3 Jahren Berufserfah-rung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x 
Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren 
Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in d. Jahren 2023, 2024, 2025, mind. 2 -1 
P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 5: • Anzahl d. festangestellten 
Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungkräfte) im Leistungsbild 
vorbeugenden Brandschutz (mind. 2), in den Jahren 2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
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P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ 
Techniker:innen/Meister min. 2, davon beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen) in d. Jahren 
2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Professionele risico-indemniteitsverzekering
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Berufshaftpflichtversicherung: a) Der 
Bewerber erklärt, dass der Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung gemäß § 45 Abs. 1 Nr. 
3 und Abs. 4 Nr. 2 VgV bei einem in der EU zugelassenen Berufshaftpflichtversicherer über 
Personenschäden, Sonstige Schäden und Umweltschäden gem. Anforderungen des 
Auftraggebers bzw. Vorlage einer Erklärung des Versicherers über die mögliche Anpassung 
der Versicherungssummen im Auftragsfall von jedem Mitglied erbracht wird. Keine Vorlage 
bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung führt 
zum Ausschluss. b) Die bestehende Versicherungspolice ist beizulegen oder dass im 
Auftragsfalle eine Versicherungsbestätigung vorgelegt wird, aus der hervorgeht, dass das 
Haftungspotential gemäß dem noch zu schließenden ARGE-Vertrag (mitversicherte 
Haftungsansprüche aus der Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften) in vollem Umfang und in 
der geforderten Höhe gedeckt wird Los 1: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 2: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 3: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 4: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 5: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.000.000 € Los 6: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 1.500.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.500.000 €
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddelde jaarlijkse omzet
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien und weitere Auswahl-/ 
Wertungskriterien - Umsatz: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweiligen Angaben einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid g-troffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Durchschnittlicher Umsatz der 
letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 1: • Für Tragwerksplanung gem. 
§ 51 HOAI: mind. 400.000 € Los 2: • Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 HOAI: mind. 
300.000 € Los 3: • Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: mind. 175.000 € Los 4: • 
Für Objektplanung Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: mind. 50.000 € Los 5: • Für 
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vorbeugenden Brandschutz gem. AHO Heft Nr. 17: mind. 250.000 € Los 6: • Für Fachplanung 
TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: mind. 100.000 € Weiter Auswahl-/Wertungskriterien - Umsatz: 
Durchschnittlicher Umsatz der letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 
1: Für Tragwerksplanung gem. § 51 HOAI: • 1 Punkt: 400 T € ≤ x < 600 T. € • 2 Punkte: 600 T. 
€ ≤ x ≤ 800 T. € • 3 Punkte: 800 T. € < x Los 2: Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 
HOAI: • 1 Punkt: 300 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 700 T € • 3 Punkte: 700 T € < 
x Los 3: Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 175 T € ≤ x < 250 T € • 2 
Punkte: 250 T € ≤ x ≤ 325 T € • 3 Punkte: 325 T € < x Los 4: Für Objektplanung 
Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: • 1 Punkt: 50 T € ≤ x < 65 T € • 2 Punkte: 65 T € ≤ x ≤ 85 
T € • 3 Punkte: 85 T € < x Los 5: Für vorbeugenden Brandschutz gemäß AHO Heft Nr. 17: • 1 
Punkt: 250 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 750 T € • 3 Punkte: 750 T € < x Los 6: 
Für Fachplanung TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 100 T € ≤ x < 200 T € • 2 Punkte: 200 
T € ≤ x ≤ 400 T € • 3 Punkte: 400 T € < x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een relevant beroepsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung (Eintragungsnachweise im Berufsregister oder gleichwertige Bescheinigung
/Eigenerklärung): Los 1: Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis bezüglich der geforderten 
Eintragung für die Berufsbezeichnung "Beratende:r Ingenieur:in" bei einer Ingenieurkammer 
vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. Der 
Bewerber erklärt, über die geforderte Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise 
sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach 
den Gesetzen der Länder berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu 
tragen. B) Bei juristischen Personen muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung 
bei einer Ingenieurkammer nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) 
Mindestens einer der an dem Projekt mitarbeitenden Ingenieur:innen muss über die 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur 
Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare 
Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" 
berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind 
vergleichbare Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU 
vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der 
Bewerber erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder 
über einen berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 
4: • Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
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Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: Nachweis über 
Berufszulassung:"Ingenieur:in" für den Bereich Brandschutz (mit entsprechendem 
berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis über die 
Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare Qualifikation i. 
S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter 
Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: Der Bewerber 
erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. Für 
ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een handelsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Eintragungsnachweise Handels-/Partnerschaftsregister: 
a) Register/Nummer in einem Handels-/Partnerschaftsregister b) Der entsprechende Auszug 
aus dem Handels-/ Partnerschaftsregister ist erst im Auftragsfall vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
Minimumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure moet worden 
uitgenodigd: 3
Maximumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure kan worden 
uitgenodigd: 5
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen
De koper behoudt zich het recht voor de opdracht zonder verdere onderhandelingen te 
gunnen op basis van de oorspronkelijke inschrijvingen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Organisation (vergleichb. Projekte I Projekt-/ Qualitätsmanagement, I Personelle 
Besetzung)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 45
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Herangehensweise (Bieterkonzept)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 35
Criterium: 
Type: Kosten
Naam: Honorar
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 20

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
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Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-
28e1c42ac7e00567

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 01/09/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Toegestaan
Adres voor indiening: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 23/06/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Unterlagen werden gem. § 56 VgV nachgefordert.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: siehe Teilnahmeunterlagen
Elektronische facturering: Toegestaan
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: ja
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: ja

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informatie over de termijnen voor beroep: Der Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens ist gem. § 160 GWB unzulässig, soweit 1. der Antragsteller den 
geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 

https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
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einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Ein Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens zum Zwecke der Aufhebung des Zuschlages ist außerdem 
unzulässig, wenn ein wirksamer Zuschlag erteilt wurde (§ 168 Abs. 2 GWB).
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: DSK Deutsche 
Stadt und Grundstücksentwicklungsgesellschaft mbH
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures: Stadt Frankfurt am Main, Amt 
für Bau und Immobilien

5.1.  Perceel: LOT-0004
Titel: OPL Ing.BW-Technische Erschließung
Beschrijving: Objektplanungsleistungen Ingenieurbauwerke - Technische Erschließung, LPH 1-
9 zzgl. Besonderer Leistungen Basis der zu erbringenden Leistungen ist das jeweilige 
Leistungsbild des Amtes für Bau und Immobilien der Stadt Frankfurt am Main, welches die 
Standardleistungsbilder der HOAI (2021) konkretisiert und ergänzt.
Interne identificatiecode: LOT-0004

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 71000000 Dienstverlening op het gebied van architectuur, 
bouwkunde, civiele techniek en inspectie
Aanvullende classificatie (cpv): 71300000 Dienstverlening door ingenieurs, 71322000 
Technische ontwerpen voor constructie van civieltechnische werken

5.1.2.  Plaats van uitvoering
Postadres: Niederursuler Landstraße 60, sowie weitere Dienststellen der Stadt Frankfurt a. M, 
verteilt über das gesamte Stadtgebi  
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60439
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 60 Maanden

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Vereist in inschrijving
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): ja
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): ja
Aanvullende informatie: #Besonders auch geeignet für:other-sme#Vertragslaufzeit (Dauer in 
Monaten) ist eine geschätzte Angabe! Geplanter voraussichtlicher Planungsbeginn: nach 
Abschluss des Verfahrens

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
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Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Referenzen: Allgem. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Der Nachweis d. geforderten 
Referenzen erfolgt d. Eintragung in d. jeweiligen Referenzblättern. b) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit d. jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann (sonst Ausschluss). c) Unter Berücksichtigung d. angegebenen 
Mindest- und Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber mit d. meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang 
gleichermaßen d. Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). d) Der Bewerber hat zur Darlegung d. Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: •Vorlage Referenzliste: 
Tragwerkspl.. f. Neubauten (Fertigstellung n. d. 1.1.2018). Es sind mindestens 5 Referenzen 
anzugeben (Referenz 1 u. 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer 
Referenz: - mit Planung/Umsetzung einer weißen Wanne, - Erbringung von Leistungen u. 
Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung sowie - ein Neubau in Holz-/Holzsystembauweise 
(Holz-Modul-/ Holz-Element-/ Holzhybridbauweise) - Öffentl. bzw. Institutioneller Auftraggeber 
•Vorlage Referenz 1: Tragwerksplanung: Neubau eines mehrgeschossigen Bildungsneubaus 
(kein Erweiterungsbau), überbautes weitgespanntes Tragwerk (Bsp. Schulräume auf Decke 
über Mensa, Aula, Foyer, etc.), BGF ≥ 3000m², fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6) nach dem 
01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Tragwerksplanung: Sportstättenneubau (Spannweiten der 
Hallentragkonstruktion min. 20 m), fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6), Neubau gestapelte 
Halle, nach dem 01.01.2018 Los 2: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 1-3, 8 für 
Neubauten (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben 
(Referenz 1 und 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - 
Öffentlicher bzw. institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 1-3, 
8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI 
(Objektliste), anrechenbare Kosten (aK) min. 2,25 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) 
nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage 
Referenz 2: Fachplanung TA ALG 1-3, 8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenbare Kosten min. 0,75 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 3: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 4-6 für Neubauten 
(Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben (Referenz 1 und 2 
können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - Öffentli. bzw. 
institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine 
Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), 
anrechenbare Kosten (aK) min. 1,5 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 
01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage Referenz 
2: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenb. Kosten min. 0,5 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 4: •Vorlage Referenzliste: Ingenieurleistungen für 
Medienerschließung (Versorgung, Entsorgung, Regenwasserbewirtschaftung) gem. §§ 41 ff 
HOAI (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben; mit mind. 
je einer Referenz: - Erbringung von Leistungen und Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung 
sowie - Öffentli. bzw. institutioneller Auftraggeber - Erschließung einer Liegenschaft i. 
innerstädtischen Bereich - Erschließung unter Berücksichtigung bestehender unterirdischer 
Infrastruktur Los 5: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung vorbeugender Brandschutz f. 
Neubauten m. Fertigstellungsdatum d. jeweiligen Vorhabens n. d. 01.01.2018. •Es sind mind. 
3 Referenzen anzugeben, davon mit: - Mind. eine Referenz mit vergleichbarer Leistung und 
Komplexität - Mind. eine Referenz Neubau einer Versammlungsstätte n. 
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Versammlungsstättenrichtlinie - Mind. eine Referenz Bildungsneubau •Mindestkriterien f. alle 
o. g. 3 Referenzen: - Erfüllung der Grundleistungen (Regelleistungen) der LPH 1 bis LPH 5 
und LPH 8 nach AHO Heft Nr. 17 - Erfüllung aller Leistungsphasen im eigenen Büro - 
Fertigstellung d. Grundleistungen (Regelleistungen) nach AHO Heft Nr. 17 innerhalb d. letzten 
8 Jahre (Stichtag 01.01.2025) •Mindestkriterien zu erfüllen durch Referenz 1, 2 o. 3 - Referenz 
m. öffentl. Auftraggeber - Projektgröße (BGF ab 5.000 m²) - Referenz in Holzmodul- bzw. 
Holzelementbauweise - Planung m. offenen Lernlandschaften Los 6: •Vorlage Referenzliste: 
Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik (Fertigstellung n.d. 1.1.2018). Es 
sind mind. 5 Referenzen anzugeben, davon min. zwei Referenzen "Küche im Bildungsbau" 
•Vorlage Referenz 1: Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine 
Referenz Küchenplanung für einen Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 350.000 €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Fachplanung 
Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine Referenz Küchenplanung im 
Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 500.000 €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) n. d. 
01.01.2018 Da die max. Zeichenanzahl im Textfeld erreicht ist: Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien (Punktebewertung) zu Referenzen: s. Anlage: Eignungs+Auswahlkriterien! 
Los 1: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 2: Anzahl/aK der o.g. Kriterien Los 3: Anzahl/aK 
der og. Kriterien Los 4: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 5: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien 
Los 6: Anzahl/aK der o.g. Kriterien
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Relevante onderwijs- en beroepskwalificaties
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: Der Bewerber erklärt, 
dass ein Nachweis bezüglich der geforderten Eintragung für die Berufsbezeichnung 
"Beratender Ingenieur" bei einer Ingenieurkammer vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die 
entsprechenden Nachweise sind beigelegt. •Der Bewerber erklärt, über die geforderte 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter 
sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach den Gesetzen der Länder berechtigt 
sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu tragen. B) Bei juristischen Personen 
muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung bei einer Ingenieurkammer 
nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) Mindestens einer der an dem Projekt 
mitarbeitenden Ingenieure muss über die Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
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berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der 
bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 4: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: 
•Nachweis über Berufszulassung: Ingenieur:in für den Bereich Brandschutz (mit 
entsprechendem berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis 
über die Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare 
Qualifikation i. S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: 
Der Bewerber erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. 
Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Durchschnittliche Mitarbeiteranzahl: Allg. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die weiteren Angaben e. Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten d. Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch z Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung d. angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber m. d. meisten Punkten z. Angebotsabgabe 
aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang gleichermaßen d. 
Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid ge-troffen (vgl. § 75 Abs.6 VgV). c) 
Der Bewerber hat z. Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV Referenzen in 
Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Mindestkriterien: Angaben zur durchschnittlichen 
Mitarbeiter:innenanzahl/ Jahr d. letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025), jeweils für: Los 1: • 
Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. 
(m. entsprechend. berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 
m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (m. entsprechend. berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden m. mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung Los 2: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) .m Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister 
(inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen



352316-2026 Page 34/58

/Meister:innen (inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 
Los 5: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen im Leistungsbild vorbeugenden 
Brandschutz (mindestens 3) in den Jahren 2023, 2024, 2025 • Durchschnittliche Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild vorbeugenden Brandschutz (mindestens 2) in den Jahren 2023, 2024, 2025 Los 
6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/ Meister:innen min. 2, davon 
beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung 
TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen), in den Jahren 2023, 2024, 2025 Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien: Los 1: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) 
im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den 
Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3, -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 2: • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:
innen/Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA 
ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 
2025: davon 2 m. mind. 3 Jahren Berufserfah-rung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x 
Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren 
Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in d. Jahren 2023, 2024, 2025, mind. 2 -1 
P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 5: • Anzahl d. festangestellten 
Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungkräfte) im Leistungsbild 
vorbeugenden Brandschutz (mind. 2), in den Jahren 2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ 
Techniker:innen/Meister min. 2, davon beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen) in d. Jahren 
2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Professionele risico-indemniteitsverzekering
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Berufshaftpflichtversicherung: a) Der 
Bewerber erklärt, dass der Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung gemäß § 45 Abs. 1 Nr. 
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3 und Abs. 4 Nr. 2 VgV bei einem in der EU zugelassenen Berufshaftpflichtversicherer über 
Personenschäden, Sonstige Schäden und Umweltschäden gem. Anforderungen des 
Auftraggebers bzw. Vorlage einer Erklärung des Versicherers über die mögliche Anpassung 
der Versicherungssummen im Auftragsfall von jedem Mitglied erbracht wird. Keine Vorlage 
bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung führt 
zum Ausschluss. b) Die bestehende Versicherungspolice ist beizulegen oder dass im 
Auftragsfalle eine Versicherungsbestätigung vorgelegt wird, aus der hervorgeht, dass das 
Haftungspotential gemäß dem noch zu schließenden ARGE-Vertrag (mitversicherte 
Haftungsansprüche aus der Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften) in vollem Umfang und in 
der geforderten Höhe gedeckt wird Los 1: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 2: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 3: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 4: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 5: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.000.000 € Los 6: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 1.500.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.500.000 €
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddelde jaarlijkse omzet
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien und weitere Auswahl-/ 
Wertungskriterien - Umsatz: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweiligen Angaben einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid g-troffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Durchschnittlicher Umsatz der 
letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 1: • Für Tragwerksplanung gem. 
§ 51 HOAI: mind. 400.000 € Los 2: • Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 HOAI: mind. 
300.000 € Los 3: • Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: mind. 175.000 € Los 4: • 
Für Objektplanung Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: mind. 50.000 € Los 5: • Für 
vorbeugenden Brandschutz gem. AHO Heft Nr. 17: mind. 250.000 € Los 6: • Für Fachplanung 
TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: mind. 100.000 € Weiter Auswahl-/Wertungskriterien - Umsatz: 
Durchschnittlicher Umsatz der letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 
1: Für Tragwerksplanung gem. § 51 HOAI: • 1 Punkt: 400 T € ≤ x < 600 T. € • 2 Punkte: 600 T. 
€ ≤ x ≤ 800 T. € • 3 Punkte: 800 T. € < x Los 2: Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 
HOAI: • 1 Punkt: 300 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 700 T € • 3 Punkte: 700 T € < 
x Los 3: Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 175 T € ≤ x < 250 T € • 2 
Punkte: 250 T € ≤ x ≤ 325 T € • 3 Punkte: 325 T € < x Los 4: Für Objektplanung 
Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: • 1 Punkt: 50 T € ≤ x < 65 T € • 2 Punkte: 65 T € ≤ x ≤ 85 
T € • 3 Punkte: 85 T € < x Los 5: Für vorbeugenden Brandschutz gemäß AHO Heft Nr. 17: • 1 
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Punkt: 250 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 750 T € • 3 Punkte: 750 T € < x Los 6: 
Für Fachplanung TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 100 T € ≤ x < 200 T € • 2 Punkte: 200 
T € ≤ x ≤ 400 T € • 3 Punkte: 400 T € < x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een relevant beroepsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung (Eintragungsnachweise im Berufsregister oder gleichwertige Bescheinigung
/Eigenerklärung): Los 1: Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis bezüglich der geforderten 
Eintragung für die Berufsbezeichnung "Beratende:r Ingenieur:in" bei einer Ingenieurkammer 
vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. Der 
Bewerber erklärt, über die geforderte Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise 
sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach 
den Gesetzen der Länder berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu 
tragen. B) Bei juristischen Personen muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung 
bei einer Ingenieurkammer nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) 
Mindestens einer der an dem Projekt mitarbeitenden Ingenieur:innen muss über die 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur 
Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare 
Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" 
berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind 
vergleichbare Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU 
vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der 
Bewerber erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder 
über einen berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 
4: • Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: Nachweis über 
Berufszulassung:"Ingenieur:in" für den Bereich Brandschutz (mit entsprechendem 
berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis über die 
Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare Qualifikation i. 
S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter 
Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: Der Bewerber 
erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. Für 
ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
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De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een handelsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Eintragungsnachweise Handels-/Partnerschaftsregister: 
a) Register/Nummer in einem Handels-/Partnerschaftsregister b) Der entsprechende Auszug 
aus dem Handels-/ Partnerschaftsregister ist erst im Auftragsfall vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
Minimumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure moet worden 
uitgenodigd: 3
Maximumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure kan worden 
uitgenodigd: 5
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen
De koper behoudt zich het recht voor de opdracht zonder verdere onderhandelingen te 
gunnen op basis van de oorspronkelijke inschrijvingen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Organisation (vergleichb. Projekte I Projekt-/ Qualitätsmanagement, I Personelle 
Besetzung)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 45
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Herangehensweise (Bieterkonzept)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 35
Criterium: 
Type: Kosten
Naam: Honorar
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 20

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-
28e1c42ac7e00567

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 01/09/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Toegestaan
Adres voor indiening: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de

https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
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Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 23/06/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Unterlagen werden gem. § 56 VgV nachgefordert.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: siehe Teilnahmeunterlagen
Elektronische facturering: Toegestaan
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: ja
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: ja

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informatie over de termijnen voor beroep: Der Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens ist gem. § 160 GWB unzulässig, soweit 1. der Antragsteller den 
geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Ein Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens zum Zwecke der Aufhebung des Zuschlages ist außerdem 
unzulässig, wenn ein wirksamer Zuschlag erteilt wurde (§ 168 Abs. 2 GWB).
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: DSK Deutsche 
Stadt und Grundstücksentwicklungsgesellschaft mbH
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures: Stadt Frankfurt am Main, Amt 
für Bau und Immobilien

5.1.  Perceel: LOT-0005
Titel: FPL Brandschutz



352316-2026 Page 39/58

Beschrijving: Fachplanungsleistungen Brandschutz, LPH 1-9 (Regelleistungen) zzgl. 
optionaler Leistungen Basis der zu erbringenden Leistungen ist das jeweilige Leistungsbild 
des Amtes für Bau und Immobilien der Stadt Frankfurt am Main, welches das 
Standardleistungsbild der AHO (Heft 17, Stand 12/2022) konkretisiert und ergänzt.
Interne identificatiecode: LOT-0005

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 71000000 Dienstverlening op het gebied van architectuur, 
bouwkunde, civiele techniek en inspectie
Aanvullende classificatie (cpv): 71300000 Dienstverlening door ingenieurs, 71200000 
Dienstverlening op het gebied van architectuur en dergelijke

5.1.2.  Plaats van uitvoering
Postadres: Niederursuler Landstraße 60, sowie weitere Dienststellen der Stadt Frankfurt a. M, 
verteilt über das gesamte Stadtgebi  
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60439
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 60 Maanden

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Vereist in inschrijving
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): ja
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): ja
Aanvullende informatie: #Besonders auch geeignet für:other-sme#Vertragslaufzeit (Dauer in 
Monaten) ist eine geschätzte Angabe! Geplanter voraussichtlicher Planungsbeginn: nach 
Abschluss des Verfahrens

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Referenzen: Allgem. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Der Nachweis d. geforderten 
Referenzen erfolgt d. Eintragung in d. jeweiligen Referenzblättern. b) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit d. jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann (sonst Ausschluss). c) Unter Berücksichtigung d. angegebenen 
Mindest- und Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber mit d. meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang 
gleichermaßen d. Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). d) Der Bewerber hat zur Darlegung d. Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: •Vorlage Referenzliste: 
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Tragwerkspl.. f. Neubauten (Fertigstellung n. d. 1.1.2018). Es sind mindestens 5 Referenzen 
anzugeben (Referenz 1 u. 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer 
Referenz: - mit Planung/Umsetzung einer weißen Wanne, - Erbringung von Leistungen u. 
Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung sowie - ein Neubau in Holz-/Holzsystembauweise 
(Holz-Modul-/ Holz-Element-/ Holzhybridbauweise) - Öffentl. bzw. Institutioneller Auftraggeber 
•Vorlage Referenz 1: Tragwerksplanung: Neubau eines mehrgeschossigen Bildungsneubaus 
(kein Erweiterungsbau), überbautes weitgespanntes Tragwerk (Bsp. Schulräume auf Decke 
über Mensa, Aula, Foyer, etc.), BGF ≥ 3000m², fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6) nach dem 
01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Tragwerksplanung: Sportstättenneubau (Spannweiten der 
Hallentragkonstruktion min. 20 m), fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6), Neubau gestapelte 
Halle, nach dem 01.01.2018 Los 2: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 1-3, 8 für 
Neubauten (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben 
(Referenz 1 und 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - 
Öffentlicher bzw. institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 1-3, 
8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI 
(Objektliste), anrechenbare Kosten (aK) min. 2,25 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) 
nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage 
Referenz 2: Fachplanung TA ALG 1-3, 8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenbare Kosten min. 0,75 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 3: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 4-6 für Neubauten 
(Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben (Referenz 1 und 2 
können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - Öffentli. bzw. 
institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine 
Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), 
anrechenbare Kosten (aK) min. 1,5 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 
01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage Referenz 
2: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenb. Kosten min. 0,5 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 4: •Vorlage Referenzliste: Ingenieurleistungen für 
Medienerschließung (Versorgung, Entsorgung, Regenwasserbewirtschaftung) gem. §§ 41 ff 
HOAI (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben; mit mind. 
je einer Referenz: - Erbringung von Leistungen und Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung 
sowie - Öffentli. bzw. institutioneller Auftraggeber - Erschließung einer Liegenschaft i. 
innerstädtischen Bereich - Erschließung unter Berücksichtigung bestehender unterirdischer 
Infrastruktur Los 5: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung vorbeugender Brandschutz f. 
Neubauten m. Fertigstellungsdatum d. jeweiligen Vorhabens n. d. 01.01.2018. •Es sind mind. 
3 Referenzen anzugeben, davon mit: - Mind. eine Referenz mit vergleichbarer Leistung und 
Komplexität - Mind. eine Referenz Neubau einer Versammlungsstätte n. 
Versammlungsstättenrichtlinie - Mind. eine Referenz Bildungsneubau •Mindestkriterien f. alle 
o. g. 3 Referenzen: - Erfüllung der Grundleistungen (Regelleistungen) der LPH 1 bis LPH 5 
und LPH 8 nach AHO Heft Nr. 17 - Erfüllung aller Leistungsphasen im eigenen Büro - 
Fertigstellung d. Grundleistungen (Regelleistungen) nach AHO Heft Nr. 17 innerhalb d. letzten 
8 Jahre (Stichtag 01.01.2025) •Mindestkriterien zu erfüllen durch Referenz 1, 2 o. 3 - Referenz 
m. öffentl. Auftraggeber - Projektgröße (BGF ab 5.000 m²) - Referenz in Holzmodul- bzw. 
Holzelementbauweise - Planung m. offenen Lernlandschaften Los 6: •Vorlage Referenzliste: 
Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik (Fertigstellung n.d. 1.1.2018). Es 
sind mind. 5 Referenzen anzugeben, davon min. zwei Referenzen "Küche im Bildungsbau" 
•Vorlage Referenz 1: Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine 



352316-2026 Page 41/58

Referenz Küchenplanung für einen Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 350.000 €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Fachplanung 
Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine Referenz Küchenplanung im 
Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 500.000 €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) n. d. 
01.01.2018 Da die max. Zeichenanzahl im Textfeld erreicht ist: Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien (Punktebewertung) zu Referenzen: s. Anlage: Eignungs+Auswahlkriterien! 
Los 1: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 2: Anzahl/aK der o.g. Kriterien Los 3: Anzahl/aK 
der og. Kriterien Los 4: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 5: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien 
Los 6: Anzahl/aK der o.g. Kriterien
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Relevante onderwijs- en beroepskwalificaties
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: Der Bewerber erklärt, 
dass ein Nachweis bezüglich der geforderten Eintragung für die Berufsbezeichnung 
"Beratender Ingenieur" bei einer Ingenieurkammer vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die 
entsprechenden Nachweise sind beigelegt. •Der Bewerber erklärt, über die geforderte 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter 
sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach den Gesetzen der Länder berechtigt 
sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu tragen. B) Bei juristischen Personen 
muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung bei einer Ingenieurkammer 
nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) Mindestens einer der an dem Projekt 
mitarbeitenden Ingenieure muss über die Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der 
bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 4: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
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Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: 
•Nachweis über Berufszulassung: Ingenieur:in für den Bereich Brandschutz (mit 
entsprechendem berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis 
über die Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare 
Qualifikation i. S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: 
Der Bewerber erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. 
Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Durchschnittliche Mitarbeiteranzahl: Allg. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die weiteren Angaben e. Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten d. Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch z Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung d. angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber m. d. meisten Punkten z. Angebotsabgabe 
aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang gleichermaßen d. 
Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid ge-troffen (vgl. § 75 Abs.6 VgV). c) 
Der Bewerber hat z. Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV Referenzen in 
Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Mindestkriterien: Angaben zur durchschnittlichen 
Mitarbeiter:innenanzahl/ Jahr d. letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025), jeweils für: Los 1: • 
Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. 
(m. entsprechend. berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 
m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (m. entsprechend. berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden m. mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung Los 2: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) .m Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister 
(inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen
/Meister:innen (inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 
Los 5: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen im Leistungsbild vorbeugenden 
Brandschutz (mindestens 3) in den Jahren 2023, 2024, 2025 • Durchschnittliche Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im 
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Leistungsbild vorbeugenden Brandschutz (mindestens 2) in den Jahren 2023, 2024, 2025 Los 
6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/ Meister:innen min. 2, davon 
beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung 
TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen), in den Jahren 2023, 2024, 2025 Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien: Los 1: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) 
im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den 
Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3, -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 2: • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:
innen/Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA 
ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 
2025: davon 2 m. mind. 3 Jahren Berufserfah-rung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x 
Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren 
Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in d. Jahren 2023, 2024, 2025, mind. 2 -1 
P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 5: • Anzahl d. festangestellten 
Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungkräfte) im Leistungsbild 
vorbeugenden Brandschutz (mind. 2), in den Jahren 2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ 
Techniker:innen/Meister min. 2, davon beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen) in d. Jahren 
2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Professionele risico-indemniteitsverzekering
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Berufshaftpflichtversicherung: a) Der 
Bewerber erklärt, dass der Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung gemäß § 45 Abs. 1 Nr. 
3 und Abs. 4 Nr. 2 VgV bei einem in der EU zugelassenen Berufshaftpflichtversicherer über 
Personenschäden, Sonstige Schäden und Umweltschäden gem. Anforderungen des 
Auftraggebers bzw. Vorlage einer Erklärung des Versicherers über die mögliche Anpassung 
der Versicherungssummen im Auftragsfall von jedem Mitglied erbracht wird. Keine Vorlage 
bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung führt 
zum Ausschluss. b) Die bestehende Versicherungspolice ist beizulegen oder dass im 
Auftragsfalle eine Versicherungsbestätigung vorgelegt wird, aus der hervorgeht, dass das 
Haftungspotential gemäß dem noch zu schließenden ARGE-Vertrag (mitversicherte 
Haftungsansprüche aus der Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften) in vollem Umfang und in 
der geforderten Höhe gedeckt wird Los 1: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
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Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 2: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 3: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 4: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 5: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.000.000 € Los 6: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 1.500.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.500.000 €
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Gemiddelde jaarlijkse omzet
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien und weitere Auswahl-/ 
Wertungskriterien - Umsatz: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweiligen Angaben einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid g-troffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Durchschnittlicher Umsatz der 
letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 1: • Für Tragwerksplanung gem. 
§ 51 HOAI: mind. 400.000 € Los 2: • Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 HOAI: mind. 
300.000 € Los 3: • Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: mind. 175.000 € Los 4: • 
Für Objektplanung Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: mind. 50.000 € Los 5: • Für 
vorbeugenden Brandschutz gem. AHO Heft Nr. 17: mind. 250.000 € Los 6: • Für Fachplanung 
TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: mind. 100.000 € Weiter Auswahl-/Wertungskriterien - Umsatz: 
Durchschnittlicher Umsatz der letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 
1: Für Tragwerksplanung gem. § 51 HOAI: • 1 Punkt: 400 T € ≤ x < 600 T. € • 2 Punkte: 600 T. 
€ ≤ x ≤ 800 T. € • 3 Punkte: 800 T. € < x Los 2: Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 
HOAI: • 1 Punkt: 300 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 700 T € • 3 Punkte: 700 T € < 
x Los 3: Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 175 T € ≤ x < 250 T € • 2 
Punkte: 250 T € ≤ x ≤ 325 T € • 3 Punkte: 325 T € < x Los 4: Für Objektplanung 
Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: • 1 Punkt: 50 T € ≤ x < 65 T € • 2 Punkte: 65 T € ≤ x ≤ 85 
T € • 3 Punkte: 85 T € < x Los 5: Für vorbeugenden Brandschutz gemäß AHO Heft Nr. 17: • 1 
Punkt: 250 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 750 T € • 3 Punkte: 750 T € < x Los 6: 
Für Fachplanung TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 100 T € ≤ x < 200 T € • 2 Punkte: 200 
T € ≤ x ≤ 400 T € • 3 Punkte: 400 T € < x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een relevant beroepsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung (Eintragungsnachweise im Berufsregister oder gleichwertige Bescheinigung
/Eigenerklärung): Los 1: Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis bezüglich der geforderten 
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Eintragung für die Berufsbezeichnung "Beratende:r Ingenieur:in" bei einer Ingenieurkammer 
vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. Der 
Bewerber erklärt, über die geforderte Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise 
sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach 
den Gesetzen der Länder berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu 
tragen. B) Bei juristischen Personen muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung 
bei einer Ingenieurkammer nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) 
Mindestens einer der an dem Projekt mitarbeitenden Ingenieur:innen muss über die 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur 
Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare 
Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" 
berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind 
vergleichbare Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU 
vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der 
Bewerber erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder 
über einen berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 
4: • Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: Nachweis über 
Berufszulassung:"Ingenieur:in" für den Bereich Brandschutz (mit entsprechendem 
berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis über die 
Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare Qualifikation i. 
S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter 
Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: Der Bewerber 
erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. Für 
ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een handelsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Eintragungsnachweise Handels-/Partnerschaftsregister: 
a) Register/Nummer in einem Handels-/Partnerschaftsregister b) Der entsprechende Auszug 
aus dem Handels-/ Partnerschaftsregister ist erst im Auftragsfall vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
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Minimumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure moet worden 
uitgenodigd: 3
Maximumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure kan worden 
uitgenodigd: 5
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen
De koper behoudt zich het recht voor de opdracht zonder verdere onderhandelingen te 
gunnen op basis van de oorspronkelijke inschrijvingen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Organisation (vergleichb. Projekte I Projekt-/ Qualitätsmanagement, I Personelle 
Besetzung)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 45
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Herangehensweise (Bieterkonzept)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 35
Criterium: 
Type: Kosten
Naam: Honorar
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 20

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-
28e1c42ac7e00567

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 01/09/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Toegestaan
Adres voor indiening: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 23/06/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Unterlagen werden gem. § 56 VgV nachgefordert.

https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
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Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: siehe Teilnahmeunterlagen
Elektronische facturering: Toegestaan
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: ja
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: ja

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informatie over de termijnen voor beroep: Der Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens ist gem. § 160 GWB unzulässig, soweit 1. der Antragsteller den 
geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Ein Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens zum Zwecke der Aufhebung des Zuschlages ist außerdem 
unzulässig, wenn ein wirksamer Zuschlag erteilt wurde (§ 168 Abs. 2 GWB).
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: DSK Deutsche 
Stadt und Grundstücksentwicklungsgesellschaft mbH
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures: Stadt Frankfurt am Main, Amt 
für Bau und Immobilien

5.1.  Perceel: LOT-0006
Titel: FPL Technische Ausrüstung ALG 7-Küchentechnische Anlagen
Beschrijving: Fachplanungsleistungen der Technischen Ausrüstung, LPH 1-9 zzgl. Besonderer 
Leistungen Basis der zu erbringenden Leistungen ist das jeweilige Leistungsbild des Amtes für 
Bau und Immobilien der Stadt Frankfurt am Main, welches die Standardleistungsbilder der 
HOAI (2021) konkretisiert und ergänzt.
Interne identificatiecode: LOT-0006

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 71000000 Dienstverlening op het gebied van architectuur, 
bouwkunde, civiele techniek en inspectie
Aanvullende classificatie (cpv): 71321000 Technische ontwerpdiensten voor mechanische en 
elektrische installaties voor gebouwen

5.1.2.  Plaats van uitvoering
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Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60439
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 60 Maanden

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Vereist in inschrijving
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): ja
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): ja
Aanvullende informatie: #Besonders auch geeignet für:other-sme#Vertragslaufzeit (Dauer in 
Monaten) ist eine geschätzte Angabe! Geplanter voraussichtlicher Planungsbeginn: nach 
Abschluss des Verfahrens

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Referenzen: Allgem. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Der Nachweis d. geforderten 
Referenzen erfolgt d. Eintragung in d. jeweiligen Referenzblättern. b) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit d. jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann (sonst Ausschluss). c) Unter Berücksichtigung d. angegebenen 
Mindest- und Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber mit d. meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang 
gleichermaßen d. Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). d) Der Bewerber hat zur Darlegung d. Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: •Vorlage Referenzliste: 
Tragwerkspl.. f. Neubauten (Fertigstellung n. d. 1.1.2018). Es sind mindestens 5 Referenzen 
anzugeben (Referenz 1 u. 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer 
Referenz: - mit Planung/Umsetzung einer weißen Wanne, - Erbringung von Leistungen u. 
Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung sowie - ein Neubau in Holz-/Holzsystembauweise 
(Holz-Modul-/ Holz-Element-/ Holzhybridbauweise) - Öffentl. bzw. Institutioneller Auftraggeber 
•Vorlage Referenz 1: Tragwerksplanung: Neubau eines mehrgeschossigen Bildungsneubaus 
(kein Erweiterungsbau), überbautes weitgespanntes Tragwerk (Bsp. Schulräume auf Decke 
über Mensa, Aula, Foyer, etc.), BGF ≥ 3000m², fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6) nach dem 
01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Tragwerksplanung: Sportstättenneubau (Spannweiten der 
Hallentragkonstruktion min. 20 m), fertiggestellt (bis Abschluss LPH 6), Neubau gestapelte 
Halle, nach dem 01.01.2018 Los 2: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 1-3, 8 für 
Neubauten (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben 
(Referenz 1 und 2 können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - 
Öffentlicher bzw. institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 1-3, 
8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI 
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(Objektliste), anrechenbare Kosten (aK) min. 2,25 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) 
nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage 
Referenz 2: Fachplanung TA ALG 1-3, 8: min. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenbare Kosten min. 0,75 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 3: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung TA ALG 4-6 für Neubauten 
(Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben (Referenz 1 und 2 
können in der Referenzliste enthalten sein); mit mind. je einer Referenz: - Öffentli. bzw. 
institutioneller Auftraggeber •Vorlage Referenz 1: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine 
Referenz für den Neubau der Technischen Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), 
anrechenbare Kosten (aK) min. 1,5 Mio. €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 
01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen Zuordnung - Bildungseinrichtung •Vorlage Referenz 
2: Fachplanung TA ALG 4-6: mind. eine Referenz für den Neubau der Technischen 
Ausrüstung gem. Anlage 15.2 HOAI (Objektliste), anrechenb. Kosten min. 0,5 Mio. €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 mit der nutzungsspezifischen 
Zuordnung - Sonstiges Los 4: •Vorlage Referenzliste: Ingenieurleistungen für 
Medienerschließung (Versorgung, Entsorgung, Regenwasserbewirtschaftung) gem. §§ 41 ff 
HOAI (Fertigstellung nach dem 1.1.2018). Es sind mind. 5 Referenzen anzugeben; mit mind. 
je einer Referenz: - Erbringung von Leistungen und Abschluss der LPH 8 Bauüberwachung 
sowie - Öffentli. bzw. institutioneller Auftraggeber - Erschließung einer Liegenschaft i. 
innerstädtischen Bereich - Erschließung unter Berücksichtigung bestehender unterirdischer 
Infrastruktur Los 5: •Vorlage Referenzliste: Fachplanung vorbeugender Brandschutz f. 
Neubauten m. Fertigstellungsdatum d. jeweiligen Vorhabens n. d. 01.01.2018. •Es sind mind. 
3 Referenzen anzugeben, davon mit: - Mind. eine Referenz mit vergleichbarer Leistung und 
Komplexität - Mind. eine Referenz Neubau einer Versammlungsstätte n. 
Versammlungsstättenrichtlinie - Mind. eine Referenz Bildungsneubau •Mindestkriterien f. alle 
o. g. 3 Referenzen: - Erfüllung der Grundleistungen (Regelleistungen) der LPH 1 bis LPH 5 
und LPH 8 nach AHO Heft Nr. 17 - Erfüllung aller Leistungsphasen im eigenen Büro - 
Fertigstellung d. Grundleistungen (Regelleistungen) nach AHO Heft Nr. 17 innerhalb d. letzten 
8 Jahre (Stichtag 01.01.2025) •Mindestkriterien zu erfüllen durch Referenz 1, 2 o. 3 - Referenz 
m. öffentl. Auftraggeber - Projektgröße (BGF ab 5.000 m²) - Referenz in Holzmodul- bzw. 
Holzelementbauweise - Planung m. offenen Lernlandschaften Los 6: •Vorlage Referenzliste: 
Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik (Fertigstellung n.d. 1.1.2018). Es 
sind mind. 5 Referenzen anzugeben, davon min. zwei Referenzen "Küche im Bildungsbau" 
•Vorlage Referenz 1: Fachplanung Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine 
Referenz Küchenplanung für einen Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 350.000 €, 
fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) nach dem 01.01.2018 •Vorlage Referenz 2: Fachplanung 
Küchentechn. Anlagen/ Großküchentechnik: - Mind. eine Referenz Küchenplanung im 
Bildungsbau, anrechenb. Kosten min. 500.000 €, fertiggestellt (bis Abschluss LPH 8) n. d. 
01.01.2018 Da die max. Zeichenanzahl im Textfeld erreicht ist: Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien (Punktebewertung) zu Referenzen: s. Anlage: Eignungs+Auswahlkriterien! 
Los 1: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 2: Anzahl/aK der o.g. Kriterien Los 3: Anzahl/aK 
der og. Kriterien Los 4: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien Los 5: Anzahl/Größe der o.g. Kriterien 
Los 6: Anzahl/aK der o.g. Kriterien
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Relevante onderwijs- en beroepskwalificaties
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
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Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweilige Referenz einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid getroffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Los 1: Der Bewerber erklärt, 
dass ein Nachweis bezüglich der geforderten Eintragung für die Berufsbezeichnung 
"Beratender Ingenieur" bei einer Ingenieurkammer vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die 
entsprechenden Nachweise sind beigelegt. •Der Bewerber erklärt, über die geforderte 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter 
sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach den Gesetzen der Länder berechtigt 
sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu tragen. B) Bei juristischen Personen 
muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung bei einer Ingenieurkammer 
nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) Mindestens einer der an dem Projekt 
mitarbeitenden Ingenieure muss über die Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der 
bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 4: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung Ingenieur" berechtigt 
oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die 
entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber 
erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur" berechtigt zu sein oder über einen 
berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: 
•Nachweis über Berufszulassung: Ingenieur:in für den Bereich Brandschutz (mit 
entsprechendem berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis 
über die Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare 
Qualifikation i. S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: 
Der Bewerber erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. 
Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
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Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien u. weitere Auswahl-/Wertungskriterien - 
Durchschnittliche Mitarbeiteranzahl: Allg. Hinweise zu Mindestkriterien: a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die weiteren Angaben e. Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten d. Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch z Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung d. angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden d. entsprechenden Bewerber m. d. meisten Punkten z. Angebotsabgabe 
aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf d. letztmöglichen Rang gleichermaßen d. 
Anforderungen wird d. Auswahl durch einen Losentscheid ge-troffen (vgl. § 75 Abs.6 VgV). c) 
Der Bewerber hat z. Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV Referenzen in 
Bezug auf d. folgenden Bereiche darzulegen: Mindestkriterien: Angaben zur durchschnittlichen 
Mitarbeiter:innenanzahl/ Jahr d. letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025), jeweils für: Los 1: • 
Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. 
(m. entsprechend. berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 
m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (m. entsprechend. berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden m. mind. 3 Jahren 
Berufserfahrung Los 2: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) .m Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister 
(inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 1-3, 8 (mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen
/Meister:innen (inkl. Führungskräfte) i. Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 mit entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 
Jahren Berufserfahrung • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/Meister:
innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 
Los 5: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen im Leistungsbild vorbeugenden 
Brandschutz (mindestens 3) in den Jahren 2023, 2024, 2025 • Durchschnittliche Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild vorbeugenden Brandschutz (mindestens 2) in den Jahren 2023, 2024, 2025 Los 
6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/Techniker:innen/ Meister:innen min. 2, davon 
beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung 
TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen), in den Jahren 2023, 2024, 2025 Weitere Auswahl-
/Wertungskriterien: Los 1: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. Führungskräfte) 
im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den 
Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3, -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Tragwerkspl. (mit entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 2025: mind. 2 weitere Mitarbeitenden mit mind. 3 
Jahren Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 2: • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 m. mind. 5 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:
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innen/Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA 
ALG 1-3, 8 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem Abschluss) in den Jahren 2023, 2024, 
2025: davon 2 m. mind. 3 Jahren Berufserfah-rung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x 
Los 3: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem 
berufsqualifizierendem Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 5 Jahren 
Berufserfahrung -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x • Anzahl d. 
festangestellten Ingenieur:innen/ Techniker:innen/ Meister:innen (inkl. Führungskräfte) im 
Leistungsbild Fachplanung TA ALG 4-6 (m. entsprechendem berufsqualifizierendem 
Abschluss) in d. Jahren 2023, 2024, 2025: davon 2 mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung -1 P: 
Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 ≤ x Los 4: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Ingenieurbauwerke in d. Jahren 2023, 2024, 2025, mind. 2 -1 
P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 5: • Anzahl d. festangestellten 
Ingenieur:innen min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. Führungkräfte) im Leistungsbild 
vorbeugenden Brandschutz (mind. 2), in den Jahren 2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 
P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x Los 6: • Anzahl d. festangestellten Ingenieur:innen/ 
Techniker:innen/Meister min. 2, davon beide mit min. 5 Jahren Berufserfahrung (inkl. 
Führungskräfte) im Leistungsbild Fachpl. TA ALG 7 (Küchentechnische Anlagen) in d. Jahren 
2023, 2024, 2025 -1 P: Anzahl MA: 2 -2 P: Anzahl MA: 3 -3 P: Anzahl MA: 4 ≤ x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Professionele risico-indemniteitsverzekering
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Berufshaftpflichtversicherung: a) Der 
Bewerber erklärt, dass der Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung gemäß § 45 Abs. 1 Nr. 
3 und Abs. 4 Nr. 2 VgV bei einem in der EU zugelassenen Berufshaftpflichtversicherer über 
Personenschäden, Sonstige Schäden und Umweltschäden gem. Anforderungen des 
Auftraggebers bzw. Vorlage einer Erklärung des Versicherers über die mögliche Anpassung 
der Versicherungssummen im Auftragsfall von jedem Mitglied erbracht wird. Keine Vorlage 
bzw. unvollständiger Nachweis der Deckungssummen der Berufshaftpflichtversicherung führt 
zum Ausschluss. b) Die bestehende Versicherungspolice ist beizulegen oder dass im 
Auftragsfalle eine Versicherungsbestätigung vorgelegt wird, aus der hervorgeht, dass das 
Haftungspotential gemäß dem noch zu schließenden ARGE-Vertrag (mitversicherte 
Haftungsansprüche aus der Teilnahme an Arbeitsgemeinschaften) in vollem Umfang und in 
der geforderten Höhe gedeckt wird Los 1: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 2: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 3: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 4: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 5.000.000 € Los 5: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 3.000.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.000.000 € Los 6: Angaben zur Berufshaftpflichtversicherung • Für 
Personenschäden: mind. 1.500.000 € • Für Umweltschäden: mind. 1.000.000 € • Für sonstige 
Schäden: mind. 1.500.000 €
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
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Criterium: Gemiddelde jaarlijkse omzet
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterien und weitere Auswahl-/ 
Wertungskriterien - Umsatz: Allgemeine Hinweise zu den Mindestkriterien a) Die jeweiligen 
Mindestkriterien müssen erreicht werden, damit die jeweiligen Angaben einer Punktewertung 
unterzogen werden kann. Sollten die Mindestkriterien nicht erreicht werden, führt dies 
automatisch zum Ausschluss. b) Unter Berücksichtigung der angegebenen Mindest- und 
Höchstzahl werden die entsprechenden Bewerber mit den meisten Punkten zur 
Angebotsabgabe aufgefordert. Erfüllen mehrere Bewerber auf dem letztmöglichen Rang 
gleichermaßen die Anforderungen wird die Auswahl durch einen Losentscheid g-troffen (vgl. § 
75 Abs.6 VgV). c) Der Bewerber hat zur Darlegung der Eignung gemäß § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV 
Referenzen in Bezug auf die folgenden Bereiche darzulegen: Durchschnittlicher Umsatz der 
letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 1: • Für Tragwerksplanung gem. 
§ 51 HOAI: mind. 400.000 € Los 2: • Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 HOAI: mind. 
300.000 € Los 3: • Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: mind. 175.000 € Los 4: • 
Für Objektplanung Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: mind. 50.000 € Los 5: • Für 
vorbeugenden Brandschutz gem. AHO Heft Nr. 17: mind. 250.000 € Los 6: • Für Fachplanung 
TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: mind. 100.000 € Weiter Auswahl-/Wertungskriterien - Umsatz: 
Durchschnittlicher Umsatz der letzten drei Geschäftsjahre (2023-2025, netto), jeweils für Los 
1: Für Tragwerksplanung gem. § 51 HOAI: • 1 Punkt: 400 T € ≤ x < 600 T. € • 2 Punkte: 600 T. 
€ ≤ x ≤ 800 T. € • 3 Punkte: 800 T. € < x Los 2: Für Fachplanung TA ALG 1-3, 8 gem. § 53 
HOAI: • 1 Punkt: 300 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 700 T € • 3 Punkte: 700 T € < 
x Los 3: Für Fachplanung TA ALG 4-6 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 175 T € ≤ x < 250 T € • 2 
Punkte: 250 T € ≤ x ≤ 325 T € • 3 Punkte: 325 T € < x Los 4: Für Objektplanung 
Ingenieurbauwerke gem. § 43 HOAI: • 1 Punkt: 50 T € ≤ x < 65 T € • 2 Punkte: 65 T € ≤ x ≤ 85 
T € • 3 Punkte: 85 T € < x Los 5: Für vorbeugenden Brandschutz gemäß AHO Heft Nr. 17: • 1 
Punkt: 250 T € ≤ x < 500 T € • 2 Punkte: 500 T € ≤ x ≤ 750 T € • 3 Punkte: 750 T € < x Los 6: 
Für Fachplanung TA ALG 7 gem. § 53 HOAI: • 1 Punkt: 100 T € ≤ x < 200 T € • 2 Punkte: 200 
T € ≤ x ≤ 400 T € • 3 Punkte: 400 T € < x
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een relevant beroepsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestkriterium - Befähigung und Erlaubnis zur 
Berufsausübung (Eintragungsnachweise im Berufsregister oder gleichwertige Bescheinigung
/Eigenerklärung): Los 1: Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis bezüglich der geforderten 
Eintragung für die Berufsbezeichnung "Beratende:r Ingenieur:in" bei einer Ingenieurkammer 
vorliegt oder gleichwertig, siehe B). Die entsprechenden Nachweise sind beigelegt. Der 
Bewerber erklärt, über die geforderte Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine 
vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 NBVO zu verfügen. Die entsprechenden Nachweise 
sind beigelegt. *Hinweis: A) Als Bieter sind natürliche Personen zugelassen, wenn sie nach 
den Gesetzen der Länder berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Beratender Ingenieur zu 
tragen. B) Bei juristischen Personen muss mindestens eine natürliche Person die Eintragung 
bei einer Ingenieurkammer nachweisen. Für ausländische Bieter sind vergleichbare 
Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. C) 
Mindestens einer der an dem Projekt mitarbeitenden Ingenieur:innen muss über die 
Nachweisberechtigung für Standsicherheit oder eine vergleichbare Qualifikation i. S. d. § 2 
NBVO verfügen. Los 2: Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur 
Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare 
Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
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beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 3: Der bevollmächtigte Vertreter 
des federführenden Bewerbers ist zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" 
berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für ausländischen Bewerber sind 
vergleichbare Nachweise unter Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU 
vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der 
Bewerber erklärt, zur Führung der Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder 
über einen berufsqualifizierenden Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 
4: • Der bevollmächtigte Vertreter des federführenden Bewerbers ist zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt oder besitzt eine vergleichbare Qualifikation. Für 
ausländischen Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen. Der Bewerber erklärt, zur Führung der 
Berufsbezeichnung "Ingenieur:in" berechtigt zu sein oder über einen berufsqualifizierenden 
Abschluss für die Ausführung der Aufgabe zu verfügen. Los 5: Nachweis über 
Berufszulassung:"Ingenieur:in" für den Bereich Brandschutz (mit entsprechendem 
berufsqualifizierenden Abschluss) Der Bewerber erklärt, dass ein Nachweis über die 
Nachweisberechtigung für vorbeugenden Brandschutz oder eine vergleichbare Qualifikation i. 
S. d. § 3 NBVO vorliegt. Für ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter 
Beachtung der Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Los 6: Der Bewerber 
erklärt, bezogen auf den Auftragsgegenstand, entsprechend qualifiziert zu sein. Für 
ausländische Bewerber sind vergleichbare Nachweise unter Beachtung der 
Berufsanerkennungsrichtlinie 2013/55/EU vorzulegen. Die entsprechenden Nachweise zur 
beruflichen Qualifikation sind vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Criterium: Inschrijving in een handelsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Eintragungsnachweise Handels-/Partnerschaftsregister: 
a) Register/Nummer in einem Handels-/Partnerschaftsregister b) Der entsprechende Auszug 
aus dem Handels-/ Partnerschaftsregister ist erst im Auftragsfall vorzulegen.
De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase 
van de procedure zullen worden uitgenodigd
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
Minimumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure moet worden 
uitgenodigd: 3
Maximumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure kan worden 
uitgenodigd: 5
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen
De koper behoudt zich het recht voor de opdracht zonder verdere onderhandelingen te 
gunnen op basis van de oorspronkelijke inschrijvingen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Organisation (vergleichb. Projekte I Projekt-/ Qualitätsmanagement, I Personelle 
Besetzung)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
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Gunningscriterium numerieke waarde: 45
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Herangehensweise (Bieterkonzept)
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 35
Criterium: 
Type: Kosten
Naam: Honorar
Beschrijving: s. Teilnahme-/ Vergabeunterlagen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 20

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-
28e1c42ac7e00567

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 01/09/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Toegestaan
Adres voor indiening: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 23/06/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Unterlagen werden gem. § 56 VgV nachgefordert.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: siehe Teilnahmeunterlagen
Elektronische facturering: Toegestaan
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: ja
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: ja

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://vergabe.stadt-frankfurt.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c522d26f2-28e1c42ac7e00567
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
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Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informatie over de termijnen voor beroep: Der Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens ist gem. § 160 GWB unzulässig, soweit 1. der Antragsteller den 
geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Ein Antrag auf Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahrens zum Zwecke der Aufhebung des Zuschlages ist außerdem 
unzulässig, wenn ein wirksamer Zuschlag erteilt wurde (§ 168 Abs. 2 GWB).
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: DSK Deutsche 
Stadt und Grundstücksentwicklungsgesellschaft mbH
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures: Stadt Frankfurt am Main, Amt 
für Bau und Immobilien

8. Organisaties

8.1.  ORG-7001
Officiële naam: Stadt Frankfurt am Main, Amt für Bau und Immobilien
Registratienummer: DE 114 110 388
Postadres: Solmsstraße 27-37
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60486
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland
E-mail: info.25.61@stadt-frankfurt.de
Telefoon: +49 69-212-74544
Internetadres: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Kopersprofiel: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Rollen van deze organisatie: 
Koper

8.1.  ORG-7003
Officiële naam: DSK Deutsche Stadt und Grundstücksentwicklungsgesellschaft mbH
Registratienummer: HRB 31820
Postadres: Abraham-Lincoln-Straße 44
Stad: Wiesbaden
Postcode: 65189
Onderverdeling land (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Land: Duitsland
E-mail: Lisa.alm@dsk-gmbh.de
Telefoon: +49 611 3411 3138
Rollen van deze organisatie: 
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt

mailto:info.25.61@stadt-frankfurt.de
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
mailto:Lisa.alm@dsk-gmbh.de
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8.1.  ORG-7004
Officiële naam: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem Regierungspräsidium 
Darmstadt
Registratienummer: DE 812 056 745
Postadres: Wilhelminenstr. 1-3
Stad: Darmstadt
Postcode: 64283
Onderverdeling land (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Land: Duitsland
E-mail: Vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefoon: +49 6151 126603
Rollen van deze organisatie: 
Organisatie voor beroepsprocedures

8.1.  ORG-7005
Officiële naam: Stadt Frankfurt am Main, Amt für Bau und Immobilien
Registratienummer: DE 114 110388
Postadres: Solmsstraße 27-37
Stad: Frankfurt am Main
Postcode: 60486
Onderverdeling land (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Land: Duitsland
E-mail: dagmar.schnabel@stadt-frankfurt.de
Telefoon: +49 69-212-74544
Internetadres: https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
Rollen van deze organisatie: 
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures

8.1.  ORG-7006
Officiële naam: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Registratienummer: 0204:994-DOEVD-83
Stad: Bonn
Postcode: 53119
Onderverdeling land (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Duitsland
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefoon: +49228996100
Rollen van deze organisatie: 
TED eSender

Informatie over een aankondiging

Identificatiecode/versie van de aankondiging: a9df7481-56ea-4e9d-a8bf-d9fb85c7d1c7  -  01
Type formulier: Mededinging
Type aankondiging: Aankondiging van een opdracht of concessie – standaardregeling
Subtype aankondiging: 16
Verzenddatum van de aankondiging: 21/05/2026 12:35:41 (UTC+02:00) Oost-Europese tijd, 
Midden-Europese zomertijd
Talen waarin deze aankondiging officieel beschikbaar is: Duits

mailto:Vergabekammer@rpda.hessen.de
mailto:dagmar.schnabel@stadt-frankfurt.de
https://www.vergabe.stadt-frankfurt.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de


352316-2026 Page 58/58

Publicatienummer aankondiging: 352316-2026
Nummer uitgave PB S: 98/2026
Datum van bekendmaking: 22/05/2026
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