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45870-2026 - Mededinging

Duitsland — Opsporings- en beveiligingsdiensten — Sicherheitsdienst in der AuBenstelle
Christian-Griesbach-Haus der Landeserstaufnahmeeinrichtung fir Flichtlinge (LEA),
SophienstraRe 193, 76185 Karlsruhe

OJ S 14/2026 21/01/2026

Aankondiging van een opdracht of concessie — standaardregeling - Bericht van wijziging van een
aankondiging

Diensten

1. Koper

1.1.

Koper

Officiéle naam: Regierungsprasidium Karlsruhe

E-mail: Vergabestelle.Abteilung9@rpk.bwl.de

Rechtsvorm van de koper: Regionale overheid

Activiteit van de aanbestedende dienst: Algemene overheidsdiensten

2. Procedure

2.1.

21.1.

2.1.2.

2.1.4.

2.1.6.

45870-2026

Procedure

Titel: Sicherheitsdienst in der AuRenstelle Christian-Griesbach-Haus der
Landeserstaufnahmeeinrichtung fur Flachtlinge (LEA), Sophienstralle 193, 76185 Karlsruhe
Beschrijving: Kontroll-, Pforten- und Sicherheitsdienst in der Landeserstaufnahmeeinrichtung
fur Flichtlinge (LEA) in der AuBenstelle Sophienstr. 193, 76185 Karlsruhe

Identificatiecode van de procedure: 6f312d5b-d3b1-4a21-9eb8-0e86¢c2f2e3d7

Interne identificatiecode: 0230.0/03-26

Type procedure: Niet-openbaar

De procedure wordt versneld: neen

Doel

Aard van het contract: Diensten

Belangrijkste classificatie (cpv): 79700000 Opsporings- en beveiligingsdiensten
Aanvullende classificatie (cpv): 79710000 Beveiligingsdiensten

Plaats van uitvoering

Postadres: Sophienstr. 193

Stad: Karlsruhe

Postcode: 76185

Onderverdeling land (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Land: Duitsland

Algemene informatie

Aanvullende informatie: #Bekanntmachungs-ID: CXR6YYGBYM78#
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

vgyv -

Gronden voor uitsluiting
Bronnen voor uitsluitingsgronden: Aankondiging, Aanbestedingsstuk
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Niet-nakoming van verplichtingen op grond van louter nationale uitsluitingsgronden: 1)
Erklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass keine Ausschlussgriinde nach §§ 123,
124 GWB vorliegen 2) Falls Ausschlussgrinde gem. §§ 123 GWB und/oder 124 GWB
vorliegen, Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass
Selbstreinigungsmalinahmen entsprechend § 125 GWB ergriffen wurden und Vorlage der
Nachweise der Selbstreinigung 3) Erklarung VO (EU) Nr. 833/2014 i.d.F. des Art. 1 Ziff. 23 der
VO (EU) 2022/576 Die nachfolgende Erklarung gebe/n ich/wir verbindlich ab (ggf. zugleich in
Vertretung fur die It. Angebot Vertretenen auch fur diese): Der / die Bieter gehdren nicht zu
den in Artikel 5 k) Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff.
23 der Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April 2022 Uber restriktive MalRnahmen
angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, genannten
Personen oder Unternehmen, die einen Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift aufweisen,
a) durch die russische Staatsangehorigkeit des Bewerbers oder die Niederlassung des
Bewerbers in Russland, b) durch die Beteiligung einer nattrlichen Person oder eines
Unternehmens, auf die eines der Kriterien nach Buchstabe a zutrifft, am Bewerber Uber das
Halten von Anteilen im Umfang von mehr als 50%, c) durch das Handeln der Bewerber im
Namen oder auf Anweisung von Personen oder Unternehmen, auf die die Kriterien der
Buchstaben a und/oder b zutreffen. Die am Auftrag als Unterauftragnehmer, Lieferanten oder
Unternehmen, deren Kapazitaten im Zusammenhang mit der Erbringung des
Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden, beteiligten Unternehmen, auf die mehr
als 10 % des Auftragswerts entfallt, gehéren ebenfalls nicht zu dem in der Vorschrift
genannten Personenkreis mit einem Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift. Es wird
bestatigt und sichergestellt, dass auch wahrend der Vertragslaufzeit keine als
Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren Kapazitaten im Zusammenhang
mit der Erbringung des Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden, beteiligten
Unternehmen eingesetzt werden, auf die mehr als 10 % des Auftragswerts entfallt. 4)
Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass weder deren Unternehmen, noch
Mehrheitsanteilseigner oder Gesellschafter, noch eine Mutter- oder Tochtergesellschaft auf
einer der in den Anlagen zu den Verordnungen 881/2002 und 2580/2001 sowie der Anlage
des Standpunktes des Rates 2001/931/GASP befindlichen Terrorlisten erscheint;

5. Perceel

5.1.

5.1.1.

45870-2026

Perceel: LOT-0001

Titel: Sicherheitsdienst in der AuRenstelle Christian-Griesbach-Haus der
Landeserstaufnahmeeinrichtung fur Flachtlinge (LEA), Sophienstrae 193, 76185 Karlsruhe
Beschrijving: Kontroll-, Pforten- und Sicherheitsdienst in der Landeserstaufnahmeeinrichtung
fur Flchtlinge (LEA) in der AuRenstelle Sophienstr. 193, 76185 Karlsruhe

Interne identificatiecode: 0230.0/03-26

Doel

Aard van het contract: Diensten

Belangrijkste classificatie (cpv): 79700000 Opsporings- en beveiligingsdiensten
Aanvullende classificatie (cpv): 79710000 Beveiligingsdiensten

Opties:

Beschrijving van de opties: |. Abweichende Besetzung nach Nr. 4.2 der Anlage 2.2 -
Leistungsbeschreibung: Aufgrund spezieller, nicht vorhersehbarer Ereignisse oder bei einer
hohen Belegung der Einrichtung kann eine (ggf. voribergehende) Aufstockung des
Sicherheitspersonals notwendig werden. Sinkende Bewohnendenzahlen, eine geanderte
Steuerung des Asylsuchendenzustroms, ein vermindertes Sicherheitsrisiko oder sonstige
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Ereignisse kdnnen uberdies zu einer Reduzierung des Sicherheitspersonals fuhren. Der
Auftraggeber ist berechtigt, kurzfristig eine Aufstockung der Sicherheitsmitarbeiter zu
verlangen. Konkret ist einem Aufstockungsverlangen um zwei Sicherheitsmitarbeiter Uber die
jeweiligen Zahlen der Regelbesetzung je Schicht spatestens innerhalb von 48 Stunden nach
Mitteilung des Auftraggebers an den Auftragnehmer durch diesen nachzukommen. Eine
Aufstockung um bis zu drei Sicherheitsmitarbeiter Gber die Zahlen der Regelbesetzung je
Schicht kann der Auftraggeber binnen zweier Wochen, um bis zu vier Sicherheitsmitarbeiter
binnen sechs Wochen verlangen. Eine Absenkung um einen Sicherheitsmitarbeiter unter die
Zahlen der Regelbesetzung je Schicht kann der Auftraggeber binnen eines Monats verlangen,
von bis zu drei Sicherheitsmitarbeitern unter die Zahlen der Regelbesetzung binnen dreier
Monate. Fur eine (Teil-)Ruckgangigmachung der Absenkungen oder Aufstockungen gelten die
vorstehenden Zeitfristen flr Aufstockungen respektive Absenkungen entsprechend. (So ist
beispielsweise bei einer erfolgten Absenkung um vier Sicherheitsmitarbeiter auf Anweisung
des Auftraggebers binnen 48 Stunden die Absenkung auf zwei Mitarbeiter zu reduzieren,
binnen zweier Wochen auf einen Mitarbeiter und binnen sechs Wochen die Regelbesetzung
wiederherzustellen.) Die jeweiligen mit Personal zu besetzenden Positionen im Rahmen des
durch den Auftraggeber vorgegebenen Postenplanes und des Sicherheitskonzeptes sind
durchgehend und vollstandig zu besetzen. Il. Preisgleitklausel nach § 3 Nr. 2 der Anlage 2.3a -
Dienstleistungsvertrag: Aufgrund tarifvertraglich oder gesetzlich gebundener Lohnanderung
nach Vertragsschluss (Zuschlagserteilung) betreffend den vor Ort eingesetzten
Sicherheitsdienstmitarbeitern (einschliellich Objekt- und Schichtleiter) kann eine Erhéhung
oder Verminderung der Vergltung um die entsprechenden Mehr-/Minderaufwendungen fur
Lohn- und lohnabhangige Kosten erfolgen. Der Auftragnehmer hat bei einem
Erhéhungsverlangen die tarifvertraglichen Anderungen sowie die entsprechenden
Anpassungen der tatsachlich gewéhrten Lohnzahlungen nachzuweisen. Die Anderungen des
Vergltungssatzes aufgrund Tarifanderung treten am Ersten des auf ihre schriftliche Mitteilung
folgenden Monats in Kraft, wobei der Zugang beim Auftraggeber maf3geblich ist. Im Falle der
Nichttarifgebundenheit des Auftragnehmers gilt diese Regelung entsprechend fur
Lohnerhéhungen, die einen entsprechenden Tarifabschluss im Wach- und Sicherheitsgewerbe
antizipieren und die der Auftragnehmer tatsachlich gewahrt und nachweist. Die Lohnanderung
wird in der Weise pauschal berlcksichtigt, dass der im Preisblatt jeweils angegebene Netto-
Vergutungswert zu 85 % um die Lohnanderung angepasst wird. Eine Anpassung der
Vergutung entsprechend dem Vorstehenden erfolgt maximal einmal im Kalenderjahr.

5.1.2. Plaats van uitvoering
Postadres: Sophienstr. 193
Stad: Karlsruhe
Postcode: 76185
Onderverdeling land (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Land: Duitsland

5.1.3. Geraamde duur
Begindatum: 01/07/2026
Einddatum van de duur: 03/07/2028

5.1.4. Verlenging
Maximumaantal verlengingen: 2
Overige informatie over verlengingen: Der Auftraggeber kann den Leistungszeitraum durch
einseitige Erklarung zweimal um 12 Monate verlangern, also langstens bis zum 03.07.2030,
18:00 Uhr. Die Erklarung muss schriftlich erfolgen und dem Auftragnehmer spatestens vier
Monate vor Vertragsende zugehen. Der Auftragnehmer hat das Recht der
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Vertragsverlangerung innerhalb von zwei Wochen nach Zugang der Verlangerungserklarung
schriftlich zu widersprechen.

5.1.6. Algemene informatie
Dit is een periodiek terugkerende aanbesteding
Voorbehouden deelname:
Deelname is niet voorbehouden.
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): neen
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): neen

5.1.7. Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9. Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging
Criterium: Inschrijving in een handelsregister
Beschrijving van het selectiecriterium: Die unter 5.1.9 der EU-Bekanntmachung verlangten
Erklarungen und Nachweise sind - soweit vorgegeben - ausschlief3lich unter Verwendung der
den Vergabeunterlagen als Anlagen beigeflgten Formblatter zu erbringen. Die Nachweise und
Erklarungen sind bei Bietergemeinschaften von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft zu
erbringen. Der Bewerber/Die Bietergemeinschaft kann sich der Fahigkeiten anderer
Unternehmen bzw. Nachunternehmen bedienen. Dabei sind zwei Konstellationen zu
unterscheiden: 1) andere Unternehmen, die fur die Erfullung der Anforderungen an die
wirtschaftliche und finanzielle sowie an die technische und berufliche Leistungsfahigkeit zur
Eignungsleihe herangezogen werden und 2) Nachunternehmen, die Leistungen ausfuhren,
ohne dass sich der Bewerber zum Nachweis seiner Eignung auf den oder die
Nachunternehmer beruft. In beiden Konstellationen missen die Bewerber bereits im Angebot
die Art und den Umfang der von den Nachunternehmer(n) ibernommenen Teilleistungen
zweifelsfrei angeben (Anlage 1.2a - Erklarung Nachunternehmer bzw. Anlage 1.4a - Erklarung
Eignungsleihe). Bei der Eignungsleihe der erforderlichen beruflichen Leistungsfahigkeit oder
der einschlagigen beruflichen Erfahrung sind Anlage 1.2a und Anlage 1.4a vorzulegen. In der
ersten Konstellation missen die Bewerber zudem bereits mit dem Angebot das Formblatt
Anlage 1.4b - Verpflichtungserklarung Eignungsleihe einreichen. In der zweiten Konstellation
mussen die Bewerber das Formblatt Anlage 1.2b - Verpflichtungserklarung Nachunternehmer
erst auf Verlangen des Auftraggebers vorlegen. Der Auftraggeber wird von den sechs
bestplatzierten Bewerbern des Teilnahmewettbewerbs unter Fristsetzung von samtlichen
Nachunternehmern daruber hinaus die Erklarungen bzw. Nachweise zur Befahigung zur
Berufsaustbung nach den Nrn. 1) bis 4) (siehe nachfolgend) anfordern (siehe jeweils Teil 2
der Anlage 1.2b bzw. 1.4b). Werden diese Erklarungen bzw. Unterlagen nicht vorgelegt, wird
das Angebot ausgeschlossen. Folgende Erklarungen und Nachweise sind vom Bewerber/von
der Bietergemeinschaft einzureichen: 1) Auf Verlangen des Auftraggebers Kopie der
Anmeldungs- bzw. Eintragungsbescheinigungen zum Nachweis der ordnungsgemafien
Gewerbeanmeldung /-ummeldung bzw. Eintragung ins Berufs- oder Handelsregister nach
MaRgabe der Rechtsvorschriften des Herkunftslandes; andernfalls vergleichbarer Nachweis
fur die Existenz und den Gegenstand des Unternehmens des Bewerbers/jedes Mitglieds der
Bietergemeinschaft. 2) Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft, dass keine
Ausschlussgrunde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen; 3) Falls Ausschlussgrinde gem. §§ 123
GWB und/oder 124 GWB vorliegen, Eigenerklarung des Bewerbers/der Bietergemeinschaft,
dass Selbstreinigungsmalinahmen entsprechend § 125 GWB ergriffen wurden und Vorlage
der Nachweise der Selbstreinigung; 4) Erlaubnis zur Auslibung des Bewachungsgewerbes
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gemal} § 34a GewO in Kopie 5) ggf. Anlage 1.2a - Erklarung Nachunternehmer; 6) ggf. Anlage
1.2b - Verpflichtungserklarung Nachunternehmer auf Verlangen des Auftraggebers; 7) ggf.
Anlage 1.3 - Erklarung Bietergemeinschaft; 8) ggf. Anlage 1.4a - Erklarung Eignungsleihe; 9)
ggf. Anlage 1.4b - Verpflichtungserklarung Eignungsleihe. Der Auftraggeber wird von den
sechs bestplatzierten Bewerbern des Teilnahmewettbewerbs eine Abfrage aus dem
Wettbewerbsregister beim Bundeskartellamt einholen.

Criterium: Algemene jaarlijkse omzet

Beschrijving van het selectiecriterium: Erklarung Uber den Gesamtumsatz des Bewerbers/der
einzelnen Mitglieder einer Bietergemeinschaft und den Umsatz fur den zu vergebenden
Leistungen entsprechende Dienstleistungen (Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste) in den
letzten drei* abgeschlossenen Geschaftsjahren. * fur den seit Unternehmensgrindung
bestehenden Zeitraum bei Unternehmen, die junger als drei aber nicht jinger als ein Jahr sind.

Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand

Beschrijving van het selectiecriterium: Erklarung des Bewerbers/er einzelnen Mitglieder einer
Bietergemeinschaft Uber die Anzahl des Gesamtpersonals (nur eigenes Personal) der letzten
drei* abgeschlossenen Geschaftsjahre und die Anzahl der Mitarbeiter, die in den letzten drei*
Geschaftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen (Sicherheits-, Kontroll- und
Pfortendienste) eingesetzt worden sind. * flr den seit Unternehmensgrindung bestehenden
Zeitraum bei Unternehmen, die junger als drei, aber nicht jinger als ein Jahr sind.

Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten

Beschrijving van het selectiecriterium: Mindestens drei vergleichbare Referenzen fur
verschiedene Referenzobjekte (Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste) innerhalb der
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre zzgl. des aktuellen Geschaftsjahres (inkl.
laufender Auftrage) unter Angabe der Bezeichnung und Anschrift des Referenzobjekts, der Art
des Referenzobjekts, Beschreibung der erbrachten Dienstleistung inkl. Angaben zur
sachlichen Nahe zur ausgeschriebenen Dienstleistung, des gesamten Leistungszeitraumes
laut Vertrag, der Betriebsarten wahrend der Vertragslaufzeit, Angabe des direkten
Auftraggebers mit Ansprechpartner nebst Telefonnummer und E-Mail, Nennung der Anzahl
der im Regelbetrieb nutzbaren Betten im Referenzobjekt (Bettenkapazitat) und Angabe, ob es
sich beim Referenzobjekt um eine Einrichtung handelt, bei der sich samtliche zu bewachende
Objekte auf einem zusammenhangenden Areal/Gelande befinden. Moglicherweise geforderte
Mindeststandards: Nennung von mindestens drei entsprechenden Referenzen fur
verschiedene Referenzobjekte. Bei den Referenzobjekten muss es sich jeweils um eine
Einrichtung handeln, bei der sich samtliche zu bewachende Objekte auf einem
zusammenhangenden Areal/Gelande befinden. Die Dienstleistung muss innerhalb der letzten
drei abgeschlossenen Geschaftsjahre zzgl. des aktuellen Geschéftsjahres (inkl. laufender
Vertrage) fir mindestens sechs Monate erbracht worden sein. Bei laufenden Auftragen ist fur
die Berechnung der Schlusstermin nach Ziffer 5.1.12) maf3geblich.

Criterium: Professionele risico-indemniteitsverzekering

Beschrijving van het selectiecriterium: Eigenerklarung Uber den Bestand / Abschluss einer
marktiblichen Betriebshaftpflichtversicherung oder einer vergleichbaren Versicherung aus
einem Mitgliedstaat der EU mit einer Deckungssumme pro Versicherungsfall von mindestens:
a) 10,0 Mio. EUR flur Personenschaden b) 5,0 Mio. EUR fur Sachschaden c) 0,05 Mio. Euro
fur Bearbeitungsschaden d) 0,2 Mio. Euro fur Schlusselverlustschaden €) 0,1 Mio. EUR flr
Allmahlichkeitsschaden zur Absicherung etwaiger Schadensersatzanspriche des
Auftraggebers oder Uber die Bereitschaft, im Auftragsfall unmittelbar nach Erhalt des
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Zuschlagsschreibens diese abzuschliel3en. Der Auftragnehmer hat dem Auftraggeber
spatestens bis zu Beginn des Leistungszeitraums und dartber hinaus auf Verlangen jederzeit
und unverzuglich den Abschluss und die Fortfuhrung der Betriebshaftpflichtversicherung mit
den entsprechenden Deckungssummen nachzuweisen. Die Nichtvorlage flhrt zur
aullerordentlichen unverziglichen Kindigung. Geforderte Mindeststandards: Mindestens die
genannten Deckungssummen.

Criterium: Gemiddelde jaarlijkse omzet

Beschrijving van het selectiecriterium: OBJEKTIVE KRITERIEN FUR DIE AUSWAHL DER
BEGRENZTEN ZAHL VON BEWERBERN 1. Kriterium: Umsatzzahlen des Bewerbers in den
letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen
(Gewichtung 20%). Gewertet wird der durchschnittliche Umsatz der drei Jahre wie folgt: -
mehr als 20.000.000 EUR = 20 Punkte, - mehr als 17.000.000 EUR = 12 Punkte, - mehr als
15.000.000 EUR = 7 Punkte.

De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Gewicht (percentage, exact): 20,00

Criterium: Gemiddeld jaarlijks personeelsbestand

Beschrijving van het selectiecriterium: OBJEKTIVE KRITERIEN FUR DIE AUSWAHL DER
BEGRENZTEN ZAHL VON BEWERBERN 2. Kriterium: Personelle Kapazitat (nur eigenes
Personal) des Bewerbers im Durchschnitt in den letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen (Gewichtung 20%). Die Wertung erfolgt
wie folgt: - mehr als 300 Mitarbeiter = 20 Punkte, - mehr als 250 Mitarbeiter = 12 Punkte, -
mehr als 150 Mitarbeiter = 7 Punkte.

De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Gewicht (percentage, exact): 20,00

Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten

Beschrijving van het selectiecriterium: OBJEKTIVE KRITERIEN FUR DIE AUSWAHL DER
BEGRENZTEN ZAHL VON BEWERBERN 3. Kriterium: Vergleichbarkeit der eingereichten
Referenzen, die in den letzten drei Geschaftsjahren zzgl. des aktuellen Geschéaftsjahres (inkl.
laufender Vertrage) geschlossen wurden (Gewichtung 60%). Gewertet werden die besten drei
Referenzen. Jede dieser Referenzen kann maximal 20 Punkte wie folgt erreichen: Beim
Referenzobjekt handelt es sich entweder um: - Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste in
einer Erstaufnahmeeinrichtung im Flachtlingsbereich gemaf} § 44 AsylG = 13 Punkte, oder -
Sicherheits-, Kontroll- und Pfortendienste in einer Vorlaufigen und Anschlussunterbringung
nach § 53 AsylG = 5 Punkte, oder - Sicherheits-, Kontroll- oder Pfortendienste in sonstigen
Bereichen = 2 Punkte und - die Referenz hat im Regelbetrieb eine nutzbare Bettenkapazitat
von mindestens 300 Betten = 7 Punkte, oder - die Referenz hat im Regelbetrieb eine nutzbare
Bettenkapazitat von mindestens 200 Betten = 4 Punkte. Bei Gesamtpunktegleichstand erhalt
der Bewerber mit mehr Punkten beim 3. Kriterium die bessere Platzierung, bei
Gesamtpunktegleichstand und Punktegleichstand beim 3. Kriterium der Bewerber mit mehr
Punkten beim 2. Kriterium. Bei Gesamtpunktegleichstand und Punktegleichstand bei allen 3
Kriterien entscheidet das Los.

De criteria zullen worden gebruikt om de gegadigden te selecteren die voor de tweede fase
van de procedure zullen worden uitgenodigd

Gewicht (percentage, exact): 60,00

Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen:
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Minimumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure moet worden
uitgenodigd: 6

Maximumaantal gegadigden dat voor de tweede fase van de procedure kan worden
uitgenodigd: 6

De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen

5.1.10. Gunningscriteria
Criterium:
Type: Prijs
Naam: wertungsrelevanter Angebotspreis
Beschrijving: wertungsrelevanter Angebotspreis
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 50
Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Personal- und Realisierungskonzept
Beschrijving: Personal- und Realisierungskonzept
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 25
Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitatskonzept
Beschrijving: Qualitatskonzept
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (percentage, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 25

5.1.11. Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Termijn voor verzoeken om aanvullende informatie: 03/02/2026 23:59:59 (UTC+01:00) Midden-
Europese tijd, West-Europese zomertijd
Adres van de aanbestedingsstukken: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/ICXR6YY6YM78/documents
Ad-hoccommunicatiekanaal:
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/ CXR6YYG6YM78

5.1.12. Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure:
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 05/03/2026
Voorwaarden voor indiening:
Elektronische indiening: Vereist
Adres voor indiening: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXR6YYEYM78
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 11/02/2026 10:00:00 (UTC+01:
00) Midden-Europese tijd, West-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld:
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de
inschrijver later worden ingediend.
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Aanvullende informatie: Zur Abgabe des Teilnahmeantrags/eines Angebotes sind zwingend
die Formblatter zu verwenden, die vom Auftraggeber gestellt werden. Diese kdnnen Uber den
Download (vgl. 5.1.11) abgerufen werden. Bewerberfragen kdnnen nur nach vorheriger
Registrierung und Freischaltung Uber den Vergabemarktplatz Baden-Wirttemberg
(https://ausschreibungen.landbw.de) gestellt werden und werden nur Uber diesen beantwortet.
Bewerberfragen, die nach dem 03.02.2026 eingehen, kdnnen nicht mehr beantwortet werden.
Der Auftraggeber weist darauf hin, dass interessierte Unternehmen im Falle von
Bewerberfragen und/oder notwendigen Anderungen an den Vergabeunterlagen nur informiert
werden kdnnen, wenn sie sich freiwillig beim Auftraggeber registriert haben. Interessierte
Bewerber werden daher gebeten, sich freiwillig auf dem Vergabemarktplatz Baden-
Wirttemberg registrieren und fur den Projektraum des Vergabeverfahrens freischalten zu
lassen. Soweit eine freiwillige Registrierung und Freischaltung nicht erfolgen, kénnen keine
zusatzlichen Informationen Ubermittelt werden. Nicht registrierte Bewerber sind selber dafur
verantwortlich, auf der Vergabeplattform regelmafig zu prufen, ob neue Nachrichten
vorliegen. Das Risiko der vollstandigen und lesbaren Ubermittlung des Auskunftsersuchens
tragt der anfragende Bewerber. Sowohl die Teilnahmeantrage sind fristgerecht (vgl. Nr.
5.1.12) bis spatestens zum 11.02.2026 10:00 Uhr als auch die Angebote bis spatestens zum
31.03.2026 10:00 Uhr ausschlieBlich elektronisch Uber das kostenfreie Bietertool der
Vergabeplattform einzureichen. Fir die Abgabe in Textform nach § 126b BGB ist am Schluss
der Anlage 1.1 - Teilnahmeantrag der Vor- und Nachname der naturlichen Person zu
benennen, die die Erklarung abgibt. Es ist ausreichend, den Namen in lesbarer Form
maschinell oder handschriftlich wiederzugeben. Bei juristischen Personen und
Handelsgesellschaften ist zusatzlich der Firmenname anzugeben. Die einzelnen Formblatter
mussen nicht unterschrieben werden und gelten in Textform am Schluss der Anlage 1.1 als
verbindlich erklart bzw. abgegeben/angeboten. Dies gilt nicht fir den Fall, dass Formblatter
ausdrucklich zu unterschreiben sind. Fehlende Teilnahme/Angebotsunterlagen kbnnen gemaf
§ 56 Abs. 2 Satz 1 Vergabeverordnung (VgV) nachgefordert werden. Ein Anspruch auf
Nachforderung besteht nicht. Teilnahmeantrage/Angebote, die die geforderten Unterlagen
nicht enthalten, sind gemaf} § 57 Abs. 1 Nr. 2 VgV von der Wertung auszuschliel3en.
Voorwaarden van het contract:

De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor
maatwerkbedrijven: Neen

Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: Erklarung zum
Landestariftreue- und Mindestlohngesetz (LTMG)

Elektronische facturering: Vereist

Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: ja

Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: ja

Rechtsvorm die moet worden aangenomen door een combinatie van inschrijvers aan wie een
opdracht wordt gegund: Rechtsform der Bietergemeinschaft, an die der Auftrag vergeben wird:
Gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter. Der Auftraggeber weist darauf
hin, dass die Bildung einer Bietergemeinschaft unzuldssig ist, sofern damit eine
wettbewerbsbeschrankende Vereinbarung gemaf § 1 GWB getroffen wird.

5.1.15. Technieken
Raamovereenkomst:
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16. Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
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Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe

Informatie over de termijnen voor beroep: Ein Nachprufungsantrag zur Vergabekammer ist
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4GWB). Erkennt ein
Bewerber Verstole gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntniserlangung gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB
bleiben unberihrt.

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstreki:
Regierungsprasidium Karlsruhe

Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt: Regierungsprasidium Karlsruhe

8. Organisaties

8.1. ORG-0001
Officiéle naam: Regierungsprasidium Karlsruhe
Registratienummer: DE811469974
Postadres: Felsstralie 2-4
Stad: Karlsruhe
Postcode: 76185
Onderverdeling land (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Land: Duitsland
Contactpunt: Referat 91 - Vergabestelle
E-mail: Vergabestelle.Abteilung9@rpk.bwl.de
Telefoon: +49 721824829-387
Fax: +49 72193340225
Internetadres: https://www.rp-karlsruhe.de
Rollen van deze organisatie:
Koper
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt

8.1. ORG-0002
Officiéle naam: Vergabekammer Baden-Wiurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Registratienummer: 08-A9866-40
Postadres: Kapellenstralle 17
Stad: Karlsruhe
Postcode: 76131
Onderverdeling land (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Land: Duitsland
E-mail: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefoon: +49 721926-8730
Fax: +49 721-9263985
Rollen van deze organisatie:
Organisatie voor beroepsprocedures

8.1. ORG-0003
Officiéle naam: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registratienummer: 0204:994-DOEVD-83
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Stad: Bonn

Postcode: 53119

Onderverdeling land (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Duitsland

E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefoon: +49228996100

Rollen van deze organisatie:

TED eSender

10. Wijziging van een aankondiging
Versie van de eerdere aankondiging die moet worden gewijzigd

b151c3c6-e101-40ff-b2fe-e9¢c1c4894b30-01
Voornaamste reden voor de wijziging

Informatie bijgewerkt
Beschrijving

Das Kriterium "durchschnittliche jahrliche Belegschaft" (objektives Kriterium fur die Auswahl
der Bewerber, die zur zweiten Phase des Verfahrens zugelassen werden) wurde angepasst
und mittelstandsfreundlicher gestaltet. Siehe Ziffer 5.1.9 der EU-Bekanntmachung

10.1. Wijziging van een aankondiging
Identificatiecode afdeling: PROCEDURE
Beschrijving van de wijzigingen: 2. Kriterium: Personelle Kapazitat (nur eigenes Personal) des
Bewerbers im Durchschnitt in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren fur
entsprechende Dienstleistungen (Gewichtung 20%). Die Wertung erfolgt wie folgt: - mehr als
300 Mitarbeiter = 20 Punkte, - mehr als 250 Mitarbeiter = 12 Punkte, - mehr als 150 Mitarbeiter
= 7 Punkte.

Informatie over een aankondiging

Identificatiecode/versie van de aankondiging: 105de1d1-6247-4cb9-9322-58d11d00eb24 - 01
Type formulier: Mededinging

Type aankondiging: Aankondiging van een opdracht of concessie — standaardregeling
Subtype aankondiging: 16

Verzenddatum van de aankondiging: 20/01/2026 09:28:43 (UTC+01:00) Midden-Europese tijd,
West-Europese zomertijd

Talen waarin deze aankondiging officieel beschikbaar is: Duits

Publicatienummer aankondiging: 45870-2026

Nummer uitgave PB S: 14/2026

Datum van bekendmaking: 21/01/2026
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