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See the notice on TED website

473061-2026 - Mededinging
Duitsland – Installatie van meetuitrusting – Turnusmäßiger Zählerwechsel Rohrmedien (Gas, 
Wasser, Wärme)
OJ S 130/2026 09/07/2026
Aankondiging van een opdracht of concessie – standaardregeling
Diensten

1. Koper

1.1.  Koper
Officiële naam: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
E-mail: nadine.krug@twl.de
Activiteit van de aanbestedende instantie: Watergerelateerde activiteiten

2. Procedure

2.1.  Procedure
Titel: Turnusmäßiger Zählerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Wärme)
Beschrijving: Turnusmäßiger Zählerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Wärme) im 
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028
Identificatiecode van de procedure: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Interne identificatiecode: VGA1032EU
Type procedure: Onderhandelingsprocedure met voorafgaande oproep tot mededinging / 
mededingingsprocedure met onderhandeling
De procedure wordt versneld: neen

2.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 51210000 Installatie van meetuitrusting

2.1.2.  Plaats van uitvoering
Onderverdeling land (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Land: Duitsland

2.1.3.  Waarde
Geraamde waarde exclusief btw: 940 000,00 EUR

2.1.4.  Algemene informatie
Rechtsgrondslag: 
Richtlijn 2014/25/EU
sektvo -

2.1.5.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden voor indiening: 
Maximumaantal percelen waarop één inschrijver kan inschrijven: 3
Voorwaarden van het contract: 
Maximumaantal percelen dat aan één inschrijver kan worden gegund: 3

2.1.6.  Gronden voor uitsluiting
Bronnen voor uitsluitingsgronden: Aankondiging

https://ted.europa.eu/nl/notice/-/detail/473061-2026
mailto:nadine.krug@twl.de
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Corruptie: 
Fraude: 
Witwassen van geld of financiering van terrorisme: 
Kinderarbeid en andere vormen van mensenhandel: 
Deelname aan een criminele organisatie: 
Terroristische misdrijven of strafbare feiten in verband met terroristische activiteiten: 
Niet-nakoming van verplichtingen op het gebied van milieurecht: 
Niet-nakoming van verplichtingen op het gebied van arbeidsrecht: 
Niet-nakoming van verplichtingen op het gebied van sociaal recht: 
Vervalsing van de mededinging: 
Ernstige beroepsfout: 
Gaf valse verklaringen af, hield informatie achter, was niet in staat vereiste documenten te 
verstrekken of verkreeg vertrouwelijke informatie over deze procedure: 
Belangenconflict als gevolg van deelneming aan de aanbestedingsprocedure: 
Directe of indirecte betrokkenheid bij de voorbereiding van deze aanbestedingsprocedure: 
Voortijdige beëindiging, schadevergoeding of andere vergelijkbare sancties: 
Niet-nakoming van verplichtingen op grond van louter nationale uitsluitingsgronden: 
Niet-nakoming van de verplichting tot betaling van socialezekerheidsbijdragen: 
Niet-nakoming van de verplichting tot betaling van belastingen: 
Staking van bedrijfsactiviteiten: 
Insolventie: 
Activa beheerd door vereffenaar: 
Met faillissement vergelijkbare toestand uit hoofde van nationale recht: 

5. Perceel

5.1.  Perceel: LOT-0001
Titel: Wechsel von Gaszählern
Beschrijving: Turnusmäßiger Zählerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Wärme) im 
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Gas
Interne identificatiecode: 0001

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 51210000 Installatie van meetuitrusting

5.1.2.  Plaats van uitvoering
Onderverdeling land (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 24 Maanden

5.1.4.  Verlenging
Maximumaantal verlengingen: 0

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Niet vereist
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
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De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): neen
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): neen

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging
Criterium: Andere economische of financiële eisen
Beschrijving van het selectiecriterium: Folgende Erklärungen müssen in der nachfolgenden 
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt für Los 1-3: 1. 
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl, 
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklärung in Textform 2. Auszug bzw. 
Nachweis über die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw. 
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zuständigen 
Verwaltungsbehörde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht älter als 3 
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis über Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4. 
Nachweis einer Konzession zur Zulassung für die ausgeschriebenen Tätigkeiten 5. 
Eigenerklärung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beiträgen zur 
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklärung, 
dass keine unzutreffenden Erklärungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfähigkeit und 
Zuverlässigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskünfte unberechtigt erteilt werden, 
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklärung, dass keine nachweislich begangene schwere 
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlässigkeit des Bewerbers oder einer Person, die für 
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB 
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die für die Führung der 
Geschäfte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder 
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen für das 
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklärung über 
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante 
Geschäftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die 
Gewährleistung integren Geschäftsverhaltens im Sinne einer präventiven 
Antikorruptionsmaßnahme. 9)a) Eigenerklärung zur verbindlichen Anerkennung des 
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewährleistung von Tariftreue und 
Mindestentgelt bei öffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt 
geändert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklärung 
folgenden Inhalts: ‚Hiermit erklären wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Ansprüche 
freistellen. Diese Verpflichtung übernehmen wir auch für Unternehmen, die wir mit der 
Erfüllung unserer Verpflichtungen gegenüber dem Auftraggeber beauftragen.‘ 10. 
Bewerbergemeinschaften haben mit ihrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern 
unterzeichnete Erklärung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im 
Auftragsfall erklärt wird, -in der alle Mitglieder aufgeführt sind und ein bevollmächtigter 
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmächtigte Vertreter die Mitglieder gegenüber dem 
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags, 
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchführung des Vertrages 
bevollmächtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche 
haften, auch über die Auflösung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird 
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklärung jeweils zu Umsatz 
und Lieferungen/Leistungen, jeweils für die letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahre. 12. 
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Eigenerklärung zum Umsatz für mit der auszuschreibenden Maßnahme vergleichbaren 
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschäftsjahren unter Angabe des 
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitätsnachweis über Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH 
oder vergleichbar), nicht älter als 6 Monate 14. Eigenerklärung, dass über das Vermögen des 
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eröffnet 
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15. 
Eigenerklärung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer 
Deckungssumme in Höhe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der 
Deckungssummen für Sach-, Personen und Vermögensschäden.

Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Gilt für Los 1-3, es sind nur Referenzen für die Lose 
einzureichen für die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los 
(Gas, Wasser, Wärme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europäischen Union, 
nicht älter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen – 
mit Angabe der gewechselten Zähler (Wechselquote).

Criterium: Maatregelen om kwaliteit te waarborgen
Beschrijving van het selectiecriterium: Gilt für Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig 
regelmäßig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges 
Personal – keine Subunternehmer - und im Fall ausländischer Mitarbeiter nur mit gültigen 
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal 
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter müssen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der 
deutschen Sprache in Wort und Schrift mächtig sein und sich einwandfrei gegenüber Kunden 
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren können. D.h. sie sind in der Lage mit 
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, können 
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollständig und verständlich erklären und alle 
diesbezüglichen Fragen eigenständig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet 
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw. 
Ausweis) aus 4. Eigenerklärung zur Qualifikation des Personals für die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Führerschein der Klasse B 6. Nachweis eines 
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle müssen 
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv, 
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklärung über die Einhaltung der 
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklärung, dass seitens des Auftragsnehmers den 
Monteuren zur Durchführung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfügung gestellt 
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline für Terminabsprachen mit Endkunden. Diese 
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei 
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise für die 
Lose einzureichen für die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei 
Gaszählerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im 
Ventilzähler- und Messkapselzählerwechsel Los 3 Wärme: Nachweis von Erfahrung im 
Wohnungswärmezählerwechsel
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
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Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 30
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 10
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Anzahl der für den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 5
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Abarbeitungsplan der Wechselaufträge
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 5
Criterium: 
Type: Prijs
Naam: Preiskriterium
Beschrijving: Preis
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 50

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 24/08/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Vereist
Adres voor indiening: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.

https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
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Aanvullende informatie: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu 
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklärungen dem Angebot 
unbedingt vollständig bei.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: Bedingungen für die 
Ausführung des Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlägige Rechts- oder 
Verwaltungsvorschrift siehe Vergabeunterlagen
Elektronische facturering: Vereist
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: neen
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: neen
Rechtsvorm die moet worden aangenomen door een combinatie van inschrijvers aan wie een 
opdracht wordt gegund: in den Vergabeunterlagen aufgeführt
Financiële regeling: in den Vergabeunterlagen aufgeführt

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium für 
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Informatie over de termijnen voor beroep: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der Bewerber
/Bieter gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rügen. 
(2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, 
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung 
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenüber dem Auftraggeber 
zu rügen. (3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spätestens bis zum Ablauf der Frist zur 
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (4) Ein 
Vergabenachprüfungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen 
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, bei der 
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulässig, soweit ein offensichtlicher 
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemäß § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: Technische 
Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein 
AG

5.1.  Perceel: LOT-0002
Titel: Wechsel von Wasserzählern
Beschrijving: Turnusmäßiger Zählerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Wärme) im 
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Wasser
Interne identificatiecode: 0002

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 51210000 Installatie van meetuitrusting
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5.1.2.
 
Plaats van uitvoering
Onderverdeling land (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 24 Maanden

5.1.4.  Verlenging
Maximumaantal verlengingen: 0

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Niet vereist
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): neen
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): neen

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging
Criterium: Andere economische of financiële eisen
Beschrijving van het selectiecriterium: Folgende Erklärungen müssen in der nachfolgenden 
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt für Los 1-3: 1. 
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl, 
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklärung in Textform 2. Auszug bzw. 
Nachweis über die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw. 
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zuständigen 
Verwaltungsbehörde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht älter als 3 
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis über Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4. 
Nachweis einer Konzession zur Zulassung für die ausgeschriebenen Tätigkeiten 5. 
Eigenerklärung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beiträgen zur 
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklärung, 
dass keine unzutreffenden Erklärungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfähigkeit und 
Zuverlässigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskünfte unberechtigt erteilt werden, 
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklärung, dass keine nachweislich begangene schwere 
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlässigkeit des Bewerbers oder einer Person, die für 
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB 
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die für die Führung der 
Geschäfte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder 
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen für das 
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklärung über 
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante 
Geschäftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die 
Gewährleistung integren Geschäftsverhaltens im Sinne einer präventiven 
Antikorruptionsmaßnahme. 9)a) Eigenerklärung zur verbindlichen Anerkennung des 
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewährleistung von Tariftreue und 
Mindestentgelt bei öffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt 
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geändert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklärung 
folgenden Inhalts: ‚Hiermit erklären wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Ansprüche 
freistellen. Diese Verpflichtung übernehmen wir auch für Unternehmen, die wir mit der 
Erfüllung unserer Verpflichtungen gegenüber dem Auftraggeber beauftragen.‘ 10. 
Bewerbergemeinschaften haben mit ihrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern 
unterzeichnete Erklärung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im 
Auftragsfall erklärt wird, -in der alle Mitglieder aufgeführt sind und ein bevollmächtigter 
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmächtigte Vertreter die Mitglieder gegenüber dem 
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags, 
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchführung des Vertrages 
bevollmächtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche 
haften, auch über die Auflösung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird 
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklärung jeweils zu Umsatz 
und Lieferungen/Leistungen, jeweils für die letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahre. 12. 
Eigenerklärung zum Umsatz für mit der auszuschreibenden Maßnahme vergleichbaren 
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschäftsjahren unter Angabe des 
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitätsnachweis über Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH 
oder vergleichbar), nicht älter als 6 Monate 14. Eigenerklärung, dass über das Vermögen des 
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eröffnet 
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15. 
Eigenerklärung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer 
Deckungssumme in Höhe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der 
Deckungssummen für Sach-, Personen und Vermögensschäden.

Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Gilt für Los 1-3, es sind nur Referenzen für die Lose 
einzureichen für die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los 
(Gas, Wasser, Wärme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europäischen Union, 
nicht älter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen – 
mit Angabe der gewechselten Zähler (Wechselquote).

Criterium: Maatregelen om kwaliteit te waarborgen
Beschrijving van het selectiecriterium: Gilt für Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig 
regelmäßig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges 
Personal – keine Subunternehmer - und im Fall ausländischer Mitarbeiter nur mit gültigen 
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal 
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter müssen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der 
deutschen Sprache in Wort und Schrift mächtig sein und sich einwandfrei gegenüber Kunden 
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren können. D.h. sie sind in der Lage mit 
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, können 
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollständig und verständlich erklären und alle 
diesbezüglichen Fragen eigenständig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet 
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw. 
Ausweis) aus 4. Eigenerklärung zur Qualifikation des Personals für die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Führerschein der Klasse B 6. Nachweis eines 
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle müssen 
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv, 
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklärung über die Einhaltung der 
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datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklärung, dass seitens des Auftragsnehmers den 
Monteuren zur Durchführung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfügung gestellt 
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline für Terminabsprachen mit Endkunden. Diese 
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei 
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise für die 
Lose einzureichen für die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei 
Gaszählerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im 
Ventilzähler- und Messkapselzählerwechsel Los 3 Wärme: Nachweis von Erfahrung im 
Wohnungswärmezählerwechsel
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 30
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 10
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Anzahl der für den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 5
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Abarbeitungsplan der Wechselaufträge
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 5
Criterium: 
Type: Prijs
Naam: Preiskriterium
Beschrijving: Preis
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 50

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 

https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
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Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 24/08/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Vereist
Adres voor indiening: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu 
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklärungen dem Angebot 
unbedingt vollständig bei.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: Bedingungen für die 
Ausführung des Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlägige Rechts- oder 
Verwaltungsvorschrift siehe Vergabeunterlagen
Elektronische facturering: Vereist
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: neen
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: neen
Rechtsvorm die moet worden aangenomen door een combinatie van inschrijvers aan wie een 
opdracht wordt gegund: in den Vergabeunterlagen aufgeführt
Financiële regeling: in den Vergabeunterlagen aufgeführt

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium für 
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Informatie over de termijnen voor beroep: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der Bewerber
/Bieter gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rügen. 
(2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, 
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung 
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenüber dem Auftraggeber 
zu rügen. (3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spätestens bis zum Ablauf der Frist zur 
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (4) Ein 
Vergabenachprüfungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen 

https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
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nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, bei der 
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulässig, soweit ein offensichtlicher 
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemäß § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: Technische 
Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein 
AG

5.1.  Perceel: LOT-0003
Titel: Wechsel von Wärmezählern
Beschrijving: Turnusmäßiger Zählerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Wärme) im 
Stadtgebiet Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Wärme
Interne identificatiecode: 0003

5.1.1.  Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie (cpv): 51210000 Installatie van meetuitrusting

5.1.2.  Plaats van uitvoering
Onderverdeling land (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Land: Duitsland

5.1.3.  Geraamde duur
Looptijd: 24 Maanden

5.1.4.  Verlenging
Maximumaantal verlengingen: 0

5.1.6.  Algemene informatie
Voorbehouden deelname: 
Deelname is niet voorbehouden.
De namen en beroepskwalificaties van het voor de uitvoering van de opdracht ingezette 
personeel moeten worden vermeld: Niet vereist
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA): neen
Deze aanbesteding is ook geschikt voor kleine en middelgrote ondernemingen (kmo’s): neen

5.1.7.  Strategische aanbestedingen
Doel van strategische aanbestedingen: Geen strategische aanbesteding

5.1.9.  Selectiecriteria
Bronnen van selectiecriteria: Aankondiging
Criterium: Andere economische of financiële eisen
Beschrijving van het selectiecriterium: Folgende Erklärungen müssen in der nachfolgenden 
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt für Los 1-3: 1. 
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl, 
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklärung in Textform 2. Auszug bzw. 
Nachweis über die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw. 
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zuständigen 
Verwaltungsbehörde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht älter als 3 
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis über Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4. 
Nachweis einer Konzession zur Zulassung für die ausgeschriebenen Tätigkeiten 5. 
Eigenerklärung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beiträgen zur 
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Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklärung, 
dass keine unzutreffenden Erklärungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfähigkeit und 
Zuverlässigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskünfte unberechtigt erteilt werden, 
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklärung, dass keine nachweislich begangene schwere 
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlässigkeit des Bewerbers oder einer Person, die für 
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB 
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die für die Führung der 
Geschäfte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder 
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen für das 
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklärung über 
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante 
Geschäftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die 
Gewährleistung integren Geschäftsverhaltens im Sinne einer präventiven 
Antikorruptionsmaßnahme. 9)a) Eigenerklärung zur verbindlichen Anerkennung des 
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewährleistung von Tariftreue und 
Mindestentgelt bei öffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt 
geändert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklärung 
folgenden Inhalts: ‚Hiermit erklären wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Ansprüche 
freistellen. Diese Verpflichtung übernehmen wir auch für Unternehmen, die wir mit der 
Erfüllung unserer Verpflichtungen gegenüber dem Auftraggeber beauftragen.‘ 10. 
Bewerbergemeinschaften haben mit ihrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern 
unterzeichnete Erklärung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im 
Auftragsfall erklärt wird, -in der alle Mitglieder aufgeführt sind und ein bevollmächtigter 
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmächtigte Vertreter die Mitglieder gegenüber dem 
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags, 
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchführung des Vertrages 
bevollmächtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche 
haften, auch über die Auflösung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird 
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklärung jeweils zu Umsatz 
und Lieferungen/Leistungen, jeweils für die letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahre. 12. 
Eigenerklärung zum Umsatz für mit der auszuschreibenden Maßnahme vergleichbaren 
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschäftsjahren unter Angabe des 
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitätsnachweis über Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH 
oder vergleichbar), nicht älter als 6 Monate 14. Eigenerklärung, dass über das Vermögen des 
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eröffnet 
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15. 
Eigenerklärung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer 
Deckungssumme in Höhe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der 
Deckungssummen für Sach-, Personen und Vermögensschäden.

Criterium: Referenties voor gespecificeerde diensten
Beschrijving van het selectiecriterium: Gilt für Los 1-3, es sind nur Referenzen für die Lose 
einzureichen für die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los 
(Gas, Wasser, Wärme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europäischen Union, 
nicht älter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen – 
mit Angabe der gewechselten Zähler (Wechselquote).

Criterium: Maatregelen om kwaliteit te waarborgen
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Beschrijving van het selectiecriterium: Gilt für Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig 
regelmäßig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges 
Personal – keine Subunternehmer - und im Fall ausländischer Mitarbeiter nur mit gültigen 
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal 
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter müssen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der 
deutschen Sprache in Wort und Schrift mächtig sein und sich einwandfrei gegenüber Kunden 
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren können. D.h. sie sind in der Lage mit 
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, können 
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollständig und verständlich erklären und alle 
diesbezüglichen Fragen eigenständig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet 
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw. 
Ausweis) aus 4. Eigenerklärung zur Qualifikation des Personals für die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Führerschein der Klasse B 6. Nachweis eines 
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle müssen 
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv, 
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklärung über die Einhaltung der 
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklärung, dass seitens des Auftragsnehmers den 
Monteuren zur Durchführung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfügung gestellt 
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline für Terminabsprachen mit Endkunden. Diese 
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei 
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise für die 
Lose einzureichen für die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei 
Gaszählerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im 
Ventilzähler- und Messkapselzählerwechsel Los 3 Wärme: Nachweis von Erfahrung im 
Wohnungswärmezählerwechsel
Informatie over de tweede fase van een procedure in twee fasen: 
De procedure verloopt in opeenvolgende fasen. In elke fase kunnen deelnemers afvallen

5.1.10.  Gunningscriteria
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 30
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 10
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
Beschrijving: Anzahl der für den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 5
Criterium: 
Type: Kwaliteit
Naam: Qualitätskriterium
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Beschrijving: Abarbeitungsplan der Wechselaufträge
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 5
Criterium: 
Type: Prijs
Naam: Preiskriterium
Beschrijving: Preis
Categorie van het gunningscriterium gewicht: Gewicht (punten, exact)
Gunningscriterium numerieke waarde: 50

5.1.11.  Aanbestedingsstukken
Talen waarin de aanbestedingsstukken officieel beschikbaar zijn: Duits
Adres van de aanbestedingsstukken: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12.  Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden van de procedure: 
Vermoedelijke datum van verzending van de uitnodigingen tot inschrijving: 24/08/2026
Voorwaarden voor indiening: 
Elektronische indiening: Vereist
Adres voor indiening: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898
Talen waarin inschrijvingen of verzoeken tot deelname kunnen worden ingediend: Duits
Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan
Inschrijvers mogen meer dan één inschrijving indienen: Niet toegestaan
Uiterste datum voor de ontvangst van verzoeken tot deelname: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:
00) Oost-Europese tijd, Midden-Europese zomertijd
Informatie die na het verstrijken van de indieningstermijn kan worden aangevuld: 
Voor zover de afnemer dit toestaat, kunnen alle ontbrekende documenten in verband met de 
inschrijver later worden ingediend.
Aanvullende informatie: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu 
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklärungen dem Angebot 
unbedingt vollständig bei.
Voorwaarden van het contract: 
De uitvoering van de opdracht moet plaatsvinden binnen het kader van programma’s voor 
maatwerkbedrijven: Neen
Voorwaarden met betrekking tot de uitvoering van de opdracht: Bedingungen für die 
Ausführung des Auftrags und ggfs. Verweis auf die einschlägige Rechts- oder 
Verwaltungsvorschrift siehe Vergabeunterlagen
Elektronische facturering: Vereist
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische orderplaatsing: neen
Er zal worden gebruikgemaakt van elektronische betaling: neen
Rechtsvorm die moet worden aangenomen door een combinatie van inschrijvers aan wie een 
opdracht wordt gegund: in den Vergabeunterlagen aufgeführt
Financiële regeling: in den Vergabeunterlagen aufgeführt

5.1.15.  Technieken
Raamovereenkomst: 
Geen raamovereenkomst
Informatie over het dynamische aankoopsysteem: 

https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898


473061-2026 Page 15/16

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16.  Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor beroepsprocedures: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium für 
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Informatie over de termijnen voor beroep: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der Bewerber
/Bieter gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rügen. 
(2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, 
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung 
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenüber dem Auftraggeber 
zu rügen. (3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen 
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spätestens bis zum Ablauf der Frist zur 
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (4) Ein 
Vergabenachprüfungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen 
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, bei der 
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulässig, soweit ein offensichtlicher 
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemäß § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt: Technische 
Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein 
AG

8. Organisaties

8.1.  ORG-0001
Officiële naam: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Registratienummer: 10186
Postadres: Industriestraße 3
Stad: Ludwigshafen
Postcode: 67063
Onderverdeling land (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Land: Duitsland
E-mail: nadine.krug@twl.de
Telefoon: +49 6215052563
Internetadres: https://www.deutsche-evergabe.de
Kopersprofiel: https://www.deutsche-evergabe.de
Rollen van deze organisatie: 
Koper
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt

8.1.  ORG-0002
Officiële naam: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium für Wirtschaft, Tourismus, 
Energie und Klima
Registratienummer: c9fed9f3-e96b-4ddd-9354-e06ce256e083
Postadres: Stiftsstraße 9
Stad: Mainz
Postcode: 55116
Onderverdeling land (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Land: Duitsland

mailto:nadine.krug@twl.de
https://www.deutsche-evergabe.de
https://www.deutsche-evergabe.de
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E-mail: vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
Telefoon: +49 6131162234
Rollen van deze organisatie: 
Organisatie voor beroepsprocedures

8.1.  ORG-0003
Officiële naam: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Registratienummer: 0204:994-DOEVD-83
Stad: Bonn
Postcode: 53119
Onderverdeling land (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Duitsland
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefoon: +49228996100
Rollen van deze organisatie: 
TED eSender

Informatie over een aankondiging

Identificatiecode/versie van de aankondiging: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898  -  01
Type formulier: Mededinging
Type aankondiging: Aankondiging van een opdracht of concessie – standaardregeling
Subtype aankondiging: 17
Verzenddatum van de aankondiging: 07/07/2026 15:08:00 (UTC+02:00) Oost-Europese tijd, 
Midden-Europese zomertijd
Talen waarin deze aankondiging officieel beschikbaar is: Duits
Publicatienummer aankondiging: 473061-2026
Nummer uitgave PB S: 130/2026
Datum van bekendmaking: 09/07/2026

mailto:vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
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