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208007-2026 - Procedura konkurencyjna

Polska — Ustugi zdrowotne swiadczone dla firm — Ustugi medyczne z zakresu medycyny
pracy_miasto Elblag

OJ S 60/2026 26/03/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Poczta Polska S.A.
E-mail: zamowienia.wschod@poczta-polska.pl
Sektor dziatalnosci podmiotu zamawiajgcego: Ustugi pocztowe

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Ustugi medyczne z zakresu medycyny pracy_miasto Elblgg
Opis: Przedmiotem zaméwienia jest sprawowanie opieki zdrowotnej nad pracownikami Poczty
Polskiej S.A, obstugiwanymi w zakresie kadrowym przez Wydziat Regionalny Kadr i Ptac w
Bydgoszczy - Dziat Obstugi Kadrowej i Ptacowej w Olsztynie, Wydziaty Regionalne Kadr i Ptac
w Bydgoszczy, Gdansku, Warszawie.
Identyfikator procedury: 9c4ef953-de7f-4018-8da1-789a8766ee45
Rodzaj procedury: Otwarta
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 85147000 Ustugi zdrowotne swiadczone dla firm

2.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Elblaski (PL621)
Kraj: Polska

2.1.4. Informacje ogdlne
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/25/UE

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrédta: Dokumenty zamowienia

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes$¢ zamowienia: LOT-0001
Tytut: Ustugi medyczne z zakresu medycyny pracy_miasto Elblgg
Opis: 1. Przedmiotem zaméwienia jest sprawowanie opieki zdrowotnej nad pracownikami
Poczty Polskiej S.A, obstugiwanymi w zakresie kadrowym przez Wydziat Regionalny Kadr i
Ptac w Bydgoszczy - Dziat Obstugi Kadrowej i Ptacowej w Olsztynie, Wydziaty Regionalne
Kadr i Ptac w Bydgoszczy, Gdansku, Warszawie. Wykonawca zobowigzuje sie do
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sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami Poczty Polskiej S.A., ktora
wystgpi o wykonanie badan profilaktycznych zgodnie z przepisami okreslonymi w: ¢ Ustawie z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, « Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich z zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy, * Ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny
pracy, « Ustawie z 6 wrze$nia 2001r. o transporcie drogowym, * Ustawie z 5 stycznia 2011 r. o
kierujgcych pojazdami, « Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie
badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow, ¢
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych
0s6b ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcéw oraz osob
wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy, « Rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw
z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym, « Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, « Rozporzgdzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych osob
ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej, « Ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi, w szczegolnosci przez: 1) przeprowadzenie badan profilaktycznych, tj.
badan wstepnych, okresowych, kontrolnych oraz poszerzonych przez lekarza
przeprowadzajgcego badania, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celdéw przewidzianych w Kodeksie pracy oraz art. 229 Kodeksu pracy, jak
réwniez innych dodatkowo zleconych przez lekarza przeprowadzajgcego badanie, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, 2) przeprowadzenie badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 05 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow oraz badan psychologicznych kierowcow i
0s0Ob ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami oraz osob wykonujgcych prace
na stanowisku kierowcy, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r.
w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy, 3)
przeprowadzenie badan lekarskich i psychologicznych kierowcow dotyczgcych uzyskania
Swiadectwa kwalifikacji zawodowej zgodnie z ustawg z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o transporcie
drogowym, 4) przeprowadzenie badan lekarskich w celu wydania zezwolenia lub przedtuzenia
terminu waznosci zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub przewozgcym
wartosci pieniezne, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 05 grudnia 2022r. w
sprawie badan lekarskich osob ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i
kierowcow oraz badan psychologicznych w celu wydania zezwolenia lub przedtuzenia terminu
waznosci zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub przewozgcym wartosci
pieniezne, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. w sprawie
badan psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami,
kierowcow oraz os6b wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy, badan lekarskich osob
ubiegajgcych sie o uprawnienia kierowcow pojazdéw przewozgcych wartosci pieniezne,
zgodnie z ustawg z dnia 05 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami, 5) przeprowadzenie
badan psychologicznych do obstugi wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym, uzywanych
w transporcie wewnetrznym zaktadoéw pracy (wézki widtowe), zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 15 grudnia 2017 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym, 6) przeprowadzenie
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badan lekarskich i psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na
liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony, fizycznej, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych oséb
ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej, 7) przeprowadzenie badan lekarskich do celdow sanitarno-epidemiologicznych
majgcych na celu wydanie orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do wykonywania
prac, przy wykonaniu ktorych istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakazen lub choréb zakaznych
na inne osoby - art. 7 ust. 1i 2 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, cd opisu znajduje sie w sekcji Informacje
dodatkowe

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 85147000 Ustugi zdrowotne swiadczone dla firm

5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Elblgski (PL621)
Kraj: Polska

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 30 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 0

5.1.6. Informacje ogdélne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): nie
Informacje dodatkowe: 8) przeprowadzenie badan lekarskich majgcych na celu wydanie
zaswiadczenia o przeciwwskazaniach lub braku przeciwwskazan do zatrudnienia osoby
niepetnosprawnej w porze nocnej i w godzinach nadliczbowych — art. 15 ust. 3 i art. 16 ust. 1
pkt 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, 9) przeprowadzenie badan lekarskich w celu wydania
zaswiadczenia o celowosci lub braku celowo$ci stosowania skréconej normy czasu pracy dla
0s6b z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnos$ci — art. 15 ust.
2 iart. 16 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, 10) wydanie orzeczen lekarskich stwierdzajgcych
brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okre$lonym stanowisku lub przeciwwskazania
zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku zgodnie z obowigzujgcymi wzorami, 11)
monitorowanie stanu zdrowia pracownikéw, w szczegolnosci w celu identyfikacji ewentualnych
choréb zawodowych, a takze przyczyn wypadkéw przy pracy, 12) inicjowanie dziatan na rzecz
ochrony i promocji zdrowia pracownikéw oraz udzielanie pomocy w ich realizacji, 13)
prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, 14) udziat lekarza medycyny pracy w
pracach zaktadowych komisjach BHP, 15) przeglad stanowisk pracy podlegtych
Zamawiajgcemu w celu dokonania oceny warunkéw pracy i uzupetnienia informaciji o
zagrozeniach wystepujgcych na stanowiskach pracy. 2. Miejsce swiadczenia ustug: ustugi
Swiadczone bedg na terenie miasta Elblag. 3. W okresie obowigzywania umowy przedmiotem
zamowienia objetych bedzie okoto: - 570 ustug / badan dla pracownikoéw Poczty Polskiej S.A. i
kandydatoéw do pracy w PP S.A. 4. Zamawiajgcy zastrzega sobie, ze liczba oséb do
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przebadania na poszczegolnych stanowiskach moze ulec zmianie. Zamawiajgcy zastrzega
sobie mozliwos$¢ ograniczenia lub zwigkszenia liczby oséb do przebadania na okreslonym
stanowisku pracy w ramach wartosci zamowienia okreslonej w umowie. 5. Badania
wykonywane bedg na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego (wzory
skierowan stanowig Zatgczniki do Umowy) zgodnie z Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia
26.03.2015 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607 z p6zn. zmianami).
Skierowania na badania wydawane bedg przez Zamawiajgcego. Wykonawca, po
przeprowadzeniu badan, wystawi: * orzeczenie lekarskie o zdolnosci do pracy lub
koniecznosci przeniesienia do pracy na innym stanowisku, ¢ orzeczenie psychologiczne, o
istnieniu przeciwwskazan psychologicznych lub braku przeciwwskazan psychologicznych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowcy / kierowania pojazdem, ¢ orzeczenie lekarskie o
istnieniu przeciwwskazan zdrowotnych lub braku przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania
pojazdami, « orzeczenie psychologiczne o istnieniu przeciwwskazan psychologicznych lub
braku przeciwwskazan psychologicznych do kierowania pojazdem uprzywilejowanym lub
przewozgcym wartosci pieniezne, * zaswiadczenie o koniecznosci lub braku koniecznosci
dostosowania stanowiska pracy do potrzeb osoby z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci, * zaswiadczenie o przeciwwskazaniach lub braku przeciwwskazan do
wydtuzenia norm czasu pracy osobie niepetnosprawnej, « zaswiadczenie o
przeciwwskazaniach lub braku przeciwwskazan do zatrudniania osoby niepetnosprawnej w
porze nocnej, * zaswiadczenie o przeciwwskazaniach lub braku przeciwwskazan do
zatrudniania osoby niepetnosprawnej w godzinach nadliczbowych, « orzeczenie lekarskie o
zdolnosci / czasowych lub trwatych przeciwwskazaniach do wykonywania prac, przy
wykonywaniu ktorych istnieje mozliwos¢ przeniesienia zakazenia lub choroby zakaznej na
inne osoby, * orzeczenie psychologiczne o zdolnosci lub braku zdolnosci do wykonywania
zadan pracownika ochrony fizycznej, « orzeczenie lekarskie o zdolnosci fizycznej i psychicznej
lub braku zdolnosci fizycznej i psychicznej do wykonywania zadan pracownika ochronny
fizycznej, ktére wreczy badanemu pracownikowi w dwoch egzemplarzach do rgk wtasnych
(oryginat wraz z kopig). Orzeczenia bedg zawieraty termin nastepnego badania lekarskiego
okreslony petng data tj. dzien, miesigc i rok. Wykonawca po przeprowadzeniu przez lekarza
specjaliste badan okulistycznych i po stwierdzeniu koniecznosci stosowania przez pracownika
okularéw korygujgcych wzrok przy obstudze monitora ekranowego, musi udokumentowac
koniecznosc¢ korekcji wady wzroku zaswiadczeniem wydanym przez wtasciwego lekarza
specjaliste. Badania i pobieranie materiatu do badan wykonywane bedg w placéwce
/placéwkach Wykonawcy. Zamawiajgcy dopuszcza (zgodnie z art. 14 ustawy z dnia 27
czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy, t.j. Dz. U. z 2014 r., 1184), aby niektore badania
diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne mogty zosta¢ wykonane w placowce
Podwykonawcy, jednakze z zastrzezeniem, ze wszystkie badania i konsultacje specjalistyczne
konieczne do wydania zaswiadczenia pracownikowi wykonane bedg w jednej miejscowosci
znajdujgcej sie w obszarze dziatania Zamawiajgcego, tj. w Elblagu. Jednoczes$nie
Zamawiajgcy dopuszcza skierowanie Pracownika do placowki Wykonawcy spoza terenu
danego Dziatu Obstugi Kadrowej i Ptacowej w Olsztynie o ile dana placéwka Wykonawcy jest
potozona blizej w stosunku do miejsca wykonywania pracy przez Pracownika / kandydata do
pracy w PP S.A. W przypadku nieobecnosci lekarza medycyny pracy Wykonawca
zobowigzuje sie zapewni¢ zastepstwo oraz na biezgco informowac o tym fakcie
Zamawiajgcego. 6. Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustugi od poniedziatku do
pigtku, przez co najmniej 6 godzin dziennie, w godzinach od 7:00 do 15:00. Wymaog ten
dotyczy takze placéwek podwykonawcéw. 7. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania
badan profilaktycznych oraz wydawania orzeczenia lekarskiego w dniu stawienia sie
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pracownika lub kandydata do pracy w placowce Wykonawcy na badania z zastrzezeniem, iz
badania muszg by¢ wykonane w ciggu jednego dnia. Wykonawca zobowigzuje sie do
wyznaczenia daty wykonania badan profilaktycznych w dniu zgtoszenia przez pracownika lub
kandydata do pracy koniecznosci wykonania badan. Data przypadac¢ bedzie: a) badania
wstepne — najpozniej na 2. dzien roboczy od dnia zgtoszenia, b) badania okresowe -
najpozniej na 3. dzieh roboczy od dnia zgtoszenia, c) badania kontrolne - na dzien zgtoszenia
(w wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach najpdzniej na 2. dzien roboczy od dnia
zgtoszenia). Wykonawca udostepnia, w godzinach pracy placowki, mozliwos¢ zgtaszania
potrzeby wykonania badania profilaktycznego przez pracownika lub kandydata do pracy w
nastepujgcy sposob: a) poprzez rejestracje telefoniczng, b) rejestracja osobista w placéwce
Wykonawcy, c) rejestracja e-mailowa. W przypadku braku mozliwosci dokonania przez
pracownika lub kandydata do pracy rejestracji telefonicznie z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy i koniecznosci dokonania rejestracji osobiscie w placéwce Wykonawcy, badania
wykonane bedg w dniu zgtoszenia sie kandydata do pracy / pracownika do placéwki.
Wykonawca zobowigzuje sie, Ze badania bedgce przedmiotem umowy wykonywane bedg
przez lekarzy posiadajgcych specjalizacje wymagane stosownymi przepisami oraz zgodnie z
instrukcjg Ministerstwa Zdrowia i Opieki Spotecznej. Wykonawca ma obowigzek w ztozonej
przez siebie ofercie wskazac czesci zamowienia jakie przewiduje powierzy¢ podwykonawcom.
Niewskazanie w ofercie zadnego podwykonawcy bedzie swiadczyto o tym, ze Wykonawca
zrealizuje umowe samodzielnie. Wykonawca przewidujgcy powierzenie czesci zamowienia
podwykonawcom bierze catkowitg odpowiedzialno$¢ za prawidtowe i terminowe wykonanie
przez nich czesci zamoéwienia (tak jak za swoje). Zamawiajgcy zastrzega sobie, ze liczba oséb
do przebadania na poszczegdlnych stanowiskach moze ulec zmianie. Zamawiajgcy zastrzega
sobie mozliwos$¢ ograniczenia lub zwigkszenia liczby oséb do przebadania na okreslonym
stanowisku w ramach warto$ci okreslonej w umowie. Charakterystyka stanowisk oséb, dla
ktérych bedg wykonywane badania zostata zawarta w zatgczniku do umowy ,Wykaz stanowisk
w Poczcie Polskiej S.A. z charakterystykg stanowiska”. 8. Przewidywana ilos¢ ustug/badan: w
planowanym okresie trwania umowy zostata wskazana w Zatgczniku nr 2 do SWZ. 9.
Szczegdtowe zasady realizacji przedmiotu zamowienia zostaty okreslone w projekcie umowy
stanowigcym Zatgcznik nr 3 do SWZ.

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Dokumenty zaméwienia

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: polski
Adres dokumentow zamowienia: https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl/pn/pp/demand/275918
/notice/public/details

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgloszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl/pn/pp/demand/275918
/notice/public/details
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: polski
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Wymagane jest uzycie zaawansowanego lub kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub
pieczeci elektronicznej (zgodnie z definicjg w rozporzgdzeniu (UE) nr 910/2014)
Termin skfadania ofert: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+01:00) czas srodkowoeuropejski, czas
zachodnioeuropejski letni
Okres, przez ktory oferta musi pozosta¢ wazna: 90 Dni
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Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamoéwienia musi odbywac sie w ramach programéw zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamdéwienia: w dokumentach zamowienia

Fakturowanie elektroniczne: Wymagane

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

Zasady finansowe: Strony ustalajg 30 - dniowy termin ptatnosci, ktéry liczy sie od daty
otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowej faktury w KSeF wraz z prawidtowo
sporzgdzonym w formie pisemnej rozliczeniem.

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: Odwotanie wnosi sie w przypadku zamowien, ktoérych
wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne, w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania
informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja
zostata przekazana przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia
przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia,
jezeli informacja zostata przekazana w sposéb inny niz okreslony w lit. a).
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Poczta Polska S.A.
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Poczta Polska S.A.
Organizacja rozpatrujgca oferty: Poczta Polska S.A.

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Poczta Polska S.A.
Numer rejestracyjny: 5250007313
Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 00-940
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
E-mail: zamowienia.wschod@poczta-polska.pl
Telefon: 782 151 936
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamdwienia
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu
Organizacja rozpatrujgca oferty

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Krajowa Izba Odwotawcza
Numer rejestracyjny: 5261656132
Miejscowosé: Warszawa
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Kod pocztowy: 02-676

Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska

E-mail: odwolania@uzp.gov.pl

Telefon: +48 224587801

Role tej organizaciji:

Organ odwotawczy

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 1b299ed0-3fcb-438c-99ec-a0492a4e97a7 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 17

Ogtoszenie — data wystania: 25/03/2026 10:21:50 (UTC+01:00) czas srodkowoeuropejski,
czas zachodnioeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: polski

Numer publikacji ogtoszenia: 208007-2026

Numer wydania Dz.U. S: 60/2026

Data publikacji: 26/03/2026
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