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250746-2026 - Wyniki

Polska — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe — Ustuga przeprowadzenia stacjonarnych szkolen rad
pedagogicznych pt. ,,Jak zaprojektowac lekcje dostepna dla wszystkich? Projektowanie
uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie

OJ S 71/2026 13/04/2026

Ogtoszenie o udzieleniu zaméwienia lub ogltoszenie o udzieleniu koncesji — tryb standardowy -
Ogtoszenie o zmianie

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Instytut Badah Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
E-mail: zamowienia@ibe.edu.pl

Status prawny nabywcy: Podmiot prawa publicznego

Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Edukacja

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Ustuga przeprowadzenia stacjonarnych szkolen rad pedagogicznych pt. ,Jak
zaprojektowac lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-
wprowadzenie
Opis: Przedmiotem zaméwienia jest wytonienie Wykonawcow, ktorzy zrealizujg zadania,
polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do
przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych, rekrutacji szkot do wsparcia, realizaciji
szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania spetniania przez uczestnikow i
uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy przewiduje realizacje tgcznie 320
szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju, po 20 rad szkoleniowych w
kazdym wojewodztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamowienie polega na przeprowadzeniu
stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac lekcje dostepng dla
wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i bedzie realizowane
w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych rad pedagogicznych
skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i ponadpodstawowych-liceum
ogolnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu, ze w kazdym ze szkolen
wezmie udziat ok. 40- 50 osdb). Zamowienie jest podzielone na 16 nizej czesci (odrebnie dla
kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne beda realizowane w celu
podniesienia kompetencji kadr systemu oswiaty w zakresie projektowania uniwersalnego w
edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu proaktywnie
eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i umiejetnosci..
Identyfikator procedury: 7cdb3cac-ff72-4267-95df-c75bd4672a77
Poprzednie ogtoszenie: 2862-2026
Wewnetrzny identyfikator: IBE P1B/53/2025
Rodzaj procedury: Otwarta
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
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Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

2.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie
Informacje dodatkowe: Szczegdtowe informacje w zakresie miejsca realizacji zostaty zawarte
w SWZ i opisie przedmiotu zamoéwienia.

2.1.3. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 1 226 656,00 PLN

2.1.4. Informacje ogdlne
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE
art. 132 Prawo zamowien publicznych - przetarg nieograniczony

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0001
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewédztwie
dolnoslgskim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie dolnoslgskim. Przedmiotem zamowienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkoét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewodztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oswiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 1

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026
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5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartosé bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdlne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zamdéwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukonczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kursow/studiéw. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktow.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
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Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[/studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegodtowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposoéb inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w

250746-2026 Page 4/69



sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamowienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktorych wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktorych wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdéwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

5.1. Czes¢ zamoéwienia: LOT-0002
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
KUJAWSKO-POMORSKIM
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie KUJAWSKO-POMORSKIM . Przedmiotem zamowienia jest
wytonienie Wykonawcow, ktérzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegodlnosci na:
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad
pedagogicznych, rekrutacji szkét do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych
oraz monitorowania spetniania przez uczestnikéw i uczestniczki szkoleh wymagan formalnych.
Zamawiajacy przewiduje realizacje tgcznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie
catego kraju, po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewoddztwie (tj. 16 x 20 = 320).
Zamowienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych
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pt.:"Jak zaprojektowac lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukaciji
(UDL)-wprowadzenie” i bedzie realizowane w 16 cze$ciach. W kazdej czesci zaktada sie
realizacje 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa
(przy zatozeniu, ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamowienie jest
podzielone na 16 nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady
pedagogiczne bedg realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oswiaty w
zakresie projektowania uniwersalnego w edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL).
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do
poszerzania wiedzy i umiejetnosci..

Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 2

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdélne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium 1 — Punkty w kryterium ,Cena” zostang przyznane na podstawie podanej
przez Wykonawce w ofercie ceny brutto. Ocena Punktowa w ramach kryterium ceny zostanie
dokonane zgodnie ze wzorem: najnizsza oferta cenowa x 40 Liczba punktow =
cena oferty ocenianej
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 60
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
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wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkoleh: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktow; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studidw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje treneral/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkoleh: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
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5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat Srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamowienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktorych warto$¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktorych warto$¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
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zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0003
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
lubelskim
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie lubelskim. Przedmiotem zamowienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukac;ji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 3

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdlne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
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Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania catosci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego $wiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukonczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktow.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
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przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez treneral/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukonnczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiéw podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kurséw/szkolen/studiow podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowe;j
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat Srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigce;j
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
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dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamoéwien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomos¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdéwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zaméwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zaméwienia, ktére nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0004
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
lubuskie.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie lubuskie. Przedmiotem zamdwienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
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nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewodztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oswiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..

Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 4

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogodlne
Projekt zamowienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zaméwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jakos¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktdéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
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potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukornczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kursow/studiéw. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktéw; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktow.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamoéwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukornczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[/studiéw podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kurséw/szkolen/studiow podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
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Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat sSrodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposoéb inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkow komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamowienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentéw zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomos$¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
Wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamdwienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktére nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.
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Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0005
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
todzkim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie todzkim. Przedmiotem zamowienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktdrzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkét do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukaciji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamowienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewodztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 5

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtoéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdine
Projekt zamdwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
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Nazwa: Kryt 1- Cena

Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty

Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkoleh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkoleh: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktow; - 12-15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohnczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10

250746-2026 Page 17/69



punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposoéb inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentéw zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub dokumentow
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamdéwien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
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przypadku zamowien, ktorych wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdéwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0006
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
matopolskim.
Opis: 20 szkolen w wojewodztwie matopolskim. Przedmiotem zamowienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
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uniwersalnego w edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..

Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 6

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogodlne
Projekt zamowienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamdéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jakos¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktdéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
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umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukonnczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studidow podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kursow/studiéw. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktéw; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktow.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkolenh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukornczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiéw podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kurséw/szkolen/studiow podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow
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5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat Srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigce;j
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub dokumentow
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamodwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomos$¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktoérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupdéw lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie poézniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, a w przypadku udzielenia
zamoOwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamdwienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamowienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolne;j reki.
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
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Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0007
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
mazowieckim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie mazowieckim. Przedmiotem zamdéwienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukac;ji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 7

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartosé bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdlne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
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Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukornczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studiéow podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kursow/studiéw. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktéw; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktow.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkolenh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
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zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukornczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[/studiéw podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kurséw/szkolen/studiow podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat Srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigce;j
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych warto$¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub dokumentow
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od

250746-2026 Page 25/69



dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomos¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdéwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdéwienia, ktére nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0008
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
opolskim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie opolskim. Przedmiotem zamdwienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktdrzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkét do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukaciji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamowienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewodztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
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Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 8

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdlne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktow; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,

250746-2026 Page 27/69



zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohnczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studidw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje treneral/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkoleh: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[/studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
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Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat Srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamowienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktorych warto$c¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktorych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiesScit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza
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5.1. Czes$¢ zamowienia: LOT-0009
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewddztwie
podkarpackim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie podkarpackim. Przedmiotem zamdwienia jest wytonienie
Wykonawcow, ktérzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkét do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tgcznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowaé
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogoélnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oswiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowaé bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 9

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczatkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdlne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
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Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkoleh: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktow; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohnczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje treneral/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkoleh: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
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punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[/studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposoéb inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentéw zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub dokumentow
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamdéwien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
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ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdéwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0010
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewédztwie
podlaskim.
Opis: 20 szkolen w wojewodztwie podlaskim. Przedmiotem zaméwienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukac;ji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 10

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
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5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosc¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogodlne
Projekt zamowienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania catosci zamdwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jakos¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zaméwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktorych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zroznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzie¢mi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukornczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
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merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohnczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studidw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegotowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
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podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamowienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktorych wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktorych warto$c¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamoéwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0011
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Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewddztwie
pomorskim.

Opis: 20 szkolen w wojewddztwie pomorskim. Przedmiotem zamdwienia jest wytonienie
Wykonawcow, ktérzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkoleh wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tgcznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewoddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamowienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowaé
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukac;ji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowaé bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..

Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 11

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdélne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
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Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkoleh: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktow; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohnczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkoleh: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
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zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposoéb inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentéw zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub dokumentow
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamdéwien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
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Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0012
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewédztwie
Slgskim.
Opis: 20 szkolen w wojewodztwie slgskim. Przedmiotem zamowienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukac;ji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 12

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
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W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdlne
Projekt zamdwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania catosci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zroznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego $wiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukonczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktow.
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Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego Swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukornczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[/studiéw podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kurséw/szkolen/studiow podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat Srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigce;j
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
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sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkow komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentéw zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamoéwien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomos¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zaméwien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdéwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zaméwienia, ktére nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0013
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
Swietokrzyskim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie swietokrzyskim. Przedmiotem zamowienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktdrzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
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merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkot do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkoleh wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tgcznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewoddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamowienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowaé
lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowaé bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..

Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PI1B/53/2025, cz. 13

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdélne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
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A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkoleh: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktow; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohnczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studidw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje treneral/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkoleh: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
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wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegotowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentéw zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub dokumentow
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zamdéwien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzigé
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajgcy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamdwienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
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udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0014
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
warminsko-mazurskim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie warminsko-mazurskim. Przedmiotem zamoéwienia jest
wytonienie Wykonawcow, ktérzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegolnosci na:
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad
pedagogicznych, rekrutacji szkét do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych
oraz monitorowania spetniania przez uczestnikéw i uczestniczki szkoleh wymagan formalnych.
Zamawiajacy przewiduje realizacje tgcznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie
catego kraju, po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewoddztwie (tj. 16 x 20 = 320).
Zamowienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych
pt.:"Jak zaprojektowac lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukac;ji
(UDL)-wprowadzenie” i bedzie realizowane w 16 cze$ciach. W kazdej czesci zaktada sie
realizacje 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogdélnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa
(przy zatozeniu, ze w kazdym ze szkoleh wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamowienie jest
podzielone na 16 nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady
pedagogiczne bedg realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oswiaty w
zakresie projektowania uniwersalnego w edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL).
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do
poszerzania wiedzy i umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 14

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtoéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026
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5.1.5. Wartosc¢
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogodlne
Projekt zamowienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jakosc¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zaméwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkot lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkoleh: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukonczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studiéow podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kursow/studiéw. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktéw; - 2-3: 7
punktéw; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
Kryterium:
Rodzaj: Jakosc¢
Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
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Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[/studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegodtowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposoéb inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
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sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamowienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktorych wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktorych wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdéwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

5.1. Czes¢ zamoéwienia: LOT-0015
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
wielkopolskim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie wielkopolskim. Przedmiotem zamoéwienia jest wytonienie
Wykonawcéw, ktorzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegdlnosci na: przygotowaniu
merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad pedagogicznych,
rekrutacji szkét do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych oraz monitorowania
spetniania przez uczestnikow i uczestniczki szkolen wymagan formalnych. Zamawiajgcy
przewiduje realizacje tacznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie catego kraju,
po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewddztwie (tj. 16 x 20 = 320). Zamdwienie polega na
przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych pt.:"Jak zaprojektowac
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lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukacji (UDL)-wprowadzenie” i
bedzie realizowane w 16 czesciach. W kazdej czesci zaktada sie realizacje 20 szkoleniowych
rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét podstawowych i
ponadpodstawowych-liceum ogdlnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa (przy zatozeniu,
ze w kazdym ze szkolen wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamdwienie jest podzielone na 16
nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady pedagogiczne bedg
realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu o$wiaty w zakresie projektowania
uniwersalnego w edukacji (ang. Universal Design for Learning, UDL). Szkolenie ma na celu
proaktywnie eliminowaé bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci..

Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 15

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdélne
Projekt zamdéwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): tak

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania cato$ci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
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wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkoleh: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktow; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotow wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studidw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktéw.
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kryt 3. Kompetencje treneral/trenerki nr 2

Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamowienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzieCmi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkoleh: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktow; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukaciji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
[studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
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5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegdtowe informacje na temat Srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zaméwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
Srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamowienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentow zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktorych warto$¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych lub dokumentéw
zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktorych warto$¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
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zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0016
Tytut: Stacjonarne szkolenia rad pedagogicznych w zakresie UDL -20 szkoleh w wojewdédztwie
zachodniopomorskim.
Opis: 20 szkoleh w wojewddztwie zachodniopomorskim. Przedmiotem zamowienia jest
wytonienie Wykonawcow, ktérzy zrealizujg zadania, polegajgce w szczegolnosci na:
przygotowaniu merytoryczno-metodycznym do przeprowadzenia szkoleniowych rad
pedagogicznych, rekrutacji szkét do wsparcia, realizacji szkoleniowych rad pedagogicznych
oraz monitorowania spetniania przez uczestnikéw i uczestniczki szkoleh wymagan formalnych.
Zamawiajacy przewiduje realizacje tgcznie 320 szkoleniowych rad pedagogicznych na terenie
catego kraju, po 20 rad szkoleniowych w kazdym wojewodztwie (tj. 16 x 20 = 320).
Zamowienie polega na przeprowadzeniu stacjonarnych szkoleniowych rad pedagogicznych
pt.:"Jak zaprojektowac lekcje dostepng dla wszystkich? Projektowanie uniwersalne w edukac;ji
(UDL)-wprowadzenie” i bedzie realizowane w 16 cze$ciach. W kazdej czesci zaktada sie
realizacje 20 szkoleniowych rad pedagogicznych skierowanych do rad pedagogicznych szkét
podstawowych i ponadpodstawowych-liceum ogdélnoksztatcgce, technikum i szkota branzowa
(przy zatozeniu, ze w kazdym ze szkoleh wezmie udziat ok. 40- 50 oséb). Zamowienie jest
podzielone na 16 nizej czesci (odrebnie dla kazdego wojewddztwa). Szkoleniowe rady
pedagogiczne bedg realizowane w celu podniesienia kompetencji kadr systemu oswiaty w
zakresie projektowania uniwersalnego w edukaciji (ang. Universal Design for Learning, UDL).
Szkolenie ma na celu proaktywnie eliminowac bariery w dostepie dzieci i mtodziezy do
poszerzania wiedzy i umiejetnosci..
Wewnetrzny identyfikator: Znak sprawy: IBE PIB/53/2025, cz. 16

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtoéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Polska
W dowolnym miejscu w danym panstwie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2026
Data zakonczenia trwania: 31/12/2026

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 76 666,00 PLN

5.1.6. Informacje ogdine
Projekt zamdwienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
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5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Kryt 1- Cena
Opis: Kryterium bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto wykonania catosci zaméwienia
podanej przez Wykonawce w formularzu ofertowym. Liczba punktéw w tym kryterium zostanie
obliczona na podstawie ponizszego wzoru: cena = cena oferty najnizej skalkulowanej x 40 pkt,
cena ocenianej oferty
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Kryt 2. Kompetencje trenera/trenerki nr 1
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 1 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w realizacji szkolenh (1) z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych - potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcéw, do
ktorych skierowano szkolenia, obszarow tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 pkt; - 4 — 7 szkolen: 2 pkt; -
8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12-15 szkolen: 7 punktéw; - powyzej 15 szkolen: 10 punktéw. B.
Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 1 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doswiadczenie w pracy z dzieémi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego $wiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czas trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: 0 punktdw; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktéw. C. Ukohczone przez trenera/trenerke nr 1 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukonczone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania w edukacji (UDL), wskazaniem nazwy kursu/szkolenia/studiow
podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie, zakresu
merytorycznego kurséw/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin odbytych szkolen
/kurséw/studiéw. Liczba ukohczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5 punktow; - 2-3: 7
punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiéw podyplomowych dot. UD/UDL: 10 punktow.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Kryt 3. Kompetencje trenera/trenerki nr 2
Opis: Zamawiajgcy oceni kompetencje trenera/trenerki 2 jako osoby wskazanej przez
Wykonawce do realizacji Zamodwienia. Punkty zostang przyznane na nastepujgcych zasadach:
A. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w realizacji szkoleh z zakresu pracy z
uczniami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. realizacja min. 4-
godzinnych szkolen dla nauczycieli lub specjalistow szkolnych lub dyrektoréw szkét lub
przedszkoli z zakresu pracy z dzie¢mi lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych
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potrzebach rozwojowych i edukacyjnych — potwierdzone przez wskazanie grupy odbiorcow, do
ktérych skierowano szkolenia, obszaréw tematycznych poruszanych podczas szkolenia oraz
wymiaru godzin. Liczba zrealizowanych szkolen: - do 3 szkolen: 0 punktow; - 4 — 7 szkolen: 2
punkty; - 8 — 11 szkolen: 5 punktéw; - 12 — 15 szkolen: 7 punktow; - powyzej 15 szkolen: 10
punktéw. B. Doswiadczenie zawodowe trenera/trenerki 2 w pracy z uczniami i uczennicami o
zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych tj. doSwiadczenie w pracy z dzieCmi
lub uczniami i uczennicami o zréznicowanych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych —
potwierdzone przez wskazanie danych pracodawcy/podmiotu na rzecz ktérego swiadczone
byty ustugi, zajmowanego stanowiska, zakresu kluczowych zadan zawodowych, czasu trwania
umowy. Liczba lat pracy: - do 3 lat: O punktow; - od 4 do 6 lat: 3 punkty; - od 7 do 10 lat: 6
punktéw; - powyzej 10 lat: 10 punktow. C. Ukonczone przez trenera/trenerki 2 kursy lub
szkolenia lub studia podyplomowe z zakresu UD lub UDL, poparte certyfikatami,
zaswiadczeniami lub innymi dokumentami tj. ukoficzone kursy lub szkolenia w wymiarze min.
8 godzin lub studia podyplomowe z zakresu uniwersalnego projektowania (UD) lub
uniwersalnego projektowania edukacji (UDL), poparte wskazaniem nazwy kursu/szkolenia
/studiéw podyplomowych, danymi podmiotéw wydajgcych dyplom/certyfikat/zaswiadczenie,
wskazaniem zakresu merytorycznego kursow/szkolen/studiéw podyplomowych, liczby godzin
odbytych szkolen/kurséw/studiow. Liczba ukonczonych form doskonalenia: - minimum 1: 5
punktow; - 2 — 3: 7 punktow; - 4 i wiecej, lub ukonczenie studiow podyplomowych dot. UD
/UDL: 10 punktow.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ mediacyjny: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: 2. Szczegotowe informacje na temat srodkéw ochrony
prawnej okreslone sg Dziale IX ustawy. Art. 515. (Termin wniesienia odwotania) 1. Odwotanie
wnosi sie: 1) w przypadku zamoéwien, ktérych wartos¢ jest réwna albo przekracza progi unijne,
w terminie: a) 10 dni od dnia przekazania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej, b) 15 dni od dnia przekazania informacji o czynno$ci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a; 2) w przypadku zamdwien, ktérych wartos¢ jest mniejsza niz
progi unijne, w terminie: a) 5 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana przy uzyciu
srodkéw komunikaciji elektronicznej, b) 10 dni od dnia przekazania informacji 0 czynnosci
zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia, jezeli informacja zostata przekazana w
sposob inny niz okreslony w lit. a. 2. Odwotanie wobec tresci ogtoszenia wszczynajgcego
postepowanie o udzielenie zamdwienia lub konkurs lub wobec tresci dokumentéw zamowienia
wnosi sie w terminie: 1) 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia dokumentéw zamdwienia na stronie internetowej, w
przypadku zamowien, ktérych wartos¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub dokumentow
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zamowienia na stronie internetowej, w przypadku zaméwien, ktorych warto$¢ jest mniejsza niz
progi unijne. 3. Odwotanie w przypadkach innych niz okreslone w ust. 1 i 2 wnosi sie w
terminie: 1) 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzig¢ wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w
przypadku zamowien, ktorych wartosc¢ jest rowna albo przekracza progi unijne; 2) 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna byto powzig¢
wiadomosc¢ o okolicznosciach stanowigcych podstawe jego wniesienia, w przypadku
zamowien, ktorych wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne. 4. Jezeli zamawiajacy nie
opublikowat ogtoszenia o zamiarze zawarcia umowy lub mimo takiego obowigzku nie przestat
wykonawcy zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty lub nie zaprosit wykonawcy do
ztozenia oferty w ramach dynamicznego systemu zakupow lub umowy ramowej, odwotanie
wnosi sie nie pozniej niz w terminie: 1) 15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamowien
Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo 30 dni od dnia publikacji w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, a w przypadku udzielenia
zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki - ogtoszenia o
wyniku postepowania albo ogtoszenia o udzieleniu zamdwienia, zawierajgcego uzasadnienie
udzielenia zamowienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo zamowienia z wolnej reki; 2) 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie opublikowat w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia o udzieleniu zamowienia albo b) opublikowat w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenie o udzieleniu zamdwienia, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki; 3) miesigca od dnia zawarcia umowy, jezeli zamawiajgcy: a) nie
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenia o wyniku postepowania albo b)
zamiescit w Biuletynie Zamowien Publicznych ogtoszenie o wyniku postepowania, ktore nie
zawiera uzasadnienia udzielenia zamdéwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia albo
zamowienia z wolnej reki.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia: Instytut Badan
Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Krajowa
Izba Odwotawcza

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6. Wyniki

Wartos¢ wszystkich uméw przyznanych w tym zawiadomieniu: 733 800,00 PLN

6.1. Wyniki — ID czesci zamoéwienia: LOT-0001
Status wyboru zwyciezcy: Nie wytoniono zwyciezcy, a procedura konkurencyjna zostata
zamknieta.
Powdd, dla ktérego nie wytoniono zwyciezcy: Nie otrzymano zadnych ofert, wnioskéow o
dopuszczenie do udziatu lub projektow

6.1. Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0003
Status wyboru zwyciezcy: Nie wytoniono zwyciezcy, a procedura konkurencyjna zostata
zamknieta.
Powadd, dla ktérego nie wytoniono zwyciezcy: Wszystkie oferty, wnioski o dopuszczenie do
udziatu lub projekty zostaty wycofane lub uznane za niedopuszczalne

6.1.4. Informacje statystyczne
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Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskdéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentow z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2

6.1. Wyniki — ID czesci zamoéwienia: LOT-0004
Status wyboru zwyciezcy: Nie wytoniono zwyciezcy, a procedura konkurencyjna zostata
zamknieta.
Powadd, dla ktérego nie wytoniono zwyciezcy: Wszystkie oferty, wnioski o dopuszczenie do
udziatu lub projekty zostaty wycofane lub uznane za niedopuszczalne

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskow: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub $rednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2

6.1. Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0008
Status wyboru zwyciezcy: Nie wytoniono zwyciezcy, a procedura konkurencyjna zostata
zamknieta.
Powadd, dla ktérego nie wytoniono zwyciezcy: Nie otrzymano zadnych ofert, wnioskow o
dopuszczenie do udziatu lub projektow

6.1. Wyniki — ID czesci zamowienia: LOT-0010
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub $rednich
oferentow
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Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

6.1. Wyniki — ID czesci zamoéwienia: LOT-0013
Status wyboru zwyciezcy: Nie wytoniono zwyciezcy, a procedura konkurencyjna zostata
zamknieta.
Powadd, dla ktérego nie wytoniono zwyciezcy: Wszystkie oferty, wnioski o dopuszczenie do
udziatu lub projekty zostaty wycofane lub uznane za niedopuszczalne

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskow: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskow: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskow: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

6.1. Wyniki — ID czesci zamoéwienia: LOT-0014
Status wyboru zwyciezcy: Nie wytoniono zwyciezcy, a procedura konkurencyjna zostata
zamknieta.
Powdd, dla ktérego nie wytoniono zwyciezcy: Nie otrzymano zadnych ofert, wnioskow o
dopuszczenie do udziatu lub projektow

6.1. Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0015
Status wyboru zwyciezcy: Nie wytoniono zwyciezcy, a procedura konkurencyjna zostata
zamknieta.
Powdd, dla ktérego nie wytoniono zwyciezcy: Nie otrzymano zadnych ofert, wnioskow o
dopuszczenie do udziatu lub projektow

6.1. Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0002
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

6.1.2. Informacje o zwyciezcach
Zwyciezca:
Oficjalna nazwa: SENSOS Magdalena Niedzwiecka-Anuszczyk
Oferta:
Identyfikator oferty: Sensos - kujawsko-pomorskie
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Identyfikator czesci zamowienia lub grupy czeéci: LOT-0002

Wartosc¢ przetargu: 93 300,00 PLN

Oferta zostata sklasyfikowana: tak

Pozycja oferty: 1

Oferta jest ofertg wariantowg: nie

Podwykonawstwo: Nie

Informacje dotyczace zaméwienia:

Identyfikator umowy: 137/2026

Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026

Data zawarcia umowy: 31/03/2026

Informacje dotyczace zaméwienia:

Identyfikator umowy: 138/2026

Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026

Data zawarcia umowy: 31/03/2026

Informacje o funduszach Unii Europejskiej:

Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) (2021/2027)

Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.

Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnos$ci edukac;ji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.

Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) (2021/2027)

Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.

Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnos$ci edukac;ji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut
Badawczy, Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 2
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

6.1. Wyniki — ID czesci zamoéwienia: LOT-0005
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.
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6.1.3.

6.1.4.

6.1.

6.1.2.

250746-2026

Oferenci niezwyciescy

Oferenci niezwyciescy:

Oficjalna nazwa: SENSOS Magdalena Niedzwiecka-Anuszczyk
Oferta:

Identyfikator oferty: Sensos - td6dzkie

Identyfikator czesci zamowienia lub grupy czesci: LOT-0005
Wartos¢ przetargu: 93 300,00 PLN

Oferta zostata sklasyfikowana: tak

Pozycja oferty: 1

Oferta jest ofertg wariantowg: nie

Podwykonawstwo: Nie

Informacje statystyczne

Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich

oferentow

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskdéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0006
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

Informacje o zwyciezcach

Zwyciezca:

Oficjalna nazwa: Rafat Otreba EDUSENS AYURA AYURVEDA
Oferta:

Identyfikator oferty: Edusens - matopolskie

Identyfikator czesci zamowienia lub grupy czesci: LOT-0006
Wartos¢ przetargu: 90 000,00 PLN

Oferta zostata sklasyfikowana: tak

Pozycja oferty: 1

Oferta jest ofertg wariantowg: nie

Podwykonawstwo: Nie

Informacje dotyczace zamowienia:

Identyfikator umowy: 135/2026

Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026

Data zawarcia umowy: 31/03/2026

Informacje o funduszach Unii Europejskiej:

Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus

(EFS+) (2021/2027)
Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
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Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnos$ci edukac;ji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

6.1. Wyniki — ID czesci zamoéwienia: LOT-0007
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

6.1.2. Informacje o zwyciezcach
Zwyciezca:
Oficjalna nazwa: TOP Indira Lachowicz
Oferta:
Identyfikator oferty: Top Indira - mazowieckie
Identyfikator cze$ci zamowienia lub grupy czesci: LOT-0007
Wartos¢ przetargu: 90 000,00 PLN
Oferta zostata sklasyfikowana: tak
Pozycja oferty: 1
Oferta jest ofertg wariantowg: nie
Podwykonawstwo: Nie
Informacje dotyczace zamoéwienia:
Identyfikator umowy: 139/2026
Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026
Data zawarcia umowy: 31/03/2026
Informacje o funduszach Unii Europejskiej:
Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) (2021/2027)
Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnosci edukac;ji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6.1.4. Informacje statystyczne
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Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentow z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskdéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

6.1. Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0009
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

6.1.2. Informacje o zwyciezcach
Zwyciezca:
Oficjalna nazwa: Centrum Doskonalenia Edukacyjnego
Oferta:
Identyfikator oferty: CDE - podkarpackie
Identyfikator czesci zamowienia lub grupy czesci: LOT-0009
Wartos¢ przetargu: 93 600,00 PLN
Oferta zostata sklasyfikowana: tak
Pozycja oferty: 1
Oferta jest ofertg wariantowg: nie
Podwykonawstwo: Nie
Informacje dotyczace zamowienia:
Identyfikator umowy: 133/2026
Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026
Data zawarcia umowy: 31/03/2026
Informacje o funduszach Unii Europejskiej:
Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) (2021/2027)
Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnosci edukaciji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
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Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng

Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1

Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

6.1. Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0011
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

6.1.2. Informacje o zwyciezcach
Zwyciezca:
Oficjalna nazwa: TOP Indira Lachowicz
Oferta:
Identyfikator oferty: Top Indira - pomorskie
Identyfikator cze$ci zamowienia lub grupy czesci: LOT-0011
Wartos¢ przetargu: 90 000,00 PLN
Oferta zostata sklasyfikowana: tak
Pozycja oferty: 1
Oferta jest ofertg wariantowa: nie
Podwykonawstwo: Nie
Informacje dotyczace zaméwienia:
Identyfikator umowy: 140/2026
Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026
Data zawarcia umowy: 31/03/2026
Informacje o funduszach Unii Europejskiej:
Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) (2021/2027)
Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnos$ci edukac;ji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentow z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskdéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
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Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

6.1. Wyniki — ID czesci zamoéwienia: LOT-0012
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

6.1.2. Informacje o zwyciezcach
Zwyciezca:
Oficjalna nazwa: Rafat Otreba EDUSENS AYURA AYURVEDA
Oferta:
Identyfikator oferty: Edusens - $lgskie
Identyfikator czesci zamowienia lub grupy czesci: LOT-0012
Wartos¢ przetargu: 90 000,00 PLN
Oferta zostata sklasyfikowana: tak
Pozycja oferty: 1
Oferta jest ofertg wariantowg: nie
Podwykonawstwo: Nie
Informacje dotyczace zamowienia:
Identyfikator umowy: 136/2026
Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026
Data zawarcia umowy: 31/03/2026
Informacje o funduszach Unii Europejskiej:
Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) (2021/2027)
Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnos$ci edukac;ji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.
Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub srednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentow z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

6.1. Wyniki — ID czesci zaméwienia: LOT-0016
Status wyboru zwyciezcy: Wytoniono co najmniej jednego zwyciezce.

6.1.2. Informacje o zwyciezcach
Zwyciezca:
Oficjalna nazwa: Centrum Doskonalenia Edukacyjnego
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Oferta:

Identyfikator oferty: CDE - zachodniopomorskie

Identyfikator czesci zamowienia lub grupy czesci: LOT-0016

Wartos¢ przetargu: 93 600,00 PLN

Oferta zostata sklasyfikowana: tak

Pozycja oferty: 1

Oferta jest ofertg wariantowg: nie

Podwykonawstwo: Nie

Informacje dotyczace zamoéwienia:

Identyfikator umowy: 134/2026

Data wyboru zwyciezcy: 04/03/2026

Data zawarcia umowy: 31/03/2026

Informacje o funduszach Unii Europejskiej:

Nazwa projektu lub programu finansowanego przez UE: Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) (2021/2027)

Identyfikator funduszy UE: Nr projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.

Wiecej informaciji na temat funduszy UE: ,Wspieranie dostepnosci edukac;ji dla dzieci i
miodziezy”, wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Nr
projektu: FERS.01.06-1P.05-0002/23.

Organizacja podpisujgca umowe: Instytut Badan Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy

6.1.4. Informacje statystyczne
Otrzymane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu:
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez mikro-, matych lub Srednich
oferentow
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentéw z siedzibg w
panstwach spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone drogg elektroniczng
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 1
Rodzaj otrzymanych ofert lub wnioskéw: Oferty ztozone przez oferentow z siedzibg w
panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego innych niz panstwo nabywcy
Liczba otrzymanych ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 0

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Instytut Badah Edukacyjnych - Panstwowy Instytut Badawczy
Numer rejestracyjny: 525-000-86-95
Adres pocztowy: Gérczewska 8
Miejscowos$¢: Warszawa
Kod pocztowy: 01-180
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
E-mail: zamowienia@ibe.edu.pl
Telefon: +48 22 241 71 31
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Adres strony internetowej: https://www.ibe.edu.pl

Adres na potrzeby wymiany informacji (URL): https://ezamowienia.gov.pl/pl/

Role tej organizaciji:

Nabywca

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia

Organizacja zapewniajgca dostep offline do dokumentéw zaméwienia

Organ mediacyjny

Organizacja podpisujgca umowe

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Krajowa lzba Odwotawcza
Numer rejestracyjny: NIP: 5262239325
Adres pocztowy: ul. Postepu 17a
Miejscowos¢: Warszawa
Kod pocztowy: 02-676
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
Adres strony internetowe;j: https://www.gov.pl/web/uzp/krajowa-izba-odwolawcza
Adres na potrzeby wymiany informacji (URL): https://www.gov.pl/web/uzp/krajowa-izba-
odwolawcza
Role tej organizacji:
Organ odwotawczy
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Rafat Otreba EDUSENS AYURA AYURVEDA
Wielkos$¢ podmiotu gospodarczego: Mikro-
Numer rejestracyjny: NIP: 6411281357
Adres pocztowy: ul. Jaworowa 9,
Miejscowosé: Mikotow
Kod pocztowy: 43-190
Podpodziat krajowy (NUTS): Tyski (PL22C)
Kraj: Polska
Role tej organizaciji:
Oferent
Zwyciezca tych czesci zamowienia: LOT-0006, LOT-0012

8.1. ORG-0005
Oficjalna nazwa: TOP Indira Lachowicz
Wielkos¢ podmiotu gospodarczego: Mikro-
Numer rejestracyjny: NIP: 5261252039
Adres pocztowy: Hanczowa 28
Miejscowos¢: Hanczowa
Kod pocztowy: 38-316
Podpodziat krajowy (NUTS): Nowosadecki (PL218)
Kraj: Polska
Role tej organizaciji:
Oferent
Zwyciezca tych czesci zaméwienia: LOT-0007, LOT-0011
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8.1.

8.1.

8.1.

ORG-0006

Oficjalna nazwa: SENSOS Magdalena Niedzwiecka-Anuszczyk
Wielkos¢ podmiotu gospodarczego: Mikro-
Numer rejestracyjny: NIP: 6661563045
Miejscowosé: L.édz

Kod pocztowy: 91-357

Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto £.édz (PL711)
Kraj: Polska

Role tej organizacji:

Oferent

Zwyciezca tych czesci zamoéwienia: LOT-0002

ORG-0007

Oficjalna nazwa: Centrum Doskonalenia Edukacyjnego
Wielkos¢ podmiotu gospodarczego: Mikro-

Numer rejestracyjny: NIP: 6181343007

Miejscowos¢: Kalisz

Kod pocztowy: 62-800

Podpodziat krajowy (NUTS): Kaliski (PL416)

Kraj: Polska

Role tej organizacji:

Oferent

Zwyciezca tych czesci zamoéwienia: LOT-0016, LOT-0009

ORG-0000

Oficjalna nazwa: Publications Office of the European Union
Numer rejestracyjny: PUBL

Miejscowos¢: Luxembourg

Kod pocztowy: 2417

Podpodziat krajowy (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Kraj: Luksemburg

E-mail: ted@publications.europa.eu

Telefon: +352 29291

Adres strony internetowe;j: https://op.europa.eu
Role tej organizaciji:

TED eSender

10. Zmiana

Poprzednia wersja ogtoszenia, ktdra jest zmieniana: 244384-2026
Gtéwny powdd zmiany: Korekta nabywcy

Informacje o ogtoszeniu

250746-2026

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 5974a5bf-b51f-4df9-9e08-026a3f321042 - 01

Typ formularza: Wyniki

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o udzieleniu zamowienia lub ogtoszenie o udzieleniu koncesji

— tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 29
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Ogtoszenie — data wystania: 10/04/2026 07:17:14 (UTC+00:00) czas zachodnioeuropejski,
GMT

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: polski

Numer publikacji ogtoszenia: 250746-2026

Numer wydania Dz.U. S: 71/2026

Data publikacji: 13/04/2026
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