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334604-2026 - Procedura konkurencyjna

Niemcy — Ustugi doradcze w zakresie zarzadzania finansami — Vergabeverfahren
Beratungsleistungen zum Projekt Kreditprozessoptimierung der LfA Forderbank Bayern
OJ S 94/2026 18/05/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: LfA Forderbank Bayern

E-mail: w.renner@heuking.de

Status prawny nabywcy: Przedsiebiorstwo publiczne

Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Sprawy gospodarcze

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Vergabeverfahren Beratungsleistungen zum Projekt Kreditprozessoptimierung der LfA
Forderbank Bayern
Opis: Erbringung von Beratungsleistungen wie in den Vergabeunterlagen im Einzelnen
beschriebenen auf jeweiligen Einzelabruf fur die LfA Férderbank Bayern
Identyfikator procedury: 73bf5356-827e-4048-a899-72c36bd375bd
Wewnetrzny identyfikator: n.def.
Rodzaj procedury: Ograniczona
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79412000 Ustugi doradcze w zakresie zarzgdzania finansami
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79410000 Ustugi doradcze w zakresie dziatalnosci
gospodarczej i zarzgdzania

2.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Muanchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Kraj: Niemcy

2.1.4. Informacje ogodlne
Informacje dodatkowe: Auswahlkriterien gem. § 51 VgV, Beschrankung auf grdsl. funf
Bewerber: Falls eine groRere Anzahl von Bewerbern bzw. Bewerbergemeinschaften als
geeignet anzusehen ist, wird der Auftraggeber daraus eine Anzahl von funf Bewerbern bzw.
Bewerbergemeinschaften auswahlen und zur Angebotsabgabe auffordern. Dies sind die finf
Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften, deren Teilnahmeantrage nach dem nachfolgenden
Punkteschema die hdchsten Punktwerte erzielen. Die Punktwerte bestimmen also nicht Gber
die Eignung, sondern kommen nur bei einem groferen Kreis von Bewerbern zur Anwendung,
um ggf. aus diesem Kreis die zur Angebotsabgabe aufzufordernden Bewerber auszuwahlen.
Bei Punktgleichheit auf dem funften Rang wird derjenige Bewerber zur Angebotsabgabe
aufgefordert, der die hochste Anzahl an Referenzen aufweist. Der Auftraggeber behalt sich
vor, insbesondere dann sechs oder sieben Bewerber zur Angebotsabgabe aufzufordern, wenn
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die Punktwerte der Teilnahmeantrage auf Platz 6 und ggf. 7 jeweils nicht deutlich niedriger
sind als der Punktwert des Teilnahmeantrages mit dem nachsthéheren Punktwert. Sollten
weniger als funf ordnungsgemale Teilnahmeantrage eingehen bzw. weniger als funf
Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften als geeignet angesehen werden, ist der
Auftraggeber berechtigt, das weitere Vergabeverfahren auch mit weniger als finf Bewerbern
durchzufiihren oder das Verfahren mangels hinreichendem Wettbewerb aufzuheben oder
zuruckzuversetzen. 1. Der verbindlich vorgesehene Projektleiter wurde auch im Rahmen der
Referenz als Projektleiter eingesetzt. Ja = 1 Punkt Nein = 0 Punkte 2. Der verbindlich
vorgesehene stellvertretende Projektleiter wurde auch im Rahmen der Referenz als
Projektleiter oder als stellvertretender Projektleiter eingesetzt. Ja = 1 Punkt Nein = 0 Punkte 3.
FUr den Zeitraum 1. Januar 2023 bis zum Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmeantragsfrist
dieses Vergabeverfahrens kdnnen - mehr als 3 (1 Punkt), - mehr als 5 (2 Punkte), - mehr als 7
(3 Punkte) oder - mehr als 10 (4 Punkte) einschlagige Referenzen vorgewiesen werden.
Podstawa prawna:

Dyrektywa 2014/24/UE

vgyv -

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrédta: Uwaga
Korupcja:
Naduzycia:
Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu:
Praca dzieci i inne formy handlu ludzmi:
Udziat w organizacji przestepcze;j:
Przestepstwa terrorystyczne lub przestepstwa zwigzane z dziatalnos$cig terrorystyczna:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa ochrony srodowiska:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa socjalnego:
Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zaktocenie konkurencji:
Powazne wykroczenie zawodowe:
Wprowadzenie w bigd, zatajenie informaciji, niemoznos$¢ przedstawienia wymaganych
dokumentdéw lub uzyskanie poufnych informaciji na temat przedmiotowego postepowania:
Konflikt intereséw spowodowany udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia:
Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
0 udzielenie zamowienia:
Rozwigzanie umowy przed czasem, odszkodowania lub inne poréwnywalne sankcje:
Naruszenie obowigzkdw okreslonych w podstawach wykluczenia o charakterze wytgcznie
krajowym:
Naruszenie obowigzku optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne:
Naruszenie obowigzku ptatnosci podatkdw:
Dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona:
Niewyptacalno$c¢:
Aktywami zarzgdza likwidator:
Inna sytuacja podobna do upadtosci wynikajgca z prawa krajowego:

5. Czes¢ zamowienia
5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0001
Tytut: Vergabeverfahren Beratungsleistungen zum Projekt Kreditprozessoptimierung der LfA

Forderbank Bayern
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Opis: Ausgeschrieben wird eine Rahmenvereinbarung Uber die Erbringung von
Beratungsleistungen hinsichtlich Malinahmen im Bereich Kredit im Vertragszeitraum auf
jeweiligen Einzelabruf fur die LfA Forderbank Bayern.. Gegenstand des Auftrages ist die
Unterstltzung zum einen bei der Entwicklung des Zielbildes eines bereichstbergreifenden
End-to-End-Kreditprozesses und zum anderen bei der entsprechenden
MaRnahmenentwicklung und MalRhahmenumsetzung Uber alle Prozessphasen hinweg. Die
einzelnen Anforderungen an die Leistung ergeben sich aus den Vergabeunterlagen. Die
geschatzte Stundenanzahl betragt 1.160 Stunden fur Projektleiter und stellvertretenden
Projektleiter, 1.740 Stunden fur Projektmitarbeiter mit mindestens drei Jahren Berufserfahrung
und 2.900 Stunden flr Projektmitarbeiter mit weniger als drei Jahren Berufserfahrung. Die
geschatzte Anzahl an Tagen fur Termine vor Ort beim Auftraggeber betragt 250 Tage. Diese
Schatzmengen stellen eine unverbindliche Schatzung auf der Grundlage einer Prognose des
Auftraggebers dar; diese begrinden keine Mindestabnahmepflicht. Die tatsachlichen Werte
wahrend der Vertragslaufzeit kbnnen hiervon nach oben und unten abweichen. Die
Obergrenze fur diesen Rahmenvertrag betragt 7.200 Stunden. Ist dieser Wert erreicht, kdnnen
aus diesem Rahmenvertrag keine weiteren Leistungen abgerufen werden, unabhangig von
der vorgesehenen Vertragslaufzeit.

Wewnetrzny identyfikator: 0001

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79410000 Ustugi doradcze w zakresie dziatalnosci gospodarczej i
zarzgdzania
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79412000 Ustugi doradcze w zakresie zarzgdzania finansami

5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 24 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 4
Inne informacje o wznowieniu: Der Rahmenvertrag verlangert sich automatisch bis zu viermal
um jeweils sechs Monate, es sei denn der Auftraggeber kindigt den Vertrag mit einer Frist von
jeweils drei Monaten.

5.1.6. Informacje ogodlne
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Wymagane w ofercie
Projekt zamowienia niefinansowany z funduszy UE
Zaméwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zamédwienie jest odpowiednie rowniez dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP): nie

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug
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Opis kryterium selekcji: Angabe von mindestens drei Referenzen aus den letzten drei
Kalenderjahren vor dem Datum der Bekanntmachung (Zeitraum 1. Januar 2023 bis zum
Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmeantragsfrist), die mit der zu vergebenden Leistung nach
der Aufgabenstellung, Art u Umfang sowie Komplexitat vergleichbar ist, mit Erlauterung zur
Vergleichbkt. Die Referenzen ist vergleichbar, wenn ihr Inhalt die Erbringung von
Beratungsleistungen zu vergleichbaren Effizienzprojekten deutscher 6ffentlicher Unternehmen
oder deutscher Behorden umfasst. Die Leistungen mussen erfolgreich, also ohne wesentl
Beanstandungen, durchgeflihrt worden sein. Es muss sich daher um Projekte handeln, die
entweder abgeschlossen sind oder bereits seit geraumer Zeit (>12 Monate) laufen und in
denen wesentliche Teile der Leistung erbracht wurden, ohne dass es zu wesentlichen
Beanstandungen gekommen ist. Verfugt Bewerber (Bew)/MB Uber mehrere Niederlassungen,
so muss sich die Referenz auf die Niederlassung beziehen, die den Auftrag ausfuhren soll.
Hat der Bew eine Leistung nicht vollst selbst, sondern ganz o teilw durch einen UAN o einen
ARGE-Partner erbracht, so ist dies anzugeben. Falls Bew keine eigenen Referenzen, sondern
Referenzen anderer UN nennt, muss er erlautern, warum er sich auf die Referenz berufen
kann. Dies gilt auch flr Referenzen von KonzernUN/UN, mit denen der Bew
gesellschaftsrechtl verbunden ist. Vorlage einer Bescheinigung anstelle des vollst ausgefullten
Formbl gentigt nicht. Wenn nicht alle geforderten Felder zu einer Referenz ausgefillt werden,
kann die Referenz mangels Uberpriifbarkeit nicht berlicksichtigt werden. Verweis auf allg
Firmenprospekte o andere beigefligte Unterlagen genigt nicht, andernfalls muss Bew damit
rechnen, dass seine Eignung nicht festgestellt u der Teilnahmeantrag daher nicht
berlcksichtigt wird. Dazu ist Einverstandnis mit Ricksprache des AG mit Referenzgeber ohne
weitere Rucksprache mit/Zustimmung Bew zu erteilen. Auf Anforderung der VSt ist die
jeweilige Referenz durch eine Bescheinigung des ReferenzAG zu belegen. Zu jeder Referenz
Angabe ReferenzAG, Zeitpunkt/Zeitraum der Leistungserbringung, AN des Referenzauftrages
(Bew/MB, welches) o Dritter), Art u Umfang der eigenen Leistungen, Angaben zur
Vergleichbarkeit, ggf. Bemerkungen; Ansprechpartner beim ReferenzAG mit Telefon-Nr., Fax u
/o E-Mail; Abdeckung aller zu erbringender Leistungen durch Referenzen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Sredni roczny obrét

Opis kryterium selekcji: Umsatz jeweils der letzten drei Geschéaftsjahre 2023, 2024, 2025
gesamt (netto; nur Bewerber allein, nicht Konzern/verbundene Unternehmen) und Angaben
zur Dauer des Geschaftsjahres (falls nicht mit Kalenderjahr identisch), flr das die
vorstehenden Angaben gemacht wurden, sowie zum Beginn der Geschéaftstatigkeit (bei
Aufnahme der Geschaftstatigkeit nach 2023); Verpflichtung, auf Anforderung des
Auftraggebers unverzuglich Bilanzen/Bilanzauszuge fur die beiden letzten Geschéaftsjahre
vorzulegen, falls deren Veroffentlichung nach dem Gesellschaftsrecht des Staates, in dem der
Bewerber ansassig ist, vorgeschrieben ist. Mindestanforderung: Fir die drei Kalenderjahre
2023, 2024 und 2025 muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft pro Kalenderjahr im
Durchschnitt jeweils einen Umsatz gesamt in Hohe von mindestens EUR 20.000.000,00
vorweisen kdnnen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Specyficzny sredni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Umsatz jeweils der letzten drei Geschéftsjahre 2023, 2024, 2025 mit
vergleichbaren Auftragen, d. h. Beratung bei vergleichbaren Effizienzprojekten (netto; nur
Bewerber allein, nicht Konzern/ verbundene Unternehmen) und Angaben zur Dauer des
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Geschaftsjahres (falls nicht mit Kalenderjahr identisch), fur das die vorstehenden Angaben
gemacht wurden, sowie zum Beginn der Geschaftstatigkeit (bei Aufnahme der
Geschaftstatigkeit nach 2023); Verpflichtung, auf Anforderung des Auftraggebers unverzuglich
Bilanzen/Bilanzauszuge fur die beiden letzten Geschaftsjahre vorzulegen, falls deren
Veroffentlichung nach dem Gesellschaftsrecht des Staates, in dem der Bewerber ansassig ist,
vorgeschrieben ist.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Jeweils Angabe zur Anzahl der jahresdurchschnittl Beschaftigten
gesamt und, die in der/den zustandigen Niederlassung(en) mit vergleichbaren Auftragen, d. h.
Beratung bei vergleichbaren Effizienzprojekten, befasst ist, jeweils in den letzten drei
Geschaftsjahren 2023, 2024 und 2025.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu ryzyka zawodowego

Opis kryterium selekgcji: Erklarung uber gultige Haftpflichtversicherung, wonach der
Bewerberbzw. alle Mitglieder der Bewerbergemeinschaft sowie Unterauftragnehmer fur
Vermogensschaden, Personen- und Sachschaden jeweils in angemessener Hohe mindestens
aber in Hohe von EUR 1.000.000 — mindestens zweifach maximiert im Versicherungsfall,
versichert ist/sind ODER er hiermit verbindlich zusichert/zusichern, dass er/sie im Falle der
Beauftragung eine entsprechende Erhéhung der genannten Haftungssummen bzw. der
Abschluss einer entsprechenden Versicherung vornimmt/vornehmen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego

Opis kryterium selekcji: Bewerber bzw. jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft erklart, dass
er/es nicht zu einer Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister verpfl ist o er darin
eingetragen ist, Angabe von Nr/Register

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Proporcja podwykonawstwa

Opis kryterium selekgciji: Erklarung zu UAN u Einreichung entspr Erkl u ggf. Nachweise,
wonach Bewerber erklart, dass er sich hins seiner Eignung flr dieses Projekts auf Kenntnisse,
Fahigkeiten, Ressourcen oa Mittel Dritter beruft. Auf Verlangen der VSt/des AG hat der
Bewerber unverzugl die Verpflichtungserk fur wesentliche Teilleistungen auf der Vorlage des
Formbl Verpflichtungserkl des Dritten dazu vorlegen, dass ihm die erforderlichen Mittel dieser
UN zur Verfugung stehen, u fur UN, die nach ihrem Umfang u/o ihrer Bedeutung wesentl
Leistungsteile erbringen sollen, entspr Erkl u auf Anforderung Nachweise zur Eignung, wie sie
in diesen VU gefordert sind. Hierzu ist Beschreibung der Teilleistung sowie Name u Adresse
des Dritte u Art u Weise der Einbindung des Dritten (z. B. UAN) erforderlich.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Technicy lub organy techniczne do wykonania pracy

334604-2026 Page 5/9



Opis kryterium selekcji: Namentliche Benennung eines Projektleiters sowie eines
stellvertretenden Projektleiters. Der Projektleiter sowie der stellvertretende Projekteiter haben
jeweils folgende Mindestanforderungen zu erflllen: einschlagige, mindestens dreijahrige
Erfahrungen in der Beratung vergleichbarer Effizienprojekte deutscher 6ffentlicher
Unternehmen oder deutscher Behdrden, Sprachniveau Deutsch, mind. C2, mindestens eine
personliche Referenz aus den letzten drei Kalenderjahren (Zeitraum 1. Januar 2023 bis zum
Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmeantragsfrist), die mit der zu vergebenden Leistung nach
der Art der Aufgabenstellung sowie Umfang und Komplexitat vergleichbar sind und die
erfolgreich, also ohne wesentliche Beanstandungen, durchgefihrt wurden, anzugeben. Es
muss sich daher um Projekte handeln, die entweder abgeschlossen sind oder bereits seit
geraumer Zeit (>12 Monate) laufen und in denen wesentliche Teile der Leistung erbracht
wurden, ohne dass es zu wesentlichen Beanstandungen gekommen ist. Vergleichbar ist eine
Referenz, sofern die vorgesehene Person als (stellvertretender) Projektleiter im Rahmen der
Erbringung von Beratungsleistungen zu vergleichbaren Effizienzprojekten deutscher
offentlicher Unternehmen oder deutscher Behorden tatig war.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Inne wymagania ekonomiczne lub finansowe

Opis kryterium selekcji: Angabe der Umsatzsteueridentifikationsnummer

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Srodki zapewniajgce jakosé

Opis kryterium selekgcji: Eigenerklarung zur Umsetzung von Artikel 5k Abs. 3 der Verordnung
(EU) 833/2014 des Rates

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
L)

Maksymalna liczba kandydatow, ktérzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 7

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektorzy
uczestnicy mogg zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Qualitatskriterium
Opis: Konzept zur Herangehensweise im Projekt mit Ableitung der fir die Projekttatigkeiten
erforderlichen Zeitaufwande (,Konzept zur Herangehensweise®)
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Qualitatskriterium
Opis: Konzept zur Zusammenstellung des Beratungsteams sowie Qualifikation und Erfahrung
des eingesetzten Personals (,Personalkonzept®)
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
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Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Cena

Nazwa: Preiskriterium

Opis: Brutto-Angebotssumme

Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Adres dokumentéw zamdwienia: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
[73bf5356-827e-4048-a899-72c36bd375bd

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 30/06/2026
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/73bf5356-827¢e-4048-a899-72¢36bd375bd
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci moga ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu: 15/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetnié¢ po uptywie terminu zgtoszen:
W pézniejszym terminie nie mozna przedkfada¢ zadnych dokumentéw.
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamdwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: nie

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, czesciowo bez ponownego poddania, a czesciowo z ponownym poddaniem
zamowienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 2
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammer Siidbayern
Informacje o terminach odwotania: (1) Etwaige VergabeverstdRe muss der Bewerber/Bieter
gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen. (2)
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spéatestens bis zum Ablauf der Frist zur
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Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen.

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: LfA Férderbank Bayern

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: LfA Férderbank Bayern

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: LfA Forderbank Bayern
Numer rejestracyjny: 10542
Adres pocztowy: Koniginstralde 17
Miejscowos¢: Munchen
Kod pocztowy: 80539
Podpodziat krajowy (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Kraj: Niemcy
E-mail: w.renner@heuking.de
Telefon: +49 8954031221
Adres strony internetowe;j: https://www.deutsche-evergabe.de
Profil nabywcy: https://www.deutsche-evergabe.de
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamodwienia
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Vergabekammer Sudbayern
Numer rejestracyjny: a8a1b33d-9b36-4164-9ea1-76b22c335f45
Adres pocztowy: Maximilianstrafe 39
Miejscowos¢: Munchen
Kod pocztowy: 80534
Podpodziat krajowy (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Kraj: Niemcy
E-mail: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Telefon: +49 8921762411
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numer rejestracyjny: 0204:994-DOEVD-83
Miejscowos¢: Bonn
Kod pocztowy: 53119
Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Telefon: +49228996100
Role tej organizaciji:
TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 73bf5356-827e-4048-a899-72c36bd375bd - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 15/05/2026 13:26:00 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski,
czas $rodkowoeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niemiecki

Numer publikacji ogtoszenia: 334604-2026

Numer wydania Dz.U. S: 94/2026

Data publikacji: 18/05/2026
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