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335306-2026 - Procedura konkurencyjna

Niemcy — Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym pracownikéw sezonowych —
Rahmenvertrag Arbeitnehmeriiberlassung Airpart GmbH

OJ S 94/2026 18/05/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: AirPart GmbH
E-mail: ausschreibung@airport-nuernberg.de
Sektor dziatalnosci podmiotu zamawiajgcego: Dziatalno$¢ dotyczgca portow lotniczych

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Rahmenvertrag Arbeitnehmeruberlassung Airpart GmbH
Opis: Ziel ist der Abschluss eines Rahmenvertrages. Gegenstand der Leistung ist die
Arbeitnehmeruberlassung von Fremdkraften/Erganzungspersonal fur verschiedene Bereiche
am Flughafen Nurnberg. Die Aufteilung erfolgt in folgende, 5 Lose: Los 1:Operations
(Ladeplanung, Betreuung von Crews Paperwork, Kommunikation, Rampagenten) Los 2:
Passage (Check-In, Boarding, Ticketing, Lost and Found, Lounge, Info) Los 3: PRM Service
(Passenger Reduced Mobility) Los 4: Flugzeugreinigung Los 5: Ramp Services
(Gepackhandling, Flugzeug Be- und Entladung, Passagiertransport) Es konnen Angebote fur
ein Los, mehrere Lose oder alle Lose abgegeben werden. Hinweis des Auftraggebers: Es
kénnen jedoch nur fir die Lose Angebote abgegeben werden, fir die der Bieter vom
Auftraggeber zur Abgabe eines Angebots aufgefordert wurde. Hat sich ein Bewerber nicht fur
ein Los bereits im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs beworben oder wurde er aus formalen
oder inhaltlichen Grinden vom Auftraggeber zum Abschluss des Teilnahmewettbewerbs nicht
zur Abgabe eines Angebots aufgefordert, darf er fur diese Lose auch kein Angebot abgeben.
Identyfikator procedury: d07bd15f-d709-49a9-ad4d-7966e5e3e068
Wewnetrzny identyfikator: 2026-05-04 AirPart GmbH
Rodzaj procedury: Negocjacyjna z uprzednig publikacjg zaproszenia do ubiegania sie o
zamowienie / konkurencyjna z negocjacjami
Procedura jest przyspieszona: nie
Gtéwne aspekty procedury: Die Teilnahmeantrage sind in allen Bestandteilen in deutscher
Sprache in Textform Uber die Vergabeplattform des Auftraggebers einzureichen, bei
fremdsprachigen Dokumenten mit deutscher Ubersetzung. Der Auftraggeber wird die frist- und
formgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage zunachst auf Vollstandigkeit prufen. Der
Auftraggeber behalt sich nach § 51 Abs. 2 SektVO unter Einhaltung der Grundsatze der
Transparenz und der Gleichbehandlung vor, die Bewerber aufzufordern, fehlende,
unvollstandige oder fehlerhafte unternehmensbezogene Unterlagen oder sonstige Nachweise
nachzureichen, zu vervollstandigen oder zu korrigieren. Der Auftraggeber wird anschlieRend
die vollstandigen und fristgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage inhaltlich prifen.
Unbeschadet etwaiger Mindestanforderungen wird der Auftraggeber inhaltlich prufen, ob die
grundsatzliche Eignung des Bewerbers nach den benannten Eignungsunterlagen vorliegt.
Kann im Ergebnis die grundsatzliche Eignung nicht bejaht werden, wird der Teilnahmeantrag
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nicht bertcksichtigt. Die Eignungsprufung bezieht sich auch auf die Einhaltung etwaiger
Mindestanforderungen an die Eignung. Der Auftraggeber verweist ausdricklich auf die
Geltung der in Art. 5k) der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff. 15
der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates vom 21. Juli 2022 genannten Verbote einer
Auftragserteilung und die hierzu geforderten Eigenerklarungen.

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79620000 Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym
pracownikéw sezonowych

2.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Flughafenstr. 100
Miejscowos¢: Nurnberg
Kod pocztowy: 90411
Podpodziat krajowy (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Kraj: Niemcy

2.1.3. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 60 000 000,00 EUR

2.1.4. Informacje ogdlne
Informacje dodatkowe: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YSPMNSZ# Hinweis 1: Zu Verfahren /
Verfahrensart 1) / Ergédnzung zu den wichtigsten Merkmale des Verfahrens: -
Verhandlungsverfahren Der Auftraggeber behalt sich vor, die verdffentlichten informatorischen
Vergabeunterlagen anzupassen und den ausgewahlten Bewerbern eine Uberarbeitete
Fassung der Vergabeunterlagen, insbesondere der Leistungsbeschreibung zur Verfligung zu
stellen. Der Auftraggeber behalt sich nach § 15 Abs. 4 SektVO vor, den Auftrag auf der
Grundlage der Erstangebote zu vergeben, ohne in Verhandlungen einzutreten. Die in dieser
Bekanntmachung enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt der Anpassung und
Aktualisierung. Weitere Hinweise zum Ablauf des Verhandlungsverfahrens sind der
Aufforderung zur Abgabe eines Angebots zu entnehmen (siehe informatorische
Vergabeunterlagen). Hinweis 2: Teilnahmebedingungen Bepunktung: Sollte die Durchflhrung
des Teilnahmewettbewerbs ergeben, dass mehr Bewerber grundsatzlich geeignet sind, als zur
Abgabe eines Angebots aufgefordert werden sollen, so wird der Auftraggeber die Bewerber
auswahlen, welche die nachfolgend aufgefuhrten Eignungsvoraussetzungen am besten
erfullen. Um dies zu ermitteln, wird der Auftraggeber die nachfolgend beschriebene Bewertung
vornehmen. Der Auftraggeber wird eine Bewertungsmatrix verwenden, bei der ein Bewerber
maximal 1.000 Punkte erreichen kann. Von diesen 1.000 Punkten entfallen - maximal 800
Punkte auf die Unterlagen gemaf Ziffer [11.1.3), wobei hiervon maximal 600 Punkte auf die
Unterlagen nach Ziffer 111.1.3 c) entfallen, - maximal 200 Punkte entfallen auf die Unterlagen
geman Ziffer 111.1.2). Bei der Bewertung der Referenzangaben werden bewertet: -
Vergleichbarkeit der Art der Leistungen, einschliefdlich etwaiger besonderer Umstande der
Leistungserbringung, - Vergleichbarkeit des Umfangs erbrachten Leistungen, - Umfang der
vom Bewerber selbst erbrachten Leistungen. Im Rahmen der vorgenannten Gewichtung
werden die vorgenannten Unterlagen bewertet. Die Bewertung der benannten Unterlagen wird
anhand des nachfolgenden Bewertungsmaflstabes erfolgen: 5 Punkte: Der Bewerber erflllt
das jeweilige Merkmal vollstandig und uneingeschrankt; 4 Punkte: Punkteabzug, da die
Erklarungen und Angaben des Bewerbers zum jeweiligen Merkmal vereinzelt bzw.
geringfugige Defizite und Schwachen aufweisen; 3 Punkte: Punkteabzug, da die Erklarungen
und Angaben des Bewerbers zum jeweiligen Merkmal mehrere bzw. nicht lediglich geringe
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Defizite und Schwachen aufweisen; 2 Punkte: Punkteabzug, da die Erklarungen und Angaben
des Bewerbers zum jeweiligen Merkmal weiterreichende bzw. gewichtige Defizite und
Schwachen aufweisen oder: Die Erklarungen und Angaben des Bewerbers enthalten zum
jeweiligen Merkmal nur wenige wertungsfahige Aussagen; 1 Punkt: Punkteabzug, da die
Erklarungen und Angaben des Bewerbers zum jeweiligen Merkmal insgesamt bzw.
schwerwiegende Defizite und Schwachen aufweisen; 0 Punkte: Punkteabzug, da die
Erklarungen und Angaben des Bewerbers zum jeweiligen Merkmal in allen Belangen
ungenugend bzw. unzureichend sind, oder: Die Erklarungen und Angaben des Bewerbers
enthalten zum jeweiligen Merkmal keine wertungsfahigen Angaben. Der Auftraggeber behalt
sich vor, Teilnahmeantrage unbericksichtigt zu lassen, die bei einem oder mehreren
Bewertungskriterien gemaly dem voranstehenden Bewertungsmafstab null Punkte oder einen
Punkt erhalten und Teilnahmeantrage unbertcksichtigt zu lassen, die bei einer Bewertung
weniger als 600 Punkte erreichen. Die Entscheidungen erfolgen nach pflichtgemalkem
Ermessen unter Beachtung der vergaberechtlichen Grundsatze. Die Ermittlung des
Punkteergebnisses fur jede Unterlage erfolgt durch die Verwendung eines
Gewichtungsfaktors, mit dem bei einer Bewertung mit 5 Punkten die jeweilige maximale
Punktezahl entsprechend der prozentualen Gewichtung erzielt werden kann. Die konkrete
Bewertungsmatrix ist zum Zeitpunkt des Versandes der vorliegenden Bekanntmachung noch
nicht erstellt worden. Der Auftraggeber behalt sich vor, einzelne Aspekte der der Bewertung
unterzogenen Nachweise und Eigenerklarungen jeweils gesondert und unterschiedlich zu
gewichten. Sollte sich aufgrund der Bewertung ergeben, dass durch eine mehrfache Belegung
einer Rangstelle die vorgenannte Hochstzahl der zur Angebotsabgabe zuzulassenden
Bewerber Uberschritten wird, wird der Auftraggeber alle Bewerber mit einer erfolgreichen
Rangstelle berlcksichtigen.

Podstawa prawna:

Dyrektywa 2014/25/UE

sektvo -

2.1.5. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Maksymalna liczba czesci zamdwienia, na ktére jeden oferent moze sktadac oferty: 5
Warunki zaméwienia:
Maksymalna liczba czesci zamoéwienia, ktorych mozna udzieli¢ jednemu oferentowi: 5

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrodta: Uwaga
Naruszenie obowigzkdéw okreslonych w podstawach wykluczenia o charakterze wytgcznie
krajowym: - Eigenerklarung des Bewerbers, dass fur den Bewerber kein im Sinne des § 22
Abs. 1 und Abs. 2 des Lieferkette-sorgfaltspflichtengesetzes (LkSG) relevanter rechtskraftig
festgestellter Verstold gegen das LkSG vorliegt. - Eigenerklarung des Bewerber, dass der
Bewerber nach bestem Wissen und aufgrund sorgfaltiger Priifung keine Kenntnis davon hat,
dass weder er noch eine seiner Tochtergesellschaften oder ein verbundenes Unternehmen,
an dem er die Mehrheit der Anteile halt, als sanktionierte Person geflhrt wird, gegen die
wirtschaftliche oder rechtliche Beschrankungen aufgrund einer Sanktionsverordnung (z. B.
Antiterrorverordnung VO (EG) Nr. 2580/2001 (Anti-Terrorismus), VO (EG) Nr. 881/2002 (Al-
Qaida), VO (EU) Nr. 753/2011 (Taliban) oder VO (EU) 2019/796 (Cyberangriffe)) verhangt
wurden; - Eigenerklarung des Bewerbers, dass dass kein Verbot einer Auftragsvergabe an
den Bewerber nach Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff.
15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des Rates vom 21. Juli 2022 vorliegt. - Eigenerklarung des
Bewerbers, dass er im Auftragsfall keine Unterauftragnehmer /Nachunternehmer, Lieferanten
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oder die Eignung leihende Dritte einsetzen wird, fur die Art. 5k Abs. 1 a) - ¢) der Verordnung
(EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des
Rates vom 21. Juli 2022 zutrifft (siehe oben) und auf die mehr als 10% des Auftragswerts
entfallen.

Udziat w organizacji przestepczej: Siehe fur alle Ausschlussgriinde den Bewerbungsbogen
Przestepstwa terrorystyczne lub przestepstwa zwigzane z dziatalnoscig terrorystyczna:
Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu:

Naduzycia:

Korupcja:

Praca dzieci i inne formy handlu ludzmi:

Naruszenie obowigzku ptatno$ci podatkdw:

Naruszenie obowigzku optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne:

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa ochrony srodowiska:

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa socjalnego:

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy:

Niewyptacalnosc:

Aktywami zarzgdza likwidator:

Dziatalnos¢ gospodarcza jest zawieszona:

Inna sytuacja podobna do upadto$ci wynikajgca z prawa krajowego:

Powazne wykroczenie zawodowe:

Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zaktdcenie konkurencji:

Konflikt intereséw spowodowany udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia:
Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
0 udzielenie zamowienia:

Rozwigzanie umowy przed czasem, odszkodowania lub inne poréwnywalne sankcje:
Wprowadzenie w bigd, zatajenie informaciji, niemoznos$¢ przedstawienia wymaganych
dokumentéw lub uzyskanie poufnych informacji na temat przedmiotowego postepowania:

5. Czes$¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0001
Tytut: Operations (Ladeplanung, Betreuung von Crews Paperwork, Kommunikation,
Rampagenten)
Opis: Begrenzung der Bieter: Zugelassene Anzahl der Bieter mindestens 3 hdochstens 6 Bieter
fur Los1 Geschatzter Hochstwert der zu erbringenden Leistungen: ca. 9.098 Stunden pro Jahr
Die Angaben finden sich ebenfalls in den Teilnahmeunterlagen.
Wewnetrzny identyfikator: 1

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79620000 Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym
pracownikdéw sezonowych

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Flughafenstr. 100
Miejscowosé: Niurnberg
Kod pocztowy: 90411
Podpodziat krajowy (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
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Data poczgtkowa: 01/02/2027
Data zakonczenia trwania: 31/01/2029

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 3
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag kann durch den Auftraggeber einseitig bis zu drei
Mal um jeweils 2 Jahre verlangert werden. Der erste Tag der Leistungserbringung ist der
01.05.2027.

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé bez VAT: 2 950 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zamdwienia: Jeszcze nie wiadomo
Projekt zamdwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet fur:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme# a) Der Auftraggeber ist ausschlieRlich Sektorenauftraggeber nach § 100 Abs. 1
Nr. 2 GWB. b) Zu Kooperationsformen im vorliegenden Vergabeverfahren: Die Unterlagen
zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden sowie zur wirtschaftlichen und finanziellen und zur
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit (Eignungsunterlagen) sind bei Vorliegen einer
Bewerbergemeinschaft fur jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft in einem gesonderten
Bewerbungsbogen vorzulegen. Beabsichtigt der Bewerber oder ein Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft, sich zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen oder
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit auf andere Unternehmen (z. B. durch
Subunternehmer) zu berufen, so sind die entsprechenden Eignungsunterlagen fir die anderen
Unternehmen insoweit in einem gesonderten Bewerbungsbogen vorzulegen, als die
Bezugnahme auf die Leistungsfahigkeit Dritter erfolgt. Zusatzlich hat der Bewerber gesondert
mit dem Teilnahmeantrag die Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen vorzulegen,
nach deren Inhalt die rechtlich und tatsachlich abgesicherte Verfligbarkeit tGber die
entsprechenden Ressourcen der Dritten nachgewiesen wird. Zusatzlich sind zum
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden von eignungsleihenden Unternehmen die
entsprechenden Erklarungen abzugeben. Bei einer Bezugnahme auf Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die wirtschaftliche oder finanzielle Leistungsfahigkeit
ist durch dieses ausdricklich zu bestatigen, dass es mit dem Bewerber im Auftragsfall
gemeinsam flr die Auftragsdurchflihrung entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe haftet.
Beabsichtigt der Bewerber, im Hinblick auf vorzulegende Nachweise fur die erforderliche
berufliche Leistungsfahigkeit wie Ausbildungs- oder Befahigungsnachweise oder die
einschlagige berufliche Erfahrung (Referenzen) die Kapazitaten anderer Unternehmen in
Anspruch zu nehmen, so ist durch dieses ausdrucklich zu bestatigen, dass es die Leistungen
als Subunternehmer im Auftragsfall erbringen wird, fur die diese Kapazitaten bendtigt werden.
c) Die Teilnahmeantrage sind in allen Bestandteilen in deutscher Sprache einzureichen; bei
fremdsprachigen Dokumenten in deutscher Ubersetzung. d) Der Auftraggeber hat fiir die
Einreichung der Teilnahmeantrage einen Bewerbungsbogen erstellt. Dieser ist fur die
Einreichung der Teilnahmeantrage zu verwenden. Der Bewerbungsbogen ist Uber die
Vergabeplattform des Deutschen Vergabeportals unter https://www.dtvp.de/ herunterzuladen.
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Eine vorherige Registrierung auf v. g. Vergabeplattform ist erforderlich. Die Teilnahmeantrage
mussen bis zum Schlusstermin fur die Einreichung Uber die Vergabeplattform in Textform
eingereicht werden. e) Erlduterung zum Ablauf des Verhandlungsverfahrens: Der
Auftraggeber behalt sich vor, die informatorischen Vergabeunterlagen anzupassen.
Insbesondere wird das Leistungsverzeichnis mit der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots
an die erfolgreichen Bewerber Ubermittelt werden. f) Die in dieser Bekanntmachung
enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt der Anpassung und Aktualisierung. g)
Anfragen von interessierten Unternehmen mussen bis spatestens 03.06.2026 (08:00 Uhr)
Uber die Vergabeplattform des Auftraggebers eingereicht werden. h) Der Auftraggeber behalt
sich vor, bei Unterschreitung der Mindestzahl von drei zulassungsfahigen Bewerbungen das
vorliegende Vergabeverfahren einzustellen. Der Auftraggeber behalt sich zudem vor, bei einer
Unterschreitung der Mindestzahl von drei wertungsfahigen Angeboten das vorliegende
Vergabeverfahren einzustellen. Bei einer losweisen Vergabe gelten die voranstehenden
Vorbehalte fir jedes Los. i) Datenschutz: Der Bewerber hat die Bestimmungen der
Datenschutz-Grundverordnung, des Bundesdatenschutzgesetzes sowie anderer geltender
Gesetze zum Schutz personenbezogenen Daten einzuhalten. Fiir die Ubermittlung
personenbezogener Daten an den Auftraggeber tragt der Bewerber die datenschutzrechtliche
Verantwortung und hat entsprechend die RechtmaRigkeit sicherzustellen (z. B. durch
Einholung von Einwilligungen bei Angaben naturlicher Personen).

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Wpis do rejestru handlowego
Opis kryterium selekcji: Benennung der Handelsregistereintragung oder einer gleichwertigen
eindeutigen Unternehmenskennzeichnung einer zustandigen Verwaltungsbehdrde oder eines
Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers. Der AG behélt sich vor, einen aktuellen
Nachweis in Kopie Uber eine Eintragung bei Bewerbern nachzufordern.

Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego

Opis kryterium selekgcji: Gultige Erlaubnis zur Arbeithnehmertberlassung. Vorlage einer giltigen
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §§ 1ff Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG),
eine Kopie ist ausreichend. Bitte als Anlage 1 beilegen. Ist das aus bestimmten Griinden nicht
erforderlich, so sind die Angaben im Bewerbungsbogen zu machen.

Kryterium: Specyficzny $redni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Erklarung zum Umsatz des Bewerbers fir vergleichbare Leistungen:
Eigenerklarung zum Umsatz des Bewerbers (EUR, netto), der auf Leistungen entfallt, die mit
den vorliegend ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind, aufgeteilt fir die letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre. Mindeststandard: Los 1: Der angegebene jahrliche Umsatz
fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre nicht unter 100.000,00 Euro liegen. Los 2: Der angegebene
jahrliche Umsatz fir vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 200.000,00 Euro liegen. Los 3:
Der angegebene jahrliche Umsatz flr vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer)
darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahre nicht unter 100.000,00
Euro liegen Los 4: Der angegebene jahrliche Umsatz flir vergleichbare Leistungen (EUR/ohne
Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht
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unter 100.000,00 Euro liegen. Los 5: Der angegebene jahrliche Umsatz fur vergleichbare
Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre nicht unter 300.000,00 Euro liegen. Fur die Einhaltung der vorgenannten
Mindestbedingungen werden bei allen Kooperationsformen (Bewerbergemeinschaften oder
Eignungsleihe) die Angaben der benannten Unternehmen addiert.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Ogdlny roczny obrot

Opis kryterium selekgcji: Erklarung zum Gesamtumsatz des Bewerbers Eigenerklarung zum
Gesamtumsatz des Bewerbers (EUR, netto), aufgeteilt fur die letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Benennung der Anzahl der Arbeitskrafte Benennung der Anzahl der in
den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren jahresdurchschnittlich beim Bewerber
beschaftigten Arbeitskrafte (fur jedes Geschéaftsjahr getrennt), gegliedert nach den
vorgegebenen Berufsgruppen sowie nach Anzahl.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Liczba kierowniczych pracownikow

Opis kryterium selekcji: Darstellung der Geschaftsbereiche des Unternehmens des
Bewerbers, insbesondere fur die Zustandigkeiten, in die die hier ausgeschriebenen Leistungen
fallen, z. B. durch Vorlage eines Organigramms (Gliederungsplans) des Unternehmens.
Hinweis: Ein projektbezogenes Organigramm wird vorliegend nicht gefordert, sondern eine
Darstellung der Geschéaftsbereiche des Unternehmens des Bewerbers. (Liegt als Anlage 4 bei)
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekcji: Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung des Schlisselpersonals
Der Bewerber hat mit dem Teilnahmeantrag folgendes Schlusselpersonal verbindlich in
Textform zu benennen: - Projektleiter - stellvertretender Projektleiter Mindeststandard: Die
benannten Personen mussen Uber Berufserfahrung in vergleichbaren Positionen/Tatigkeiten
verfugen. Folgende Angaben werden erwartet: - Namentlichen Nennung der Person -
Angaben Uber die beruflichen Qualifikationen der benannten Person - Jeweils die
auftragsbezogene Projekterfahrung durch Benennung und Darstellung von
personenbezogenen Referenzen mit Angaben zur - Aufgabenstellung der benannten Person
im jeweiligen Projekt - Funktion der benannten Person im jeweiligen Projekt -
Leistungszeitraum der benannten Person im jeweiligen Projekt - Kurzbeschreibung nach Art,
Umfang und Zeitraum des Projektes Der Auftraggeber legt einen besonderen Wert darauf,
dass das zu benennende SchlUsselpersonal auch Uber Erfahrung in der Steuerung von
Auftragen an Flughafen oder Standorten mit vergleichbarer Komplexitat (z.B. wegen
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saisonaler Schwankungen, kurzfristen Bedarfen) verfugt. Fehlt diese Erfahrung flhrt dies zu
einem Ausschluss bzw. nicht Zulassen zum Angebotsverfahren. Der Auftraggeber erwartet
eine nachvollziehbare Darstellung, aus der erkennbar wird, dass der Bieter im Auftragsfall ein
Leitungspersonal einsetzen wird, dass vorrangig im Hinblick auf die Qualifikation und die
personliche allgemeine und projektbezogene Erfahrung die grof3tmogliche Gewahr fur eine
vertragskonforme Leistungserbringung erbringt. (Liegt als Anlage 5 bei)

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekcji: Angaben zu realisierten oder in der Realisierung weit fortgeschrittenen
Referenzprojekten des Bewerbers aus den vor der Veroffentlichung dieser Bekanntmachung
vergangenen 48 Monaten, bei denen in Art und Umfang mit der vorliegend ausgeschriebenen
Leistung (vgl. Vergabeunterlagen) vergleichbare Leistungen durchgefuhrt wurden. Erwartet
werden folgende Angaben fur jedes Referenzprojekt. Mindeststandard: Mindestens ein Auftrag
muss eine Arbeitnehmeriberlassung mit saisonalen Schwankungen in der Bereitschaft von
Arbeitskraften und Kurzschichten mit einer Schichtlange von weniger als sechs Stunden
umfassen. Es werden maximal zwei Referenzen gewertet. Erwartet werden folgende Angaben
fur jedes Referenzprojekt gemaR nachfolgender Ubersicht/en: Name des AG, Kontaktdaten
des AG, Ansprechpartner: Telefonnr.: E-Mail-Adresse: Bezeichnung und Standort der
Referenz, Kurzbeschreibung der Art der erbrachten Leistungen, Besondere Umstande der
Leistungserbringung: Saisonal schwankend, kurzfristige Bereitstellung, Sicherheitsbereich,
Sonstiges [Beschreibung] Art der Beauftragung Rahmenvertrag mit einem Auftragnehmer,
Rahmenvertrag mit mehreren Auftragnehmern, sonstige Beschreibung der von den
Leiharbeitnehmern im Wesentlichen erbrachten Leistungen, Kurzbeschreibung des Umfangs
der erbrachten Leistungen Jahresdurchschnittliche Anzahl der verliehenen Mitarbeiter
Jahresdurchschnittliche Anzahl der geleisteten Arbeitsstunden Zeitangaben zur Referenz
Zeitraum der Leistungserbringung Angaben zu Eigenleistung bzw. Kooperation Vollstandige
Eigenleistung ja/nein mit Nachunternehmern: ja/nein in Kooperation mit anderen
Unternehmen: ja/nein Falls nein, welche Leistungen wurden als Eigenleistung erbracht:
Eigenleistungsanteil in Prozent Weitere Anmerkungen des Bewerbers:

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 500,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
13

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 8

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Gesamtpreis Angebot
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 70
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Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Konzepte

Opis: siehe Vergabeunterlagen

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamodwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 03/06/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Adres dokumentow zamowienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
/documents
Kanat komunikacji ad hoc:
Nazwa: Die Kommunikation findet ausschlief3lich Uber die DTVP Plattform statt.
Adres URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YSPMNSZ

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 10/07/2026
Wymagane jest poswiadczenie bezpieczenstwa
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogag ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu: 16/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetnié¢ po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pozniej.
Informacje dodatkowe: Es gilt die gesetzliche Ausgangslage nach § 51 SektVO.
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamdwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: vgl. § 128 GWB
Fakturowanie elektroniczne: Dozwolone
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak
Forma prawna, jakg musi przyjg¢ grupa oferentéw, ktérej udzielono zamoéwienia:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter
Zasady finansowe: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow
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5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Regierung von Mittelfranken - Vergabekammer Nordbayern
Informacje o terminach odwotania: Auf die Rigeobliegenheiten nach § 160 Abs. 3 GWB wird
verwiesen. Ein Nachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 S.1 Nr. 4 GWB insbesondere
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
der Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: AirPart GmbH
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: AirPart GmbH

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0002
Tytut: Passage (Check-In, Boarding, Ticketing, Lost and Found, Lounge, Info)
Opis: Begrenzung der Bieter: Zugelassene Anzahl der Bieter mindestens 3 hdchstens 6 Bieter
fur Los2 Geschatzter Hochstwert der zu erbringenden Leistungen: ca. 57.531 Stunden pro
Jahr Die Angaben finden sich ebenfalls in den Teilnahmeunterlagen.
Wewnetrzny identyfikator: 2

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79620000 Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym
pracownikéw sezonowych

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Flughafenstr. 100
Miejscowos¢: Niurnberg
Kod pocztowy: 90411
Podpodziat krajowy (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2027
Data zakonczenia trwania: 31/01/2029

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 3
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag kann durch den Auftraggeber einseitig bis zu drei
Mal um jeweils 2 Jahre verlangert werden. Der erste Tag der Leistungserbringung ist der
01.05.2027.

5.1.5. Wartos¢é
Szacunkowa wartos$é bez VAT: 10 700 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogdine
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Jeszcze nie wiadomo
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
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Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet fur:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme# a) Der Auftraggeber ist ausschlieRlich Sektorenauftraggeber nach § 100 Abs. 1
Nr. 2 GWB. b) Zu Kooperationsformen im vorliegenden Vergabeverfahren: Die Unterlagen
zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden sowie zur wirtschaftlichen und finanziellen und zur
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit (Eignungsunterlagen) sind bei Vorliegen einer
Bewerbergemeinschaft fur jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft in einem gesonderten
Bewerbungsbogen vorzulegen. Beabsichtigt der Bewerber oder ein Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft, sich zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen oder
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit auf andere Unternehmen (z. B. durch
Subunternehmer) zu berufen, so sind die entsprechenden Eignungsunterlagen fir die anderen
Unternehmen insoweit in einem gesonderten Bewerbungsbogen vorzulegen, als die
Bezugnahme auf die Leistungsfahigkeit Dritter erfolgt. Zusatzlich hat der Bewerber gesondert
mit dem Teilnahmeantrag die Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen vorzulegen,
nach deren Inhalt die rechtlich und tatsachlich abgesicherte Verfligbarkeit tGber die
entsprechenden Ressourcen der Dritten nachgewiesen wird. Zusatzlich sind zum
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden von eignungsleihenden Unternehmen die
entsprechenden Erklarungen abzugeben. Bei einer Bezugnahme auf Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die wirtschaftliche oder finanzielle Leistungsfahigkeit
ist durch dieses ausdricklich zu bestatigen, dass es mit dem Bewerber im Auftragsfall
gemeinsam flr die Auftragsdurchfliihrung entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe haftet.
Beabsichtigt der Bewerber, im Hinblick auf vorzulegende Nachweise fur die erforderliche
berufliche Leistungsfahigkeit wie Ausbildungs- oder Befahigungsnachweise oder die
einschlagige berufliche Erfahrung (Referenzen) die Kapazitaten anderer Unternehmen in
Anspruch zu nehmen, so ist durch dieses ausdrucklich zu bestatigen, dass es die Leistungen
als Subunternehmer im Auftragsfall erbringen wird, fur die diese Kapazitaten bendtigt werden.
c) Die Teilnahmeantrage sind in allen Bestandteilen in deutscher Sprache einzureichen; bei
fremdsprachigen Dokumenten in deutscher Ubersetzung. d) Der Auftraggeber hat fiir die
Einreichung der Teilnahmeantrage einen Bewerbungsbogen erstellt. Dieser ist fur die
Einreichung der Teilnahmeantrage zu verwenden. Der Bewerbungsbogen ist Uber die
Vergabeplattform des Deutschen Vergabeportals unter https://www.dtvp.de/ herunterzuladen.
Eine vorherige Registrierung auf v. g. Vergabeplattform ist erforderlich. Die Teilnahmeantrage
mussen bis zum Schlusstermin fur die Einreichung Uber die Vergabeplattform in Textform
eingereicht werden. e) Erlduterung zum Ablauf des Verhandlungsverfahrens: Der
Auftraggeber behalt sich vor, die informatorischen Vergabeunterlagen anzupassen.
Insbesondere wird das Leistungsverzeichnis mit der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots
an die erfolgreichen Bewerber Ubermittelt werden. f) Die in dieser Bekanntmachung
enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt der Anpassung und Aktualisierung. g)
Anfragen von interessierten Unternehmen mussen bis spatestens 03.06.2026 (08:00 Uhr)
Uber die Vergabeplattform des Auftraggebers eingereicht werden. h) Der Auftraggeber behalt
sich vor, bei Unterschreitung der Mindestzahl von drei zulassungsfahigen Bewerbungen das
vorliegende Vergabeverfahren einzustellen. Der Auftraggeber behalt sich zudem vor, bei einer
Unterschreitung der Mindestzahl von drei wertungsfahigen Angeboten das vorliegende
Vergabeverfahren einzustellen. Bei einer losweisen Vergabe gelten die voranstehenden
Vorbehalte fir jedes Los. i) Datenschutz: Der Bewerber hat die Bestimmungen der
Datenschutz-Grundverordnung, des Bundesdatenschutzgesetzes sowie anderer geltender
Gesetze zum Schutz personenbezogenen Daten einzuhalten. Fiir die Ubermittlung
personenbezogener Daten an den Auftraggeber tragt der Bewerber die datenschutzrechtliche
Verantwortung und hat entsprechend die RechtmaRigkeit sicherzustellen (z. B. durch
Einholung von Einwilligungen bei Angaben naturlicher Personen).
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5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Wpis do rejestru handlowego
Opis kryterium selekcji: Benennung der Handelsregistereintragung oder einer gleichwertigen
eindeutigen Unternehmenskennzeichnung einer zustandigen Verwaltungsbehdrde oder eines
Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers. Der AG behaélt sich vor, einen aktuellen
Nachweis in Kopie Uber eine Eintragung bei Bewerbern nachzufordern.

Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego

Opis kryterium selekcji: Gultige Erlaubnis zur Arbeitnehmerutberlassung. Vorlage einer gultigen
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §§ 1ff Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG),

eine Kopie ist ausreichend. Bitte als Anlage 1 beilegen. Ist das aus bestimmten Griinden nicht
erforderlich, so sind die Angaben im Bewerbungsbogen zu machen.

Kryterium: Specyficzny sredni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Erklarung zum Umsatz des Bewerbers fir vergleichbare Leistungen:
Eigenerklarung zum Umsatz des Bewerbers (EUR, netto), der auf Leistungen entfallt, die mit
den vorliegend ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind, aufgeteilt fir die letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre. Mindeststandard: Los 1: Der angegebene jahrliche Umsatz
fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre nicht unter 100.000,00 Euro liegen. Los 2: Der angegebene
jahrliche Umsatz flr vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 200.000,00 Euro liegen. Los 3:
Der angegebene jahrliche Umsatz flr vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer)
darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahre nicht unter 100.000,00
Euro liegen Los 4: Der angegebene jahrliche Umsatz fir vergleichbare Leistungen (EUR/ohne
Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht
unter 100.000,00 Euro liegen. Los 5: Der angegebene jahrliche Umsatz flir vergleichbare
Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahre nicht unter 300.000,00 Euro liegen. Fur die Einhaltung der vorgenannten
Mindestbedingungen werden bei allen Kooperationsformen (Bewerbergemeinschaften oder
Eignungsleihe) die Angaben der benannten Unternehmen addiert.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Ogolny roczny obrot

Opis kryterium selekgcji: Erklarung zum Gesamtumsatz des Bewerbers Eigenerklarung zum
Gesamtumsatz des Bewerbers (EUR, netto), aufgeteilt fur die letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Benennung der Anzahl der Arbeitskrafte Benennung der Anzahl der in
den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren jahresdurchschnittlich beim Bewerber
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beschaftigten Arbeitskrafte (fur jedes Geschaftsjahr getrennt), gegliedert nach den
vorgegebenen Berufsgruppen sowie nach Anzahl.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Liczba kierowniczych pracownikow

Opis kryterium selekcji: Darstellung der Geschaftsbereiche des Unternehmens des
Bewerbers, insbesondere fur die Zustandigkeiten, in die die hier ausgeschriebenen Leistungen
fallen, z. B. durch Vorlage eines Organigramms (Gliederungsplans) des Unternehmens.
Hinweis: Ein projektbezogenes Organigramm wird vorliegend nicht gefordert, sondern eine
Darstellung der Geschéaftsbereiche des Unternehmens des Bewerbers. (Liegt als Anlage 4 bei)
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekcji: Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung des Schlisselpersonals
Der Bewerber hat mit dem Teilnahmeantrag folgendes Schlisselpersonal verbindlich in
Textform zu benennen: - Projektleiter - stellvertretender Projektleiter Mindeststandard: Die
benannten Personen mussen Uber Berufserfahrung in vergleichbaren Positionen/Tatigkeiten
verfugen. Folgende Angaben werden erwartet: - Namentlichen Nennung der Person -
Angaben Uber die beruflichen Qualifikationen der benannten Person - Jeweils die
auftragsbezogene Projekterfahrung durch Benennung und Darstellung von
personenbezogenen Referenzen mit Angaben zur - Aufgabenstellung der benannten Person
im jeweiligen Projekt - Funktion der benannten Person im jeweiligen Projekt -
Leistungszeitraum der benannten Person im jeweiligen Projekt - Kurzbeschreibung nach Art,
Umfang und Zeitraum des Projektes Der Auftraggeber legt einen besonderen Wert darauf,
dass das zu benennende Schlusselpersonal auch Uber Erfahrung in der Steuerung von
Auftragen an Flughafen oder Standorten mit vergleichbarer Komplexitat (z.B. wegen
saisonaler Schwankungen, kurzfristen Bedarfen) verfugt. Fehlt diese Erfahrung flhrt dies zu
einem Ausschluss bzw. nicht Zulassen zum Angebotsverfahren. Der Auftraggeber erwartet
eine nachvollziehbare Darstellung, aus der erkennbar wird, dass der Bieter im Auftragsfall ein
Leitungspersonal einsetzen wird, dass vorrangig im Hinblick auf die Qualifikation und die
personliche allgemeine und projektbezogene Erfahrung die grof3tmogliche Gewahr fur eine
vertragskonforme Leistungserbringung erbringt. (Liegt als Anlage 5 bei)

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekcji: Angaben zu realisierten oder in der Realisierung weit fortgeschrittenen
Referenzprojekten des Bewerbers aus den vor der Veroffentlichung dieser Bekanntmachung
vergangenen 48 Monaten, bei denen in Art und Umfang mit der vorliegend ausgeschriebenen
Leistung (vgl. Vergabeunterlagen) vergleichbare Leistungen durchgefuhrt wurden. Erwartet
werden folgende Angaben fUr jedes Referenzprojekt. Mindeststandard: Mindestens ein Auftrag
muss eine Arbeitnehmeriberlassung mit saisonalen Schwankungen in der Bereitschaft von
Arbeitskraften und Kurzschichten mit einer Schichtlange von weniger als sechs Stunden
umfassen. Es werden maximal zwei Referenzen gewertet. Erwartet werden folgende Angaben
fur jedes Referenzprojekt gemaR nachfolgender Ubersicht/en: Name des AG, Kontaktdaten
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des AG, Ansprechpartner: Telefonnr.: E-Mail-Adresse: Bezeichnung und Standort der
Referenz, Kurzbeschreibung der Art der erbrachten Leistungen, Besondere Umstande der
Leistungserbringung: Saisonal schwankend, kurzfristige Bereitstellung, Sicherheitsbereich,
Sonstiges [Beschreibung] Art der Beauftragung Rahmenvertrag mit einem Auftragnehmer,
Rahmenvertrag mit mehreren Auftragnehmern, sonstige Beschreibung der von den
Leiharbeitnehmern im Wesentlichen erbrachten Leistungen, Kurzbeschreibung des Umfangs
der erbrachten Leistungen Jahresdurchschnittliche Anzahl der verliehenen Mitarbeiter
Jahresdurchschnittliche Anzahl der geleisteten Arbeitsstunden Zeitangaben zur Referenz
Zeitraum der Leistungserbringung Angaben zu Eigenleistung bzw. Kooperation Vollstandige
Eigenleistung ja/nein mit Nachunternehmern: ja/nein in Kooperation mit anderen
Unternehmen: ja/nein Falls nein, welche Leistungen wurden als Eigenleistung erbracht:
Eigenleistungsanteil in Prozent Weitere Anmerkungen des Bewerbers:

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 500,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
03

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 8

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Gesamtpreis Angebot
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 70
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Konzepte
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdéwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 03/06/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Adres dokumentéw zaméwienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
/documents
Kanat komunikaciji ad hoc:
Nazwa: Die Kommunikation findet ausschlief3lich Uber die DTVP Plattform statt.
Adres URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YSPMNSZ

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 10/07/2026
Wymagane jest poswiadczenie bezpieczenstwa
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Opis: siehe Vergabeunterlagen

Warunki zgloszenia:

Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane

Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone

Oferty wariantowe: Niedozwolone

Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone

Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 16/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas sSrodkowoeuropejski letni

Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:

Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pdzniej.

Informacje dodatkowe: Es gilt die gesetzliche Ausgangslage nach § 51 SektVO.

Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: vgl. § 128 GWB

Fakturowanie elektroniczne: Dozwolone

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

Forma prawna, jakg musi przyjgc¢ grupa oferentéw, ktorej udzielono zamdwienia:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

Zasady finansowe: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowe;j
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Regierung von Mittelfranken - Vergabekammer Nordbayern
Informacje o terminach odwotania: Auf die Rigeobliegenheiten nach § 160 Abs. 3 GWB wird
verwiesen. Ein Nachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 S.1 Nr. 4 GWB insbesondere
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
der Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: AirPart GmbH
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: AirPart GmbH

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0003
Tytut: PRM Service (Passenger Reduced Mobility)
Opis: Begrenzung der Bieter: Zugelassene Anzahl der Bieter mindestens 3 hdchstens 6 Bieter
fur Los3 Geschatzter Hochstwert der zu erbringenden Leistungen: ca. 14.846 Stunden pro
Jahr Die Angaben finden sich ebenfalls in den Teilnahmeunterlagen.
Wewnetrzny identyfikator: 3

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79620000 Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym
pracownikéw sezonowych
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5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Flughafenstr. 100
Miejscowosé: Nurnberg
Kod pocztowy: 90411
Podpodziat krajowy (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 01/02/2027
Data zakonczenia trwania: 31/01/2029

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 3
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag kann durch den Auftraggeber einseitig bis zu drei
Mal um jeweils 2 Jahre verlangert werden. Der erste Tag der Leistungserbringung ist der
01.05.2027.

5.1.5. Wartosc¢
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 4 600 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Jeszcze nie wiadomo
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet fur:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme# a) Der Auftraggeber ist ausschlieBlich Sektorenauftraggeber nach § 100 Abs. 1
Nr. 2 GWB. b) Zu Kooperationsformen im vorliegenden Vergabeverfahren: Die Unterlagen
zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden sowie zur wirtschaftlichen und finanziellen und zur
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit (Eignungsunterlagen) sind bei Vorliegen einer
Bewerbergemeinschaft fur jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft in einem gesonderten
Bewerbungsbogen vorzulegen. Beabsichtigt der Bewerber oder ein Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft, sich zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen oder
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit auf andere Unternehmen (z. B. durch
Subunternehmer) zu berufen, so sind die entsprechenden Eignungsunterlagen flr die anderen
Unternehmen insoweit in einem gesonderten Bewerbungsbogen vorzulegen, als die
Bezugnahme auf die Leistungsfahigkeit Dritter erfolgt. Zusatzlich hat der Bewerber gesondert
mit dem Teilnahmeantrag die Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen vorzulegen,
nach deren Inhalt die rechtlich und tatsachlich abgesicherte Verfligbarkeit tGber die
entsprechenden Ressourcen der Dritten nachgewiesen wird. Zusatzlich sind zum
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden von eignungsleihenden Unternehmen die
entsprechenden Erklarungen abzugeben. Bei einer Bezugnahme auf Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die wirtschaftliche oder finanzielle Leistungsfahigkeit
ist durch dieses ausdricklich zu bestatigen, dass es mit dem Bewerber im Auftragsfall
gemeinsam flr die Auftragsdurchfliihrung entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe haftet.
Beabsichtigt der Bewerber, im Hinblick auf vorzulegende Nachweise fur die erforderliche

335306-2026 Page 16/33



berufliche Leistungsfahigkeit wie Ausbildungs- oder Befahigungsnachweise oder die
einschlagige berufliche Erfahrung (Referenzen) die Kapazitaten anderer Unternehmen in
Anspruch zu nehmen, so ist durch dieses ausdrucklich zu bestatigen, dass es die Leistungen
als Subunternehmer im Auftragsfall erbringen wird, fur die diese Kapazitaten benétigt werden.
c) Die Teilnahmeantrage sind in allen Bestandteilen in deutscher Sprache einzureichen; bei
fremdsprachigen Dokumenten in deutscher Ubersetzung. d) Der Auftraggeber hat fiir die
Einreichung der Teilnahmeantrage einen Bewerbungsbogen erstellt. Dieser ist fur die
Einreichung der Teilnahmeantrage zu verwenden. Der Bewerbungsbogen ist Uber die
Vergabeplattform des Deutschen Vergabeportals unter https://www.dtvp.de/ herunterzuladen.
Eine vorherige Registrierung auf v. g. Vergabeplattform ist erforderlich. Die Teilnahmeantrage
mussen bis zum Schlusstermin fur die Einreichung Uber die Vergabeplattform in Textform
eingereicht werden. e) Erlauterung zum Ablauf des Verhandlungsverfahrens: Der
Auftraggeber behalt sich vor, die informatorischen Vergabeunterlagen anzupassen.
Insbesondere wird das Leistungsverzeichnis mit der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots
an die erfolgreichen Bewerber Ubermittelt werden. f) Die in dieser Bekanntmachung
enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt der Anpassung und Aktualisierung. g)
Anfragen von interessierten Unternehmen mussen bis spatestens 03.06.2026 (08:00 Uhr)
Uber die Vergabeplattform des Auftraggebers eingereicht werden. h) Der Auftraggeber behalt
sich vor, bei Unterschreitung der Mindestzahl von drei zulassungsfahigen Bewerbungen das
vorliegende Vergabeverfahren einzustellen. Der Auftraggeber behalt sich zudem vor, bei einer
Unterschreitung der Mindestzahl von drei wertungsfahigen Angeboten das vorliegende
Vergabeverfahren einzustellen. Bei einer losweisen Vergabe gelten die voranstehenden
Vorbehalte fur jedes Los. i) Datenschutz: Der Bewerber hat die Bestimmungen der
Datenschutz-Grundverordnung, des Bundesdatenschutzgesetzes sowie anderer geltender
Gesetze zum Schutz personenbezogenen Daten einzuhalten. Fiir die Ubermittlung
personenbezogener Daten an den Auftraggeber tragt der Bewerber die datenschutzrechtliche
Verantwortung und hat entsprechend die Rechtmaligkeit sicherzustellen (z. B. durch
Einholung von Einwilligungen bei Angaben naturlicher Personen).

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kiryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Wpis do rejestru handlowego
Opis kryterium selekcji: Benennung der Handelsregistereintragung oder einer gleichwertigen
eindeutigen Unternehmenskennzeichnung einer zustandigen Verwaltungsbehdrde oder eines
Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers. Der AG behalt sich vor, einen aktuellen
Nachweis in Kopie Uber eine Eintragung bei Bewerbern nachzufordern.

Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego

Opis kryterium selekcji: Gultige Erlaubnis zur Arbeitnehmeruberlassung. Vorlage einer gultigen
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §§ 1ff Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG),
eine Kopie ist ausreichend. Bitte als Anlage 1 beilegen. Ist das aus bestimmten Grunden nicht
erforderlich, so sind die Angaben im Bewerbungsbogen zu machen.

Kryterium: Specyficzny $redni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Erklarung zum Umsatz des Bewerbers fur vergleichbare Leistungen:
Eigenerklarung zum Umsatz des Bewerbers (EUR, netto), der auf Leistungen entfallt, die mit
den vorliegend ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind, aufgeteilt fir die letzten drei

335306-2026 Page 17/33


https://www.dtvp.de/

abgeschlossenen Geschaftsjahre. Mindeststandard: Los 1: Der angegebene jahrliche Umsatz
fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 100.000,00 Euro liegen. Los 2: Der angegebene
jahrliche Umsatz flr vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 200.000,00 Euro liegen. Los 3:
Der angegebene jahrliche Umsatz flr vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer)
darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 100.000,00
Euro liegen Los 4: Der angegebene jahrliche Umsatz fir vergleichbare Leistungen (EUR/ohne
Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht
unter 100.000,00 Euro liegen. Los 5: Der angegebene jahrliche Umsatz flr vergleichbare
Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahre nicht unter 300.000,00 Euro liegen. Fur die Einhaltung der vorgenannten
Mindestbedingungen werden bei allen Kooperationsformen (Bewerbergemeinschaften oder
Eignungsleihe) die Angaben der benannten Unternehmen addiert.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Ogdélny roczny obrét

Opis kryterium selekgcji: Erklarung zum Gesamtumsatz des Bewerbers Eigenerklarung zum
Gesamtumsatz des Bewerbers (EUR, netto), aufgeteilt fur die letzten drei abgeschlossenen
Geschéftsjahre.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Benennung der Anzahl der Arbeitskrafte Benennung der Anzahl der in
den letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren jahresdurchschnittlich beim Bewerber
beschaftigten Arbeitskrafte (flir jedes Geschaftsjahr getrennt), gegliedert nach den
vorgegebenen Berufsgruppen sowie nach Anzahl.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Liczba kierowniczych pracownikow

Opis kryterium selekgcji: Darstellung der Geschaftsbereiche des Unternehmens des
Bewerbers, insbesondere fur die Zustandigkeiten, in die die hier ausgeschriebenen Leistungen
fallen, z. B. durch Vorlage eines Organigramms (Gliederungsplans) des Unternehmens.
Hinweis: Ein projektbezogenes Organigramm wird vorliegend nicht gefordert, sondern eine
Darstellung der Geschéaftsbereiche des Unternehmens des Bewerbers. (Liegt als Anlage 4 bei)
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekgji: Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung des Schlusselpersonals
Der Bewerber hat mit dem Teilnahmeantrag folgendes Schlisselpersonal verbindlich in
Textform zu benennen: - Projektleiter - stellvertretender Projektleiter Mindeststandard: Die
benannten Personen mussen Uber Berufserfahrung in vergleichbaren Positionen/Tatigkeiten
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verfugen. Folgende Angaben werden erwartet: - Namentlichen Nennung der Person -
Angaben Uber die beruflichen Qualifikationen der benannten Person - Jeweils die
auftragsbezogene Projekterfahrung durch Benennung und Darstellung von
personenbezogenen Referenzen mit Angaben zur - Aufgabenstellung der benannten Person
im jeweiligen Projekt - Funktion der benannten Person im jeweiligen Projekt -
Leistungszeitraum der benannten Person im jeweiligen Projekt - Kurzbeschreibung nach Art,
Umfang und Zeitraum des Projektes Der Auftraggeber legt einen besonderen Wert darauf,
dass das zu benennende Schlisselpersonal auch tber Erfahrung in der Steuerung von
Auftragen an Flughafen oder Standorten mit vergleichbarer Komplexitat (z.B. wegen
saisonaler Schwankungen, kurzfristen Bedarfen) verfugt. Fehlt diese Erfahrung fuhrt dies zu
einem Ausschluss bzw. nicht Zulassen zum Angebotsverfahren. Der Auftraggeber erwartet
eine nachvollziehbare Darstellung, aus der erkennbar wird, dass der Bieter im Auftragsfall ein
Leitungspersonal einsetzen wird, dass vorrangig im Hinblick auf die Qualifikation und die
personliche allgemeine und projektbezogene Erfahrung die grofitmaégliche Gewahr fur eine
vertragskonforme Leistungserbringung erbringt. (Liegt als Anlage 5 bei)

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekcji: Angaben zu realisierten oder in der Realisierung weit fortgeschrittenen
Referenzprojekten des Bewerbers aus den vor der Veroffentlichung dieser Bekanntmachung
vergangenen 48 Monaten, bei denen in Art und Umfang mit der vorliegend ausgeschriebenen
Leistung (vgl. Vergabeunterlagen) vergleichbare Leistungen durchgeflhrt wurden. Erwartet
werden folgende Angaben fur jedes Referenzprojekt. Mindeststandard: Mindestens ein Auftrag
muss eine Arbeithehmeriberlassung mit saisonalen Schwankungen in der Bereitschaft von
Arbeitskraften und Kurzschichten mit einer Schichtlange von weniger als sechs Stunden
umfassen. Es werden maximal zwei Referenzen gewertet. Erwartet werden folgende Angaben
fur jedes Referenzprojekt gemaR nachfolgender Ubersicht/en: Name des AG, Kontaktdaten
des AG, Ansprechpartner: Telefonnr.: E-Mail-Adresse: Bezeichnung und Standort der
Referenz, Kurzbeschreibung der Art der erbrachten Leistungen, Besondere Umstande der
Leistungserbringung: Saisonal schwankend, kurzfristige Bereitstellung, Sicherheitsbereich,
Sonstiges [Beschreibung] Art der Beauftragung Rahmenvertrag mit einem Auftragnehmer,
Rahmenvertrag mit mehreren Auftragnehmern, sonstige Beschreibung der von den
Leiharbeitnehmern im Wesentlichen erbrachten Leistungen, Kurzbeschreibung des Umfangs
der erbrachten Leistungen Jahresdurchschnittliche Anzahl der verliehenen Mitarbeiter
Jahresdurchschnittliche Anzahl der geleisteten Arbeitsstunden Zeitangaben zur Referenz
Zeitraum der Leistungserbringung Angaben zu Eigenleistung bzw. Kooperation Vollstandige
Eigenleistung ja/nein mit Nachunternehmern: ja/nein in Kooperation mit anderen
Unternehmen: ja/nein Falls nein, welche Leistungen wurden als Eigenleistung erbracht:
Eigenleistungsanteil in Prozent Weitere Anmerkungen des Bewerbers:

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 500,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
03

Maksymalna liczba kandydatow, ktérzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 8
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Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy mogg zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Gesamtpreis Angebot
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 70
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Konzepte
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zaméwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 03/06/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Adres dokumentéw zaméwienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
/documents
Kanat komunikaciji ad hoc:
Nazwa: Die Kommunikation findet ausschlief3lich Uber die DTVP Plattform statt.
Adres URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YSPMNSZ

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 10/07/2026
Wymagane jest poswiadczenie bezpieczenstwa
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Warunki zgloszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 16/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas sSrodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pdzniej.
Informacje dodatkowe: Es gilt die gesetzliche Ausgangslage nach § 51 SektVO.
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programoéw zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: vgl. § 128 GWB
Fakturowanie elektroniczne: Dozwolone
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak
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Forma prawna, jakg musi przyjg¢ grupa oferentdéw, ktorej udzielono zamdwienia:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter
Zasady finansowe: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Regierung von Mittelfranken - Vergabekammer Nordbayern
Informacje o terminach odwotania: Auf die Rigeobliegenheiten nach § 160 Abs. 3 GWB wird
verwiesen. Ein Nachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 S.1 Nr. 4 GWB insbesondere
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
der Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: AirPart GmbH
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: AirPart GmbH

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0004
Tytut: Flugzeugreinigung
Opis: Begrenzung der Bieter: Zugelassene Anzahl der Bieter mindestens 4 hdchstens 8 Bieter
fur Los4 Geschatzter Hochstwert der zu erbringenden Leistungen: ca. 49.114 Stunden pro
Jahr Die Angaben finden sich ebenfalls in den Teilnahmeunterlagen.
Wewnetrzny identyfikator: 4

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79620000 Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym
pracownikéw sezonowych

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Flughafenstr. 100
Miejscowos¢: Nurnberg
Kod pocztowy: 90411
Podpodziat krajowy (NUTS): NUrnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczatkowa: 01/02/2027
Data zakonczenia trwania: 31/01/2029

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 3
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag kann durch den Auftraggeber einseitig bis zu drei
Mal um jeweils 2 Jahre verlangert werden. Der erste Tag der Leistungserbringung ist der
01.05.2027.

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé bez VAT: 15 500 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogdine
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Zastrzezony udziat:

Udziat nie jest zastrzezony.

Nalezy poda¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zamowienia: Jeszcze nie wiadomo

Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE

Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zamdwienie jest odpowiednie rowniez dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak

Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet fir:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme# a) Der Auftraggeber ist ausschliel3lich Sektorenauftraggeber nach § 100 Abs. 1
Nr. 2 GWB. b) Zu Kooperationsformen im vorliegenden Vergabeverfahren: Die Unterlagen
zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden sowie zur wirtschaftlichen und finanziellen und zur
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit (Eignungsunterlagen) sind bei Vorliegen einer
Bewerbergemeinschaft fur jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft in einem gesonderten
Bewerbungsbogen vorzulegen. Beabsichtigt der Bewerber oder ein Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft, sich zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen oder
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit auf andere Unternehmen (z. B. durch
Subunternehmer) zu berufen, so sind die entsprechenden Eignungsunterlagen fur die anderen
Unternehmen insoweit in einem gesonderten Bewerbungsbogen vorzulegen, als die
Bezugnahme auf die Leistungsfahigkeit Dritter erfolgt. Zusatzlich hat der Bewerber gesondert
mit dem Teilnahmeantrag die Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen vorzulegen,
nach deren Inhalt die rechtlich und tatsachlich abgesicherte Verfugbarkeit Gber die
entsprechenden Ressourcen der Dritten nachgewiesen wird. Zusatzlich sind zum
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden von eignungsleihenden Unternehmen die
entsprechenden Erklarungen abzugeben. Bei einer Bezugnahme auf Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die wirtschaftliche oder finanzielle Leistungsfahigkeit
ist durch dieses ausdricklich zu bestatigen, dass es mit dem Bewerber im Auftragsfall
gemeinsam fur die Auftragsdurchfihrung entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe haftet.
Beabsichtigt der Bewerber, im Hinblick auf vorzulegende Nachweise fur die erforderliche
berufliche Leistungsfahigkeit wie Ausbildungs- oder Befahigungsnachweise oder die
einschlagige berufliche Erfahrung (Referenzen) die Kapazitaten anderer Unternehmen in
Anspruch zu nehmen, so ist durch dieses ausdrucklich zu bestatigen, dass es die Leistungen
als Subunternehmer im Auftragsfall erbringen wird, fur die diese Kapazitaten benétigt werden.
c) Die Teilnahmeantrage sind in allen Bestandteilen in deutscher Sprache einzureichen; bei
fremdsprachigen Dokumenten in deutscher Ubersetzung. d) Der Auftraggeber hat fiir die
Einreichung der Teilnahmeantrage einen Bewerbungsbogen erstellt. Dieser ist fur die
Einreichung der Teilnahmeantrage zu verwenden. Der Bewerbungsbogen ist Uber die
Vergabeplattform des Deutschen Vergabeportals unter https://www.dtvp.de/ herunterzuladen.
Eine vorherige Registrierung auf v. g. Vergabeplattform ist erforderlich. Die Teilnahmeantrage
mussen bis zum Schlusstermin fur die Einreichung Uber die Vergabeplattform in Textform
eingereicht werden. e) Erlauterung zum Ablauf des Verhandlungsverfahrens: Der
Auftraggeber behalt sich vor, die informatorischen Vergabeunterlagen anzupassen.
Insbesondere wird das Leistungsverzeichnis mit der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots
an die erfolgreichen Bewerber Ubermittelt werden. f) Die in dieser Bekanntmachung
enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt der Anpassung und Aktualisierung. g)
Anfragen von interessierten Unternehmen mussen bis spatestens 03.06.2026 (08:00 Uhr)
Uber die Vergabeplattform des Auftraggebers eingereicht werden. h) Der Auftraggeber behalt
sich vor, bei Unterschreitung der Mindestzahl von drei zulassungsfahigen Bewerbungen das
vorliegende Vergabeverfahren einzustellen. Der Auftraggeber behalt sich zudem vor, bei einer
Unterschreitung der Mindestzahl von drei wertungsfahigen Angeboten das vorliegende
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Vergabeverfahren einzustellen. Bei einer losweisen Vergabe gelten die voranstehenden
Vorbehalte fir jedes Los. i) Datenschutz: Der Bewerber hat die Bestimmungen der
Datenschutz-Grundverordnung, des Bundesdatenschutzgesetzes sowie anderer geltender
Gesetze zum Schutz personenbezogenen Daten einzuhalten. Fiir die Ubermittlung
personenbezogener Daten an den Auftraggeber tragt der Bewerber die datenschutzrechtliche
Verantwortung und hat entsprechend die RechtmaRigkeit sicherzustellen (z. B. durch
Einholung von Einwilligungen bei Angaben naturlicher Personen).

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Wpis do rejestru handlowego
Opis kryterium selekcji: Benennung der Handelsregistereintragung oder einer gleichwertigen
eindeutigen Unternehmenskennzeichnung einer zustandigen Verwaltungsbehdrde oder eines
Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers. Der AG behélt sich vor, einen aktuellen
Nachweis in Kopie Uber eine Eintragung bei Bewerbern nachzufordern.

Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego

Opis kryterium selekgcji: Gultige Erlaubnis zur Arbeitnehmertberlassung. Vorlage einer giltigen
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §§ 1ff Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG),
eine Kopie ist ausreichend. Bitte als Anlage 1 beilegen. Ist das aus bestimmten Griinden nicht
erforderlich, so sind die Angaben im Bewerbungsbogen zu machen.

Kryterium: Specyficzny $redni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Erklarung zum Umsatz des Bewerbers fir vergleichbare Leistungen:
Eigenerklarung zum Umsatz des Bewerbers (EUR, netto), der auf Leistungen entfallt, die mit
den vorliegend ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind, aufgeteilt fir die letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre. Mindeststandard: Los 1: Der angegebene jahrliche Umsatz
fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre nicht unter 100.000,00 Euro liegen. Los 2: Der angegebene
jahrliche Umsatz fir vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 200.000,00 Euro liegen. Los 3:
Der angegebene jahrliche Umsatz flr vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer)
darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahre nicht unter 100.000,00
Euro liegen Los 4: Der angegebene jahrliche Umsatz fir vergleichbare Leistungen (EUR/ohne
Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht
unter 100.000,00 Euro liegen. Los 5: Der angegebene jahrliche Umsatz flir vergleichbare
Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre nicht unter 300.000,00 Euro liegen. Fir die Einhaltung der vorgenannten
Mindestbedingungen werden bei allen Kooperationsformen (Bewerbergemeinschaften oder
Eignungsleihe) die Angaben der benannten Unternehmen addiert.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Ogolny roczny obrot
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Opis kryterium selekgcji: Erklarung zum Gesamtumsatz des Bewerbers Eigenerklarung zum
Gesamtumsatz des Bewerbers (EUR, netto), aufgeteilt fur die letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Benennung der Anzahl der Arbeitskrafte Benennung der Anzahl der in
den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren jahresdurchschnittlich beim Bewerber
beschaftigten Arbeitskrafte (fur jedes Geschéaftsjahr getrennt), gegliedert nach den
vorgegebenen Berufsgruppen sowie nach Anzahl.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Liczba kierowniczych pracownikow

Opis kryterium selekcji: Darstellung der Geschaftsbereiche des Unternehmens des
Bewerbers, insbesondere fur die Zustandigkeiten, in die die hier ausgeschriebenen Leistungen
fallen, z. B. durch Vorlage eines Organigramms (Gliederungsplans) des Unternehmens.
Hinweis: Ein projektbezogenes Organigramm wird vorliegend nicht gefordert, sondern eine
Darstellung der Geschéaftsbereiche des Unternehmens des Bewerbers. (Liegt als Anlage 4 bei)
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekcji: Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung des Schlisselpersonals
Der Bewerber hat mit dem Teilnahmeantrag folgendes Schlusselpersonal verbindlich in
Textform zu benennen: - Projektleiter - stellvertretender Projektleiter Mindeststandard: Die
benannten Personen mussen Uber Berufserfahrung in vergleichbaren Positionen/Tatigkeiten
verfugen. Folgende Angaben werden erwartet: - Namentlichen Nennung der Person -
Angaben Uber die beruflichen Qualifikationen der benannten Person - Jeweils die
auftragsbezogene Projekterfahrung durch Benennung und Darstellung von
personenbezogenen Referenzen mit Angaben zur - Aufgabenstellung der benannten Person
im jeweiligen Projekt - Funktion der benannten Person im jeweiligen Projekt -
Leistungszeitraum der benannten Person im jeweiligen Projekt - Kurzbeschreibung nach Art,
Umfang und Zeitraum des Projektes Der Auftraggeber legt einen besonderen Wert darauf,
dass das zu benennende SchlUsselpersonal auch Uber Erfahrung in der Steuerung von
Auftragen an Flughafen oder Standorten mit vergleichbarer Komplexitat (z.B. wegen
saisonaler Schwankungen, kurzfristen Bedarfen) verfugt. Fehlt diese Erfahrung flhrt dies zu
einem Ausschluss bzw. nicht Zulassen zum Angebotsverfahren. Der Auftraggeber erwartet
eine nachvollziehbare Darstellung, aus der erkennbar wird, dass der Bieter im Auftragsfall ein
Leitungspersonal einsetzen wird, dass vorrangig im Hinblick auf die Qualifikation und die
personliche allgemeine und projektbezogene Erfahrung die grof3tmogliche Gewahr fur eine
vertragskonforme Leistungserbringung erbringt. (Liegt als Anlage 5 bei)

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00
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Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekcji: Angaben zu realisierten oder in der Realisierung weit fortgeschrittenen
Referenzprojekten des Bewerbers aus den vor der Veroffentlichung dieser Bekanntmachung
vergangenen 48 Monaten, bei denen in Art und Umfang mit der vorliegend ausgeschriebenen
Leistung (vgl. Vergabeunterlagen) vergleichbare Leistungen durchgefuhrt wurden. Erwartet
werden folgende Angaben fur jedes Referenzprojekt. Mindeststandard: Mindestens ein Auftrag
muss eine Arbeitnehmeriberlassung mit saisonalen Schwankungen in der Bereitschaft von
Arbeitskraften und Kurzschichten mit einer Schichtlange von weniger als sechs Stunden
umfassen. Es werden maximal zwei Referenzen gewertet. Erwartet werden folgende Angaben
fur jedes Referenzprojekt gemaRk nachfolgender Ubersicht/en: Name des AG, Kontaktdaten
des AG, Ansprechpartner: Telefonnr.: E-Mail-Adresse: Bezeichnung und Standort der
Referenz, Kurzbeschreibung der Art der erbrachten Leistungen, Besondere Umstande der
Leistungserbringung: Saisonal schwankend, kurzfristige Bereitstellung, Sicherheitsbereich,
Sonstiges [Beschreibung] Art der Beauftragung Rahmenvertrag mit einem Auftragnehmer,
Rahmenvertrag mit mehreren Auftragnehmern, sonstige Beschreibung der von den
Leiharbeitnehmern im Wesentlichen erbrachten Leistungen, Kurzbeschreibung des Umfangs
der erbrachten Leistungen Jahresdurchschnittliche Anzahl der verliehenen Mitarbeiter
Jahresdurchschnittliche Anzahl der geleisteten Arbeitsstunden Zeitangaben zur Referenz
Zeitraum der Leistungserbringung Angaben zu Eigenleistung bzw. Kooperation Vollstandige
Eigenleistung ja/nein mit Nachunternehmern: ja/nein in Kooperation mit anderen
Unternehmen: ja/nein Falls nein, welche Leistungen wurden als Eigenleistung erbracht:
Eigenleistungsanteil in Prozent Weitere Anmerkungen des Bewerbers:

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 500,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
13

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 8

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Gesamtpreis Angebot
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 70
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Konzepte
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdéwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
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Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 03/06/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni

Adres dokumentow zamowienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
/documents

Kanat komunikacji ad hoc:

Nazwa: Die Kommunikation findet ausschlief3lich Uber die DTVP Plattform statt.

Adres URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YSPMNSZ

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 10/07/2026
Wymagane jest poswiadczenie bezpieczenstwa
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
Jezyki, w ktérych mozna skfadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 16/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetnié po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pdzniej.
Informacje dodatkowe: Es gilt die gesetzliche Ausgangslage nach § 51 SektVO.
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamdwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: vgl. § 128 GWB
Fakturowanie elektroniczne: Dozwolone
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak
Forma prawna, jakg musi przyjg¢ grupa oferentéw, ktorej udzielono zamowienia:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter
Zasady finansowe: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Regierung von Mittelfranken - Vergabekammer Nordbayern
Informacje o terminach odwotania: Auf die Rligeobliegenheiten nach § 160 Abs. 3 GWB wird
verwiesen. Ein Nachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 S.1 Nr. 4 GWB insbesondere
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
der Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: AirPart GmbH
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: AirPart GmbH
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5.1. Czes$¢ zamodwienia: LOT-0005
Tytut: Ramp Services (Gepackhandling, Flugzeug Be- und Entladung, Passagiertransport)
Opis: Begrenzung der Bieter: Zugelassene Anzahl der Bieter mindestens 4 hochstens 8 Bieter
fur Los5 Geschatzter Hochstwert der zu erbringenden Leistungen: ca. 80.514 Stunden pro
Jahr Die Angaben finden sich ebenfalls in den Teilnahmeunterlagen.
Wewnetrzny identyfikator: 5

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79620000 Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym
pracownikéw sezonowych

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Flughafenstr. 100
Miejscowos¢: Niurnberg
Kod pocztowy: 90411
Podpodziat krajowy (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/02/2027
Data zakonczenia trwania: 31/01/2029

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 3
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag kann durch den Auftraggeber einseitig bis zu drei
Mal um jeweils 2 Jahre verlangert werden. Der erste Tag der Leistungserbringung ist der
01.05.2027.

5.1.5. Wartos¢é
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 26 000 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogdlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Jeszcze nie wiadomo
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet flr:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme# a) Der Auftraggeber ist ausschlie3lich Sektorenauftraggeber nach § 100 Abs. 1
Nr. 2 GWB. b) Zu Kooperationsformen im vorliegenden Vergabeverfahren: Die Unterlagen
zum Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden sowie zur wirtschaftlichen und finanziellen und zur
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit (Eignungsunterlagen) sind bei Vorliegen einer
Bewerbergemeinschaft fur jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft in einem gesonderten
Bewerbungsbogen vorzulegen. Beabsichtigt der Bewerber oder ein Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft, sich zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen oder
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit auf andere Unternehmen (z. B. durch
Subunternehmer) zu berufen, so sind die entsprechenden Eignungsunterlagen fiir die anderen
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Unternehmen insoweit in einem gesonderten Bewerbungsbogen vorzulegen, als die
Bezugnahme auf die Leistungsfahigkeit Dritter erfolgt. Zusatzlich hat der Bewerber gesondert
mit dem Teilnahmeantrag die Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen vorzulegen,
nach deren Inhalt die rechtlich und tatsachlich abgesicherte Verfligbarkeit tGber die
entsprechenden Ressourcen der Dritten nachgewiesen wird. Zusatzlich sind zum
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden von eignungsleihenden Unternehmen die
entsprechenden Erklarungen abzugeben. Bei einer Bezugnahme auf Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die wirtschaftliche oder finanzielle Leistungsfahigkeit
ist durch dieses ausdricklich zu bestatigen, dass es mit dem Bewerber im Auftragsfall
gemeinsam flr die Auftragsdurchfliihrung entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe haftet.
Beabsichtigt der Bewerber, im Hinblick auf vorzulegende Nachweise fur die erforderliche
berufliche Leistungsfahigkeit wie Ausbildungs- oder Befahigungsnachweise oder die
einschlagige berufliche Erfahrung (Referenzen) die Kapazitadten anderer Unternehmen in
Anspruch zu nehmen, so ist durch dieses ausdrtcklich zu bestatigen, dass es die Leistungen
als Subunternehmer im Auftragsfall erbringen wird, fur die diese Kapazitaten bendtigt werden.
c) Die Teilnahmeantrage sind in allen Bestandteilen in deutscher Sprache einzureichen; bei
fremdsprachigen Dokumenten in deutscher Ubersetzung. d) Der Auftraggeber hat fiir die
Einreichung der Teilnahmeantrage einen Bewerbungsbogen erstellt. Dieser ist fur die
Einreichung der Teilnahmeantrage zu verwenden. Der Bewerbungsbogen ist Uber die
Vergabeplattform des Deutschen Vergabeportals unter https://www.dtvp.de/ herunterzuladen.
Eine vorherige Registrierung auf v. g. Vergabeplattform ist erforderlich. Die Teilnahmeantrage
mussen bis zum Schlusstermin fur die Einreichung Uber die Vergabeplattform in Textform
eingereicht werden. e) Erlduterung zum Ablauf des Verhandlungsverfahrens: Der
Auftraggeber behalt sich vor, die informatorischen Vergabeunterlagen anzupassen.
Insbesondere wird das Leistungsverzeichnis mit der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots
an die erfolgreichen Bewerber Ubermittelt werden. f) Die in dieser Bekanntmachung
enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt der Anpassung und Aktualisierung. g)
Anfragen von interessierten Unternehmen mussen bis spatestens 03.06.2026 (08:00 Uhr)
Uber die Vergabeplattform des Auftraggebers eingereicht werden. h) Der Auftraggeber behalt
sich vor, bei Unterschreitung der Mindestzahl von drei zulassungsfahigen Bewerbungen das
vorliegende Vergabeverfahren einzustellen. Der Auftraggeber behalt sich zudem vor, bei einer
Unterschreitung der Mindestzahl von drei wertungsfahigen Angeboten das vorliegende
Vergabeverfahren einzustellen. Bei einer losweisen Vergabe gelten die voranstehenden
Vorbehalte fir jedes Los. i) Datenschutz: Der Bewerber hat die Bestimmungen der
Datenschutz-Grundverordnung, des Bundesdatenschutzgesetzes sowie anderer geltender
Gesetze zum Schutz personenbezogenen Daten einzuhalten. Fiir die Ubermittlung
personenbezogener Daten an den Auftraggeber tragt der Bewerber die datenschutzrechtliche
Verantwortung und hat entsprechend die RechtmaRigkeit sicherzustellen (z. B. durch
Einholung von Einwilligungen bei Angaben naturlicher Personen).

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Wpis do rejestru handlowego
Opis kryterium selekcji: Benennung der Handelsregistereintragung oder einer gleichwertigen
eindeutigen Unternehmenskennzeichnung einer zustandigen Verwaltungsbehdrde oder eines
Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers. Der AG behélt sich vor, einen aktuellen
Nachweis in Kopie Uber eine Eintragung bei Bewerbern nachzufordern.
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Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego

Opis kryterium selekcji: Gultige Erlaubnis zur Arbeithnehmertberlassung. Vorlage einer gultigen
Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach §§ 1ff Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG),
eine Kopie ist ausreichend. Bitte als Anlage 1 beilegen. Ist das aus bestimmten Grinden nicht
erforderlich, so sind die Angaben im Bewerbungsbogen zu machen.

Kryterium: Specyficzny $redni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Erklarung zum Umsatz des Bewerbers fur vergleichbare Leistungen:
Eigenerklarung zum Umsatz des Bewerbers (EUR, netto), der auf Leistungen entfallt, die mit
den vorliegend ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind, aufgeteilt fir die letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre. Mindeststandard: Los 1: Der angegebene jahrliche Umsatz
fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahre nicht unter 100.000,00 Euro liegen. Los 2: Der angegebene
jahrliche Umsatz fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 200.000,00 Euro liegen. Los 3:
Der angegebene jahrliche Umsatz fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer)
darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht unter 100.000,00
Euro liegen Los 4: Der angegebene jahrliche Umsatz fur vergleichbare Leistungen (EUR/ohne
Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre nicht
unter 100.000,00 Euro liegen. Los 5: Der angegebene jahrliche Umsatz fur vergleichbare
Leistungen (EUR/ohne Umsatzsteuer) darf im Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre nicht unter 300.000,00 Euro liegen. Fur die Einhaltung der vorgenannten
Mindestbedingungen werden bei allen Kooperationsformen (Bewerbergemeinschaften oder
Eignungsleihe) die Angaben der benannten Unternehmen addiert.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Ogdlny roczny obrot

Opis kryterium selekgcji: Erklarung zum Gesamtumsatz des Bewerbers Eigenerklarung zum
Gesamtumsatz des Bewerbers (EUR, netto), aufgeteilt fur die letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Benennung der Anzahl der Arbeitskrafte Benennung der Anzahl der in
den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren jahresdurchschnittlich beim Bewerber
beschaftigten Arbeitskrafte (fur jedes Geschéaftsjahr getrennt), gegliedert nach den
vorgegebenen Berufsgruppen sowie nach Anzahl.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Liczba kierowniczych pracownikow

Opis kryterium selekcji: Darstellung der Geschaftsbereiche des Unternehmens des
Bewerbers, insbesondere fur die Zustandigkeiten, in die die hier ausgeschriebenen Leistungen
fallen, z. B. durch Vorlage eines Organigramms (Gliederungsplans) des Unternehmens.
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Hinweis: Ein projektbezogenes Organigramm wird vorliegend nicht gefordert, sondern eine
Darstellung der Geschéftsbereiche des Unternehmens des Bewerbers. (Liegt als Anlage 4 bei)
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekcji: Auftragsbezogene Qualifikation und Erfahrung des Schlisselpersonals
Der Bewerber hat mit dem Teilnahmeantrag folgendes Schlusselpersonal verbindlich in
Textform zu benennen: - Projektleiter - stellvertretender Projektleiter Mindeststandard: Die
benannten Personen mussen Uber Berufserfahrung in vergleichbaren Positionen/Tatigkeiten
verfugen. Folgende Angaben werden erwartet: - Namentlichen Nennung der Person -
Angaben Uber die beruflichen Qualifikationen der benannten Person - Jeweils die
auftragsbezogene Projekterfahrung durch Benennung und Darstellung von
personenbezogenen Referenzen mit Angaben zur - Aufgabenstellung der benannten Person
im jeweiligen Projekt - Funktion der benannten Person im jeweiligen Projekt -
Leistungszeitraum der benannten Person im jeweiligen Projekt - Kurzbeschreibung nach Art,
Umfang und Zeitraum des Projektes Der Auftraggeber legt einen besonderen Wert darauf,
dass das zu benennende SchlUsselpersonal auch Uber Erfahrung in der Steuerung von
Auftragen an Flughafen oder Standorten mit vergleichbarer Komplexitat (z.B. wegen
saisonaler Schwankungen, kurzfristen Bedarfen) verfugt. Fehlt diese Erfahrung flhrt dies zu
einem Ausschluss bzw. nicht Zulassen zum Angebotsverfahren. Der Auftraggeber erwartet
eine nachvollziehbare Darstellung, aus der erkennbar wird, dass der Bieter im Auftragsfall ein
Leitungspersonal einsetzen wird, dass vorrangig im Hinblick auf die Qualifikation und die
personliche allgemeine und projektbezogene Erfahrung die grof3tmogliche Gewahr fur eine
vertragskonforme Leistungserbringung erbringt. (Liegt als Anlage 5 bei)

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 100,00

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekcji: Angaben zu realisierten oder in der Realisierung weit fortgeschrittenen
Referenzprojekten des Bewerbers aus den vor der Veroffentlichung dieser Bekanntmachung
vergangenen 48 Monaten, bei denen in Art und Umfang mit der vorliegend ausgeschriebenen
Leistung (vgl. Vergabeunterlagen) vergleichbare Leistungen durchgefuhrt wurden. Erwartet
werden folgende Angaben fUr jedes Referenzprojekt. Mindeststandard: Mindestens ein Auftrag
muss eine Arbeitnehmeriberlassung mit saisonalen Schwankungen in der Bereitschaft von
Arbeitskraften und Kurzschichten mit einer Schichtlange von weniger als sechs Stunden
umfassen. Es werden maximal zwei Referenzen gewertet. Erwartet werden folgende Angaben
fur jedes Referenzprojekt gemaRk nachfolgender Ubersicht/en: Name des AG, Kontaktdaten
des AG, Ansprechpartner: Telefonnr.: E-Mail-Adresse: Bezeichnung und Standort der
Referenz, Kurzbeschreibung der Art der erbrachten Leistungen, Besondere Umstande der
Leistungserbringung: Saisonal schwankend, kurzfristige Bereitstellung, Sicherheitsbereich,
Sonstiges [Beschreibung] Art der Beauftragung Rahmenvertrag mit einem Auftragnehmer,
Rahmenvertrag mit mehreren Auftragnehmern, sonstige Beschreibung der von den
Leiharbeitnehmern im Wesentlichen erbrachten Leistungen, Kurzbeschreibung des Umfangs
der erbrachten Leistungen Jahresdurchschnittliche Anzahl der verliehenen Mitarbeiter
Jahresdurchschnittliche Anzahl der geleisteten Arbeitsstunden Zeitangaben zur Referenz
Zeitraum der Leistungserbringung Angaben zu Eigenleistung bzw. Kooperation Vollstandige
Eigenleistung ja/nein mit Nachunternehmern: ja/nein in Kooperation mit anderen
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Unternehmen: ja/nein Falls nein, welche Leistungen wurden als Eigenleistung erbracht:
Eigenleistungsanteil in Prozent Weitere Anmerkungen des Bewerbers:

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 500,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
13

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 8

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Gesamtpreis Angebot
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 70
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Konzepte
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zaméwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 03/06/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Adres dokumentéw zaméwienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
/documents
Kanat komunikaciji ad hoc:
Nazwa: Die Kommunikation findet ausschlief3lich Uber die DTVP Plattform statt.
Adres URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YSPMNSZ

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 10/07/2026
Wymagane jest poswiadczenie bezpieczenstwa
Opis: siehe Vergabeunterlagen
Warunki zgloszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YSPMNSZ
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 16/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas sSrodkowoeuropejski letni
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Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:

Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostac
przedtozone pozniej.

Informacje dodatkowe: Es gilt die gesetzliche Ausgangslage nach § 51 SektVO.

Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamoéwienia musi odbywac sie w ramach programéw zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: vgl. § 128 GWB

Fakturowanie elektroniczne: Dozwolone

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

Forma prawna, jakg musi przyjgc¢ grupa oferentow, ktérej udzielono zamoéwienia:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

Zasady finansowe: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Regierung von Mittelfranken - Vergabekammer Nordbayern
Informacje o terminach odwotania: Auf die Rugeobliegenheiten nach § 160 Abs. 3 GWB wird
verwiesen. Ein Nachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 S.1 Nr. 4 GWB insbesondere
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
der Rige nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: AirPart GmbH
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: AirPart GmbH

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: AirPart GmbH
Numer rejestracyjny: 09564000-NUE0003-43
Adres pocztowy: Flughafenstr. 100
Miejscowosé: Niurnberg
Kod pocztowy: 90411
Podpodziat krajowy (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Kraj: Niemcy
Punkt kontaktowy: Zentraleinkauf
E-mail: ausschreibung@airport-nuernberg.de
Telefon: +49 9119371581
Adres strony internetowej: https://www.airport-nuernberg.de/de
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamdwienia
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu

8.1. ORG-0002
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Oficjalna nazwa: Regierung von Mittelfranken - Vergabekammer Nordbayern
Numer rejestracyjny: 09564000-NUE0003-43

Adres pocztowy: Promenade 27

Miejscowos¢: Ansbach

Kod pocztowy: 91522

Podpodziat krajowy (NUTS): Ansbach, Kreisfreie Stadt (DE251)

Kraj: Niemcy

E-mail: vergabekammer.nordbayern@reg-mfr.bayern.de

Telefon: +49981531277

Faks: +49981531837

Adres strony internetowej: https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
Role tej organizaciji:

Organ odwotawczy

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numer rejestracyjny: 0204:994-DOEVD-83
Miejscowos¢: Bonn
Kod pocztowy: 53119
Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Role tej organizacji:
TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: c66ca222-4c03-4e2a-ab12-ffe05d4c2867 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 17

Ogtoszenie — data wystania: 15/05/2026 14:31:57 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski,
czas srodkowoeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niemiecki

Numer publikacji ogtoszenia: 335306-2026

Numer wydania Dz.U. S: 94/2026

Data publikacji: 18/05/2026
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