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342465-2026 - Procedura konkurencyjna

Niemcy — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe — Neue Wege - Neue Chancen
OJ S 95/2026 19/05/2026
Ogtoszenie o zamoéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Stadt Essen - JobCenter Essen

E-mail: planung-und-vergabe@)jobcenter.essen.de

Status prawny nabywcy: Podmiot prawa publicznego kontrolowany przez instytucje lokalng
Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Ogolne ustugi publiczne

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Neue Wege - Neue Chancen
Opis: Gegenstand der Malinahme gemal § 16 SGB Il i. V. m. § 45 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB |l
ist die Kombination aus Elementen zur Heranfihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
sowie der Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von Vermittiungshemmnissen. Die
MaRnahme muss die Aktivierung der Teilnehmenden unterstitzen bzw. deren
Eingliederungsaussichten verbessern. Weiterhin sollen die Eigenbemihungen der
Teilnehmenden gefordert und geférdert sowie eine nachhaltige Starkung der Eigeninitiative
erreicht werden. Die MalRnahme dauert zwischen einer und drei Wochen und beinhaltet
folgende Module/ Inhalte: Basismodul - EinfGhrung - Erhebung und Aktualisierung der
berufsrelevanten und personlichen Daten - Profiling - Arbeits- und sozialrechtliche Grundlagen
- Aktivierung - Gesundheitsorientierung - Feedback Aufbaumodul "Herstellung
Wettbewerbsfahigkeit" - Erhebung von formellen Fertigkeiten und Kenntnissen sowie sozialer
Kompetenzen - Formelle Qualifikation - Arbeits- und Sozialverhalten - Coaching und Beratung
- Motivation / Aktivierung - Berufsorientierung - Bewerbungsrelevante EDV - Kommunikation
im Beruf und Business-Knigge Aufbaumodul "Herstellung Prozessfahigkeit" - Erhebung der
Rahmenbedingungen sowie Lésungsansatze aufzeigen - Alltagsmanagement -
Lebenspraktische Kompetenzen - Mitwirkung in der Fallsteuerung Modul fur ukrainische
Gefluchtete - EinfUhrung - Erhebung und Aktualisierung der berufsrelevanten und
personlichen Daten - Profiling - Arbeits- und sozialrechtliche Grundlagen - Aktivierung -
Gesundheitsorientierung - Fachliche und persoénliche Kompetenzen In jedem Modul wird
zusatzlich ein Einzelgesprach angeboten.
Identyfikator procedury: 3d3c5974-2f1c-4e0d-8b9f-d0cb12bb41f3
Wewnetrzny identyfikator: 34348/FB56/13-2026
Rodzaj procedury: Otwarta
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

2.1.2. Miejsce realizacji
Miejscowos¢: Essen, Ruhr
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Podpodziat krajowy (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Kraj: Niemcy

2.1.4. Informacje ogodlne
Informacje dodatkowe: #Bekanntmachungs-ID: CXSOYH6YTPTJX59E# Die gesamte
Kommunikation erfolgt Gber den Vergabemarktplatz Metropole Ruhr. Zur Teilnahme ist
dringend erforderlich, dass Einsicht in die dortigen Unterlagen genommen wird. Die kostenlose
Registrierung zur Teilnahme wird empfohlen, da dann auch Nachrichten an die Vergabestelle
gesendet werden kénnen sowie automatisch tiber Anderungen bzw. Nachrichten der
Vergabestelle informiert wird.
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE
VgV -

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrodta: Uwaga
Naruszenie obowigzkdéw okreslonych w podstawach wykluczenia o charakterze wytgcznie
krajowym:
Udziat w organizaciji przestepczej:
Przestepstwa terrorystyczne lub przestepstwa zwigzane z dziatalnoscig terrorystyczna:
Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu:
Naduzycia:
Korupcja:
Praca dzieci i inne formy handlu ludzmi:
Naruszenie obowigzku ptatnosci podatkéw:
Naruszenie obowigzku optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa ochrony srodowiska:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa socjalnego:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy:
Niewyptacalno$c¢:
Aktywami zarzgdza likwidator:
Dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona:
Inna sytuacja podobna do upadtosci wynikajgca z prawa krajowego:
Powazne wykroczenie zawodowe:
Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zakiécenie konkurencji:
Konflikt intereséw spowodowany udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia:
Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
0 udzielenie zamdwienia:
Rozwigzanie umowy przed czasem, odszkodowania lub inne porownywalne sankcje:
Wprowadzenie w btgd, zatajenie informacji, niemoznosc¢ przedstawienia wymaganych
dokumentéw lub uzyskanie poufnych informacji na temat przedmiotowego postepowania:

5. CzeS¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0001
Tytut: Neue Wege - Neue Chancen
Opis: Zielgruppe sind i. d. R. erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die einen Antrag auf
Leistungen nach dem SGB Il gestellt haben und als noch nicht integrationsnah eingestuft
werden. Eine Zuweisung erfolgt nach erfolgter Erstberatung durch den Bedarfstrager. Zu
dieser Zielgruppe gehdéren auch die ukrainischen Flichtlinge, die einen Anspruch auf SGB Il
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Leistungen haben. Eine Teilnahme an dieser MalRnahme soll die integrative Betreuung der
Flichtlinge aus der Ukraine neben der individuellen und persénlichen Begleitung durch den
zustandigen Bedarfstrager unterstitzen. Weiterhin kdbnnen im Bedarfsfall Teilnehmende
zugewiesen werden, bei denen keine ausreichende Datenlage existiert, z.B. -
Bestandskunden ohne Profiling, - erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die in eine bestehende
Bedarfsgemeinschaft einziehen, - Zugezogene aus anderen Stadten, die bereits vorher im
SGB Il Leistungsbezug standen. Die Teilnehmer werden fur 5 Arbeitstage (Basismodul), 10
Arbeitstage (Modul fur gefllichtete Ukrainer) oder 15 Arbeitstage (Basismodul mit 5
Arbeitstagen plus eins der beiden Aufbaumodule mit 10 Arbeitstagen) zugewiesen. Die
Teilnahme an einem der beiden Aufbaumodule setzt die Teilnahme an dem einwéchigen
Basismodul voraus. Die Teilnahme erfolgt grundsatzlich in Teilzeit fir 21 Wochenstunden inkl.
einem einstiindigem Einzelcoaching. Grundsatzlich ist es vorgesehen, dass alle
Teilnehmenden dem Basismodul sowie einem der beiden Aufbaumodule zugewiesen werden.
Teilnehmende mit eingeschrankter Leistungsfahigkeit hingegen werden nur am Basismodul
teilnehmen. Bei Zuweisung in das Modul fur ukrainische Gefllchtete erfolgt keine vorherige
Teilnahme am Basismodul und auch keine Teilnahme am Aufbaumodul. Es sind 750 Eintritte
in das Basismodul geplant sowie 390 Eintritte fur gefliichtete Ukrainer.

Wewnetrzny identyfikator: 34348/FB56/13-2026

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 80000000 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

5.1.2. Miejsce realizacji
Miejscowosé: Essen, Ruhr
Podpodziat krajowy (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/09/2026
Data zakonczenia trwania: 10/09/2027

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 1
Inne informacje o wznowieniu: Der Vertrag kann einmal um den Vertragszeitraum verlangert
werden.

5.1.6. Informacje ogdélne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Niewymagane
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet flr:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme# Eine wesentliche Voraussetzung fir den Erfolg dieser MalRinahme ist fachlich
qualifiziertes und geeignetes Personal. Der Personaleinsatz muss quantitativ und qualitativ
den Anforderungen der Leistungsbeschreibung entsprechen. Die Arbeitsbedingungen des
Personals unterliegen den arbeitsrechtlichen Anforderungen. Der Auftraggeber behalt sich vor,
wahrend der Vertragslaufzeit ohne Vorankindigung jederzeit die Einhaltung der
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Anforderungen zu uberprufen und die Einsicht in Arbeitsvertrage, Qualifikationsnachweise und
Zeugnisse vorzunehmen. Bei der Auswahl des Personals sollte insbesondere auf personelle
und soziale Kompetenzen (z.B. Motivationsfahigkeit, Kontaktfreude, Kreativitat und
Teamfahigkeit etc.) geachtet werden. AuRerdem muss das Personal iber Empathie der
Zielgruppe gegenuber verfigen und die Gepflogenheiten verschiedener Kulturkreise kennen
und damit umgehen kdnnen. In der MaRnahme durfen nur solche Personen zum Einsatz
kommen, die nicht rechtskraftig wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis
180a, 181a, 182 bis 1849, 184i, 184j, 184k, 184l, 201a Absatz 3, den §§ 225, 232 bis 2333,
234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuchs verurteilt worden sind. Zu diesem Zweck hat der
Auftragnehmer sich vor Einsatz in der Mal3nahme von allen in der MalRnahme eingesetzten
Mitarbeitern ein erweitertes Fuhrungszeugnis nach § 30a Absatz 1 des
Bundeszentralregistergesetzes vorlegen zu lassen. Dieses darf zum Zeitpunkt der
Tatigkeitsaufnahme fur den Auftraggeber nicht alter sein als drei Monate. Wahrend der
Tatigkeit des Mitarbeiters flr den Auftraggeber hat der Auftragnehmer sich alle drei Jahre ein
aktuelles erweitertes FUhrungszeugnis vorlegen zu lassen. Die Einsichtnahme ist - mit
Einwilligung des Mitarbeiters nach Art.6 und 7 der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) -
vom Auftragnehmer mit den Angaben zur Person des Mitarbeiters, dem Datum der
Einsichtnahme, dem Ausstellungszeitpunkt des erweiterten Fihrungszeugnisses und der
Feststellung zum Nichtvorliegen der o.g. Straftaten zu dokumentieren und auf Verlangen des
Auftragsgebers sowie seinem Prufdienst fur Arbeitsmarktdienstleistungen vorzulegen. Fir die
Einholung der Einwilligung der Mitarbeiter hat der Auftragnehmer zu sorgen. Nachweis des
Personals Der Nachweis des vollstandigen Personals hat mit dem Vordruck F.1 nach
Zuschlagserteilung, spatestens vier Wochen vor MaRnahmebeginn, gegenuber dem
Auftraggeber zu erfolgen. Bei kurzfristigerem Beginntermin ist die Vorlage unmittelbar nach
Zuschlagserteilung erforderlich. Bei Personalanderungen wahrend der Vertragslaufzeit hat der
Nachweis des Personals durch den Auftragnehmer unverzlglich und vor Einsatz des
Personals in der Mallihahme ebenfalls mit dem Vordruck F. 1 zu erfolgen. Der Auftraggeber
behalt sich vor, den Einsatz des Personals abzulehnen, sofern hinsichtlich der Eignung
Bedenken bestehen. Gleiches gilt fur einen Personalwechsel wahrend der Vertragslaufzeit.
Eine Vertretungsregelung im Urlaubs- oder Krankheitsfall ist vom Auftragnehmer
sicherzustellen, der Einsatz des Vertretungspersonals ist vor Einsatz dem Auftraggeber
mitzuteilen. Auch das Personal fur die Urlaubs- oder Krankheitsvertretung ist im Vorfeld mit
dem Vordruck F. 1 zu melden. Fur die Gesamtubersicht des gemeldeten Personals ist der
Vordruck F.1.2 zu (ibersenden. Alle personellen Anderungen sind dem JobCenter Essen vor
Umsetzung zuzuleiten und die Zustimmung einzuholen. Personaleinsatz Das fur die
Durchfluihrung der Malinahme erforderliche Personal ist im entsprechenden Umfang ab
MafRnahmebeginn vorzuhalten. Dem Auftragnehmer wird die Moglichkeit eingeraumt,
aulerhalb der MalRnahme auch fur andere als die sich in der MalRnahme befindenden
Teilnehmer des Bedarfstragers tatig zu sein. Die fur diese Teilnehmer entstehenden Kosten
werden nicht erstattet. Der Auftragnehmer verpflichtet sich jedoch, die von ihm zur
Durchfuhrung der Mallinahme angegebene Personalkapazitat gemaf seinem Angebot
ausschliellich fir die Leistungserbringung einzusetzen. Das eingesetzte Personal ist taglich
namentlich in Listenform zu erfassen. Dabei ist der zeitliche Umfang zu dokumentieren. Diese
Erfassungslisten sind auf Verlangen vorzulegen. Die angebotenen Personalkapazitaten durfen
durch andere Tatigkeiten des Auftragnehmers nicht eingeschrankt werden.

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamdwienia strategicznego: Ograniczenie skutkdw srodowiskowych
Opis: (4) Zusatzliche Ausfiuihrungsbedingungen dienen dem Umwelt- und Klimaschutz. Der
Auftragnehmer hat in Bezug auf die Malnahmedurchfihrung wahrend der Vertragslaufzeit
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mindestens folgende Anforderungen zu erflllen: a) Schulungsunterlagen werden digital
bereitgestellt, sofern nicht ausdricklich gedruckte Materialien erforderlich sind. Falls Druck
notwendig ist, sind ausschlie3lich Druckerpapier, unter beidseitiger Papierbedruckung, und
Hygienepapier zu verwenden, das zu 100 % aus Altpapier hergestellt wurde. Der Nachweis fir
die Erfullung der Anforderung ist auf Verlangen des Auftraggebers unverzuglich zu erbringen.
b) Bei der Reinigung der fur die Mallnahmedurchfihrung genutzten Raumlichkeiten ist
sicherzustellen, dass Reinigungsmittel eingesetzt werden, die den Anforderungen der Kriterien
mit dem Blauen Engel (DE-ZU 194) oder dem EU-Umweltzeichen fur Reinigungsmittel
entsprechen. Die Verwendung anderer Reinigungsmittel ist ausnahmsweise zugelassen, wenn
die Reinigung vermieterseitig organisiert wird und keine Einflussmdglichkeit fur den
Auftragnehmer besteht. Sowohl der Nachweis fur die Erfullung der Anforderung als auch das
Vorliegen einer Ausnahme ist auf Verlangen des Auftraggebers unverziglich zu erbringen. c)
Elektrische Gerate sind bei Dienstschluss auszuschalten, sofern deren Abschaltung keine
betrieblich erforderlichen Funktionen beeintrachtigt. Der Auftragnehmer dokumentiert in den
Sachstandsberichten die Umsetzung der Klimaschutzziele.

Podejscie do ograniczania wptywu na srodowisko: tagodzenie zmian klimatu, Zapobieganie
zanieczyszczeniu i jego kontrola

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug
Opis kryterium selekcji: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): D.3.pdf
(Erklarung zu Referenzleistungen) Angabe geeigneter Referenzen Uber ausgeflhrte Auftrage
des Bieters, von Mitgliedern der BG und/oder Unterauftragnehmern. Nachweis erbracht, wenn
die zu vergebende Leistung oder eine vergleichbare Leistung (Beispiele in A.3 der
Allgemeinen Hinweise) innerhalb der letzten 6 Jahre (berechnet vom Tag, an dem die
Angebotsfrist endet) ausgeflhrt wurde. Aufstellung der Referenzleistungen in Form einer Liste
mit Angabe des Auftragnehmers, der erbrachten Leistung, von Durchfihrungszeit und -ort,
Teilnehmerkapazitaten, des Auftraggebers mit Kontaktperson inkl. Telefonnr.

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdéwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 03/06/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Adres dokumentow zamoéwienia: https://www.vergabe.metropoleruhr.de/VMPSatellite/notice
/ICXSOYHG6YTPTJX59E/documents
Kanat komunikacji ad hoc:
Adres URL: https://www.vergabe.metropoleruhr.de/VMPSatellite/notice/ CXSOYH6YTPTJX59E

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki zgloszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.vergabe.metropoleruhr.de/VMPSatellite/notice
/CXSOYH6YTPTJX59E
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci moga ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania ofert: 18/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski, czas
Srodkowoeuropejski letni
Okres, przez ktory oferta musi pozosta¢ wazna: 43 Dni
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Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:

Wedtug uznania nabywcy niektére brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogqg zostaé
przedtozone pozniej.

Informacje dodatkowe: Werden nachgefordert wenn dies rechtlich moglich ist.

Warunki zamoéwienia:

Wykonanie zamoéwienia musi odbywac sie w ramach programéw zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: Fur einen Zuschlag kommen nur fachkundige und
leistungsfahige (geeignete) Bieter in Frage, die nicht nach den §§ 123 oder 124 GWB
ausgeschlossen worden sind. Zur Beurteilung der Eignung und zur Prifung des
Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden sind vom Bieter in den Dateien D.2, D.2.1, D.2.2, D.3,
D.4 und D.5 Angaben und Erklarungen zu machen und mit dem Angebot abzugeben. Hierzu
gehort auch die Berucksichtigung der Vorgaben des Tariftreue- und Vergabegesetzes
Nordrhein-Westfalen (TVgG- NRW, aktueller Stand). Hierzu ist gesondert der Vordruck T.1
zwingend mit dem Angebot abzugeben. Weiterhin sind vom Bieter: - die Kalkulation der
MafRnahmekosten gem. Vordruck K.1 (ggfls. getrennt bei Bietergemeinschaften) -
Tragerzulassung nach AZAV vorzulegen. Fur den Vordruck R.1 ergeben sich gesonderte
Regelungen aus Teil B.1.5. der Leistungsbeschreibung.

Fakturowanie elektroniczne: Wymagane

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammer Westfalen
Informacje o terminach odwotania: Einlegung von Rechtsbehelfen: Das
Rechtsbehelfsinstrument des Nachprifungsantrages ist insbesondere nur dann zulassig,
wenn die Fristen des § 160 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankung (GWB) gewahrt
werden. Insoweit gilt, dass ein Nachprufungsantrag unzulassig ist, soweit 1. der Antragsteller
den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrages erkannt und gegeniber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist
von zehn Kalendertagen gerlgt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt
unberthrt, 2. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, 3.
Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber geriigt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. § 134 Abs. 1 S. 2 GWB
bleibt unberthrt. Die o.a. Fristen gelten nicht, wenn die Auftraggeberin gemafl § 135 Absatz 1
Nr. 2 GWB den Auftrag ohne vorherige Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt
der Europaischen Union vergeben hat, ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist. Setzt
sich eine Auftraggeberin Uber die Unwirksamkeit eines geschlossenen Vertrages hinweg,
indem er die Informations- und Wartepflicht missachtet (§ 134 GWB) oder ohne vorherige
Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat,
ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist, kann die Unwirksamkeit nur festgestellt
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werden, wenn sie im Nachpruafungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der
Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch die &ffentliche Auftraggeberin Gber den
Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend
gemacht worden ist. Hat die Auftraggeberin die Auftragsvergabe im Amtsblatt der
Européischen Union bekannt gemacht, endet die Frist 30 Kalendertage nach Veroffentlichung
der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union (§ 135 GWB).
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Stadt Essen - JobCenter Essen

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Stadt Essen - JobCenter Essen

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Stadt Essen - JobCenter Essen
Numer rejestracyjny: 05113-31001-15
Adres pocztowy: Ruhrallee 175
Miejscowos¢: Essen
Kod pocztowy: 45136
Podpodziat krajowy (NUTS): Essen, Kreisfreie Stadt (DEA13)
Kraj: Niemcy
E-mail: planung-und-vergabe@)jobcenter.essen.de
Telefon: 000
Adres strony internetowej: https://www.essen.de/
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Vergabekammer Westfalen
Numer rejestracyjny: 05515-03004-07
Adres pocztowy: Albrecht-Thaer-Stralde 9
Miejscowos¢: Munster
Kod pocztowy: 48147
Podpodziat krajowy (NUTS): Munster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Kraj: Niemcy
E-mail: vergabekammer@brms.nrw.de
Telefon: +492514111604
Adres strony internetowe;j: https://www.bezreg-muenster.de/kontakiseite-vergabekammer-
westfalen
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numer rejestracyjny: 0204:994-DOEVD-83
Miejscowos¢: Bonn
Kod pocztowy: 53119
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Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy

E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefon: +49228996100

Role tej organizaciji:

TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: d3bbb7ef-ddcb-4a96-a227-303b81c876d2 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 18/05/2026 12:01:20 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski,
czas srodkowoeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niemiecki

Numer publikacji ogtoszenia: 342465-2026

Numer wydania Dz.U. S: 95/2026

Data publikacji: 19/05/2026
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