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368440-2026 - Procedura konkurencyjna

Finlandia — Ustugi poszukiwania pracy — Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri
PKS tyollisyyspalveluiden asiakkaille (DPS:n kaltainen menettely)

OJ S 102/2026 29/05/2026

Ogtoszenie o zamoéwieniu — tryb uproszczony

Ustugi

1. Nabywca

1.1. Nabywca
Oficjalna nazwa: Helsingin tyollisyyspalveluliikelaitos
E-mail: tyollisyyspalvelut.hankinnat@hel.fi
Status prawny nabywcy: Instytucja lokalna
Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Ogolne ustugi publiczne

1.1. Nabywca
Oficjalna nazwa: Espoon kaupunki (Espoo-Kauniainen tyéllisyysalue)
E-mail: kirjaamo@espoo.fi
Status prawny nabywcy: Instytucja lokalna
Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Ogolne ustugi publiczne

1.1. Nabywca
Oficjalna nazwa: Vantaan kaupunki
E-mail: kijaamo@vantaa.fi
Status prawny nabywcy: Instytucja lokalna
Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Ogolne ustugi publiczne

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri PKS tydllisyyspalveluiden
asiakkaille (DPS:n kaltainen menettely)
Opis: Téalla ilmoituksella padkaupunkiseudun tydvoimaviranomaiset (Espoon tyollisyyspalvelut,
Helsingin tyollisyyspalvelut ja Vantaan tyéllisyyden ja kotoutumisen palvelualue) perustavat
Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisterin PKS-ty6llisyyspalveluiden asiakkaille
PKS-yhteistydssa. Tydvoimaviranomaiset pyytavat osallistumishakemuksia tulosperusteisten
valmennustuotteiden toimittajarekisterin muodostamista varten. Taman dynaamisen
hankintajarjestelman, DPS:n kaltaisen toimittajarekisterin (myohemmin myds “rekisteri”)
kohteena ovat PKS-tydllisyyspalveluiden asiakkaita koskevien tulosperusteisten
valmennuspalveluiden hankkiminen Espoon, Helsingin ja Vantaan tydllisyysalueiden
hankintayksikoille (mydhemmin myds "tilaaja”). Tilaajana voi olla yksi kaupunki tai useampi
kaupunki yhdessa. Rekisterin sisalla tullaan kilpailuttamaan Tilaajille erilaisia tyOllistymista ja
kohtaantoa edistavia valmennusratkaisuja. Tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain
(Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023) mukaan tydvoimaviranomainen jarjestaa
asiakkaille valmennusta (53 §) seuraavasti: 1) tydn hakemisessa (tydnhakuvalmennus); 2)
ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen selkiyttamisessa, ammatilliseen koulutukseen
hakeutumisessa ja tydelamavalmiuksien kehittdmisessa (uravalmennus); ja 3) tydhon
sijoittumisessa ja tyopaikalla suoritettavassa koulutuksessa (tydhénvalmennus).
Tydvoimaviranomainen voi jarjestaa yrityksille valmennusta tyontekijan palkkaamisessa ja
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tydnantajavalmiuksien kehittamisessa. Palvelun hinta katsotaan yrityksen de minimis -tueksi.
Taman lisaksi Tilaaja voi kayttaa rekisteria myos muiden tulosperusteisten
valmennuspalveluiden hankintaan. Tasta toimittajarekisterista hankittavat valmennuspalvelut
voivat kohdistua seka PKS-tyollisyyspalveluiden henkildasiakkaisiin etta yrityksiin. Rekisteri
jaetaan edella kuvattujen kohderyhmien mukaisesti kahteen (2) osa-alueeseen: 1)
Henkilbasiakkaiden valmennuspalvelu 2) Yritysasiakkaiden valmennuspalvelu Ehdokas voi
jattaa osallistumishakemuksen joko vain toiseen osa-alueeseen tai molempiin niistd. Ehdokas
voi hakeutua mukaan yhteen osa-alueeseen, ja hakeutua toiseen niin halutessaan
myohemmin. Rekisterin toiminta kuvataan tarkemmin: LIITE 1 Toimittajarekisterin
kuvaus_tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri.

Identyfikator procedury: bbaa4517-1d21-4481-b539-8a602e348002

Wewnetrzny identyfikator: T0O07-26 / HEL 2026-008211

Rodzaj procedury: Ograniczona

Gtoéwne aspekty procedury: Menettely on kuvattu yksityiskohtaisesti osallistumispyynnén
litteessa 1 "Toimittajarekisterin kuvaus_tulosperusteisen valmennuspalvelun
toimittajarekisteri". Hankinta toteutetaan joustavana sahkoisena hankintana, joka tarkoittaa
Tilaajan maarittelemaa ja kuvaamaa hankintalain 12 luvun mukaista hankintamenettelya
hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseksi. Menettely muistuttaa hankintalain 49-
52 §:n mukaista dynaamista hankintajarjestelmaa, mutta tdssa hankintamenettelyssa
noudatetaan kyseista menettelya koskevia saannoksia vain soveltuvin osin. Kyseessa ei siten
ole hankintalain 49-52 §:ssa tarkoitettu dynaaminen hankintajarjestelma, eika hankintalain 42
§:n tarkoittama puitejarjestely. Osallistumispyyntd voidaan ottaa korjaustilaan, mikali
dynaamisen hankintajarjestelman kaltaisen menettelyn sisaisia kilpailutuksia ei ole meneillaan.
Osallistumispyynnén ollessa korjaustilassa, uusia osallistumishakemuksia ei voi jattaa.

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79611000 Ustugi poszukiwania pracy

2.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia
Informacje dodatkowe: Toimittajalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua lahitoteutuksena PKS-
alueella (Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

2.1.4. Informacje ogdlne
Informacje dodatkowe: Kyseessa on hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista 1397/2016) litteen E mukainen hankinta. Hankinta toteutetaan
dynaamisena toimittajarekistering, joka on hankintayksikon itsensa suunnittelema, hankintalain
periaatteiden mukainen menettely hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseen.
Hankittavia palveluja koskevat yksityiskohdat, kuten vahimmaisvaatimukset ja palkkiomalli,
kuvataan tarkemmin kussakin rekisterin sisalla jarjestettavassa tarjouskilpailussa. Dynaaminen
toimittajarekisteri on perustamisen jalkeen voimassa toistaiseksi. Tilaajalla on kuitenkin oikeus
lakkauttaa rekisteri sen voimassaolon aikana, mikali hankinnan tarve muuttuu. Rekisterin
toiminta kuvataan tarkemmin: LIITE 1 Toimittajarekisterin kuvaus_tulosperusteisen
valmennuspalvelun toimittajarekisteri.
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE

2.1.6. Podstawy wykluczenia
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Powody wykluczenia zrédta: Dokumenty zamowienia, Jednolity europejski dokument
zamowienia (ESPD), Uwaga

Korupcja: Tarjoajalle tai mille tahansa henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen
jasen tai jolla on siina paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, annettu lahjonnasta lainvoimainen
tuomio, joka on annettu enintaan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen
on edelleen voimassa.

Naduzycia: Tarjoajalle tai mille tahansa henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai
valvontaelimen jasen, on annettu petoksesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan
viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.

Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu: Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa henkildlle,
joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-, edustus- tai
valvontavaltaa, on annettu rahanpesusta tai terrorismin rahoituksesta lainvoimainen tuomio,
joka on annettu enintdan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on
edelleen voimassa.

Udziat w organizacji przestepczej: Tarjoajalle tai henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai
valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, on annettu
rikollisjarjestdon toimintaan osallistumisesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan
viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.
Przestepstwa terrorystyczne lub przestepstwa zwigzane z dziatalno$cig terrorystyczna:
Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen
jasen tai jolla on siina paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, annettu terrorismirikoksesta tai
terroritoimintaan liittyvasta rikoksesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan viisi
vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.

Praca dzieci i inne formy handlu ludZzmi: Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa henkildlle, joka
on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siina paatds-, edustus- tai
valvontavaltaa, on annettu lapsitydvoiman kaytdsta tai muista ihmiskaupan muodoista
lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu
poissulkeminen on edelleen voimassa.

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy: Tarjoaja on rikkonut tydlainsaadannon
mukaisia velvoitteitaan.

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa socjalnego: Tarjoaja on rikkonut
sosiaalilainsdadannén mukaisia velvoitteitaan.

Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zaktdécenie konkurencji: Tarjoaja on
tehnyt muiden kanssa sopimuksia, joilla pyritdan vaaristamaan kilpailua.

Powazne wykroczenie zawodowe: Tarjoaja on syyllistynyt ammatin harjoittamiseen liittyvaan
vakavaan virheeseen.

Wprowadzenie w btgd, zatajenie informacji, niemoznosc¢ przedstawienia wymaganych
dokumentéw lub uzyskanie poufnych informaciji na temat przedmiotowego postepowania:
Tarjoajaa koskee jokin seuraavista tilanteista. a) on syyllistynyt vaaran tiedon antamiseen
poissulkemis- tai valintaperusteiden osalta, b) on jattanyt antamatta tallaisia tietoja, c) on
toimittanut viiveella tai ei lainkaan ostajan vaatimia tietoja, tai d) on yrittanyt vaikuttaa ostajan
paatoksentekoprosessiin asiattomalla tavalla tai hankkinut luottamuksellista tietoa, joista voisi
olla sille hankintamenettelyssa asiaankuulumatonta etua, taikka on toimittanut harhaanjohtavia
tietoja, joilla voi olla merkittava vaikutus poissulkemista, tarjoajan valintaa tai hankintaa
koskeviin paatoksiin.

Konflikt intereséw spowodowany udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia:
Tarjoajan osallistumisesta hankintamenettelyyn aiheutuu eturistiriitoja.

Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
0 udzielenie zamowienia: Tarjoaja tai tarjoajaan liittyva yritys on antanut ostajalle neuvoja tai
muulla tavoin osallistunut hankintamenettelyn valmisteluun.
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Rozwigzanie umowy przed czasem, odszkodowania lub inne poréwnywalne sankcje:
Tarjoajan aikaisempia hankintasopimuksia tai kayttdoikeussopimuksia on irtisanottu
ennenaikaisesti tai kyseisen aikaisemman sopimuksen yhteydessa on vaadittu
vahingonkorvauksia tai maaratty muita vastaavia seuraamuksia.

Naruszenie obowigzkéw okreslonych w podstawach wykluczenia o charakterze wytgcznie
krajowym: Tarjoajan hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai edustus-,paatos- tai
valvontavaltaa kayttava henkild on rikosrekisterista ilmenevalla lainvoimaisella tuomiolla
tuomittu tyoturvallisuusrikoksesta, tydaikasuojelurikoksesta, tydsyrjinnasta,
kiskonnantapaisesta ty0syrjinnasta, tyontekijoiden jarjestaytymisvapauden loukkaamisesta tai
luvattoman ulkomaisen tydvoiman kaytosta.

Naruszenie obowigzku optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne: Tarjoaja on rikkonut
sosiaaliturvamaksujen maksamiseen liittyvia velvoitteitaan sijoittumismaassaan tai ostajan
maassa.

Naruszenie obowigzku ptatnosci podatkdéw: Tarjoaja on rikkonut verojen maksamiseen liittyvia
velvoitteitaan sijoittumismaassaan tai ostajan maassa.

Dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona: Tarjoajan liiketoiminta on keskeytetty.

Upadto$¢: Tarjoaja on konkurssissa.

Uktad z wierzycielami: Tarjoajalla on jarjestelyja velkojien kanssa.

Niewyptacalnos¢: Tarjoajan osalta on kaynnistetty maksukyvyttomyys- tai likvidaatiomenettely.
Aktywami zarzadza likwidator: Tarjoajan varat ovat selvitysmiehen tai tuomioistuimen
hallinnassa.

Inna sytuacja podobna do upadtosci wynikajgca z prawa krajowego: Tarjoaja on kansalliseen
lainsdadantoon ja kansallisiin maarayksiin perustuen yllamainittuja tilanteita vastaavassa
samankaltaisessa menettelyssa.

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0001
Tytut: Henkildasiakkaiden valmennuspalvelu
Opis: Osa-alueen 1 mahdollisia kohderyhmia ovat etupaassa tydonhaun eri vaiheissa olevat
tyodllisyyspalveluiden henkildasiakkaat. Hankinnassa huomioidaan asiakkaiden yksil6llisten ja
pitkdaikaisten palvelutarpeiden turvaaminen seka otetaan huomioon erityistarpeet. Erityista
painoarvoa annetaan palvelujen laatuun, jatkuvuuteen, esteettémyyteen, kohtuuhintaisuuteen,
saatavuuteen ja kattavuuteen, eri kayttajaryhmien erityistarpeisiin, kayttajien osallistumiseen ja
vaikutusmahdollisuuksien lisdamiseen seka innovointiin liittyville tekijoille. Esimerkkeja
tyypillisimmista tyodllisyytta edistavista palvelutyypeista ovat: 1) erilaiset
ryhmavalmennuspalvelut, joissa asiakasta tuetaan tydn hakemisessa (esimerkiksi
tydnhakuvalmennus) seka ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen selkiyttamisessa,
ammatilliseen koulutukseen hakeutumisessa ja tyéelamavalmiuksien kehittamisessa
(esimerkiksi uravalmennus); 2) erilaiset yksildvalmennusratkaisut, joilla tuetaan asiakkaita
tydhon sijoittumisessa ja tydpaikalla suoritettavassa koulutuksessa (esimerkiksi
tydhdnvalmennus). PKS-valmennuspalveluiden ydintyo tehdaan laadukkaissa
henkildasiakkaiden kohtaamisissa. Tehokas tulosten saavuttaminen edellyttaa vahvaa
osaamista tyodllistymisen edistamisen palveluista, tydmarkkinoiden toimivuudesta seka
yritysten ja tydnantajien toimintaymparistosta. Asiakastydssa on osattava sovittaa yhteen
tydeldman vaatimukset ja mahdollisuudet seka suunnitelmallinen valmentaminen ja motivointi
vaihtuviin yksil6llisiin asiakastilanteisiin. Lisaksi PKS-valmennuspalveluissa tehtava tyo voi
edellyttda palvelun koordinaatioon, suunnitteluun, kehittamiseen, viestintaan, tiedolla
johtamiseen ja hallinnolliseen tyohon liittyvaa osaamista. Tarkempi kuvaus:
Osallistumispyyntd, osa-alue 1, hankinnan kohteen kriteerit LIITE 1 luvuissa 3 ja 4
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Wewnetrzny identyfikator: 1-0

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79611000 Ustugi poszukiwania pracy

5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia
Informacje dodatkowe: Ehdokkaalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua lahitoteutuksena
PKS-alueella (Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Inny okres: Nieograniczony

5.1.6. Informacje ogdéine
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Promowany cel spoteczny: Nalezyta staranno$¢ w odniesieniu do praw cztowieka w
globalnych tahcuchach dostaw, Uczciwe warunki pracy

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Dokumenty zaméwienia

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Koszt
Opis: Taman toimittajarekisterin perustamisvaiheessa ei kysyta hintaa eika tarjoajia pisteyteta.

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 30/05/2036 07:00:00 (UTC+00:
00) czas zachodnioeuropejski, GMT
Adres dokumentow zamowienia: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=€9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: finski
Oferenci moga ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu: 30/05/2036 09:00:00 (UTC+00:00)
czas zachodnioeuropejski, GMT
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamdwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowe;j

368440-2026 Page 5/9


https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?id=604362&tpk=e9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?id=604362&tpk=e9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?id=604362&tpk=e9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?id=604362&tpk=e9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Dynamiczny system zakupdéw, do wykorzystania wytgcznie przez nabywcéw wymienionych w
danym ogtoszeniu

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Markkinaoikeus

5.1. Czes$¢ zamowienia: LOT-0002
Tytut: Yritysasiakkaiden valmennuspalvelu
Opis: Osa-alueen mahdollisia kohderyhmia ovat etupaassa alueella toimivat yritykset.
Hankinnassa huomioidaan asiakkaiden yksildllisten ja pitkaaikaisten palvelutarpeiden
turvaaminen seka otetaan huomioon erityistarpeet. Erityistd painoarvoa annetaan palvelujen
laatuun, jatkuvuuteen, esteettomyyteen, kohtuuhintaisuuteen, saatavuuteen ja kattavuuteen,
eri kayttajaryhmien erityistarpeisiin, kayttajien osallistumiseen ja vaikutusmahdollisuuksien
lisdamiseen seka innovointiin liittyville tekijoille. Esimerkkihankintoja ovat erilaiset yrityksille
suunnatut valmennuspalvelukokonaisuudet, joilla tuetaan yritysten kasvua, tydntekijan
palkkaamista ja tydnantajavalmiuksien kehittamista. PKS-valmennuspalveluiden ydintyd
tehdaan laadukkaissa tydnantaja-asiakkaiden kohtaamisissa. Tehokas tulosten saavuttaminen
edellyttaa vahvaa osaamista tydmarkkinoiden toimivuudesta seka yritysten ja tydnantajien
toimintaymparistdsta. Asiakastydssa on osattava sovittaa yhteen tyéelaman vaatimukset ja
mahdollisuudet seka suunnitelmallinen valmentaminen ja motivointi vaihtuviin yksildllisiin
asiakastilanteisiin. Lisaksi PKS-valmennuspalveluissa tehtava ty6 voi edellyttaa palvelun
koordinaatioon, suunnitteluun, kehittdmiseen, viestintaan, tiedolla johtamiseen ja
hallinnolliseen tyohon liittyvaa osaamista. Tarkempi kuvaus: Osallistumispyyntd, osa-alue 2,
hankinnan kohteen kriteerit LIITE 1 luvuissa 3 ja 4
Wewnetrzny identyfikator: 2-1

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 98000000 Inne ustugi komunalne, socjalne i osobiste

5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia
Informacje dodatkowe: Ehdokkaalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua lahitoteutuksena
PKS-alueella (Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Inny okres: Nieograniczony

5.1.6. Informacje ogdine
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Promowany cel spoteczny: Nalezyta staranno$¢ w odniesieniu do praw cztowieka w
globalnych tancuchach dostaw, Uczciwe warunki pracy

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Dokumenty zaméwienia
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5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Koszt
Opis: Taman toimittajarekisterin perustamisvaiheessa ei kysyta hintaa eika tarjoajia pisteyteta.

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 30/05/2036 07:00:00 (UTC+00:
00) czas zachodnioeuropejski, GMT
Adres dokumentoéw zamodwienia: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki zgloszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=e9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: finski
Oferenci moga ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu: 30/05/2036 09:00:00 (UTC+00:00)
czas zachodnioeuropejski, GMT
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programéw zatrudnienia chronionego: Nie

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Dynamiczny system zakupow, do wykorzystania wytgcznie przez nabywcdw wymienionych w
danym ogtoszeniu

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Markkinaoikeus

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Helsingin tyollisyyspalveluliikelaitos
Numer rejestracyjny: 0201256-6
Adres pocztowy: Kansakoulukatu 3, 00100 Helsinki
Miejscowos¢: Helsingin kaupunki
Kod pocztowy: 00100
Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia
Punkt kontaktowy: Hankintatiimi
E-mail: tyollisyyspalvelut.hankinnat@hel.fi
Telefon: +358 931077729
Adres strony internetowej: https://tyollisyyspalvelut.hel.fi/
Role tej organizaciji:
Nabywca
Lider grupy

8.1. ORG-0002
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Oficjalna nazwa: Espoon kaupunki (Espoo-Kauniainen tydllisyysalue)

Numer rejestracyjny: 0101263-6

Miejscowos¢: Espoon kaupunki

Kod pocztowy: 02070

Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia

Punkt kontaktowy: Espoon kaupunki

E-mail: kirjaamo@espoo.fi

Telefon: +358 981621

Role tej organizaciji:

Nabywca

ORG-0003

Oficjalna nazwa: Markkinaoikeus

Numer rejestracyjny: 3006157-6

Adres pocztowy: Radanrakentajantie 5

Miejscowos$¢: Helsinki

Kod pocztowy: 00520

Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia

E-mail: markkinaoikeus@oikeus.fi

Telefon: +358 295643300

Adres strony internetowej: https://www.markkinaoikeus.fi

Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

ORG-0004

Oficjalna nazwa: Vantaan kaupunki
Numer rejestracyjny: 0124610-9
Miejscowos¢: Vantaan kaupunki

Kod pocztowy: 01030

Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia

Punkt kontaktowy: Vantaan kaupunki
E-mail: kijaamo@vantaa.fi

Telefon: +358 983911

Role tej organizaciji:

Nabywca

ORG-0005

Oficjalna nazwa: Hansel Oy (Hilma)

Numer rejestracyjny: FI09880841

Adres pocztowy: Mannerheiminaukio 1a
Miejscowos$¢: Helsinki

Kod pocztowy: 00100

Podpodziat krajowy (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Kraj: Finlandia

Punkt kontaktowy: eSender

E-mail: tekninen@hankintailmoitukset.fi

Telefon: 029 55 636 30

Adres strony internetowej: http://hankintailmoitukset.fi
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Role tej organizaciji:
TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

368440-2026

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 36f87249-277b-46e1-aae3-991b5403b1e7 - 01
Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamowieniu — tryb uproszczony

Podrodzaj ogtoszenia: 20

Ogtoszenie — data wystania: 28/05/2026 08:32:24 (UTC+00:00) czas zachodnioeuropejski
GMT

Ogtoszenie - Data wystania (eSender): 28/05/2026 08:32:25 (UTC+00:00) czas
zachodnioeuropejski, GMT

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: finski
Numer publikacji ogtoszenia: 368440-2026

Numer wydania Dz.U. S: 102/2026

Data publikacji: 29/05/2026

)
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