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427339-2024 - Procedura konkurencyjna

Polska — Ustugi badan spotecznych — ,,W kierunku petniejszego wykorzystania ukrytych
zasobow rynku pracy. Dziatania pracodawcéw wobec wybranych grup pracownikéw.” — badanie
tematyczne w ramach BLK 3.0

OJ S 138/2024 17/07/2024

Ogtoszenie o zamoéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
E-mail: pzp@parp.gov.pl

Status prawny nabywcy: Podmiot prawa publicznego

Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Sprawy gospodarcze

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: ,W kierunku petniejszego wykorzystania ukrytych zasobéw rynku pracy. Dziatania
pracodawcow wobec wybranych grup pracownikéw.” — badanie tematyczne w ramach BLK 3.0
Opis: Przedmiotem zamdéwienia bedzie przeprowadzenie badania ,W kierunku petniejszego
wykorzystania ukrytych zasobdéw rynku pracy. Dziatania pracodawcow wobec wybranych grup
pracownikéw” — badanie tematyczne w ramach BLK 3.0
Identyfikator procedury: eeda9a8d-ed8a-4eae-8da3-85f87ed8ad8a
Wewnetrzny identyfikator: p/267/DAS/2024
Rodzaj procedury: Otwarta
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtoéwna klasyfikacja (cpv): 79315000 Ustugi badan spotecznych
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79821100 Ustugi korektorskie, 79822500 Ustugi projektéw
graficznych, 79822000 Ustugi sktadu

2.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: ul. Panska 81/83
Miejscowos¢: Warszawa
Kod pocztowy: 00-834
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska

2.1.3. Wartosc¢
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 247 708,44 PLN

2.1.4. Informacje ogodlne
Informacje dodatkowe: 1. O udzielenie zamowienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy: a)
nie podlegajg wykluczeniu z postepowania z powodu jednej z okolicznosci wskazanych w art.
108 ust. 1 uPzp, ktére wystagpity w odpowiednim okresie okreslonym w art. 111 uPzp, b)nie
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podlegajg wykluczeniu z postepowania z powodu jednej z okoliczno$ci wskazanych w art. 7
ust 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz.U. 2022 r. poz. 835), c)nie podlegajg wykluczeniu z postepowania na
podstawie art. 5k Rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014r. (Dz. Urz. UE
nr L 229 z 31.7.2014, str. 1) w brzmieniu nadanym Rozporzgdzeniem Rady (UE) nr 2022/576
z dnia 8 kwietnia 2022 w sprawie w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014
dotyczgcego srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1).1. Zamawiajgcy, zgodnie z art.
139 ust. 1i 2 uPzp, najpierw dokona w pierwszej kolejnosci badania i oceny ofert, a nastepnie
dokona kwalifikacji podmiotowej wykonawcy, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, w
zakresie braku podstaw wykluczenia oraz spetniania warunkow udziatu w postepowaniu.
Zamawiajgcy zgda ztozenia oswiadczenia JEDZ wytgcznie od wykonawcy, ktorego oferta
zostata najwyzej oceniona. 2. Zamawiajgcy wezwie Wykonawce, ktérego oferta zostata
oceniona najwyzej, do ztozenia w wyznaczonym, nie krétszym niz 10 dni terminie, aktualnych
na dzien ztozenia dokumentéw okreslonych w rozdz. Xl| ust. 2 SWZ. Wzory wykazow i
oswiadczeh przekazane zostang Wykonawcy wraz z wezwaniem. 3. W przypadku sktadania
dokumentéw przez Wykonawcow majgcych siedzibe lub miejsce zamieszkania poza
Rzeczpospolitg Polskg zastosowanie ma § 4 rozporzgdzenia Ministra Rozwoju, Pracy i
Technologii z dnia 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych oraz
innych dokumentéw lub odwiadczen, jakich moze zgda¢ Zamawiajgcy od Wykonawcy (Dz.U.
2020 r. poz. 2415). 4. Wykonawca z ofertg sktada: 1)Formularz ofertowy - Zamawiajgcy zaleca
przygotowanie z wykorzystaniem wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 2 do SWZ, opatrzony
kwalifikowanym podpisem elektronicznym; 2) zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego
Wykonawcy zasoby na potrzeby realizacji danego zaméwienia lub inny podmiotowy srodek
dowodowy potwierdzajgcy, ze wykonawca realizujgc zamdwienie, bedzie dysponowat
niezbednymi zasobami tych podmiotow, w przypadku wykonawcy, ktéry wykazujgc spetnienie
warunkow udziatu w postepowaniu, polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw
udostepniajgcych zasoby, o tym, ktérych warunkdéw dotyczg udostepniane przez inne
podmioty zasoby, stanowigcy zatgcznik nr 4 do SWZ (jezeli dotyczy); Zobowigzanie podmiotu
udostepniajgcego zasoby, potwierdza, ze stosunek tgczgcy Wykonawce z podmiotami
udostepniajgcymi zasoby gwarantuje rzeczywisty dostep do tych zasobow oraz okresla w
szczegolnosci: 1) zakres dostepnych wykonawcy zasobdéw podmiotu udostepniajgcego
zasoby; 2) sposob i okres udostepnienia wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobow
podmiotu udostepniajgcego te zasoby przy wykonywaniu zaméwienia; 3) czy i w jakim
zakresie podmiot udostepniajgcy zasoby, na zdolnosciach ktorego wykonawca polega w
odniesieniu do warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczgcych wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych lub doswiadczenia, zrealizuje ustugi, ktérych wskazane zdolnosci dotyczg. 3)
oswiadczenie, z ktérego wynika, ktore ustugi wykonajg poszczegdini Wykonawcy — w
przypadku wykonawcow ubiegajgcych sie wspolnie o udzielenie zamowienia, zgodnie z art.
117 ust. 4 uPzp, ztozone w zatgczniku nr 2 do SWZ (formularz ofertowy). 4) petnomocnictwo
do reprezentowania Wykonawcy (wykonawcow wystepujgcych wspalnie), o ile oferte sktada
petnomocnik, sporzgdzony w postaci elektronicznej i opatrzony kwalifikowanym podpisem
elektronicznym (petnomocnictwo lub petnomocnictwa, okreslajgce zakres umocowania, muszg
by¢ ztozone w oryginale w postaci dokumentu elektronicznego i podpisane kwalifikowanym
podpisem elektronicznym przez osoby udzielajgce petnomocnictw, albo elektronicznej kopii
dokumentu poswiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem kwalifikowanym podpisem
elektronicznym przez notariusza); 5) (wymaog obligatoryjny): Propozycje listy zrédet do analizy
danych zastanych zgodnie z Rozdziatem XVII pkt 3, 6) (wymaog obligatoryjny) Wstepng
koncepcje doboru pracodawcéw do indywidualnych wywiadow jakosciowych zgodnie z
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Rozdziatem XVII pkt 4, 7) (wymdg obligatoryjny) Strategie dotarcia do pracodawcow
uczestniczgcych w wywiadach typu IDI i kontroli spetnienia przez nich zatozonych kryteriow z
Rozdziatem XVII pkt 5, 8) (wymdg fakultatywny) Kryterium spoteczne - zatrudnienie na umowe
o prace 1 osoby z niepetnosprawnoscia, 9) (wymog fakultatywny) Propozycje rozwigzan
proekologicznych mozliwych do zastosowania podczas realizacji zaméwienia.

Podstawa prawna:

Dyrektywa 2014/24/UE

art. 132 uPzp - przetarg nieograniczony

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Korupcja: art. 108
Naduzycia: art. 108
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy: art. 108
Optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne: art. 108
Ptatnos¢ podatkow: art. 108
Praca dzieci i inne formy handlu ludZzmi: art. 108
Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu: art. 108
Przestepstwa terrorystyczne lub przestepstwa zwigzane z dziatalnoscig terrorystyczng: art. 108
Podstawy wykluczenia o charakterze wytgcznie krajowym: art. 108
Udziat w organizacji przestepczej: art. 108
Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
o udzielenie zaméwienia: art. 108
Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zaktécenie konkurenciji: art. 108

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zamoéwienia: LOT-0001
Tytut: ,W kierunku petniejszego wykorzystania ukrytych zasobow rynku pracy. Dziatania
pracodawcow wobec wybranych grup pracownikéw.” — badanie tematyczne w ramach BLK 3.0
Opis: Przedmiotem zamowienia bedzie przeprowadzenie badania ,W kierunku petniejszego
wykorzystania ukrytych zasobdw rynku pracy. Dziatania pracodawcow wobec wybranych grup
pracownikéw” — badanie tematyczne w ramach BLK 3.0
Wewnetrzny identyfikator: p/267/DAS/2024

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79315000 Ustugi badan spotecznych
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79821100 Ustugi korektorskie, 79822000 Ustugi sktadu,
79822500 Ustugi projektow graficznych

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 40 Tygodnie

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Projekt zamowienia w petni lub czesciowo finansowany z funduszy UE
Zaméwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zamdwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
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Informacje dodatkowe: Zamawiajgcy bedzie przetwarzat dane osobowe uzyskane w trakcie
postepowania. Zamawiajgcy informuje, ze moze uniewazni¢ postepowanie jezeli srodki
publiczne, ktére Zamawiajgcy zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie catosci lub czesci
zamowienia nie zostaty mu przyznane Umowa jest wspoffinansowana ze srodkéw Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Zamawiajgcy wymaga
zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace Kierownika
badania. Rodzaj czynnosci, ktore bedg wykonywane, sposéb kontroli oraz sankcje zostaty
okreslone w OPZ i wzorze umowy. Termin wykonania zamowienia: w ciggu 40 tygodni od
zawarcia umowy (zatgcznik 3), przy czym Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
przedtuzenia okresu realizacji umowy o0 nastepujgce po tym okresie kolejne 4 tygodnie.

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Kryterium:
Rodzaj: Zdolno$¢ techniczna i zawodowa
Nazwa: Zdolnos¢ techniczna i zawodowa
Opis kryterium selekcji: W zakresie ,zdolnosci technicznej lub zawodowej” Wykonawca
zobowigzany jest wykazag, ze: 1) w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym okresie, wykonat nalezycie
co najmniej: a) jedng ustuge o wartosci nie mniejszej niz 50 000 zt brutto , polegajaca na
przeprowadzeniu badan jakosciowych wsrdd przedsiebiorcow z wykorzystaniem
indywidualnych wywiadéw pogtebionych (IDI), obejmujgcg co najmniej 30 zrealizowanych
indywidualnych wywiadéw pogtebionych, analize pozyskanych w wywiadach informacji oraz
przygotowanie raportu; b) jedng ustuge o wartosci przynajmniej 20 000 zt brutto, polegajaca
na przeprowadzeniu badan jakosciowych metodg desk research, obejmujgcg analize danych i
informacji pochodzgcych z istniejgcych zrodet oraz formutowanie na jej podstawie wnioskow,
w ktdrej przygotowano raport; c) jedng ustuge o wartosci przynajmniej 200 000 zt brutto,
obejmujgcg badanie na ogolnokrajowej losowej probie przedsiebiorstw, polegajgca na
przeprowadzeniu wywiadow osobistych kwestionariuszowych technikg CAPI lub CATI z kadrg
zarzgdzajacag badz wiascicielami firm, (n=minimum 1000 zrealizowanych wywiaddéw), analizie
statystycznej pozyskanych w wywiadach danych oraz przygotowaniu raportu; d) jedng ustuge
polegajagcg na przeprowadzeniu badan jakosciowych dotyczacych sytuacji na rynku pracy
réznych grup lub grupy o mniejszej aktywnosci zawodowej, zrealizowanych metodg
indywidulanych wywiadéw pogtebionych IDI lub wywiadéw grupowych (FGI) o wartosci
minimum 25 000 zt brutto Zamawiajgcy dopuszcza tgczenie ustug w lit. a)-d) w ramach
jednego lub kilku zamowien. 2) dysponuje lub bedzie dysponowac¢ osobami o odpowiednich
kwalifikacjach zawodowych, doswiadczeniu i wyksztatceniu niezbednych do prawidtowe;j
realizacji zamowienia: a) Kierownikiem projektu, tj. osobg, ktéra w okresie ostatnich 5 lat przed
uptywem sktadania ofert petnita funkcje kierownika w ramach co najmniej 3 zakonczonych
ustug, ktorych elementem byty badania jakosciowe, przy czym: « przedmiot kazdego z badan
dotyczyt sektora przedsiebiorstw, * w ramach co najmniej dwoch badan zrealizowano w
kazdym minimum 30 indywidualnych wywiadoéw pogtebionych (IDI) « w ramach jednego z
badan zrealizowano minimum 4 wywiady grupowe (FGI) lub 4 warsztaty, * przynajmniej jedno
badanie dotyczyto os6b z grup(y) o nizszej aktywnosci na rynku pracy, * w kazdej z ustug byt
wspotautorem raportow, * warto$¢ co najmniej jednej z ustug wynosita minimum 50 000 zt
brutto; b) Badaczem jakosciowym, tj. osoba, ktdra w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert brata udziat w co najmniej 3 zakonczonych ustugach, ktérych
elementem byly badania jakosciowe, przy czym:  w ktorych tgcznie przeprowadzita co
najmniej 6 indywidualnych wywiaddéw pogtebionych (IDI), « w ktérych tgcznie przeprowadzita
co najmniej 2 wywiady grupowe lub moderowata co najmniej 2 warsztaty, * w kazdym z badan
byta autorem lub wspodtautorem jakosciowych narzedzi badawczych, « w kazdym z nich byta
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odpowiedzialna za przeprowadzenie analizy i interpretacje danych pochodzgcych z badan
jakosciowych, < w co najmniej jednym z badan uczestnikami IDI byli przedsiebiorcy, « w
kazdym z badan byt autorem lub wspdtautorem raportu opisujgcego wyniki przeprowadzonych
prac badawczych. c) Ekspertem w zakresie rynku pracy, tj. osobe, ktéra: - posiada
wyksztatcenie wyzsze, - w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem sktadania ofert: « byta
autorem lub wspétautorem przynajmniej 2 pisemnych i opublikowanych opracowan (raportow
z analizy, publikacji ksigzkowych lub artykutow) dotyczgcych rynku pracy, w tym przynajmniej
jednego na temat os6b z grup defaworyzowanych na rynku pracy/grup o nizszej aktywnosci
zawodowej. * byt cztonkiem zespotu w przynajmniej jednym projekcie badawczym lub
wdrozeniowym dotyczgcym oso6b z grup defaworyzowanych na rynku pracy/grup o nizszej
aktywnosci zawodowej. d) Badaczem iloSciowym, tj. osobg, ktéra w okresie ostatnich 5 lat
przed uptywem terminu sktadania ofert brata udziat w co najmniej 3 zakohczonych ustugach,
ktorych elementem byty badania ilosciowe, przy czym: « przedmiot kazdego z badan
iloSciowych dotyczyt sektora przedsiebiorstw, ¢ przynajmniej jedno badanie dotyczyto kwestii
zwigzanych z rynkiem pracy, * kazde z badan przeprowadzono na ogoélnokrajowej losowe;j
probie przedsiebiorstw nie mniejszej niz 800 respondentow, « w kazdym z badan
przygotowywat lub brat udziat w przygotowaniu narzedzia badawczego (kwestionariusza) i
szkoleniu ankieterow, « w kazdym z badan wykorzystano technike CAPI lub CATI, « w kazdym
z badan byt autorem lub wspotautorem raportu opisujgcego wyniki przeprowadzonych prac
badawczych. e) Korektorem/redaktorem, tj. osoba, ktéra: - posiada wyksztatcenie wyzsze, - w
okresie ostatnich 3 lat przed uptywem sktadania ofert wykonata korekte jezykowsg i stylistyczng
oraz redakcje w jezyku polskim co najmniej 5 roznych publikacji o réznych tytutach o objetosci
co najmniej 50 stron kazda, - posiada biegtg znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie. f)
Grafikiem, tj. osobg, ktéra: - posiada wyksztatcenie co najmniej srednie, - zna aplikacje
graficzne np. Adobe Photoshop, Adobe InDesign, Adobe lllustrator oraz CorelDRAW, lub
rébwnowazne, - zna aktualne zasady dostepnosci cyfrowej WCAG, - w okresie ostatnich 3 lat
przed uptywem sktadania ofert dokonata graficznego i technicznego (sktad i tamanie)
opracowania co najmniej 5 réznych publikacji o roznych tytutach o objetosci co najmniej 50
stron kazda zawierajgcych (oprocz tekstu) wykresy, tabele, grafiki, - posiada biegtg znajomosé
jezyka polskiego w mowie i piSmie. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ potgczenia funkciji,
okreslonych w lit. @) z lit. b), ¢) lub d) lub funkcji okreslonych w lit. b) z lit. ¢), o ile dana osoba
spetnia wymagania stawiane odpowiednio dla obu tych funkcji, przy czym zespo6t badawczy
powinien liczy¢é co najmniej pie€ 0sob.

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Opis: Cena waga 30 pkt
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 30
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Opis: Propozycja listy zrédet do analizy danych zastanych
Kategoria kryterium udzielenia zamdwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 22
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Opis: Wstepna koncepcja doboru pracodawcéw do indywidualnych wywiadéw jakosciowych
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 24
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Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Opis: Strategia dotarcia do pracodawcéw uczestniczagcych w wywiadach typu IDI i kontroli
spetnienia przez nich zatozonych kryteriéw

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (warto$¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 16

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Opis: zatrudnienie na umowe o prace 1 osoby z niepetnosprawnoscig

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 4

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Opis: Propozycja rozwigzan proekologicznych mozliwych do zastosowania podczas realizaciji
zamowienia

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ punktowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 4

5.1.11. Dokumenty zamowienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: polski
Adres dokumentéw zaméwienia: https://parp.eb2b.com.pl

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://parp.eb2b.com.pl
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: polski
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Wymagane jest uzycie zaawansowanego lub kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub
pieczeci elektronicznej (zgodnie z definicjg w rozporzadzeniu (UE) nr 910/2014)
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Termin skfadania ofert: 20/08/2024 11:00:00 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski, czas
Srodkowoeuropejski letni
Okres, przez ktory oferta musi pozosta¢ wazna: 90 Dni
Informacje na temat publicznego otwarcia:
Data otwarcia: 20/08/2024 11:15:00 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski, czas
Srodkowoeuropejski letni
Miejsce: https://parp.eb2b.com.pl
Informacje dodatkowe: Termin zwigzania ofertg do 2024-11-17
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamdwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Wymagana jest umowa o poufnosci: nie
Fakturowanie elektroniczne: Dozwolone
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupdéw
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5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Krajowa Izba Odwotawcza
Informacje o terminach odwotania: Odwotanie wnosi sie do Prezesa Izby w formie pisemnej w
postaci papierowej albo w postaci elektronicznej,opatrzone odpowiednio wiasnorecznym
podpisem albo kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Odwolujgcy przesyta kopie
odwotania zamawiajgcemu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania w taki sposéb,
aby mogt on zapoznac sie z jego trescig przed uptywem tego terminu. Domniemywa sie, iz
zamawiajgcy mogt zapoznac sie z trescig odwotania przed uptywem terminu do jego
whniesienia, jezeli przestanie jego kopii nastgpito przed uptywem terminu do jego wniesienia
przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej. Odwotanie wnosi sie¢ w terminie 10 dni od
dnia przestania informacji o czynnosci zamawiajgcego stanowigcej podstawe jego wniesienia
— jezeli zostaty przestane w sposéb okreslony w art. 515 ust. 1 ustawy Pzp albo w terminie 15
dni — jezeli zostaty przestane w inny sposob.
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci
Organizacja rozpatrujgca oferty: Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
Numer rejestracyjny: 5262501444
Adres pocztowy: ul. Panska 81/83
Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 00-834
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
E-mail: pzp@parp.gov.pl
Telefon: +48224328781
Adres strony internetowej: https://parp.eb2b.com.pl/
Adres na potrzeby wymiany informacji (URL): https://parp.eb2b.com.pl/
Profil nabywcy: https://parp.eb2b.com.pl
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu
Organizacja rozpatrujgca oferty

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Krajowa Izba Odwotawcza
Numer rejestracyjny: 000000000
Miejscowos¢: Warszawa
Kod pocztowy: 00-834
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Telefon: +48(22)4587801
Adres strony internetowe;j: https://www.gov.pl/web/uzp/krajowa-izba-odwolawcza
Adres na potrzeby wymiany informacji (URL): https://www.uzp.gov.pl/kio
Role tej organizaciji:
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Organ odwotawczy
Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 618ac6ee-deb4-44f9-ae50-4934de860a26 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 16/07/2024 11:22:36 (UTC+00:00) czas zachodnioeuropejski,
GMT

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: polski

Numer publikacji ogtoszenia: 427339-2024

Numer wydania Dz.U. S: 138/2024

Data publikacji: 17/07/2024
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