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See the notice on TED website

470804-2026 - Procedura konkurencyjna
Francja – Usługi szkolenia zawodowego – Marché de prestation d’accompagnement à la mobilité 
géographique dans le cadre du programme Erasmus+ au bénéfice des demandeurs d’emploi de 
la région Centre-Val de Loire.
OJ S 129/2026 08/07/2026
Ogłoszenie o zamówieniu – tryb uproszczony
Usługi

1. Nabywca

1.1.  Nabywca
Oficjalna nazwa: FRANCE TRAVAIL - CVL
E-mail: julien.hanicotte@francetravail.fr

2. Procedura

2.1.  Procedura
Tytuł: Marché de prestation d’accompagnement à la mobilité géographique dans le cadre du 
programme Erasmus+ au bénéfice des demandeurs d’emploi de la région Centre-Val de Loire.
Opis: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de 
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité, 
défini en nombre de bénéficiaires à prendre en charge au titre de la période ferme, fixé à 119 
pour les bourses EFP, et 93 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase 
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et l’
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.
Identyfikator procedury: 24e82322-761c-4067-8c74-4ce721e4318c
Wewnętrzny identyfikator: 26_M_07_ERASMUS
Rodzaj procedury: Otwarta
Główne aspekty procedury: conformément au réglement de la consultation

2.1.1.  Przeznaczenie
Charakter zamówienia: Usługi
Główna klasyfikacja (cpv): 80530000 Usługi szkolenia zawodowego

2.1.2.  Miejsce realizacji
Podpodział krajowy (NUTS): Cher (FRB01)
Kraj: Francja

2.1.3.  Wartość
Szacunkowa wartość bez VAT: 492 000,00 EUR

2.1.4.  Informacje ogólne
Informacje dodatkowe: 1/Dans l'examen de la candidature, une attention particulière est 
portée au chiffre d'affaires : ne sont pas admises les candidatures des candidats dont le chiffre 
d'affaires global annuel moyen sur les 3 derniers exercices disponibles est strictement 
inférieur à 134 000€. France Travail s'assure par ailleurs de la capacité des candidats à 
dispenser une formation de qualité au travers de la détention de la certification prévue à 
l'article L.6316-1 du code du travail 2/ L’attention des candidats est attirée sur le fait qu’un 
même opérateur économique ne peut être mandataire de plus d'un groupement candidat. Un 
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même opérateur économique n'est pas autorisé à candidater en qualité de mandataire d’un 
groupement et de candidat individuel 3/ Sous peine d'irrégularité, la Proposition technique est 
limitée à 80 pages en format A4 (annexes comprises et hors page de garde et page relative à l’
identification du candidat). La taille de la police ne peut être inférieure à 10 4/ La date limite de 
remise des offres est fixée au 10/09/2026 à 12h00 5/ Le marché est à conclure à compter de 
sa date de notification pour une période ferme courant jusqu’au 31 mai 2028, il est 
reconductible expressément deux fois pour une période d'un an 6/ Au titre de l'engagement 
d'insertion professionnelle, le Titulaire est tenu de réserver à des personnes rencontrant des 
difficultés d'insertion professionnelle 199 heures de travail pour la période ferme d'exécution 
du marché dans les conditions fixées dans le Contrat 7/ Précisions concernant les délais 
d'introduction de recours : a. Avant la conclusion du contrat, recours sur la base de l'article L.
551 1 du code de justice administrative b. Après la conclusion du contrat : 1°) recours sur la 
base de l'article L.551 13 du même code dans un délai de 31 jours à compter de la publication 
de l'avis d'attribution du contrat 2°) recours de pleine juridiction contestant la validité du contrat 
ou de certaines de ses clauses, dans un délai de 2 mois à compter de la publication de l'avis 
d'attribution du contrat, le cas échéant assorti d'une demande de suspension sur le fondement 
de l'article L.521 1 du même code et/ou d'une demande indemnitaire. En cas de demande 
indemnitaire, un recours administratif préalable doit être exercé auprès du directeur général de 
France Travail. Un recours peut être formé dans un délai de 2 mois à compter de la date de la 
décision expresse ou implicite de rejet de la demande indemnitaire.
Podstawa prawna: 
Dyrektywa 2014/24/UE
Sans objet
Właściwe prawo transgraniczne: Sans objet

2.1.6.  Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia źródła: Dokumenty zamówienia

5. Część zamówienia

5.1.  Część zamówienia: LOT-0001
Tytuł: Marché ayant objet la préparation et l’accompagnement à la mobilité des demandeurs d’
emploi dans un autre pays de l’Union européenne ou un pays associé dans le cadre de la 
mise en oeuvre des programmes européens ERASMUS+.
Opis: Le marché prend la forme d’un accord-cadre exécuté par émission de bons de 
commande, conclu avec un unique Titulaire, sans minimum et avec un maximum en quantité, 
défini en nombre de bénéficiaires à prendre en charge au titre de la période ferme, fixé à 119 
pour les bourses EFP, et 93 pour les Bourses EDA. Les prestations comprennent une phase 
de sélection des candidats, un module de formation linguistique et culturelle, et l’
accompagnement du stagiaire dans sa mobilité, ainsi que la gestion de la bourse ERASMUS+.
Wewnętrzny identyfikator: 26_M_07_ERASMUS

5.1.1.  Przeznaczenie
Charakter zamówienia: Usługi
Główna klasyfikacja (cpv): 80530000 Usługi szkolenia zawodowego

5.1.2.  Miejsce realizacji
Podpodział krajowy (NUTS): Loiret (FRB06)
Kraj: Francja

5.1.5.  Wartość
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Szacunkowa wartość bez VAT: 492 000,00 EUR

5.1.6.  Informacje ogólne
Zastrzeżony udział: 
Udział nie jest zastrzeżony.
Informacje dodatkowe: sans objet

5.1.9.  Kryteria kwalifikacji
Źródła kryteriów wyboru: Dokumenty zamówienia

5.1.11.  Dokumenty zamówienia
Termin występowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas środkowoeuropejski letni

5.1.12.  Warunki udzielenia zamówienia
Warunki zgłoszenia: 
Języki, w których można składać oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziału: francuski
Termin składania ofert: 10/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski, czas 
środkowoeuropejski letni
Warunki zamówienia: 
Wykonanie zamówienia musi odbywać się w ramach programów zatrudnienia chronionego: Nie

5.1.16.  Dalsze informacje, mediacja i odwołanie
Organ odwoławczy: Tribunal Administratif

8. Organizacje

8.1.  ORG-0001
Oficjalna nazwa: FRANCE TRAVAIL - CVL
Numer rejestracyjny: 13000548126510
Adres pocztowy: 6 bis rue André Dessaux
Miejscowość: FLEURY-LES-AUBRAIS
Kod pocztowy: 45400
Podpodział krajowy (NUTS): Loiret (FRB06)
Kraj: Francja
Punkt kontaktowy: Julien HANICOTTE
E-mail: julien.hanicotte@francetravail.fr
Telefon: 0238788820
Profil nabywcy: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Role tej organizacji: 
Nabywca

8.1.  ORG-0002
Oficjalna nazwa: Tribunal Administratif
Numer rejestracyjny: 17450005800022
Adres pocztowy: 28 rue de la Bretonnerie
Miejscowość: ORLEANS
Kod pocztowy: 45057
Podpodział krajowy (NUTS): Loiret (FRB06)
Kraj: Francja
E-mail: greffe.ta-orleans@juradm.fr
Role tej organizacji: 
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Organ odwoławczy

Informacje o ogłoszeniu

Identyfikator/wersja ogłoszenia: a089ada6-1123-44f1-8621-fc073014e470  -  01
Typ formularza: Procedura konkurencyjna
Rodzaj ogłoszenia: Ogłoszenie o zamówieniu – tryb uproszczony
Podrodzaj ogłoszenia: 20
Ogłoszenie – data wysłania: 07/07/2026 11:06:25 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski, 
czas środkowoeuropejski letni
Języki, w których przedmiotowe ogłoszenie jest oficjalnie dostępne: francuski
Numer publikacji ogłoszenia: 470804-2026
Numer wydania Dz.U. S: 129/2026
Data publikacji: 08/07/2026
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