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471945-2026 - Procedura konkurencyjna

Niemcy — Ustugi inzynierii projektowej w zakresie inzynierii lgdowej i wodnej — Fachplanung
Tiefbau und AuBenanlagen | Mehrparteienvertrag | Aufbau Kompetenzzentrum KETTE, HIL GmbH
OJ S 129/2026 08/07/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 -
Staatliche Hochbaubehdrde (SHB)

E-mail: vergabe-bau@lava.saarland.de

Status prawny nabywcy: Instytucja regionalna

Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Ogolne ustugi publiczne

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Fachplanung Tiefbau und AuRenanlagen | Mehrparteienvertrag | Aufbau
Kompetenzzentrum KETTE, HIL GmbH
Opis: Die Bundesrepublik Deutschland beabsichtigt, am Standort St. Wendel die dort
ansassigen "HIL Werke" (HIL GmbH) zum Kompetenzzentrum flir Kettenfahrzeuge des
Heeres (sog. "Kompetenzzentrum KETTE") umzustrukturieren. Im Kompetenzzentrum KETTE
sollen zuklnftig Kettenfahrzeuge der Bundeswehr gewartet und instandgesetzt werden. Hierzu
werden am Standort St. Wendel neue Werks- und Betriebshallen und weitere Gebaude nebst
nutzerspezifischen Anlagen - u.a. - Hauptwerkhalle fir System- und
Baugruppeninstandsetzung sowie Logistik und Servicebereiche (wie z. B. Warenannahme,
Ersatzteillager) - Werkhalle fur u.a. Turminstandsetzung - Multifunktionsgebaude fur u.a.
Eingangsbefundung, Ketteninstandsetzung und Ausgangsprufung - Tankstelle -
Systemwaschstralle - Schreinerei/Sattlerei - Motorenprufstand - Halle fur
Unterstutzungsbereiche - Verwaltungsgebaude (fur administrative Arbeiten) - sowie die im
Rahmen der ganzlichen Umstrukturierung des Werkareals erforderlichen Au3enanlagen (inkl.
zugehorige Tiefbauarbeiten und der technischen Infrastruktur) benétigt. Die Projektabwicklung
erfolgt mittels der integrierten Projektabwicklung (IPA) unter Anwendung eines
Mehrparteienvertrages (MPV).
Identyfikator procedury: 722dc034-b55a-416a-b009-080152377064
Wewnetrzny identyfikator: 26E09301/02
Rodzaj procedury: Negocjacyjna z uprzednig publikacjg zaproszenia do ubiegania sie o
zamowienie / konkurencyjna z negocjacjami
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 71322000 Ustugi inzynierii projektowej w zakresie inzynierii Ilgdowej
i wodnej
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 45216200 Roboty budowlane w zakresie budowy wojskowych
obiektéw budowlanych oraz instalacji
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2.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: HIL GmbH
Miejscowos¢: St. Wendel
Kod pocztowy: 66606
Podpodziat krajowy (NUTS): Saarlouis (DECO04)
Kraj: Niemcy

2.1.4. Informacje ogdlne
Informacje dodatkowe: #Bekanntmachungs-ID: CXP4Y4MM309#
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2009/81/WE
vsvgyV -

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrodta: Uwaga
Naruszenie obowigzkdéw okreslonych w podstawach wykluczenia o charakterze wytgcznie
krajowym: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Udziat w organizacji przestepczej: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Przestepstwa terrorystyczne lub przestepstwa zwigzane z dziatalno$cig terrorystyczna: vgl. §
123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 3 GWB
Naduzycia: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 4 und Nr. 5 GWB
Korupcja: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 6-9 GWB
Praca dzieci i inne formy handlu ludzmi: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB
Naruszenie obowigzku ptatnosci podatkéw: vgl. § 123 Abs. 4 GWB
Naruszenie obowigzku optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa ochrony srodowiska:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa socjalnego:
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy:
Niewyptacalnosc¢:
Aktywami zarzadza likwidator: vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona:
Inna sytuacja podobna do upadtosci wynikajgca z prawa krajowego: vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2
GWB
Powazne wykroczenie zawodowe:
Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zaktécenie konkurencji: § 124 Abs. 1 Nr.
6 GWB
Konflikt intereséw spowodowany udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia: vgl. §
124 Abs. 1 Nr. 5 GWB
Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
0 udzielenie zaméwienia: § 124 Abs. 1 Nr. 6 GWB
Rozwigzanie umowy przed czasem, odszkodowania lub inne poréwnywalne sankcje: vgl. §
124 Abs. 1 Nr. 7 GWB
Wprowadzenie w bigd, zatajenie informaciji, niemoznos¢ przedstawienia wymaganych
dokumentéw lub uzyskanie poufnych informacji na temat przedmiotowego postepowania: vgl.
§ 124 Abs. 1 Nr. 8 und 9 GWB

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zamoéwienia: LOT-0001
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Tytut: Fachplanung Tiefbau und AuRenanlagen | Mehrparteienvertrag | Aufbau
Kompetenzzentrum KETTE, HIL GmbH

Opis: Gegenstand der Ausschreibungen sind die erforderlichen (Fach-) Planungsleistungen fur
den Tiefbau und die Frei-/Au3enanlagen einschliel3lich weiterer Planungsleistungen (wie z. B.
Planung der Verbau- und Grindungsarbeiten auch fur die zu errichtenden Gebaude). Die
ausgeschriebenen Leistungen sind u.a. fur die nachfolgenden Flachen, Bereiche und Anlagen
zu erbringen: - Haupt- und Nebenverkehrsflachen (Zufahrten, Ein- und Ausfahrten) -
Vorflachen der Hallen - Grunflachen - Zaunanlage inkl. Drehkreuze/Schrankenanlagen - Ver-
und Entsorgung - Tankstelle - Seilzuganlage (Panzerteststrecke) Die zu erbringenden
Planungsleistungen umfassen 1) Erd- und, Tiefbau-, Spezialtiefbau-, Verbau- und
Grundungsarbeiten fur die zu errichtenden Auen-/Freianlagen, innerhalb der Auf3enanlagen
zu errichtenden Ingenieurbauwerke und fur die zu errichtenden Gebaude (einschlie3lich der
Planung temporarer Bauzustande und Provisorien) 2)Frei-/Aulenanlagen wie z. B. -
Verkehrsflachen (z. B. Straflen und Hofflachen fur Schwerlastverkehr auf dem Gelande sowie
Parkflachen) - Wegeanbindungen (einschl. Zu- und Abfahrten auf das Werksgrundstuck), -
Vegetationsflachen 3) Abbruch- und RickbaumalRnahmen sowie die daraus folgenden
Entsorgungsmalnahmen bzgl. der bei Leistungsbeginn vorhandenen - Verkehrsflachen, -
Weganbindungen - ggfs. Ingenieurbauwerke (einschlief3lich der sich darin befindlichen
Technischen Ausrustung) und - sonstigen Frei-/Aul3enanlagen 4) Technischen Ausrustung - fur
/in Frei-/Aul3enanlagen - fur die Ingenieurbauwerke - fir die Verkehrsanlagen 5) die
Beschilderung und Markierung der zu planenden Flachen und Bereiche 6) die
Kampfmittelsondierung und Kampfmittelraumung 7) die Baulogistik (Baulogistikstra3en/-wege,
Baulogistik- und Baustelleinrichtungsflachen) und 8) die Vermessungsleistungen.
Wewnetrzny identyfikator: 26E09301/02

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 71322000 Ustugi inzynierii projektowej w zakresie inzynierii lagdowe;j
i wodnej
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 45216200 Roboty budowlane w zakresie budowy wojskowych
obiektow budowlanych oraz instalacji

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: HIL GmbH
Miejscowos¢: St. Wendel
Kod pocztowy: 66606
Podpodziat krajowy (NUTS): Saarlouis (DECO04)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 04/08/2027
Data zakonczenia trwania: 03/05/2039

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 0

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Wymagane we wniosku o dopuszczenie do udziatu
Projekt zamowienia niefinansowany z funduszy UE
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Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): nie

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych prac
Opis kryterium selekcji: Beschreibung des Kriteriums Es sind zwei Referenzen
(Mindestreferenzen) vorzulegen, welche die nachfolgenden Anforderungen erfillen missen:
Mindestreferenz 1 -Projektart: AuRen-/Freianlagen mit gro3flachigen Verkehrsflachen geeignet
fur die Belastung mit Leicht- und Schwerverkehr oder Verkehrsanlagen fur den Leicht- und
Schwerverkehr (z. B. Bundesautobahnen, Bundes- und Landstral3en) oder vergleichbar -
Umfang erbrachten Planungsleistungen: Leistungsphasen 3 und 5 nach HOAI oder
vergleichbar -Baukosten der KG 500 (netto nach DIN 276-1 2018-12, gem.
Kostenberechnung): min. EUR 70.000.000,00 (netto) -Leistungserbringung: Fertigstellung der
erbrachten Leistungen zwischen dem 06.072021 und Frist zur Abgabe des Teilnahmeantrags
Mindestreferenz 2 -Projektart: Auen-/Freianlagen mit grof¥flachigen Verkehrsflachen geeignet
fur die Belastung mit Leicht- und Schwerverkehr oder Verkehrsanlagen fur den Leicht- und
Schwerverkehr (z. B. Bundesautobahnen, Bundes- und Landstral3en) oder vergleichbar -
Umfang erbrachten Planungsleistungen: Leistungsphasen 3 und 5 nach HOAI oder
vergleichbar -Baukosten der KG 500 (netto nach DIN 276-1 2018-12, gem.
Kostenberechnung) : min. EUR 35.000.000,00 (netto) -Leistungserbringung: Fertigstellung der
erbrachten Leistungen zwischen dem 06.072021 und Frist zur Abgabe des Teilnahmeantrags
Zudem koénnen Bewerber eine weitere (optionale) Referenz vorlegen, welche im Rahmen der
Beschrankung des Bieterkreises zur Wertung der Teilnahmeantrage herangezogen wird,
sofern diese die gleichen Kriterien erflillt wie die Mindestreferenz 2. Im Ubrigen wird auf die
Ausflhrungen unter B.IV.3.1. des Leitfadens, unter B.VI.1. des Leitfadens und B.VI.9.1. des
Leitfadens verwiesen.
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury
Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 45,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Beschreibung des Kriteriums Das Kriterium "Anzahl der
durchschnittlich Beschaftigten" (einschl. Leitungs- und Flhrungspersonal) in den letzten drei
(3) Kalenderjahren (2023, 2024, 2025) wird die folgt bewertet: Mindestkriterium: 7 Beschaftigte
1 Punkt erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 10 bis 20 Mitarbeiter
beschaftigt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 21 bis
30 Mitarbeiter beschaftigt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum
durchschnittlich 31 bis 400 Mitarbeiter beschaftigt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich 41 bis 500 Mitarbeiter beschaftigt haben 5 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als 50 Mitarbeiter beschaftigt haben
Es zahlen nur beschaftigte Mitarbeiter, die im maligeblichen Zeitraum im Leistungsbild
Planungsleistungen flr Frei- und Aul3enanlagen (Kostengruppe (KG) 500 nach DIN 276:2018-
12) beim Bewerber beschéaftigt waren. Im Ubrigen wird auf die Ausfihrungen unter B.IV.3.2.
des Leitfadens, unter B.VI.2. des Leitfadens und B.VI.9.2. des Leitfadens verwiesen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury
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Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 10,00

Kryterium: Sredni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Beschreibung des Kriteriums Das Kriterium "durchschnittlicher
Jahresumsatz" in den letzten drei (3) Kalenderjahren (2023, 2024, 2025) wird die folgt
bewertet: Mindestkriterium: EUR 3.000.000,00 (netto) 1 Punkt erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 3.500.000,00 (netto) bis EUR 6.000.000,00 (netto) an
Umsatz erzielt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich
EUR 6.000.000,01 (netto) bis EUR 8.500.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 3 Punkte
erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 8.500.000,01 (netto) bis EUR
11.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem
Zeitraum durchschnittlich EUR 11.000.000,01 (netto) bis EUR 13.500.000,00 (netto) an
Umsatz erzielt haben 5 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich
mehr als EUR 13.500.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben Es zahlen nur Umsatze, die im
malfgeblichen Zeitraum im Leistungsbild Planungsleistungen fur Frei- und Au3enanlagen
(Kostengruppe (KG) 500 nach DIN 276:2018-12) erzielt wurden. Im Ubrigen wird auf die
Ausflhrungen unter B.IV.2. des Leitfadens, unter B.VI.3. des Leitfadens und B.VI1.9.3. des
Leitfadens verwiesen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 10,00

Kryterium: Srodki zapewniajgce jako$é

Opis kryterium selekcji: Bezeichnung: Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der
Ausflhrung in den Planungsprozess Fur die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit der
frihzeitigen Einbindung der Ausfihrung in den Planungsprozess" kbnnen vom Bewerber bis
zu drei (3) Referenzen vorgelegt werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen
Referenzen handeln, die der Bewerber ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit kollaborativen
Vertragsabwicklungsmodellen" und der "Erfahrung mit BIM" vorlegt. Zum Nachweis der
vorgenannten Erfahrungen kdnnen demnach insgesamt maximal drei (3) und nicht mehr
Referenzen vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers insgesamt und damit seines
Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen unternehmensbezogen (nicht
personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der Bewerber bereits Erfahrungen mit der
friihzeitigen Einbindung in den Planungsprozess gesammelt hat. Im Ubrigen wird auf die
Ausflhrungen unter B.V1.4. des Leitfadens und B.V1.9.4. des Leitfadens, sowie auf die
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 10,00

Kryterium: Srodki zapewniajgce jako$é

Opis kryterium selekcji: Bezeichnung: Erfahrung mit kollaborativen
Vertragsabwicklungsmodellen Fur die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit kollaborativen
Vertragsabwicklungsmodellen" kénnen vom Bewerber bis zu drei (3) Referenzen vorgelegt
werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen Referenzen handeln, die der Bewerber
ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit der friihzeitigen Einbindung der Ausfihrung in den
Planungsprozess" und der "Erfahrung mit BIM" vorlegt. Zum Nachweis der vorgenannten
Erfahrungen kénnen demnach insgesamt maximal drei (3) und nicht mehr Referenzen
vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers insgesamt und damit seines
Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen unternehmensbezogen (nicht

471945-2026 Page 5/12



personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der Bewerber bereits Erfahrungen mit
kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen gesammelt hat. Im Ubrigen wird auf die
Ausflhrungen unter B.V1.5. des Leitfadens und B.V1.9.5. des Leitfadens, sowie auf die
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 5,00

Kryterium: Srodki zapewniajgce jako$é

Opis kryterium selekcji: Bezeichnung: Erfahrung mit BIM Fur die Bewertung des Kriteriums
"Erfahrung mit BIM" kbnnen vom Bewerber bis zu drei (3) Referenzen vorgelegt werden. Es
muss sich hierbei aber um die gleichen Referenzen handeln, die der Bewerber ggfs. zum
Nachweis der "Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der Ausfuhrung in den
Planungsprozess" und der "Erfahrung mit kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen"
vorlegt. Zum Nachweis der vorgenannten Erfahrungen kdnnen demnach insgesamt maximal
drei (3) und nicht mehr Referenzen vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers
insgesamt und damit seines Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen
unternehmensbezogen (nicht personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der
Bewerber bereits Erfahrungen mit der Anwendung von BIM gesammelt hat. Im Ubrigen wird
auf die Ausfihrungen unter B.VI.6. des Leitfadens und B.VI.9.6. des Leitfadens, sowie auf die
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 5,00

Kryterium: Srodki zapewniajgce jakosé

Opis kryterium selekcji: Bezeichnung: Erfahrung mit Lean-Design/Lean-Construction Fir die
Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit Lean-Design/Lean-Construction" hat der Bewerber
eine von ihm selbst erstellte Darstellung seiner unternehmensinternen Lean-Struktur
vorzulegen und hierzu Nachweise vorzulegen. Aus der Darstellung hat hervorzugehen, - ob
das Unternehmen des Bewerbers Uber in Lean-Management/Lean-Design/Lean-Construction
ausgebildetes Personal verfugt (Nachweis Uber die Vorlage von Zertifikaten - z. B. VDI 2553),
- ob Lean-Management/Lean-Design/Lean-Construction in der Organisationsstruktur des
Unternehmens des Bewerbers durch eine damit explizit betraute Person oder Abteilung
verankert ist (Nachweis Uber aussagekraftiges Unternehmensorganigramm), - ob das
Unternehmen des Bewerbers Uber ein strukturiertes Weiterbildungs- und Qualifikationssystem
fur seine Mitarbeiter in Lean-Management/Lean-Design/Lean-Construction verfugt (Nachweis
Uber Schulungsplan mit Nachweis von bereits durchgefuhrten Schulungen), - ob im
Unternehmen des Bewerbers Lean-Berater/Lean-Trainer vorhanden sind, welche die
operativen Mitarbeiter in laufenden Projekten aktiv in Lean-Methoden und deren Anwendung
beraten (Nachweis in Form der Selbstauskunft im Rahmen der Darstellung unter Benennung
einzelner Projekte und des Beratungs-/Trainingsumfangs nebst Benennung der geschulten
Lean-Methoden) und - ob im Unternehmen des Bewerbers ein unternehmensweites Lean-
Management-Programm / Total-Productive-Management-Programm (TPM) / Operational-
Excellence-Programm (OpEXx) - oder vergleichbar - eingefuihrt wurde und durchgefuhrt wird
(Nachweis Uber externe Beauftragung zur Beratung und Unterstitzung beim Aufbau eines
solchen Programms - nebst Auftragsinhalten, Preisverleihung fir ein solches Programm,
externes Zertifikat fir ein solches Programm oder Bescheinigungen tber erfolgreich
durchgefiihrte Audits). Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen unter B.VI.7. des Leitfadens und
B.VI1.9.7. des Leitfadens, sowie auf die Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.
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Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury
Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 5,00

Kryterium: Srodki zapewniajgce jako$é

Opis kryterium selekcji: Bezeichnung: Qualitdatsmanagementsystem Fur die Bewertung des
Kriteriums "Qualitatsmanagementsystem" hat der Bewerber eine von ihm selbst erstellte
Darstellung seines unternehmensinternen Qualitdtsmanagements vorzulegen und hierzu
Nachweise vorzulegen. Aus der Darstellung hat hervorzugehen, - ob im Unternehmen des
Bewerbers ein Nachunternehmerprozess nach der Qualitdtsbeschreibung im Sinne der Ziff.
8.4 der DIN EN ISO 9001:2015-11 besteht und durchgefuhrt wird, - ob beherrschte Prozesse
zur Mitarbeiterschulung und Fachfortbildung (auf3erhalb von Lean-Management -Lean- Design
- Lean-Construction) bestehen und durchgefuhrt werden, - ob ein
Kundenzufriedenheitsmessungssystem mit daraus abgeleitete Verbesserungsprozessen
besteht und durchgefuhrt wird, - ob das Qualitdtsmanagementsystem des Bewerbers durch
eine anerkannte Zertifizierungsstelle zertifiziert ist und - wie lange (mehr als funf (5) Jahre) die
Zertifizierung des Qualitdtsmanagementsystems des Bewerbers durch eine anerkannte
Zertifizierungsstelle ununterbrochen besteht. Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen unter B.VI.
8. des Leitfadens und

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 10,00

Kryterium: Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu ryzyka zawodowego

Opis kryterium selekcji: Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung EUR 3.000.000,00 fur
Personenschaden EUR 5.000.000,00 fur Sach- und Vermégensschaden Jeweils mindesten 2-
fach maximiert auf die obigen Deckungssummen.

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
13

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 5

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Konzepte
Opis: Bewertet werden ein vom Bieter einzureichendes - projektbezogenes
Personaleinsatzkonzept und - Konzept zur friihzeitigen Einbindung der Ausflihrung in den
Planungsprozess. Es sind demnach zwei Konzepte einzureichen. Beide Konzepte werden
bewertet. Die Wertung erfolgt wie folgt: Fur das projektbezogene Personaleinsatzkonzept hat
der Bieter ein textliches Konzept zu erarbeiten und mit dem Erstangebot einzureichen, in
welchem er die von ihm vorgesehene Aufbauorganisation in Form eines Organigramms fir
das Projekt darstellt. Dartber hinaus hat das Konzept die zur Erbringung der angebotenen
Leistungen nach Auffassung des Bieters erforderlichen und von ihm vorgesehenen
Personalkapazitaten darzustellen. Diese Personalkapazitaten sind zeitlich gegliedert (h/Monat)
in Form eines Personengebirges abzubilden. Das Personengebirge hat die IPA-Phasen
(Validierung, Planung- und Entwicklung, Realisierung) sowie die Funktionen/Rollen des
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jeweiligen Personals strukturiert abzubilden. Das vorgesehene Projektpersonal soll namentlich
benannt und jeweils einer Funktion/Rolle innerhalb der einzelnen IPA-Phasen zugeordnet
werden. Naheres ist dem Leitfaden zum Vergabeverfahren unter C.11.3.1. zu entnehmen. Im
Rahmen des projektbezogenen Personaleinsatzkonzept wird bewertet, wie nachvollziehbar
und schlUssig die im Konzept dargestellte Aufbauorganisation des Bieters fur das Projekt ist.
Entscheidend ist, ob die Struktur und der vorgesehene Personaleinsatz zur Gré3e und
Komplexitat des Projekts passt, eine effektive Projektabwicklung erwarten lasst und die
Zusammenarbeit innerhalb des Projektteams unterstitzt. Fir das Konzept zur frihzeitigen
Einbindung der Ausflhrung in den Planungsprozess hat der Bieter ein textliches Konzept zu
erarbeiten und mit dem Erstangebot einzureichen, in welchem er darlegt, wie er sich unter
Berucksichtigung der Projektziele (Einhaltung der Termine, Kosten und Qualitaten) einen
effektiven, sinnvollen und zweckdienlichen Prozessablauf im Rahmen der Einbindung der mit
den Bau- und Lieferleistungen beauftragten Parteien des MPV in den Planungsprozess
vorstellt. Hierbei hat der Bieter insbesondere zu beschreiben, wie er sich seine Rolle und
Aufgaben sowie die Rolle und Aufgaben der tbrigen Parteien des MPV (einschl. des
Bauherrn) im Rahmen dieses Prozesses zur Einbindung der Expertise der Bauunternehmer in
den Planungsprozess vorstellt. Das Konzept hat zu beschreiben, welche Ablaufe der Bieter im
Rahmen einer fir ihn sinnvollen und funktionierenden Einbindung der Bauunternehmer in den
Planungsprozess fur erforderlich halt, welche MalRnahmen seinerseits und von Seiten der
anderen Parteien des MPV erforderlich sind, um eine sinnvolle und zweckdienliche
Einbindung der Bauunternehmer in den Planungsprozess zu gewahrleisten, und wie diese
ausgeubt und gesteuert werden sollen. Naheres ist dem Leitfaden zum Vergabeverfahren
unter C.11.3.2 zu entnehmen. Im Rahmen des Konzepts zur frihzeitigen Einbindung der
Ausfuhrung in den Planungsprozess wird bewertet, inwieweit die konzeptionelle Darstellung
unter Berucksichtigung der Erzielung von Optimierungspotenzialen im Hinblick auf die
Planung und darauf aufbauend deren bautechnische Realisierung, die Einhaltung der
Termine, der Kosten und der Qualitaten nachvollziehbar sicherstellt. Im Ubrigen wird auf die
Ausfuhrung im Leitfaden unter C.11.3. und auf die Wertungsmatrix "Angebot" hingewiesen.
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 15

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Erfahrung des Projektpersonals

Opis: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot namentlich benannten Personen, die er in
der Funktion - des Vertreters im Senior-Management-Team (SMT) - des Vertreters im Projekt-
Management-Team (PMT), - des Fachprojektleiters (PIT-Mitglied) und - des
Planungskoordinators / BIM-Koordinator (PIT-Mitglied) als Projektpersonal anbietet. Es
werden - fur das SMT-Mitglied die einschlagige Berufserfahrung und die "Erfahrung mit
kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen", - fur das PMT-Mitglied die einschlagige
Berufserfahrung, die "Erfahrung mit kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen”, die
"Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der Ausfuhrung in den Planungsprozess" und die
"Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction" und - fir die beiden PIT-Mitglieder (Funktion
Fachprojektleiter und Funktion Planungskoordinator / BIM-Koordinator) jeweils die
einschlagige Berufserfahrung, die "Erfahrung mit der friihzeitigen Einbindung der Ausfihrung
in den Planungsprozess", die "Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction" und die
"Erfahrung mit BIM" bewertet. Die Wertung erfolgt zunachst flr jede angebotene Person.
Einzelheiten sind den Ausflihrungen in C.1V.2. des Leitfadens zu entnehmen. Zudem wird auf
die Wertungsmatrix "Angebot" verwiesen.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 25
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Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: IPA-Fahigkeiten

Opis: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot namentlich benannten Personen, die er in
der Funktion - des Vertreters im Senior-Management-Team (SMT) - des Vertreters im Projekt-
Management-Team (PMT), - des Fachprojektleiters (PIT-Mitglied) und - des
Planungskoordinators / BIM-Koordinator (PIT-Mitglied) als Projektpersonal anbietet. Fir jede
dieser Personen werden - die Kommunikationsfahigkeit (Gewichtung 10 %), - die
Teamfahigkeit, (Gewichtung 25 %) - die Konfliktlosungsfahigkeit (Gewichtung 15 %), - die
Organisations- und Fuhrungsfahigkeit (Gewichtung 15 %), - die Reflexionsfahigkeit
(Lernfahigkeit - Gewichtung 15 %) und - das IPA-Systemverstandnis (Gewichtung 20 %);
bewertet. Naheres ist den Ausfuhrungen unter C.IV.3. des Leitfadens zu entnehmen. Zudem
wird auf die Wertungsmatrix "Angebot" verwiesen.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Cena

Nazwa: Verrechnungssatze, Gewinn-Satz und Tagespauschalen fir Reise- und
Unterbringungskosten

Opis: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot angebotenen - Personalverrechnungssatze,
- Gewinnsatz (Gewinnzuschlag) und - Tagespauschale fur Reise- und Unterbringungskosten.
Die zu wertenden Personalverrechnungssatze sind fur folgende Funktionen anzubieten: -
Vertreter/Stellvertreter PMT - Fachprojektleiter - Ingenieur - Techniker - Kalkulator -
Terminplaner - Planungskoordinator / BIM-Koordinator - Technischer Zeichner / Bim-Autor Die
Wertung erfolgt anhand eines Beispielmonats, dem folgende Ansatze (fur die
Personalverrechnungssatze in Stunden und fur die Tagespauschale fur Reise und
Unterbringungskosten in Tagen) zugrunde liegen: Vertreter / Stellvertreter PMT: 280,00
Stunden Fachprojektleiter / Fachbauleiter: 420,00 Stunden Ingenieur: 500,00 Stunden
Techniker: 500,00 Stunden Kalkulator: 140,00 Stunden Terminplaner: 140,00 Stunden
Planungskoordinator / BIM-Koordinator: 280,00 Stunden Technischer Zeichner / BIM Autor:
700,00 Stunden Tagespauschale fur Reise- und Unterbringungskosten: 228 Tage Das
Angebot mit der niedrigsten Netto-Gesamtsumme erhalt 5 Punkte, ein Angebot mit einer Netto-
Gesamtsumme, die beim (mindestens) 2,0-fachen der niedrigsten von einem Bieter
angebotenen Netto-Gesamtsumme liegt, erhalt 0 Punkte. Ein Angebot mit einer Netto-
Gesamtsumme, die zwischen dem 1,0-fachen und 2,0-fachen der niedrigsten Netto-
Gesamtsumme liegt, erhalt die Punktzahl, die sich aus der linearen Interpolation (Punktabzug
entsprechend der prozentualen Erhéhung) gerundet auf zwei Stellen nach dem Komma ergibt.
Die so ermittelte Punktzahl wird mit dem Faktor 4,0 multipliziert. Maximal kdnnen in diesem
Kriterium demnach 20 Wertungspunkte erzielt werden. Naheres ist den Ausfuhrungen unter C.
IV.4. des Leitfadens zu entnehmen.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 20

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamodwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 12/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) czas wschodnioeuropejski, czas srodkowoeuropejski letni
Adres dokumentéw zamowienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4Y4MM309
/documents
Kanat komunikacji ad hoc:
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Nazwa: Die Kommunikation im Verfahren erfolgt grundsatzlich Uber den fur die
Auftragsvergabe eingerichteten elektronischen Projektraum auf der Vergabeplattform DTVP.
Nur Unternehmen, welche sich fur den Projektraum registriert haben, werden fortlaufend Uber
neue Nachrichten des Auftraggebers unterrichtet.

Adres URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 05/10/2026
Warunki zgtoszenia:
Obowigzkowe wskazanie podwykonawstwa: Brak informacji o podwykonawstwie
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4Y4MM309
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci moga ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu: 27/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas Srodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostac
przedtozone pdznie;.
Informacje dodatkowe: Die Vergabe erfolgt nach den Bestimmungen des 2. Abschnitts von
Teil A der Vergabe- und Vertragsordnung fur Dienstleistung (VSVgV). Bezlglich der
Nachforderung von im Angebot fehlenden Unterlagen gilt § 22 VSVgV.
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programoéw zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: Siehe Vergabeunterlagen
Fakturowanie elektroniczne: Dozwolone
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: nie
Forma prawna, jakg musi przyjg¢ grupa oferentdw, ktorej udzielono zamdwienia:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter
Zasady finansowe: -
Podwykonawstwo:
Nie ma zastosowania obowigzek podwykonawstwa.

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupéw

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammern des Saarlandes beim Ministerium fur Wirtschaft,
Innovation, Digitales und Energie
Informacje o terminach odwofania: Am Auftrag interessierte Unternehmen/ Bieter, welche sich
in ihrem Recht auf Einhaltung der Vergabebestimmungen verletzt sehen, kdnnen bei den
zustandigen Vergabekammern des Saarlandes eine Nachprifung des Vergabeverfahrens i.S.
d. §§ 160 ff. GWB beantragen. Ein Nachprufungsantrag ist unzulassig, soweit der Bewerber/
Bieter einen von ihm erkannten/erkennbaren Vergabeverstol3 nicht ordnungsgeman
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gegenuber dem Auftraggeber gerlgt hat oder mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (vgl. zur
Ruge- und Antragsfrist im Einzelnen § 160 Abs. 3 GWB).

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche
Hochbaubehdrde (SHB)

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Saarland, vertreten durch das
Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche Hochbaubehérde (SHB)

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 -
Staatliche Hochbaubehdrde (SHB)
Numer rejestracyjny: 10101
Adres pocztowy: Hardenbergstralie 6
Miejscowos¢: Saarbricken
Kod pocztowy: 66119
Podpodziat krajowy (NUTS): Regionalverband Saarbricken (DECO01)
Kraj: Niemcy
Punkt kontaktowy: Sachbereich 4.1.1 - Vergabestelle und Nachtragsmanagement
E-mail: vergabe-bau@lava.saarland.de
Telefon: 068150100
Faks: 0681 501-4411
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamodwienia
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Vergabekammern des Saarlandes beim Ministerium fur Wirtschaft,
Innovation, Digitales und Energie
Numer rejestracyjny: 10000000-00108010000001-47
Adres pocztowy: Franz-Josef-Roder-Str. 17
Miejscowos¢: Saarbriicken
Kod pocztowy: 66119
Podpodziat krajowy (NUTS): Regionalverband Saarbricken (DECO01)
Kraj: Niemcy
E-mail: vergabekammern@wirtschaft.saarland.de
Telefon: +49681501-4994
Faks: +49681501-3506
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numer rejestracyjny: 0204:994-DOEVD-83
Miejscowos¢: Bonn
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Kod pocztowy: 53119

Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy

E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefon: +49228996100

Role tej organizaciji:

TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 5¢c20cfa6-f5c3-415¢-9f6f-829f549d29c7 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 18

Ogtoszenie — data wystania: 07/07/2026 11:50:00 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski,
czas $rodkowoeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niemiecki

Numer publikacji ogtoszenia: 471945-2026

Numer wydania Dz.U. S: 129/2026

Data publikacji: 08/07/2026
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