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491170-2026 - Procedura konkurencyjna

Niemcy — Szkolenie pracownikéw — Workshops zum Kompetenz- und Kapazitatsaufbau
OJ S 135/2026 16/07/2026
Ogtoszenie o zamoéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft
der Toepfer Stiftung gGmbH

E-mail: vergabe@stiftung-hochschullehre.de

Status prawny nabywcy: Przedsiebiorstwo publiczne kontrolowane przez instytucje
administracji centralnej

Sektor dziatalno$ci instytucji zamawiajgcej: Edukacja

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Workshops zum Kompetenz- und Kapazitatsaufbau
Opis: Gegenstand des vorliegenden Verfahrens ist die Vergabe eines Auftrags Gber die
Erbringung von Leistungen fur Workshops zum Kompetenz- & Kapazitatsaufbau. Zielgruppe
sind Hochschulangehorige, insbesondere mit Leitungsfunktion. Der Auftragnehmer erstellt ein
Programm von Workshops, entwickelt diese nach Absprache mit dem Auftraggeber weiter und
fuhrt die Workshops sodann durch. Der Auftrag ist in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich
jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden. Einzelheiten ergeben sich aus der
Anlage "Leistungsbeschreibung".
Identyfikator procedury: 93a5f6¢c5-7c5e-4876-929a-0fc0687bb22a
Wewnetrzny identyfikator: VG-2026-03
Rodzaj procedury: Negocjacyjna z uprzednig publikacjg zaproszenia do ubiegania sie o
zamowienie / konkurencyjna z negocjacjami
Procedura jest przyspieszona: nie
Gtéwne aspekty procedury: Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb. Es werden
maximal funf Bieter nach dem Teilnahmewettbewerb zur Angebotsabgabe aufgefordert. Die
Angebotsphase beginnt mit einem rechtsunverbindlichen ("indikativen") Angebot. Im
Anschluss werden Gesprache gefuhrt, daran schlief3t sich die verbindliche Angebotsabgabe
an, die nach aktuellem Planungsstand auch gleichzeitig die letztverbindliche Angebotsabgabe
sein soll. Die in den Vergabeunterlagen angegebenen Anforderungen sind nur dann nicht
verhandelbar, wenn dies ausdrlcklich gekennzeichnet ist.

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79632000 Szkolenie pracownikow
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79998000 Ustugi w zakresie trenowania

2.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Raboisen 30
Miejscowos¢: Hamburg
Kod pocztowy: 20095

491170-2026 Page 1/28


https://ted.europa.eu/pl/notice/-/detail/491170-2026
mailto:vergabe@stiftung-hochschullehre.de

Podpodziat krajowy (NUTS): Hamburg (DE600)

Kraj: Niemcy

Informacje dodatkowe: Die Durchfuhrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

21.3. Wartos¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 3 645 000,00 EUR
Maksymalna wartos¢ umowy ramowej: 4 500 000,00 EUR

2.1.4. Informacje ogdlne
Informacje dodatkowe: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YVLMUGB#
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE
vgyV -

2.1.5. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Maksymalna liczba czesci zamdwienia, na ktére jeden oferent moze sktadac oferty: 5
Warunki zaméwienia:
Maksymalna liczba czesci zamdwienia, ktérych mozna udzieli¢ jednemu oferentowi: 2

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrédta: Dokumenty zamowienia

5. Czes$¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zamoéwienia: LOT-0001
Tytut: Strategische Projektkommunikation
Opis: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". In den Workshops zu
strategischer Projektkommunikation wird gemeinsam mit den Teilnehmer:innen eine
hochschulinterne sowie -externe Kommunikationsstrategie erarbeitet, die zur erfolgreichen
Umsetzung der Lehrprojekte beitragt.
Wewnetrzny identyfikator: 1

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtoéwna klasyfikacja (cpv): 79632000 Szkolenie pracownikow
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79998000 Ustugi w zakresie trenowania

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Raboisen 30
Miejscowos$¢: Hamburg
Kod pocztowy: 20095
Podpodziat krajowy (NUTS): Hamburg (DE600)
Kraj: Niemcy
Informacje dodatkowe: Die Durchfuhrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.
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5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 72 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 1
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Wartosc¢
Szacunkowa wartosé bez VAT: 810 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Wymagane w ofercie
Projekt zamowienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zamédwienie jest odpowiednie rowniez dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP): nie

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kiryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug
Opis kryterium selekgcji: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflr muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu strategischen
Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer Projektkommunikation gewesen
sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 2: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im

491170-2026 Page 3/28



Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen,
Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen
Einrichtungen; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der
Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als
funf Jahre zurtickliegen. Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - HierfUr muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehorige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in o6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ procentowa, doktadna): 100,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:
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Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
05

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 5

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy mogg zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Preis
Opis: Angebotsgesamtpreis gemafl Anlage "Preisblatt"
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Erfahrung des eingesetzten Personals
Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile” zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Effektivitat des Programms
Opis: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfihrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Wissenschaftliche Fundierung des Programms
Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehdrt insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.
Opis stosowanej metody, jezeli nie mozna przypisac¢ wagi kryteriom: Der Zuschlag wird je Los
auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
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Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Adres dokumentow zamowienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
Kanat komunikacji ad hoc:
Adres URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 24/08/2026
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas sSrodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pdzniej.
Informacje dodatkowe: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamdwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamdwienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 5
Uzasadnienie okresu obowigzywania umowy ramowej: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammern des Bundes
Informacje o terminach odwotania: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) § 160
Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag
ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem &ffentlichen Auftrag
oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
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Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0002
Tytut: Capacity Building zu Organisationsentwicklung
Opis: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in finf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshops zu
Organisationsentwicklung vermitteln den Teilnehmer:innen auf der Basis von
organisationssoziologischen sowie systemischen Ansatzen ein vertieftes Verstandnis fur
Hochschulen als Organisationen.
Wewnetrzny identyfikator: 2

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79632000 Szkolenie pracownikow
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79998000 Ustugi w zakresie trenowania

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Raboisen 30
Miejscowos¢: Hamburg
Kod pocztowy: 20095
Podpodziat krajowy (NUTS): Hamburg (DE600)
Kraj: Niemcy
Informacje dodatkowe: Die Durchfuhrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 72 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 1
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Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartosé bez VAT: 810 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Wymagane w ofercie
Projekt zamowienia niefinansowany z funduszy UE
Zamdéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zamdéwienie jest odpowiednie rowniez dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP): nie

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug
Opis kryterium selekcji: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflr muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu strategischen
Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer Projektkommunikation gewesen
sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 2: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehorige mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im
Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen,
Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen
Einrichtungen; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der
Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als
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funf Jahre zurtckliegen. Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als finf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ procentowa, doktadna): 100,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
05

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 5

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani
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5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Preis
Opis: Angebotsgesamtpreis gemafl Anlage "Preisblatt"
Kryterium:
Rodzaj: Jakosc¢
Nazwa: Erfahrung des eingesetzten Personals
Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile” zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kryterium:
Rodzaj: Jako$c¢
Nazwa: Effektivitat des Programms
Opis: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fir das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.
Kryterium:
Rodzaj: Jakosc¢
Nazwa: Wissenschaftliche Fundierung des Programms
Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.
Opis stosowanej metody, jezeli nie mozna przypisa¢ wagi kryteriom: Der Zuschlag wird je Los
auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" geman
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamoéwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
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Adres dokumentow zamowienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents

Kanat komunikacji ad hoc:

Adres URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 24/08/2026
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci moga ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas Srodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostac
przedtozone pdznie;.
Informacje dodatkowe: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,
Warunki zamoéwienia:
Wykonanie zamdéwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamdwienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 5
Uzasadnienie okresu obowigzywania umowy ramowej: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammern des Bundes
Informacje o terminach odwotania: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) § 160
Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag
ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen Auftrag
oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
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spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0003
Tytut: Capacity Building zu rechtlichen Gestaltungsspielraumen
Opis: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in finf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
rechtlichen Gestaltungsspielrdumen soll die Teilnehmer:innen dazu befahigen
Gestaltungsspielraume in rechtlichen Themen bei der Umsetzung von Lehrinnovationen zu
erkennen und zu nutzen.
Wewnetrzny identyfikator: 3

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79632000 Szkolenie pracownikow
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79998000 Ustugi w zakresie trenowania

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Raboisen 30
Miejscowos¢: Hamburg
Kod pocztowy: 20095
Podpodziat krajowy (NUTS): Hamburg (DE600)
Kraj: Niemcy
Informacje dodatkowe: Die Durchfuhrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 72 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 1
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 810 000,00 EUR
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5.1.6. Informacje ogdlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Wymagane w ofercie
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zamoéwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i sSrednich przedsiebiorstw
(MSP): nie

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug
Opis kryterium selekcji: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgeflihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehorige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu strategischen
Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer Projektkommunikation gewesen
sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 2: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen miussen auf
Hochschulangehdrige mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im
Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen,
Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen
Einrichtungen; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der
Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als
funf Jahre zurtckliegen. Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
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mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdérige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ procentowa, doktadna): 100,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
05

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 5

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Preis
Opis: Angebotsgesamtpreis gemafl Anlage "Preisblatt"
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Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Erfahrung des eingesetzten Personals

Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Téatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Effektivitat des Programms

Opis: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehért insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Opis stosowanej metody, jezeli nie mozna przypisa¢ wagi kryteriom: Der Zuschlag wird je Los
auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Dokumenty zamowienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Adres dokumentéw zaméwienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB
/documents
Kanat komunikaciji ad hoc:
Adres URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Warunki udzielenia zamowienia
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Warunki procedury:

Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 24/08/2026

Warunki zgtoszenia:

Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane

Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone

Oferty wariantowe: Niedozwolone

Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone

Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas sSrodkowoeuropejski letni

Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:

Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pdzniej.

Informacje dodatkowe: Mdogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamoéwienia musi odbywac sie w ramach programéw zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamowienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 5
Uzasadnienie okresu obowigzywania umowy ramowej: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammern des Bundes
Informacje o terminach odwotania: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) § 160
Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag
ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen Auftrag
oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerlgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
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einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0004
Tytut: Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
Opis: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
Motivation und Kulturwandel betrachtet mit spielerischen und experimentellen Methoden die
Bedingungen flr eine motivationsférdernde Organisations- und Lehrentwicklung.
Wewnetrzny identyfikator: 4

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79632000 Szkolenie pracownikow
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79998000 Ustugi w zakresie trenowania

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Raboisen 30
Miejscowos¢: Hamburg
Kod pocztowy: 20095
Podpodziat krajowy (NUTS): Hamburg (DE600)
Kraj: Niemcy
Informacje dodatkowe: Die Durchfuhrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 72 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 1
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 405 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogdlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy poda¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zamoéwienia: Wymagane w ofercie
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
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Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zamdwienie jest odpowiednie rowniez dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP): nie

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug
Opis kryterium selekcji: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu strategischen
Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer Projektkommunikation gewesen
sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurlckliegen. Los 2: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im
Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen,
Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen
Einrichtungen; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der
Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als
funf Jahre zurtickliegen. Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
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gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als finf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ procentowa, doktadna): 100,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
05

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 5

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy mogg zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Preis
Opis: Angebotsgesamtpreis gemafl Anlage "Preisblatt"
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Erfahrung des eingesetzten Personals
Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile” zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
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auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Effektivitat des Programms

Opis: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehdrt insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Opis stosowanej metody, jezeli nie mozna przypisa¢ wagi kryteriom: Der Zuschlag wird je Los
auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Adres dokumentow zamowienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
Kanat komunikacji ad hoc:
Adres URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 24/08/2026
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
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Katalog elektroniczny: Niedozwolone

Oferty wariantowe: Niedozwolone

Oferenci moga ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone

Termin skfadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas Srodkowoeuropejski letni

Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:

Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pozniej.

Informacje dodatkowe: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programoéw zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamowienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 5
Uzasadnienie okresu obowigzywania umowy ramowej: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammern des Bundes
Informacje o terminach odwotania: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) § 160
Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag
ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag
oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH
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Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0005
Tytut: Capacity Building zu Projektsteuerung
Opis: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshopreihe zur
Unterstutzung der operativen Projektsteuerung umfasst thematisch vielfaltige
Einzelworkshops, die die Fahigkeiten zur Projektsteuerung und lateraler Fihrung verbessern.
Wewnetrzny identyfikator: 5

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79632000 Szkolenie pracownikow
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 79998000 Ustugi w zakresie trenowania

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: Raboisen 30
Miejscowos¢: Hamburg
Kod pocztowy: 20095
Podpodziat krajowy (NUTS): Hamburg (DE600)
Kraj: Niemcy
Informacje dodatkowe: Die Durchfuhrung der Workshops erfolgt in Seminarraumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 72 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 1
Inne informacje o wznowieniu: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé¢ bez VAT: 810 000,00 EUR

5.1.6. Informacje ogdlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy poda¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zamoéwienia: Wymagane w ofercie
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i sSrednich przedsiebiorstw
(MSP): nie

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne
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5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug
Opis kryterium selekgcji: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu strategischen
Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer Projektkommunikation gewesen
sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 2: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefiihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehdrige mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im
Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen,
Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen
Einrichtungen; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der
Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als
funf Jahre zurtckliegen. Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage
nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: -
Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in offentlichen Einrichtungen (bspw. Behorden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als flnf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
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HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ procentowa, doktadna): 100,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
L)

Maksymalna liczba kandydatow, ktérzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 5

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektorzy
uczestnicy mogg zosta¢ wyeliminowani

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Preis
Opis: Angebotsgesamtpreis gemaf Anlage "Preisblatt"
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Erfahrung des eingesetzten Personals
Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die der
Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Téatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
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Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Effektivitat des Programms

Opis: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Opis: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehdrt insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Opis stosowanej metody, jezeli nie mozna przypisa¢ wagi kryteriom: Der Zuschlag wird je Los
auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamodwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Adres dokumentow zamowienia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
Kanat komunikacji ad hoc:
Adres URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki procedury:
Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 24/08/2026
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas sSrodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:
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Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pozniej.

Informacje dodatkowe: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programoéw zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamowienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 5
Uzasadnienie okresu obowigzywania umowy ramowej: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacje o dynamicznym systemie zakupoéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammern des Bundes
Informacje o terminach odwotania: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) § 160
Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag
ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag
oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
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Oficjalna nazwa: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft
der Toepfer Stiftung gGmbH

Numer rejestracyjny: HRB 142 764

Adres pocztowy: Raboisen 30

Miejscowos$¢: Hamburg

Kod pocztowy: 20095

Podpodziat krajowy (NUTS): Hamburg (DE600)

Kraj: Niemcy

Punkt kontaktowy: Frau Fisch

E-mail: vergabe@stiftung-hochschullehre.de

Telefon: +49 40 6059815 0

Adres strony internetowej: https://stiftung-hochschullehre.de/

Role tej organizaciji:

Nabywca

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Vergabekammern des Bundes
Numer rejestracyjny: 991-02380-92
Adres pocztowy: Kaiser-Friedrich-Stralle 16
Miejscowos¢: Bonn
Kod pocztowy: 53113
Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy
Punkt kontaktowy: vk@bundeskartellamt.bund.de
E-mail: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: +49 228 9499-0
Faks: +49 228 9499-163
Adres strony internetowej: https://www.bundeskartellamt.de
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numer rejestracyjny: 0204:994-DOEVD-83
Miejscowos¢: Bonn
Kod pocztowy: 53119
Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Role tej organizaciji:
TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 9705f397-80cc-4398-86be-8ccb3d693953 - 01
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Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 15/07/2026 13:36:11 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski,
czas srodkowoeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niemiecki

Numer publikacji ogtoszenia: 491170-2026

Numer wydania Dz.U. S: 135/2026

Data publikacji: 16/07/2026
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