See the notice on TED website

942174-2026 - Procedura konkurencyjna

Rumunia - Ustugi pracy spotecznej — Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare pentru
persoane adulte cu dizabilitati

OJ S 149/2026 05/08/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
E-mail: balo_ervin@protectiasociala.ro

Status prawny nabywcy: Podmiot prawa publicznego kontrolowany przez instytucje regionalng
Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Ochrona socjalna

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare pentru persoane adulte cu
dizabilitati
Opis: Se vor incheia acorduri-cadru pentru cele 3 loturi pe o perioada de maxim 18 luni,
cuprinsa intre Noiembrie 2026 si aprilie 2028, avand ca obiect "Servicii de asistenta sociala cu
si fara cazare cazare pentru persoane adulte cu dizabilitati . Valoarea estimata minima AC:
111.147,18 lei (cost standard/21 beneficiar/l luna), Valoarea estimata maxima AC:
2.000.649,24 lei (cost standard/21 beneficiari/18 luni), Valoarea estimata minima CS:
111.147,18 lei (cost standard/21 beneficiar/l luna), Valoarea estimata maxima CS: 889.177,44
lei (cost standard/21 beneficiari/8 luni) Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru
acordul-cadru si contractele subsecvente pe fiecare lot se regasesc in Anexa 1 la Caietul de
sarcini . Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei, de un furnizor acreditat in conditiile
legii nr. 197/2012, in locatii licentiate organizate ca si centre de ingrijire si asistenta, in
conformitate cu prevederile Ordinului 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice
minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati. Beneficiarii carora li se vor oferi servicii sociale vor fi admisi in centrele rezidentiale
/centre de zi. Toate aspectele tehnice cu privire la serviciile solicitate si la continutul ofertelor
ce vor fi depuse de ofertanti se regasesc in caietul de sarcini. Modul de completare a ofertelor
se regaseste in documentul Instructiuni pentru ofertanti si in caietul de sarcini. Numarul de zile
pana la care se pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere a ofertelor este 18.
Autoritatea contractanta va raspunde in mod clar si complet tuturor solicitarilor de clarificare
/informatiilor suplimentare in a 11-a zi dinainte de termenul limita de depunere a ofertelor.
Identyfikator procedury: ceb03168-d7a8-4b4e-a81b-b9feb6eb87e7
Wewnetrzny identyfikator: 9832041_2026_PAAPD1632333
Rodzaj procedury: Otwarta
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 85310000 Ustugi pracy spotecznej

2.1.2. Miejsce realizacji
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Podpodziat krajowy (NUTS): Covasna (RO123)
Kraj: Rumunia
Informacje dodatkowe: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

21.3. Wartos¢
Szacunkowa warto$¢ bez VAT: 2 000 649,24 RON
Maksymalna warto$¢ umowy ramowej: 2 000 649,24 RON

2.1.4. Informacje ogdlne
Informacje dodatkowe: Cerintele tehnice definite la nivelul anuntului de participare, caietului de
sarcini sau altor documente complementare, prin trimiterea standardelor, la un anumit
producator, la marci, brevete, tipuri, la o origine sau la o productie/metoda specifica de
fabricatie/prestare/executie, vor fi intelese ca fiind insotite de mentiunea "sau echivalent”.
Pentru indeplinirea Criteriilor de calificare solicitate, ofertantii vor completa initial DUAE si
Declaratia privind conflictul de interese- formular nr.1 pus la dispozitie de autoritatea
contractanta. Rugam ofertantii sa studieze cu atentie continutul documentatiei de atribuire si
cerintele Autoritatii contractante. Ofertantii vor tine cont de algoritmul de calcul pentru Factorul
pret asa cum figureaza in aplicatia SEAP. Punctaj total corect: 100 puncte (40 contributia
financiara si 40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru
asigurarea continuitatii ) pentru lot 1,3 respectiv 100 puncte (40 contributia financiara respectiv
40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii) pentru lot 2.
NOTA: DUAE a fost configurat de catre autoritatea contractanta in SEAP , la definirea
documentatiei de atribuire.Raspunsurile la DUAE ale operatorilor economici care participa la
procedura, vor fi completate in SEAP, in mod direct, dupa autentificare de catre fiecare
participant. Detalii cu privire la intocmirea DUAE, se regasesc , dupa autentificare in sistem, in
sectiunea "informatii DUAE" -Ghid de completare DUAE. Acordul-cadru/contractele
subsecvente vor fi semnate la sediul DGASPC Covasna. Toate documentele vor fi semnate
electronic semnate cu semnatura electronica extinsa, bazata pe un certificat calificat, eliberat
de un furnizor de servicii de certificare acreditat, conform art. 60 alin.(4) din H.G. 395/2016
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE

2.1.5. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Maksymalna liczba czesci zamdwienia, na ktére jeden oferent moze sktadac oferty: 3
Warunki zaméwienia:
Maksymalna liczba czesci zamdéwienia, ktérych mozna udzieli¢ jednemu oferentowi: 3

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrédta: Uwaga, Jednolity europejski dokument zamowienia (ESPD)
Udziat w organizacji przestepczej: Operatorul economic sau o persoana din conducerea sa a
fost condamnata pentru participarea la o organizatie criminala.
Korupcja: Operatorul economic sau orice persoana care este membru al organelor sale de
conducere a fost condamnata definitiv pentru coruptie, printr-o hotarare pronuntata in ultimii
cinci ani sau pentru care perioada de excludere prevazuta in hotarare este inca aplicabila.
Naduzycia: Operatorul economic sau un membru al organelor sale de conducere a fost
condamnat definitiv pentru frauda, printr-o hotarare pronuntata in ultimii cinci ani sau cu
perioada de excludere inca valabila.
Przestepstwa terrorystyczne lub przestepstwa zwigzane z dziatalno$cig terrorystyczna:
Operatorul economic sau un membru al conducerii a fost condamnat pentru infractiuni
teroriste sau activitati conexe.
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Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu: Operatorul economic sau orice persoana din
conducerea sa a fost condamnata pentru spalare de bani sau finantarea terorismului.

Praca dzieci i inne formy handlu ludzmi: Operatorul economic a fost condamnat pentru
utilizarea muncii copiilor sau alte forme de trafic de persoane.

Naruszenie obowigzku ptatnosci podatkéw: Operatorul economic nu si-a indeplinit obligatiile
de plata a impozitelor.

Naruszenie obowigzku optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne: Operatorul economic
nu este considerat suficient de sigur pentru a evita riscuri privind securitatea nationala.

Inna sytuacja podobna do upadto$ci wynikajgca z prawa krajowego: Operatorul economic se
afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.

Niewyptacalnosc¢: Operatorul economic se afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.
Uktad z wierzycielami: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.
Konflikt intereséw spowodowany udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia:
Operatorul economic se afla intr-o situatie de conflict de interese legata de participarea la
aceasta procedura.

Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
o udzielenie zamowienia: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.
Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa ochrony srodowiska: Operatorul economic a
incalcat legislatia privind protectia mediului.

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa socjalnego: Operatorul economic a incalcat
legislatia privind securitatea sociala.

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy: Operatorul economic a incalcat legislatia
privind dreptul muncii.

Upadtosc¢: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

Dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona: Descriere momentan indisponibila — necesita
completare manuala.

Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zaktdécenie konkurencji: Descriere
momentan indisponibila — necesita completare manuala.

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0001
Tytut: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din judetul
Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Opis: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din judetul
Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului de
specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod
serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea
nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Wewnetrzny identyfikator: 1

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 85310000 Ustugi pracy spotecznej
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5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Covasna (RO123)
Kraj: Rumunia
Informacje dodatkowe: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 18 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 0

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa warto$¢ bez VAT: 167 567,94 RON
Maksymalna warto$¢ umowy ramowej: 167 567,94 RON

5.1.6. Informacje ogdine
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Niewymagane
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): nie
Informacje dodatkowe: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea serviciilor
oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga, Jednolity europejski dokument zaméwienia (ESPD)
Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego
Opis kryterium selekcji: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele
profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii
economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca
nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de
indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa
fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Kryterium: Wymagane jest zezwolenie lub czionkostwo w konkretnej organizacji dla umow o
Swiadczenie ustug

Opis kryterium selekcji: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie
sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este
stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din
Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea
calitatii Tn domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in
aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea
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autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc,
conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.
8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru
ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kryterium: Wymagane jest zezwolenie lub cztonkostwo w konkretnej organizacji dla umow o
Swiadczenie ustug

Opis kryterium selekcji: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila n tara de rezidenta.

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekcji: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate Tn aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential/zi si aprobata de conducerea
operatorului economic; - Copia diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul
nominalizat si centrul de tip rezidential/zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 1,2,3; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
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5.1.10.

542174-2026

poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kryterium: Proporcja podwykonawstwa

Opis kryterium selekgji: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

Kryteria udzielenia zaméwienia

Kryterium:

Rodzaj: Cena

Nazwa: Pretul ofertei

Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Opis: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta furnizorului
de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor
solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu
caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de
implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de
asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6
luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va
fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si
experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare n
domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale
similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -
intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jako$¢

Nazwa: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident

Opis: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20% Algoritm de
calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
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Kryterium udzielenia - Liczba: 20

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Adres dokumentéw zamédwienia: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100210626

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.e-licitatie.ro
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: rumuniski
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Termin skfadania ofert: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) czas wschodnioeuropejski letni
Okres, przez ktory oferta musi pozosta¢ wazna: 3 Miesigce
Informacje na temat publicznego otwarcia:
Data otwarcia: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) czas wschodnioeuropejski letni
Miejsce: In SEAP
Informacje dodatkowe: Comisia de evaluare
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: nie
Forma prawna, jakg musi przyjg¢ grupa oferentdw, ktorej udzielono zamdwienia: Asociere
conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamdwienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 3
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacje o terminach odwotania: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasnha
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacja rozpatrujgca oferty: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Covasna

5.1. Czes$¢ zamowienia: LOT-0002
Tytut: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati fara
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1,CZ*7), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii
Opis: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati fara
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitati
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(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1,CZ*7), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii, in sensul ca in centrele proprii pot oferi servicii sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap, in baza
solicitarii acestora. Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si
contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.

Wewnetrzny identyfikator: 2

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 85310000 Ustugi pracy spotecznej

5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Covasna (RO123)
Kraj: Rumunia
Informacje dodatkowe: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 18 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 0

5.1.5. Wartosé
Szacunkowa wartosé bez VAT: 995 241,60 RON
Maksymalna warto$¢ umowy ramowej: 995 241,60 RON

5.1.6. Informacje ogdlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy poda¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zamowienia: Niewymagane
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamowienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): nie
Informacje dodatkowe: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara respectiv 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga, Jednolity europejski dokument zaméwienia (ESPD)
Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego
Opis kryterium selekcji: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele
profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii
economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca
nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de
indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa
fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
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Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Kryterium: Wymagane jest zezwolenie lub cztonkostwo w konkretnej organizacji dla umow o
Swiadczenie ustug

Opis kryterium selekcji: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie
sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este
stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din
Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea
calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in
aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea
autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc,
conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.
8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru
ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kryterium: Wymagane jest zezwolenie lub czionkostwo w konkretnej organizacji dla umow o
Swiadczenie ustug

Opis kryterium selekcji: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de rezidenta.

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekcji: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate Tn legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii Si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential/zi si aprobata de conducerea
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operatorului economic; - Copia diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul
nominalizat si centrul de tip rezidential/zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 1,2,3; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kryterium: Proporcja podwykonawstwa

Opis kryterium selekgiji: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Pretul ofertei
Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Opis: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a asistentului
social 20% Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului
privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta
personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea
activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului de
specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj —
minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -
intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta
/vechimea n aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre
1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de
munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare Th domeniu.
Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare:
punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5
ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte
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Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Implementarea principiului proximitatii

Opis: Implementarea principiului proximitatii 20% Algoritmul de calcul: Implementarea
principiului proximitatii in organizarea si acordarea serviciilor sociale reprezinta o abordare
strategica prin care serviciile sunt aduse cat mai aproape de locul de trai al beneficiarului,
asigurand accesibilitate, integrare comunitara, - punctaj — minim 0 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: - In orasul Baraolt- 20 puncte - In afara orasului Baraolt- 0 puncte

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 20

5.1.11. Dokumenty zamowienia
Adres dokumentéw zamowienia: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100210626

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.e-licitatie.ro
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: rumunski
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Termin skfadania ofert: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) czas wschodnioeuropejski letni
Okres, przez ktory oferta musi pozosta¢ wazna: 3 Miesigce
Informacje na temat publicznego otwarcia:
Data otwarcia: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) czas wschodnioeuropejski letni
Miejsce: In SEAP
Informacje dodatkowe: Comisia de evaluare
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamowienia musi odbywacé sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: nie
Forma prawna, jakg musi przyjg¢ grupa oferentow, ktérej udzielono zamoéwienia: Asociere
conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamowienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 3
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacje o terminach odwotania: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacja udzielajgca dodatkowych informaciji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacja udzielajgca dodatkowych informaciji na temat procedur odwotawczych: Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
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Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna

Organizacja rozpatrujgca oferty: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Covasna

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0003
Tytut: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistentd pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati din judetul
Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Opis: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati din judetul
Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului de
specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod
serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea
nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Wewnetrzny identyfikator: 3

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtoéwna klasyfikacja (cpv): 85310000 Ustugi pracy spotecznej

5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Covasna (RO123)
Kraj: Rumunia
Informacje dodatkowe: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 18 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 0

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 837 839,70 RON
Maksymalna warto$¢ umowy ramowej: 837 839,70 RON

5.1.6. Informacje ogolne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Nalezy podac¢ imiona i nazwiska oraz kwalifikacje zawodowe cztonkéw personelu
wyznaczonych do realizacji zaméwienia: Niewymagane
Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): nie
Informacje dodatkowe: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea serviciilor
oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Kiryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga, Jednolity europejski dokument zaméwienia (ESPD)
Kryterium: Wpis do odpowiedniego rejestru zawodowego
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Opis kryterium selekcji: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele
profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii
economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in
conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca
nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea
profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de
indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa
fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Kryterium: Wymagane jest zezwolenie lub cztonkostwo w konkretnej organizacji dla umow o
Swiadczenie ustug

Opis kryterium selekcji: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie
sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este
stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din
Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea
calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in
aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea
autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc,
conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.
8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru
ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kryterium: Wymagane jest zezwolenie lub czionkostwo w konkretnej organizacji dla umow o
Swiadczenie ustug

Opis kryterium selekcji: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de rezidenta.

Kryterium: Odpowiednie kwalifikacje edukacyjne i zawodowe

Opis kryterium selekcji: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate Tn legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii Si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,

542174-2026 Page 13/17



medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential/zi si aprobata de conducerea
operatorului economic; - Copia diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul
nominalizat si centrul de tip rezidential/zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 1,2,3; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kryterium: Proporcja podwykonawstwa

Opis kryterium selekgiji: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Pretul ofertei
Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Kategoria kryterium udzielenia zamoéwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40
Kryterium:
Rodzaj: Jako$¢
Nazwa: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Opis: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta furnizorului
de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor
solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu
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caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de
implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de
asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6
luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va
fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si
experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in
domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale
similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -
intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident

Opis: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20% Algoritm de
calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 20

5.1.11. Dokumenty zamowienia
Adres dokumentow zamowienia: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100210626

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.e-licitatie.ro
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: rumunski
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Termin skfadania ofert: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) czas wschodnioeuropejski letni
Okres, przez ktory oferta musi pozosta¢ wazna: 3 Miesigce
Informacje na temat publicznego otwarcia:
Data otwarcia: 10/09/2026 15:00:00 (UTC+03:00) czas wschodnioeuropejski letni
Miejsce: In SEAP
Informacje dodatkowe: Comisia de evaluare
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamowienia musi odbywacé sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: nie
Forma prawna, jakg musi przyjg¢ grupa oferentow, ktérej udzielono zamoéwienia: Asociere
conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamowienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 3
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Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacje o terminach odwotania: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasnha
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacja rozpatrujgca oferty: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Covasna

8. Organizacje

8.1. ORG-0004
Oficjalna nazwa: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Numer rejestracyjny: 9832041
Adres pocztowy: Strada: Presei, nr. 8/A
Miejscowos¢: Sfantu Gheorghe
Kod pocztowy: 520064
Podpodziat krajowy (NUTS): Covasna (RO123)
Kraj: Rumunia
Punkt kontaktowy: ERVIN-LASZLO BALO
E-mail: balo_ervin@protectiasociala.ro
Telefon: +40 267314660
Faks: +40 267314660
Adres strony internetowej: https://www.protectiasocialacv.ro
Profil nabywcy: https://www.e-licitatie.ro
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamoéwienia
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu
Organizacja rozpatrujgca oferty

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Numer rejestracyjny: 20329980
Adres pocztowy: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3
Miejscowosé: Bucuresti
Kod pocztowy: 030084
Podpodziat krajowy (NUTS): Bucuresti (RO321)
Kraj: Rumunia
E-mail: office@cnsc.ro
Telefon: +40 213104641
Faks: +40 213104642
Adres strony internetowej: http://www.cnsc.ro
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Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0005
Oficjalna nazwa: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Numer rejestracyjny: 9832041_3
Adres pocztowy: Strada: Presei, nr. 8/A
Miejscowos¢: Sfantu Gheorghe
Kod pocztowy: 520064
Podpodziat krajowy (NUTS): Covasna (RO123)
Kraj: Rumunia
Punkt kontaktowy: ERVIN-LASZLO BALO
E-mail: balo_ervin@protectiasociala.ro
Telefon: +40 267314660
Faks: +40 267314660
Adres strony internetowej: https://www.protectiasocialacv.ro
Role tej organizaciji:
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Operator SEAP
Numer rejestracyjny: RO42283735
Adres pocztowy: Strada: Italiana, nr. 22, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti, Cod
postal: -
Miejscowos¢: Bucuresti
Kod pocztowy: 020976
Podpodziat krajowy (NUTS): Bucuresti (RO321)
Kraj: Rumunia
Punkt kontaktowy: Roxana Popescu
E-mail: contact.autoritati@e-licitatie.ro
Telefon: +40 213032997
Adres strony internetowej: https://www.adr.gov.ro/
Role tej organizaciji:
TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: c412b851-323a-466e-8953-0ff32bce4324 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 04/08/2026 12:09:04 (UTC+03:00) czas wschodnioeuropejski letni
Ogtoszenie - Data wystania (eSender): 04/08/2026 10:00:58 (UTC+03:00) czas
wschodnioeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: rumunski

Numer publikacji ogtoszenia: 542174-2026

Numer wydania Dz.U. S: 149/2026

Data publikacji: 05/08/2026
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