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620042-2026 - Procedura konkurencyjna

Niderlandy — Ustugi dotyczace personelu, z wyjatkiem rekrutacji i pozyskiwania personelu —
Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures

OJ S 174/2026 09/09/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Waterschap Rivierenland

E-mail: t.vander.pol@wsrl.nl

Status prawny nabywcy: Instytucja regionalna

Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Ogolne ustugi publiczne

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Opis: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van vijf
marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geinteresseerde
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geinteresseerde ondernemers over de
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het
beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren,
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiéle kandidaten). Kandidaten en
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling,
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit
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gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Identyfikator procedury: f3480f1a-81a4-49b7-8bca-78a325824369

Wewnetrzny identyfikator: f1bc32e6-b95a-4289-8ff5-d51ab9b2595a

Rodzaj procedury: Ograniczona

Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79630000 Ustugi dotyczgce personelu, z wyjatkiem rekrutaciji i
pozyskiwania personelu

2.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Niderlandy
W dowolnym miejscu w danym panstwie
Informacje dodatkowe: Zie documentatie

2.1.3. Wartos¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 350 000,00 EUR
Maksymalna warto$¢ umowy ramowej: 350 000,00 EUR

2.1.4. Informacje ogdlne
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrédta: Jednolity europejski dokument zamowienia (ESPD)

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zamowienia: LOT-0000
Tytut: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Opis: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van vijf
marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geinteresseerde
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geinteresseerde ondernemers over de
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het
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beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren,
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiéle kandidaten). Kandidaten en
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling,
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit
gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Wewnetrzny identyfikator: eOb73e86-652d-40a8-985e-9d39457a5efc

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 79630000 Ustugi dotyczgce personelu, z wyjatkiem rekrutaciji i
pozyskiwania personelu

5.1.2. Miejsce realizacji
Kraj: Niderlandy
W dowolnym miejscu w danym panstwie
Informacje dodatkowe: Zie documentatie

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczagtkowa: 11/01/2027
Data zakonczenia trwania: 11/01/2029

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 2
Inne informacje o wznowieniu: De overeenkomst wordt aangegaan voor een periode van 2
jaar en kan maximaal 2 keer met 1 jaar verlengd worden.
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5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

620042-2026

Wartos¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 350 000,00 EUR
Maksymalna warto$¢ umowy ramowej: 350 000,00 EUR

Informacje ogéine

Zastrzezony udziat:

Udziat nie jest zastrzezony.

Projekt zaméwienia niefinansowany z funduszy UE

Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak

Kryteria kwalifikacji

Zrédta kryteridw wyboru: Dokumenty zaméwienia

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatow, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
5

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 5

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektorzy
uczestnicy mogag zosta¢ wyeliminowani

Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:

Rodzaj: Jakosc¢

Nazwa: Aanpak en samenwerking
Opis: Zie inschrijvingsleidraad
Kryterium:

Rodzaj: Jakosc¢

Nazwa: C2. Casus

Opis: Zie inschrijvingsleidraad
Kryterium:

Rodzaj: Cena

Nazwa: P1. Prijs

Opis: Zie inschrijvingsleidraad

Dokumenty zaméwienia

Termin wystepowania z wnioskiem o dodatkowe informacje: 22/09/2026 10:00:00 (UTC+00:
00) czas zachodnioeuropejski, GMT

Adres dokumentéw zamédwienia: https://s2c.mercell.com/today/231672

Warunki udzielenia zamoéwienia

Warunki procedury:

Przewidywana data wystania zaproszen do sktadania ofert: 03/11/2026

Warunki zgtoszenia:

Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane

Adres na potrzeby zgtoszenia: https://s2c.mercell.com/today/231672

Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niderlandzki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone

Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
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Termin skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu: 12/10/2026 10:00:00 (UTC+00:00)
czas zachodnioeuropejski, GMT

Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Umowa ramowa, bez ponownego poddania zamowienia procedurze konkurencyjnej
Maksymalna liczba uczestnikow: 1
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Rechtbank Gelderland
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych: Rechtbank
Gelderland

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Waterschap Rivierenland
Numer rejestracyjny: 30281419
Adres pocztowy: De Blomboogerd 1
Miejscowosé: Tiel
Kod pocztowy: 4003BX
Podpodziat krajowy (NUTS): Zuidwest-Gelderland (NL224)
Kraj: Niderlandy
Punkt kontaktowy: Trea van der Pol
E-mail: t.vander.pol@wsrl.nl
Telefon: +31 610537587
Adres strony internetowej: https://www.waterschaprivierenland.nl
Profil nabywcy: https://s2c.mercell.com/buyer/3989
Role tej organizaciji:
Nabywca

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Rechtbank Gelderland
Numer rejestracyjny: 82940827
Departament: Arnhem
Adres pocztowy: Walburgstraat 2
Miejscowos¢: Arnhem
Kod pocztowy: 6811 CD
Podpodziat krajowy (NUTS): Arnhem/Nijmegen (NL226)
Kraj: Niderlandy
Punkt kontaktowy: nvt
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych
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Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: e7e44a99-098f-4eb6-ac8e-138e972689f6 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 08/09/2026 12:08:25 (UTC+00:00) czas zachodnioeuropejski,
GMT

Ogtoszenie - Data wystania (eSender): 08/09/2026 12:11:56 (UTC+00:00) czas
zachodnioeuropejski, GMT

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niderlandzki

Numer publikacji ogtoszenia: 620042-2026

Numer wydania Dz.U. S: 174/2026

Data publikacji: 09/09/2026
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