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626869-2026 - Procedura konkurencyjna

Niemcy — Ustugi inzynieryjne — Neubau der Mensa Sudstadt Rostock - Leistungen der Planung
der Technischen Ausriistung, Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, LPH 1-9 gemaR §§ 53 ff. HOAI
OJ S 176/2026 11/09/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Studierendenwerk Rostock-Wismar
E-mail: info@stw-rw.de

Status prawny nabywcy: Grupa organdw publicznych
Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Edukacja

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Neubau der Mensa Sidstadt Rostock - Leistungen der Planung der Technischen
Ausrustung, Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, LPH 1-9 gemalR §§ 53 ff. HOAI
Opis: Die Mensa Sid ist eine Landesliegenschaft, welche 1999 neu gebaut wurde und durch
das Studierendenwerk Rostock-Wismar genutzt wird. Die Mensa hat die Aufgabe, Studierende
zum sozialvertraglichen Preis (und im Rahmen freier Kapazitadten auch Hochschulbedienstete
zum angemessenen Preis) zu versorgen. Die Mensa Sud ist die grofte Mensa in Rostock mit
aktuell bis zu 2.200 Portionen am Tag. Darlber hinaus werden auch Aufienstellen mit Essen
versorgt. Insgesamt wird daher eine Produktionskapazitat von bis zu 2.500 Portionen am Tag
angestrebt. Die Mensa Sud ist die einzige Versorgungseinrichtung fir Studierende am
Campus Sudstadt der Universitat Rostock. Sie versorgt zudem die Universitatsbibliothek im
Nachbargebaude ganztagig. Sie soll auch wahrend der Bauzeit Gber eine Interim-Mensa
durchgangig betrieben werden. Aufgrund des Alters der Mensa und des aktuell
problematischen baulichen und technischen Zustands wurde 2023 eine Machbarkeitsstudie
erarbeitet. Diese zeigt neben den altersbedingten baulichen und technischen Mangeln auch
erhebliche funktionale Mangel auf, so dass eine urspringlich geplante schrittweise Sanierung
nicht mehr zielfuhrend ist. Die umfangreiche Machbarkeitsstudie belegt den Bedarf einer
Vollsanierung bzw. eines Neubaus sowie die Notwendigkeit einer kurzfristigen Bereitstellung
einer Interim-Lésung. Im Ergebnis bestatigen die Machbarkeitsstudie und eine umfassende
Variantenuntersuchung die Variante, welche die Aufstellung einer Container-Interim-Mensa
auf dem Parkplatz gegenuber (B-Plan Pulverturm) mit anschlielfendem Neubau der Mensa am
gleichen Standort vorsieht, als die wirtschaftlichste Variante. Weitere Informationen
entnehmen Sie bitte den Unterlagen.
Identyfikator procedury: 13eb4bae-a67e-4a57-bae6-19081d119ba2
Wewnetrzny identyfikator: HLS
Rodzaj procedury: Negocjacyjna z uprzednig publikacjg zaproszenia do ubiegania sie o
zamowienie / konkurencyjna z negocjacjami
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
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Gtéwna klasyfikacja (cpv): 71300000 Ustugi inzynieryjne

2.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: St.-Georg-Str. 104-107
Miejscowos¢: Rostock
Kod pocztowy: 18055
Podpodziat krajowy (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Kraj: Niemcy

2.1.4. Informacje ogodlne
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/24/UE
vgv -
Wiasciwe prawo transgraniczne: -

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrédta: Uwaga
Naruszenie obowigzkéw okreslonych w podstawach wykluczenia o charakterze wytgcznie
krajowym: Ausschlussgriinde (namentlich §§ 123, 124 GWB [= Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung], § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeithehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzt) werden
dem deutschen Recht entsprechend geprift.

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zamoéwienia: LOT-0001
Tytut: Neubau der Mensa Sudstadt in Rostock - Leistungen der Planung der Technischen
Ausriustung, Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8, LPH 1-9 gemalR §§ 53 ff. HOAI
Opis: Die Mensa Sid ist eine Landesliegenschaft, welche 1999 neu gebaut wurde und durch
das Studierendenwerk Rostock-Wismar genutzt wird. Die Mensa hat die Aufgabe, Studierende
zum sozialvertraglichen Preis (und im Rahmen freier Kapazitadten auch Hochschulbedienstete
zum angemessenen Preis) zu versorgen. Die Mensa Sud ist die grote Mensa in Rostock mit
aktuell bis zu 2.200 Portionen am Tag. Darlber hinaus werden auch Aulienstellen mit Essen
versorgt. Insgesamt wird daher eine Produktionskapazitat von bis zu 2.500 Portionen am Tag
angestrebt. Die Mensa Sud ist die einzige Versorgungseinrichtung fir Studierende am
Campus Sudstadt der Universitat Rostock. Sie versorgt zudem die Universitatsbibliothek im
Nachbargebaude ganztagig. Sie soll auch wahrend der Bauzeit Gber eine Interim-Mensa
durchgangig betrieben werden. Aufgrund des Alters der Mensa und des aktuell
problematischen baulichen und technischen Zustands wurde 2023 eine Machbarkeitsstudie
erarbeitet. Diese zeigt neben den altersbedingten baulichen und technischen Mangeln auch
erhebliche funktionale Mangel auf, so dass eine urspringlich geplante schrittweise Sanierung
nicht mehr zielfuhrend ist. Die umfangreiche Machbarkeitsstudie belegt den Bedarf einer
Vollsanierung bzw. eines Neubaus sowie die Notwendigkeit einer kurzfristigen Bereitstellung
einer Interim-Ldsung. Im Ergebnis bestatigen die Machbarkeitsstudie und eine umfassende
Variantenuntersuchung die Variante, welche die Aufstellung einer Container-Interim-Mensa
auf dem Parkplatz gegenuber (B-Plan Pulverturm) mit anschlieliendem Neubau der Mensa am
gleichen Standort vorsieht, als die wirtschaftlichste Variante.
Wewnetrzny identyfikator: HLS

5.1.1. Przeznaczenie
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Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 71300000 Ustugi inzynieryjne

5.1.2. Miejsce realizacji
Adres pocztowy: St.-Georg-Str. 104-107
Miejscowos¢: Rostock
Kod pocztowy: 18055
Podpodziat krajowy (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Kraj: Niemcy

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Data poczgtkowa: 01/03/2027
Data zakonczenia trwania: 31/08/2030

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Projekt zamdwienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zaméwienie jest odpowiednie réwniez dla matych i Srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Zamobwienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Inne wymagania ekonomiczne lub finansowe
Opis kryterium selekgcji: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die Berufsaustibung wird
zunachst unter Bezugnahme auf § 44 VgV auf Basis der folgenden Kriterien geprift, bewertet
bzw. beurteilt: 1.) Basisinformation zum Unternehmen des Bewerbers (Name, Sitz,
Grundungsjahr, Kontaktdaten) bzw. — soweit zutreffend — zu den an der
Bewerbergemeinschaft beteiligten Unternehmen (Name, Sitz, Grindungsjahr, Kontaktdaten,
Leistungsanteil) 2.) Eigenerklarung (soweit zutreffend) der Bewerbergemeinschaftsmitglieder
zur gesamtschuldnerischen Haftung und Benennung desjenigen, der die
Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf Anforderung. 3.) Nachweis
Uber die Berechtigung des vorgesehenen Entwurfsverfassers, die Berufsbezeichnung
Architekt zu tragen oder in Deutschland entsprechend tatig zu werden (§ 75 Abs. 1 VgV) 4.)
Erklarung zu wirtschaftlichen Verkntpfungen mit anderen Unternehmen 5.) Erklarung tber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 123 GWB 6.) Erklarung Uber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden nach § 124 GWB 7.) Erklarung Uber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeithnehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 8.)
Erklarung zur Einhaltung der ILO Kernarbeitsnormen. 9.) Fir auslandische Unternehmen in
Bezug auf die vorstehenden Punkte 5.) bis 7.): Erklarung, dass keine Ausschlussgrinde
vorliegen, die nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Landes mit den vorgenannten
gesetzlichen Anforderungen vergleichbar sind. 10.) Erklarung zum Russlandbezug des Bieters
/ die Bietergemeinschaft sowie von Unterauftragnehmern, Lieferanten oder
eignungsverleihenden Unternehmen. 11.) Erklarung Uber eine eventuelle Weitergabe von
Auftragsteilen an andere Unternehmen (§ 46 Abs. 3 Nr. 10 VgV). Will sich der Bewerber bei
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der Erfullung des Auftrages der Leistungen anderer Unternehmen bedienen, so hat er die
Weitergabe von Auftragsteilen verpflichtend anzugeben. Eine Benennung der
Nachunternehmer erfolgt im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs unter Verweis auf § 36 Abs.
1. S. 1 VgV freiwillig. Eine entsprechende Verpflichtungserklarung ist auf Anforderung
nachzureichen. 12.) Beabsichtigt der Bewerber im Hinblick auf die Leistungsfahigkeit die
Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch zu nehmen (Eignungsleihe geman § 47 VgV),
so hat er diese zu benennen und fur sie mit der Bewerbung einen eigenen Bewerbungsbogen
abzugeben. Der Bewerber muss mit der Bewerbung nachweisen, dass ihm die fur den Auftrag
erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen werden, indem er eine entsprechende
Verpflichtungserklarung dieser Unternehmen vorlegt. Nimmt der Bewerber im Rahmen einer
Eignungsleihe die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch, missen diese
Unternehmen in dem Umfang, in dem ihre Kapazitaten in Anspruch genommen werden,
gemeinsam fur die Auftragsdurchfihrung haften. Eine entsprechende Haftungserklarung ist
auf Anforderung nachzureichen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekgcji: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die technische und
berufliche Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 46 VgV auf Basis der
folgenden Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: Eignungspriafung gemaf § 46 Abs. 3 Satz
1 VgV: Anhand einer Liste der wesentlichen in den letzten 3 Jahren (2023-2025) erbrachten
Leistungen wird die prinzipielle Eignung des Bewerbers gepruft. Bei dieser Liste ist je
erbrachter Leistung die Angabe des Rechnungswertes (brutto, Kgr. 410+420+430+470+480
DIN 276), der Leistungszeit sowie der 6ffentlichen oder privaten Auftraggeber der
Dienstleistungen zu machen. Als prinzipiell geeignet werden Bewerber eingestuft, wenn Sie
anhand der zu erstellenden Liste nachweisen kdnnen, dass aktuelle Erfahrungswerte bei der
Erbringung vergleichbar komplexer MaRnahmen vorliegen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu ryzyka zawodowego

Opis kryterium selekcji: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 45 VgV auf Basis der
folgenden Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: Eigenerklarung zu einer
Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in Héhe von 3,0 Mio. EUR fur Personenschaden und
3,0 Mio. EUR fur sonstige Schaden im Fall der Zuschlagserteilung. Die Versicherung muss fur
die gesamte Vertragszeit unterhalten werden. Die Vorlage des Versicherungsnachweises
nach Aufforderung ist zwingende Voraussetzung fur die Zuschlagserteilung.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Sredni roczny obrot

Opis kryterium selekgji: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung der Zahl der
zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende objektive
Wertungskriterien herangezogen: 1. Erklarung Uber den durchschnittlichen Gesamtumsatz
netto des Bewerbers in den letzten 3 Jahren von 2023 bis 2025 (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV) —
Wichtung 5 %. Die zu vergebenden Punkte werden wie folgt aufgeteilt: - Jahresmittel =
800.000 EUR/a (5 Punkte) - Jahresmittel < 800.000 EUR/a und = 700.000 EUR/a (4 Punkte) -
Jahresmittel < 700.000 EUR/a und = 600.000 EUR/a (3 Punkte) - Jahresmittel < 600.000 EUR
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/a und = 500.000 EUR/a (2 Punkte) - Jahresmittel < 500.000 EUR/a und = 250.000 EUR/a (1
Punkte) - Jahresmittel < 250.000 EUR/a (0 Punkte)

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 5,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekgji: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung der Zahl der
zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende objektive
Wertungskriterien herangezogen: 2. Angabe der Beschaftigten der letzten drei Jahre von 2023
bis 2025 fur das gesamte Buro des Bewerbers in Bezug auf technisch ausgerichtete
Aufgabenbereiche (in Anlehnung an § 46 Abs. 3 Nr. 8 VgV) — Wichtung 5 %. Die zu
vergebenden Punkte fur technische Mitarbeitende (Ingenieure/Architekten, staatlich geprifte
Techniker, Meister u. a.) werden wie folgt abgestuft: - durchschnittlich = 8 Technische
Mitarbeiter (5 Punkte) - durchschnittlich <8 und = 7 Technische Mitarbeiter (4 Punkte) -
durchschnittlich <7 und = 6 Technische Mitarbeiter (3 Punkte) - durchschnittlich <6 und = 5
Technische Mitarbeiter (2 Punkte) - durchschnittlich <5 und = 3 Technische Mitarbeiter (1
Punkte) - durchschnittlich < 3 Technische Mitarbeiter (0 Punkte)

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 5,00

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekgji: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung der Zahl der
zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende objektive
Wertungskriterien herangezogen: 3. Darstellung von maximal 3 Referenzprojekten aus den
letzten 5 Jahren von 2021 bis zum Zeitpunkt des Schlusstermins fur den Eingang der
Teilnahmeantrage geman 1V.2.2) dieser Bekanntmachung, aus der die Erfahrung des
Bewerbers bei Projekten mit vergleichbaren Anforderungen hervorgeht. Referenzprojekte die
vor 2021 in Betrieb genommen wurden, werden bei der Wertung nicht berticksichtigt. Fur die
Maximalpunktzahl sollten folgende Anforderungen durch die Referenzprojekte erflllt sein:
Referenzprojekt 1: Mindestanforderung: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um ein
abgeschlossenes (d. h. baulich fertiggestelltes und in Betrieb genommenes) Projekt. Die
Inbetriebnahme fand nicht vor 01.01.2021 statt. - Durch den Bewerber wurden mindestens die
Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8 gemal} § 53 HOAI erbracht. weitere Kriterien: - Bei dem
Referenzprojekt handelt es sich um eine MalRnahme, die unter Bertcksichtigung 6ffentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um einen
Neubau einer Mensa, Kantine oder ein Betriebsrestaurant. (inkl. Produktionsktiche) - Das
Referenzprojekt ist vergleichbarer GroRenordnung: Kosten Kgr. 410+420+430+470+480 = 1,5
Mio. EUR brutto. - Durch den Bewerber wurden die Leistungsphasen 2-8 gemal § 55 HOAI
erbracht. Referenzprojekt 2: Mindestanforderung: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich
um ein abgeschlossenes (d. h. baulich fertiggestelltes und in Betrieb genommenes) Projekt.
Die Inbetriebnahme fand nicht vor 01.01.2021 statt. - Durch den Bewerber wurden mindestens
die Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8 gemaf § 53 HOAI erbracht. weitere Kriterien: - Bei dem
Referenzprojekt handelt es sich um eine MalRhahme, die unter Berucksichtigung 6ffentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um einen
Neubau einer Mensa, Kantine oder ein Betriebsrestaurant. (inkl. Produktionsktiche) - Das
Referenzprojekt ist vergleichbarer GroRenordnung: Kosten Kgr. 410+420+430+470+480 = 1,5
Mio. EUR brutto. - Durch den Bewerber wurden die Leistungsphasen 2-8 gemaf § 55 HOAI
erbracht. Referenzprojekt 3: Mindestanforderung: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich
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um ein abgeschlossenes (d. h. baulich fertiggestelltes und in Betrieb genommenes) Projekt.
Die Inbetriebnahme fand nicht vor 01.01.2021 statt. - Durch den Bewerber wurden mindestens
die Anlagengruppen 1, 2, 3, 7 und 8 gemal § 53 HOAI erbracht. weitere Kriterien: - Bei dem
Referenzprojekt handelt es sich um eine MalRnahme, die unter Bertcksichtigung 6ffentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um einen
Neubau einer Mensa, Kantine oder ein Betriebsrestaurant. (inkl. Produktionsktiche) - Das
Referenzprojekt ist vergleichbarer GroRenordnung: Kosten Kgr. 410+420+430+470+480 = 1,5
Mio. EUR brutto. - Durch den Bewerber wurden die Leistungsphasen 2-8 gemal § 55 HOAI
erbracht.. Die maximal zu erreichende Punktzahl im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs sind
100 Punkte (max. 5 Punkte fur Gesamtumsatz + max. 5 Punkte fur Mitarbeiterzahl + max. 90
Punkte fur Referenzprojekte). Die teilweise Erfullung der vorgenannten Kriterien fuhrt nicht
zum Ausschluss, sondern zu einer entsprechend geringeren Bewertung. Eine Ubersicht ist der
,vergabeunterlagen C — Kriterienkatalog“ zu enthehmen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 90,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
03

Maksymalna liczba kandydatow, ktérzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 3

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektorzy
uczestnicy mogg zosta¢ wyeliminowani

Nabywca zastrzega sobie prawo do udzielenia zamdwienia na podstawie poczgtkowych ofert
bez dalszych negocjacji

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Personelle Besetzung - Gewichtung 20%
Opis: Personelle Besetzung
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 20
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Fachtechnische Lésungsansatze - Gewichtung 45%
Opis: Fachtechnische Losungsansatze
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 45
Kryterium:
Rodzaj: Jakosé
Nazwa: Strukturelle Herangehensweise an das Projekt/Projektanalyse - Gewichtung 5 %
Opis: Strukturelle Herangehensweise + Analyse
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 5
Kryterium:
Rodzaj: Cena
Nazwa: Honorarangebot - Gewichtung 30%
Opis: Honorarangebot
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
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Kryterium udzielenia - Liczba: 30

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Jezyki, w ktérych dokumenty zamoéwienia (lub ich czesci) sa nieoficjalnie dostepne: niemiecki
Adres dokumentéw zaméwienia: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av286a37-eu
Kanat komunikacji ad hoc:
Adres URL.: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av286a37-eu

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Dozwolone
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av286a37-eu
Jezyki, w ktérych mozna sktadac¢ oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu: 13/10/2026 11:00:00 (UTC+02:00)
czas wschodnioeuropejski, czas sSrodkowoeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetni¢ po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pdzniej.
Informacje dodatkowe: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende Erklarungen und
Nachweise gemaf § 56 Abs. 2 VgV nachzufordern.
Warunki zaméwienia:
Wykonanie zamdwienia musi odbywac sie w ramach programow zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Niedozwolone
Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: nie
Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: nie
Forma prawna, jakg musi przyja¢ grupa oferentdw, ktorej udzielono zamdwienia:
Gesamtschuldnerische haftende Bieter-/Bewerbergemeinschaft unter Benennung desjenigen,
der die Bieter-/Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf
Anforderung.

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupéw:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammer Mecklenburg-Vorpommern
Informacje o terminach odwotania: Genaue Angaben zu den Fristen fur die Einlegung von
Rechtsbehelfen: — Der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens ist unzulassig,
soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge
nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). — Bieter und Bewerber
kénnen die Unwirksamkeit eines Vertragsschlusses feststellen lassen, wenn der 6ffentliche
Auftraggeber gegen die Informations- und Wartepflicht aus § 134 GWB verstof3en hat oder der
Auftrag rechtswidrig ohne vorherige Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union
vergeben wurde. Wurde der Bewerber / Bieter ohne Vorabinformation direkt durch den
offentlichen Auftraggeber informiert oder die Auftragsvergabe im EU-Amtsblatt
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bekanntgemacht, muss er einen Nachprufungsantrag innerhalb von 30 Tagen einlegen, selbst
bei unterbliebener Information jedoch nicht spater als 6 Monate nach Vertragsschluss (§ 135
Abs. 2, Abs. 1 GWB). Neben den vorgenannten Rechtsbehelfsfristen sind folgende
Rugefristen zu beachten: — Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch die
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb
einer Frist von 10 Kalendertagen gegeniber dem Auftraggeber zu riigen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1
GWB). — VerstoRe, die aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen
erkennbar sind, mussen spatestens bis zu der in der Bekanntmachung genannten Frist zur
Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gerugt werden (§ 160
Abs. 3 Nr. 2 und 3 GWB).

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Studierendenwerk Rostock-
Wismar

Organizacja rozpatrujgca oferty: Studierendenwerk Rostock-Wismar

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Studierendenwerk Rostock-Wismar
Numer rejestracyjny: DE137385524
Adres pocztowy: St.-Georg-Str. 104-107
Miejscowos¢: Rostock
Kod pocztowy: 18055
Podpodziat krajowy (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Kraj: Niemcy
E-mail: info@stw-rw.de
Telefon: 0381 4592-800
Profil nabywcy: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av286a37-eu
Role tej organizaciji:
Nabywca
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu
Organizacja rozpatrujgca oferty

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Vergabekammer Mecklenburg-Vorpommern
Numer rejestracyjny: 0000
Adres pocztowy: Johannes-Stelling-Stralle 14
Miejscowos¢: Schwerin
Kod pocztowy: 19053
Podpodziat krajowy (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt (DE804)
Kraj: Niemcy
E-mail: vergabekammer@wm.mv-regierung.de
Telefon: 0385 588-5160
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numer rejestracyjny: 0204:994-DOEVD-83
Miejscowos¢: Bonn
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Kod pocztowy: 53119

Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy

E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefon: +49228996100

Role tej organizaciji:

TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 778331c7-fd3c-4ca5-ba06-856ae625ff81 - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 10/09/2026 14:39:51 (UTC+02:00) czas wschodnioeuropejski,
czas $rodkowoeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niemiecki

Numer publikacji ogtoszenia: 626869-2026

Numer wydania Dz.U. S: 176/2026

Data publikacji: 11/09/2026
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