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768402-2025 - Procedura konkurencyjna

Polska — Ustugi medyczne — Ustugi w zakresie medycyny pracy - Wioctawek
OJ S 223/2025 19/11/2025
Ogtoszenie o zamoéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy

Ustugi
1. Nabywca
1.1. Nabywca

Oficjalna nazwa: Poczta Polska S.A.
E-mail: zamowienia.wschod@poczta-polska.pl
Sektor dziatalnosci podmiotu zamawiajgcego: Ustugi pocztowe

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Ustugi w zakresie medycyny pracy - Wioctawek
Opis: Przedmiotem zaméwienia jest sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami jednostek organizacyjnych Poczty Polskiej S.A. obstugiwanymi w zakresie
kadrowym przez Wydziat Regionalny Kadr i Ptac w Bydgoszczy, oraz inne komérki kadrowe
Poczty Polskiej S.A., ktére wystgpig o wykonanie badan profilaktycznych.
Identyfikator procedury: 306a3f7c-c22a-40c1-b33e-6844d8952ce2
Wewnetrzny identyfikator: BZ.26.589.2025
Rodzaj procedury: Otwarta
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 85121000 Ustugi medyczne
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 85147000 Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm, 85148000
Ustugi analizy medycznej

2.1.2. Miejsce realizacji
Miejscowos¢: Wioctawek
Podpodziat krajowy (NUTS): Bydgosko-Torunski (PL613)
Kraj: Polska

2.1.4. Informacje ogodlne
Podstawa prawna:
Dyrektywa 2014/25/UE

2.1.6. Podstawy wykluczenia
Powody wykluczenia zrodta: Dokumenty zaméwienia

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zamoéwienia: LOT-0001
Tytut: Ustugi w zakresie medycyny pracy - Wioctawek
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Opis: Przedmiotem zaméwienia jest sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami jednostek organizacyjnych Poczty Polskiej S.A. obstugiwanymi w zakresie
kadrowym przez Wydziat Regionalny Kadr i Ptac w Bydgoszczy, oraz inne komérki kadrowe
Poczty Polskiej S.A., ktére wystgpig o wykonanie badan profilaktycznych, zgodnie z
przepisami okreslonymi w: — Kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2023 poz.1465 ze zm.), -
Rozporzgdzeniu MZiOS z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t. j.: Dz. U. z 2025 r., poz. 277 ze
zm.), — Ustawie z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 437), - Ustawie z dnia 05 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (t. j. Dz. U. z 2024
poz. 1210 ze zm.), - Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie
badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw
(t.j. Dz. U. z 2022 poz. 2503 ze zm.), — Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia
15 grudnia 2017 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. z 2020r., poz. 852), — Rozporzgdzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych osdb ubiegajgcych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujgcych prace na
stanowisku kierowcy (t. j. Dz. U. z 2022 poz. 165 ze zm.), — Ustawie z dnia 6 wrze$nia 2001 r.
o transporcie drogowym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz.1539 ze zm.), — Rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych osob
ubiegajacych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej (. j. Dz.U. z 2022 r., poz. 2344 ze zm.); — Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j.: Dz. U. z
2024 r. poz. 44 ze zm.), — Ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chorob zakaznych u ludzi (t. j. Dz.U. z 2024 r., poz. 924 ze zm.), w szczegolnosci
przez: 1. badan profilaktycznych, tj. badan wstepnych, okresowych, kontrolnych oraz
poszerzonych przez lekarza przeprowadzajgcego badania, zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy oraz art.
229 Kodeksu pracy; 2. badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami i kierowcow, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 05 grudnia 2022 r.
w sprawie badan lekarskich osob ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i
kierowcéw ( Dz. U. z 2022 r. poz. 2503) oraz badan psychologicznych kierowcow i oséb
ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami oraz wykonujgcych prace na
stanowisku kierowcy, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca 2014 r. w
sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania
pojazdami, kierowcow oraz oséb wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (Dz.U. z 2022 r.
poz.165 ); 3. badan lekarskich w celu wydania zezwolenia lub przedtuzenia terminu waznosci
zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub przewozgcym wartosci pieniezne,
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 05 grudnia 2022r. w sprawie badan
lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow ( Dz. U.
z 2022 r., poz. 2503) oraz badan psychologicznych w celu wydania zezwolenia lub
przedtuzenia terminu waznosci zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub
przewozgcym wartosci pieniezne, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 08 lipca
2014 r. w sprawie badan psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do
kierowania pojazdami, kierowcéw oraz osdb wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (t. j.
Dz. U. 22022 r., poz. 165), badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia kierowcow
pojazddw przewozgcych wartosci pieniezne, zgodnie z ustawg z dnia 05 stycznia 2011 r. o
kierujgcych pojazdami (Dz.U.2024.1210 t.j. z dnia 2024.08.09); 4. badan lekarskich i
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psychologicznych kierowcow dotyczgcych uzyskania swiadectwa kwalifikacji zawodowe;j
zgodnie z ustawg z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz.U.2024.1539 t.j. z
dnia 2024.10.17); 5. badan lekarskich i psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o wpis lub
posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, zgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich i
psychologicznych osob ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na liste
kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej (t. j.: Dz.U. z 2022r., poz. 2344); 6. badan
psychologicznych do obstugi wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym, uzywanych w
transporcie wewnetrznym zaktadow pracy (wozki widtowe), zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 15 grudnia 2017 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym ( Dz.U. z 2020 r., poz.
852); 7. badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych majgcych na celu wydanie
orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do wykonywania prac, przy wykonaniu
ktorych istnieje mozliwos¢ przeniesienia zakazen lub choréb zakaznych na inne osoby - art. 7
ust. 12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob
zakaznych u ludzi (Dz.U.2024.924 t.j. ); cd ponizej: Informacje dodatkowe (BT-300-Lot)

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zaméwienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 85121000 Ustugi medyczne
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 85147000 Ustugi zdrowotne $wiadczone dla firm, 85148000
Ustugi analizy medycznej

5.1.2. Miejsce realizacji
Miejscowosé: Wioctawek
Podpodziat krajowy (NUTS): Bydgosko-Torunski (PL613)
Kraj: Polska

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 36 Miesigce

5.1.4. Wznowienie
Maksymalna liczba wznowien: 0

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Projekt zamowienia niefinansowany z funduszy UE
Zamoéwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): nie
Informacje dodatkowe: cd Opis (BT-24-Lot)*: 8. badan lekarskich majgcych na celu wydanie
zaswiadczenia o przeciwwskazaniach lub braku przeciwwskazan do zatrudnienia osoby
niepetnosprawnej w porze nocnej i w godzinach nadliczbowych — art. 15 ust. 3 i art. 16 ust. 1
pkt 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.2024.44 t.j.); 9. badan lekarskich w celu wydania
zaswiadczenia o celowosci lub braku celowosci stosowania skréconej normy czasu pracy dla
0s0b z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — art. 15 ust.
2 iart. 16 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.2024.44 t.j.); 10. wydawanie orzeczen
lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym
stanowisku lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku zgodnie z
obowigzujgcymi wzorami, 11. monitorowanie stanu zdrowia pracownikéw, w szczegolnosci w
celu identyfikacji ewentualnych choréb zawodowych, a takze przyczyn wypadkéw przy pracy,
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12. inicjowanie dziatah na rzecz ochrony i promocji zdrowia pracownikow oraz udzielanie
pomocy w ich realizacji, 13. prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, 14. udziat
lekarza medycyny pracy w posiedzeniach komisji BHP, odbywajgcych sie raz na kwartat, 15.
przeglad stanowisk pracy podlegtych Zamawiajgcemu w celu dokonania oceny warunkow
pracy i uzupetnienia informacji o zagrozeniach wystepujgcych na stanowiskach pracy. Miejsce
Swiadczenia ustug: ustugi Swiadczone bedg na terenie miasta Wioctawka. Celem realizacji
zamowienia jest zapewnienie ciggtosci wykonywania badan z zakresu medycyny pracy przez
pracownikéw Poczty Polskiej S.A. wykonujgcych prace na terenie: miasta Wioctawka oraz
powiatow: lipnowski, radziejowski, rypinski i wioctawski, a takze kandydatéw do pracy na tym
terenie, obstugiwanych w zakresie kadrowym przez Wydziat Regionalny Kadr i Ptac w
Bydgoszczy oraz inne komorki kadrowe w Poczcie Polskiej S.A. W planowanym okresie
trwania umowy badania wstepne i okresowe wykona okoto 820 pracownikow oraz badania
kontrolne okoto 82 pracownikoéw. Przewidywana ilos¢ ustug/badan: w planowanym okresie
trwania umowy zostata wskazana w Zatgczniku nr 2 do SWZ. Zamawiajgcy zastrzega sobie,
ze liczba ustug/badan okreslonych w umowie w zatgczniku nr 1 do umowy moze ulec zmianie
przy zachowaniu wartosci okreslonej w umowie w § 5 ust. 6. Badania wykonywane bedg na
podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego zgodnie z § 4 Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z
2023, poz. 607 ze zm.). Skierowania na badania wydawane bedg przez Poczta Polska S.A.
Wydziat Regionalny Kadr i Ptac w Bydgoszczy, ul. Jagiellonska 6, 85-950 Bydgoszcz lub inne
jednostki PP S.A. Po wykonaniu badania Wykonawca zobowigzany bedzie do wystawienia
orzeczenia /zaswiadczenia lekarskiego w dwoch egzemplarzach (oryginat i kopia) oraz do
przekazania ich osobie zobowigzanej do wykonania danego badania. Orzeczenia powinny
zawiera¢ termin nastepnego badania lekarskiego okre$lony petng data tj. dzien, miesigc, rok.
Wykonawca po przeprowadzeniu przez lekarza specjaliste badan okulistycznych i po
stwierdzeniu konieczno$ci stosowania przez pracownika okularéw korygujgcych wzrok przy
obstudze monitora ekranowego, dokumentuje koniecznos¢ korekcji wady wzroku,
zaswiadczeniem wydanym przez wtasciwego lekarza specjaliste lub orzeczeniem lekarskim
poprzez zaznaczenie ,praca przy monitorze w szktach korekcyjnych”. Badania wykonywane
bedag w placéwce Wykonawcy, ktory musi dysponowaé co najmniej jedng placowka w
granicach administracyjnych miejscowosci wskazanej w danej czesci postepowania
przetargowego. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é wykonania niektorych badan
diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych w placéwce Podwykonawcy z zastrzezeniem,
ze wszystkie badania i konsultacje specjalistyczne konieczne do wydania zaswiadczenia
/orzeczenia Pracownikowi wykonane bedg w tej samej miejscowosci w ktorej znajduje sie
placéwka medycyny pracy Wykonawcy przeprowadzajgcego badania. Wykonawca
zobowigzuje sie do wykonywania badan profilaktycznych oraz wydawania zaswiadczenia
lekarskiego w ciggu jednego dnia roboczego (z wytgczeniem przypadkdw opisanych w § 3 ust.
5 umowy). Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustug stanowigcych przedmiot
Umowy w wyzej wskazanych placéwkach od poniedziatku do pigtku, przynajmniej przez 6
godzin dziennie, w godzinach 7.00 — 15.00. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania badan
profilaktycznych w nastepujgcych terminach: a) Badania wstepne — najpdzniej na 2 dzieh
roboczy od dnia zgtoszenia, b) Badania okresowe - najpdzniej na 5 dzien roboczy od dnia
zgtoszenia, c¢) Badania kontrolne - na dzien zgtoszenia (w wyjgtkowych, uzasadnionych
sytuacjach najpdzniej na 2 dzien roboczy od dnia zgtoszenia). Charakterystyka stanowisk
osoéb, dla ktérych bedg wykonywane badania zostata zawarta w zatgczniku nr 2 do umowy
~Wykaz stanowisk w Poczcie Polskiej S.A. z charakterystykg stanowiska”. Szczegotowe
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zasady realizacji przedmiotu zamdwienia zostaty okre$lone w projekcie umowy stanowigcym
Zatgcznik nr 3 do SWZ. Wysokos¢ wynagrodzenia zostanie zmieniona w przypadku, gdy
nastgpi zmiana: 1) stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego, 2) wysokosSci
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, 3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, 4)
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych - jezeli
zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdéwienia przez Wykonawce, 5) cen
materiatéw i kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia na zasadach okreslonych w § 5
projektu umowy. Stosownie do art. 95 ust. 1 PZP Zamawiajgcy nie wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce, podwykonawce lub dalszego podwykonawce na podstawie stosunku pracy, w
rozumieniu ustawy z dnia 26.06.1974 r. - Kodeks pracy, os6b wykonujgcych czynnosci w
zakresie realizacji zamowienia. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ udzielenia
dotychczasowemu Wykonawcy ustug, w trybie zamodwienia z wolnej reki, na podstawie art.
388 pkt 2) ppkt c) ustawy PZP, zamdwienia polegajgcego na powtdrzeniu podobnych ustug,
zgodnego z przedmiotem zamowienia, w szczegolnosci w przypadku, gdy niezbedna bedzie
kontynuacja zamowienia pozwalajgca na zabezpieczenie potrzeb Zamawiajgcego,
szczegoblnosci, gdy wyczerpaniu ulegnie kwota okreslona w umowie lub uptynie okres, na jaki
umowa zostata zawarta. 1) Zamowienia zostang udzielone na warunkach opisanych w Opisie
przedmiotu zamdwienia dla danej czesci ze zmianami wynikajgcymi z potrzeb
Zamawiajgcego, jednakze nie wykraczajgcymi poza wymagania opisane w Opisie przedmiotu
zamoOwienia oraz projekcie umowy dla danej czesci. 2) Lgczny okres wykonania zamowien
udzielonych na podstawie art. 388 pkt 2 lit. ¢ PZP nie przekroczy okresu 36 miesiecy. 3)
Udzielenie zamdwienia na podstawie art. 388 pkt 2 lit. ¢ PZP warunkowane bedzie: -
nalezytym wykonaniem przy Wykonawce zamowienia podstawowego, - dysponowanie przez
Zamawiajgcego srodkami finansowymi na jego realizacje. 4) Zamawiajgcy zamdwienia na
podstawie art. 388 pkt 2 lit. ¢ PZP udzielat bedzie na warunkach wynikajgcych z projektu
umowy zatgczonego do SWZ, natomiast przedmiotem negocjacji z Wykonawcg bedzie, w
szczegolnosci cena za realizacje przedmiotu zamowienia. 5) Kary umowne bedg przewidziane
w takich samych przypadkach jak w umowie zawartej w postepowaniu ha zamowienie
podstawowe, 6) Obowigzki Wykonawcy i Zamawiajgcego bedg uregulowane na zasadach
analogicznych do umowy zawartej w postepowaniu na zamoéwienie podstawowe. 7) Jako
zamowienie podstawowe, w tym konkretnym przypadku, Zamawiajgcy rozumie maksymalng
liczbe badah z zaméwienia podstawowego. 8) Zakres powyzszych zamowien polegaé bedzie
na powtdrzeniu ustug z zamowienia podstawowego i obejmowacé bedzie szacunkowg ilosé
badan ogotem: badania wstepne i okresowe wykona okoto 820 pracownikow oraz badania
kontrolne okoto 82 pracownikow.

5.1.9. Kryteria kwalifikacji
Zrédta kryteridw wyboru: Dokumenty zaméwienia

5.1.11. Dokumenty zamoéwienia
Adres dokumentow zamoéwienia: https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl

5.1.12. Warunki udzielenia zaméwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://poczta-polska.ezamawiajacy.pl
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: polski
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Katalog elektroniczny: Dozwolone

Oferty wariantowe: Niedozwolone

Termin skfadania ofert: 08/12/2025 12:00:00 (UTC+01:00) czas $rodkowoeuropejski, czas
zachodnioeuropejski letni

Okres, przez ktory oferta musi pozosta¢ wazna: 90 Dni

Informacje na temat publicznego otwarcia:

Data otwarcia: 08/12/2025 13:00:00 (UTC+01:00) czas srodkowoeuropejski, czas
zachodnioeuropejski letni

Miejsce: Otwarcie ofert nastgpi poprzez odszyfrowanie ofert na Platformie. W przypadku
awarii systemu, ktéra powoduje brak mozliwosci otwarcia ofert w terminie okreslonym w rozdz.
XVIII ust. 1 SWZ-u, otwarcie ofert nastgpi niezwtocznie po usunieciu awarii.

Informacje dodatkowe: Osobami upowaznionymi do uczestniczenia w procedurze otwarcia
ofert sg cztonkowie Komisji.

Warunki zaméwienia:

Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programéw zatrudnienia chronionego: Nie
Warunki dotyczgce realizacji zamowienia: _DEFAULT_VALUE_CHANGE_ME_

Zasady finansowe: Strony ustalajg 30 - dniowy termin ptatno$ci od dnia doreczenia
Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej zbiorczej faktury VAT wraz z prawidtowo
sporzgdzonym w formie pisemnej rozliczeniem, o ktérym mowa w ust. 1 umowy, za kazdy
miesigc.

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Prezes Krajowej Izby Odwotawczej
Informacje o terminach odwotania: Odwotanie wnosi sie w terminie zgodnym z art. 515 ust. 1
pkt 1 lit. a)
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamowienia: Poczta Polska S.A.
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych:
Departament Odwotan
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Poczta Polska S.A.

8. Organizacje

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Poczta Polska S.A.
Numer rejestracyjny: PL
Adres pocztowy: ul. Rodziny Hiszpanskich 8
Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 00-940
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
Punkt kontaktowy: Monika Warda-Wjcik
E-mail: zamowienia.wschod@poczta-polska.pl
Telefon: +48 782151936

768402-2025 Page 6/8


mailto:zamowienia.wschod@poczta-polska.pl

Adres strony internetowej: https://www.poczta-polska.pl

Role tej organizaciji:

Nabywca

Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat postepowania o udzielenie
zamdwienia

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Prezes Krajowej Izby Odwotawczej
Numer rejestracyjny: 5262239325
Adres pocztowy: ul. Postepu 17A
Miejscowos¢: Warszawa
Kod pocztowy: 02-676
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Telefon: +48 224587801
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0003
Oficjalna nazwa: Departament Odwotan
Numer rejestracyjny: 5262239325
Adres pocztowy: ul. Postepu 17A
Miejscowosé: Warszawa
Kod pocztowy: 02-676
Podpodziat krajowy (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Kraj: Polska
E-mail: odwolania@uzp.gov.pl
Telefon: +48 224587801
Adres strony internetowej: www.uzp.gov.pl
Role tej organizaciji:
Organizacja udzielajgca dodatkowych informacji na temat procedur odwotawczych

8.1. ORG-0000
Oficjalna nazwa: Publications Office of the European Union
Numer rejestracyjny: PUBL
Miejscowos¢: Luxembourg
Kod pocztowy: 2417
Podpodziat krajowy (NUTS): Luxembourg (LUOO0O)
Kraj: Luksemburg
E-mail: ted@publications.europa.eu
Telefon: +352 29291
Adres strony internetowe;j: https://op.europa.eu
Role tej organizaciji:
TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 4de86ec1-0b75-4d3b-a532-058067b29861 - 01
Typ formularza: Procedura konkurencyjna
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Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 17

Ogtoszenie — data wystania: 18/11/2025 06:22:09 (UTC+00:00) czas zachodnioeuropejski,
GMT

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: polski

Numer publikacji ogtoszenia: 768402-2025

Numer wydania Dz.U. S: 223/2025

Data publikacji: 19/11/2025
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