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96089-2026 - Procedura konkurencyjna

Niemcy — Przemystowe specyficzne pakiety oprogramowania — Ersatz
Workflowmanagementsystem (Beschaffung und Implementierung)

OJ S 28/2026 10/02/2026

Ogtoszenie o zamowieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Dostawy - Ustugi

1. Nabywca

1.1. Nabywca
Oficjalna nazwa: Universitatsklinikum Halle (Saale) A6R
E-mail: vergabe@uk-halle.de
Status prawny nabywcy: Podmiot prawa publicznego kontrolowany przez instytucje regionalng
Sektor dziatalnosci instytucji zamawiajgcej: Zdrowie

2. Procedura

2.1. Procedura
Tytut: Ersatz Workflowmanagementsystem (Beschaffung und Implementierung)
Opis: Am Universitatsklinikum Halle (Saale) (UKH) wurde ein hoher Stand der Digitalisierung
erreicht. Viele Prozesse werden bereits digital bearbeitet. Seit ca. 2018 wird fur
Verwaltungsprozesse Microsoft SharePoint eingesetzt; seit ca. 2022 zusatzlich auch Nintex-
Workflow fur SharePoint. Auf dieser Plattform wurden bereits Gber 100 Prozesse digital
abgebildet. Hierbei handelt es sich z.B. um Freigabeprozesse in der Beschaffung,
Mangelmeldungen, Reinigungserfordernisse oder auch Verwaltungen von Impf-Kontingenten
des Betriebsarztlichen Dienstes. Mit Ende des Supports von Microsoft fir SharePoint 2019 im
Spatsommer 2026 muss eine neue Ldsung fur die digitale Prozessabbildung gefunden
werden. Das UKH gehdrt zur kritischen Infrastruktur und unterliegt den MalRgaben des BSiG.
Ziel der Vergabe ist es, eine Software mit lokaler Installation (on premise) zur Ablésung der
aktuellen Workflowlésung als Campuslizenz fur 4 Jahre oder auf Dauer zu beschaffen.
Identyfikator procedury: 8b3c0f1d-2aef-4995-9908-a1b7dc82267f
Wewnetrzny identyfikator: HAL_UK_ 2026 _08
Rodzaj procedury: Negocjacyjna z uprzednig publikacjg zaproszenia do ubiegania sie o
zamowienie / konkurencyjna z negocjacjami
Procedura jest przyspieszona: nie

2.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamowienia: Dostawy
Dodatkowy charakter zamowienia: Ustugi
Gtoéwna klasyfikacja (cpv): 48100000 Przemystowe specyficzne pakiety oprogramowania
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 72000000 Ustugi informatyczne: konsultacyjne, opracowywania
oprogramowania, internetowe i wsparcia, 72268000 Ustugi dostawy oprogramowania,
48331000 Pakiety oprogramowania do zarzgdzania projektami

2.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Kraj: Niemcy
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Informacje dodatkowe: Die Leistung kann in Absprache mit dem Auftraggeber remote
durchgefuhrt werden. Eine vor-Ort Einsatz ist beim Kick-Off und bei den Schulungen fur
Administratoren und Autoren notwendig.

2.1.3. Wartosé
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 368 448,00 EUR

2.1.4. Informacje ogodlne
Informacje dodatkowe: 1. Anlagen [X], die dem Teilnahmeantrag zwingend beizufiigen sind: 2.
Anlagen [0] Zutreffende ankreuzen (bei Entweder/Oder ist eines der beiden Auswahl-
maoglichkeiten ankreuzen) und dem Teilnahmeantrag beizufligen) 1. [X] dieser
Teilnahmeantrag ausgefullt und unterzeichnet (Textform) 2. [X] ausgefullte Eigenerklarung zur
Eignung des Teilnehmers (Formular UKH) (Textform) (Hinweis: bei einer Bewerber- /
Bietergemeinschaft oder bei einem Nachunternehmer-einsatz ist dieses Formular von jedem
Mitglied der Bewerber-/ Bietergemeinschaft bzw. jedem Nachunternehmer auszufillen) 3. [X]
ausgefullte Bewerbererklarung nach Abschnitt 2, Anlage 1a des Landes Sachsen-Anhalt
(Formular UKH) (Textform) oder Nachweis Uber Praqualifizierung (Hinweis: bei einer
Bewerber- / Bietergemeinschaft oder bei einem Nachunternehmereinsatz ist dieses Formular
von jedem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft bzw. jedem Nachunternehmer
auszufullen) 4. [0] im Bedarfsfall (Bewerber-/Bietergemeinschaft): ausgefullte
Bietergemeinschaftserklarung (Formular UKH); (Hinweis: bei einer Bewerber-
/Bietergemeinschaft ist dieses Formular von jedem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft
in Textform zu unterzeichnen. Zusatzlich liegen von jedem Mitglied der Bewerber-
/Bietergemeinschaft die ausgeflllten Anlagen wie oben genannt von Nr. 2 und Nr. 3 ausgefullt
vor) (Textform) 5. [0] im Bedarfsfall / gilt nur fir Bewerber-/Bietergemeinschaften mit
Nachunternehmern: Auftragsbezogene Darstellung von Struktur, Funktionen, Zustandigkeiten
und Ablaufe innerhalb der Bewerber-/Bietergemeinschaft sowie die Darstellung der
technischen und kaufmannischen Leitung — Ausfuhrungen auf max. 2 DIN A4-Seiten. (Die
Darstellung ist als PDF Datei in selbst zu wahlender Form einzureichen.) 6. [0] im Bedarfsfall
(Eignungsleihe): rechtsverbindlich unterschriebene Verpflichtungserklarung des Dritten Uber
die verbindliche Verfligbarkeit der flr den Auftrag erforderlichen Mittel/Kapazitaten
/Ressourcen fur den Fall der Beauftragung (in einfacher Kopie) 7. [X] vollstandig ausgefullte
Eignungsmatrix_Teilnahme in den Teilen ,Titel, ,Eignung TNW*, ,B-Kriterien TNW* und
.Referenzen_Workflowmanagement® (Textform) 8. [X] Firmenprasentation inkl. Darstellung der
Unternehmens-/ Unternehmensgruppenstruktur zur Verfiigung stellt. Die Kurzprasentation ist
als PDF Datei in selbst zuwahlender Form einzureichen. 9. [X] Eintragungs-/
Registernachweise flr die natlrliche / juristische Person - Nachweise entsprechend der
zutreffenden Gesellschaftsform (Kammereintrag fur Freiberufler, Partnerschaftsregister,
Handelsregister, Gewerbe- oder Bundeszentralregister) mit Angaben zum Geschaftszweck
und Auflistung der Gesellschafter und Vertretungsbefugnissen (nicht alter als 6 Monate) (in
einfacher Kopie) 10. [X] Gesamt-Netto-Umsatz des Unternehmens bzw. der
Unternehmensgruppe in dem Tatigkeitsbereich des Auftrages (Implementierung/ Erweiterung
Workflowmanagement-system) in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2023,
2024, 2025) fur Auftrage in der EU (Textform), Mindestanforderung: - mind. 730.000 Euro
(Gesamtumsatz der Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025) 11. [X] Eigenerklarung zur Bestatigung,
dass der Bewerber den gesetzlichen Pflichten zur Zahlung der vom Finanzamt erhobenen
Steuern sowie der Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemaf
nachgekommen ist (Textform) 12. [X] Nachweis einer aktuellen Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung Mindestanforderung: Mindestdeckungssummen je
Einzelschaden fur Personenschaden in Hohe von 3 Mio. EUR, Sachschaden in Hohe von 1,5
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Mio. EUR und Vermdgensschaden in Héhe von 3 Mio. EUR. Hinweis: Sollte der Bewerber
derzeit nicht Uber die 0.g. Deckungssummen verfligen, wird zusatzlich eine schriftliche
Erklarung der Versicherung bendtigt, die bestatigt, dass im Auftragsfall die Deckungssumme
auf die genannten Betrage erhoht werden. 13. [X] Nachweis von 3 (drei) Referenzen inkl.
Referenzbestatigungen oder Eigenerklarungen (Angabe der Referenzen im Tabellenblatt
,Referenzen_Workflowmanagement® in der Datei Teilnahme_Eignungsmatrix)
Mindestangaben / Mindestanforderungen: a) Name der Referenz, b) Kontaktdaten
Ansprechpartner (Name, Adresse, Telefonnummer u. E-Mail Adresse) d) Anzahl der
Mitarbeiter des Referenzauftraggebers von mind. 500 f) Referenz nicht alter als 3 Jahre zum
Zeitpunkt der Bekanntmachung dieser Ausschreibung 14. [X] Eigenerklarung tber die
Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsstandards: fur die Systeme in dem Bereich des
Auftragsgegenstandes werden MalRnahmen zur Gewahrleistung der Informationssicherheit
nach dem jeweiligen Stand der Technik durchgehend bertcksichtigt. (in Textform).
Podstawa prawna:

Dyrektywa 2014/24/UE

vgyv -

Podstawy wykluczenia

Powody wykluczenia zrédta: Uwaga

Udziat w organizacji przestepczej: Bildung krimineller und terroristischer Vereinigungen (§123
Abs. 1 Nr. 1 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist,
rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen eine GeldbulRe rechtskraftig
festgesetzt wegen einer Straftat nach §§ 129, 129a, 129b Strafgesetzbuch?

Pranie pieniedzy lub finansowanie terroryzmu: (1) Terrorismusfinanzierung (§ 123 Abs. 1 Nr. 2
GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen
einer Straftat nach § 89c Strafgesetzbuch? / (2) Geldwasche sowie Verschleierung
unrechtmallig erlangter Vermoégenswerte (§ 123 Abs. 1 Nr. 3 GWB): Wurde eine Person,
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen
das Unternehmen eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 261
Strafgesetzbuch?

Naduzycia: (1) Betrug (§ 123 Abs. 1 Nr. 4 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 263 Strafgesetzbuch? /
(2) Subventionsbetrug (§ 123 Abs. 1 Nr. 5 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine Geldbul3e rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 264 Strafgesetzbuch?
Korupcja: (1) Bestechlichkeit und Bestechung im geschaftlichen Verkehr (§ 123 Abs. 1 Nr. 6
GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen
einer Straftat nach § 299 Strafgesetzbuch? / (2) Bestechlichkeit und Bestechung von
Mandatstragern (§123 Abs. 1 Nr. 7 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach § 108e Strafgesetzbuch? /
(3) Vorteilsgewahrung und Bestechung (§ 123 Abs. 1 Nr. 8 GWB): Wurde eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das
Unternehmen eine Geldbul3e rechtskraftig festgesetzt wegen einer Straftat nach §§ 333 und
334, 335a Strafgesetzbuch? / (4) Bestechung auslandischer Abgeordneter (§ 123 Abs. 1 Nr. 9
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GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt bzw. Wurde gegen das Unternehmen eine Geldbul3e rechtskraftig festgesetzt wegen
einer Straftat nach Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekdmpfung internationaler Bestechung?
Praca dzieci i inne formy handlu ludzmi: (1) Menschenhandel oder Forderung des
Menschenhandels (§ 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB): Wurde eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt bzw. wurde gegen das Unternehmen
eine GeldbulRe rechtskraftigfestgesetzt wegeneiner Straftat nach §§ 232 und 233, 233a
Strafgesetzbuch? / (2) Verstold gegen das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) (§ 124
Abs. 2 GWB): Ist das Unternehmen wegen eines rechtskraftig festgestellten VerstolRes nach §
24 Abs. 1 LkSG mit einer GeldbufRe nach MalRgabe der nachfolgenden Angaben belegt
worden? in den Fallen des § 24 Abs. 2 Satz 2 LkSGi. V. m. § 24 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 LkSG ein
rechtskraftig festgestellter Verstoly mit einer GeldbufRe von wenigstens 1,5 Mio. (eine Million
funfhunderttausend) Euro, in den Fallen des § 24 Abs. 2 Satz 2 LkSGi. V. m. § 24 Abs. 2 Satz
1 Nr. 1 LkSG ein rechtskraftig festgestellter Verstol mit einer GeldbufRe von wenigstens 2 Mio.
(zwei Millionen) Euro und in den Fallen des § 24 Abs. 3 LkSG ein rechtskraftig festgestellter
Verstol3 mit einer GeldbulRe von wenigstens 0,35 % des durchschnittlichen Jahresumsatzes
vorausgesetzt.

Naruszenie obowigzku optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne: Verpflichtung zur
Zahlung von Steuern, Abgaben oder Beitragen zur Sozialversicherung (§ 123 Abs. 4 GWB):
Ist das Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben oder
Beitragen zur Sozialversicherung nicht nachgekommen und wurde dies durch eine
rechtskraftige Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung festgestellt? Bzw.
konnten die 6ffentlichen Auftraggeber dem Unternehmen auf sonstige geeignete Weise die
Verletzung einer Verpflichtung nachweisen?

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa pracy: (1) Verstol3 gegen geltende umwelt-,
sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen (§124 Abs. 1 Nr. 1 GWB): Hat das Unternehmen
bei der Ausfuhrung offentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende umwelt-, sozial- oder
arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstoRen? / (2) Verstol3 gegen das Arbeitnehmer-
Entsendegesetz (AENtG) (§ 124 Abs. 2 GWB): Ist das Unternehmen wegen eines VerstolRes
nach § 23 AentG mit einer GeldbulRe von wenigstens 2.500,00 (zweitausendflinfhundert) Euro
belegt worden? Hinweis: Gemal} § 21 Abs. 1 Satz 2 AEntG gilt das Gleiche auch schon vor
Durchfuhrung eines Bulgeld- verfahrens, wenn im Einzelfall angesichts der Beweislage kein
vernunftigerZweifel an einer schwerwiegenden Verfehlung im Sinne des § 21 Abs. 1 Satz 1
besteht. / (3) Verstold gegen das Aufenthaltsgesetz (AufenthG) (§ 124 Abs. 2 GWB): Ist das
Unternehmen oder dessen nach Satzung oder Gesetz Vertretungsberechtigter nach § 404
Abs. 2 Nr. 3 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch mit einer Geldbul3e von wenigstens
2.500,00 (zweitausendfunfhundert) Euro belegt oder nach §§ 10, 10a oder 11 des
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes zu einer Freiheitsstrafe von mehr als 3 (drei) Monaten
oder einer Geldstrafe von mehr als 90 (neunzig) Tagessatzen rechtskraftig verurteilt worden?
Hinweis: Ausschlusse nach § 98 c Abs. 1 Satz 1 AufenthG kdnnen bis zur nachgewiesenen
Wiederherstellung der Zuverlassigkeit, je nach Schwere des der Geldbul3e, der Freiheits- oder
der Geldstrafe zugrundeliegenden Verstolies in einem Zeitraum von bis zu flinf Jahren ab
Rechtskraft der Geldbul3e, der Freiheits- oder der Geldstrafe erfolgen. § 98 ¢ Abs. 1 AufenthG
gilt nicht, wenn der Verstol3 nach Absatz 1 Satz 1 darin bestand, dass ein Unionsburger
rechtswidrig beschaftigt wurde. / (4) Verstol3 gegen das Mindestlohngesetz (MiLoG) (§ 124
Abs. 2 GWB): Ist das Unternehmen wegen eines Verstoles nach § 21 MiLoG mit einer
Geldbule von wenigstens 2.500,00 (zweitausendfiunfhundert) Euro belegt worden?
Niewyptacalno$¢: Zahlungsunfahigkeit, Insolvenzverfahren, Liquidation (§ 124 Abs. 1 Nr. 2
GWB): Ist das Unternehmen zahlungsunfahig bzw. wurde Uber das Vermogen des
Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder
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eroffnet oder die Eréffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt? Befindet
sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation oder hat es seine Tatigkeit eingestellt?
Powazne wykroczenie zawodowe: Schwere Verfehlung (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB): Hat das
Unternehmen im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung
begangen, durch die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird?

Porozumienia z innymi wykonawcami majgce na celu zaktocenie konkurencji: Vereinbarungen
mit anderen Unternehmen (§ 124 Abs. 1 Nr. 4 GWB): Verfugt der offentliche Auftraggeber
Uber hinreichende Anhaltspunkte dafir, dass das Unternehmen Vereinbarungen mit anderen
Unternehmen getroffen hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des
Wettbewerbs bezwecken oder bewirken?

Konflikt intereséw spowodowany udziatem w postepowaniu o udzielenie zamowienia:
Interessenkonflikt (§ 124 Abs. 1 Nr. 5 GWB): Besteht ein Interessenkonflikt bei der
Durchfuhrung des Vergabeverfahrens, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fur
den offentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens
beeintrachtigen konnte und der durch andere, weniger einschneidende MalRnahmen nicht
wirksam beseitigt werden kann?

Bezposrednie lub posrednie zaangazowanie w przygotowanie przedmiotowego postepowania
o udzielenie zamoéwienia: Wettbewerbsverzerrung (§ 124 Abs. 1 Nr. 6 GWB): Resultiert eine
Wettbewerbsverzerrung daraus, dass das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des
Vergabeverfahrens einbezogen war, und diese Wettbewerbsverzerrung nicht durch andere,
weniger einschneidende Maldnahmen beseitigt werden kann?

Rozwigzanie umowy przed czasem, odszkodowania lub inne poréwnywalne sankcje:
Mangelhafte Erfullung (§ 124 Abs. 1 Nr. 7 GWB): Hat das Unternehmen eine wesentliche
Anforderung bei der Ausfuhrung eines friheren o&ffentlichen Auftrags oder
Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft erflllt und hat dies zu einer
vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge gefuhrt?
Wprowadzenie w btgd, zatajenie informacji, niemoznosc¢ przedstawienia wymaganych
dokumentdéw lub uzyskanie poufnych informaciji na temat przedmiotowego postepowania:
Schwerwiegende Tauschung, Zurtckhaltung von Auskunften, Nichtibermittlung erforderlicher
Nachweise (§ 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB): Hat das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgrinde
oder Eignungskriterien eine schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskunfte
zurlckgehalten oder ist das Unternehmen nicht in der Lage, die erforderlichen Nachweise zu
Ubermitteln? Beeinflussung Entscheidungsfindung, vertrauliche sowie irrefihrende
Informationen (§ 124 Abs. 1 Nr. 9 GWB): Hat das Unternehmen versucht die
Entscheidungsfindung des o6ffentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen?
Bzw. hat das Unternehmen versucht vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es
unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen konnte? Bzw. hat das Unternehmen
fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Gbermittelt, die die
Vergabeentscheidung des 6ffentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kénnten, oder hat
es versucht, solche Informationen zu Ubermitteln?

Naruszenie obowigzkéw w dziedzinie prawa socjalnego: Verstol3 gegen das
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz (SchwarzArbG) (§ 124 Abs. 2 GWB): Ist das
Unternehmen oder dessen nach Satzung oder Gesetz Vertretungsberechtigter nach § 8 Abs.
1 Nr. 2, §§ 10 bis 11 SchwarzArbG, § 404 Abs. 1 oder 2 Nr. 3 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch, §§ 15, 15a, 16 Abs. 1 Nr. 1, 1c, 1d, 1f oder 2 des
Arbeitnehmertberlassungsgesetzes oder § 266a Abs. 1 bis 4 des Strafgesetzbuches zu einer
Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als neunzig
Tagessatzen verurteilt oder mit einer Geldbuf3e von wenigstens 2.500,00
(zweitausendfunfhundert) Euro belegt worden? Hinweis: Gemal} § 21 Abs. 1 Satz 2
SchwarzArbG gilt das Gleiche auch schon vor Durchflihrung eines Straf- oder
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BuRgeldverfahrens, wenn im Einzelfall angesichts der Beweislage kein verninftiger Zweifel an
einer schwerwiegenden Verfehlung nach § 21 Abs. 1 Satz 1 SchwarzArbG besteht.

5. Czes¢ zamowienia

5.1. Czes¢ zaméwienia: LOT-0000
Tytut: Ersatz Workflowmanagementsystem (Beschaffung und Implementierung)
Opis: Am Universitatsklinikum Halle (Saale) (UKH) wurde ein hoher Stand der Digitalisierung
erreicht. Viele Prozesse werden bereits digital bearbeitet. Seit ca. 2018 wird fur
Verwaltungsprozesse Microsoft SharePoint eingesetzt; seit ca. 2022 zusatzlich auch Nintex-
Workflow fur SharePoint. Auf dieser Plattform wurden bereits Gber 100 Prozesse digital
abgebildet. Hierbei handelt es sich z.B. um Freigabeprozesse in der Beschaffung,
Mangelmeldungen, Reinigungserfordernisse oder auch Verwaltungen von Impf-Kontingenten
des Betriebsarztlichen Dienstes. Mit Ende des Supports von Microsoft fir SharePoint 2019 im
Spatsommer 2026 muss eine neue Lésung fur die digitale Prozessabbildung gefunden
werden. Das UKH gehdrt zur kritischen Infrastruktur und unterliegt den MalRgaben des BSiG.
Ziel der Vergabe ist es, eine Software mit lokaler Installation (on premise) zur Ablésung der
aktuellen Workflowlésung als Campuslizenz fur 4 Jahre oder auf Dauer zu beschaffen.
Wewnetrzny identyfikator: HAL_UK_2026_08

5.1.1. Przeznaczenie
Charakter zamoéwienia: Dostawy
Dodatkowy charakter zamowienia: Ustugi
Gtéwna klasyfikacja (cpv): 48100000 Przemystowe specyficzne pakiety oprogramowania
Dodatkowa klasyfikacja (cpv): 72000000 Ustugi informatyczne: konsultacyjne, opracowywania
oprogramowania, internetowe i wsparcia, 72268000 Ustugi dostawy oprogramowania,
48331000 Pakiety oprogramowania do zarzgdzania projektami
Opcije:
Opis opcji: optionale Leistungsinhalte (siehe "Leistungsverzeichnis Workflowsystem" und dort
das Tabellenblatt "Preisblatt"): - monatliche Softwarekosten (Subskriptionslizenzen) inkl. alle
Nebenkosten - Personentagessatz Dienstleistung Unterstitzung bei Workflow Management

5.1.2. Miejsce realizacji
Podpodziat krajowy (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Kraj: Niemcy
Informacje dodatkowe: Die Leistung kann in Absprache mit dem Auftraggeber remote
durchgefuhrt werden. Eine vor-Ort Einsatz ist beim Kick-Off und bei den Schulungen fur
Administratoren und Autoren notwendig.

5.1.3. Szacowany okres obowigzywania
Okres obowigzywania: 48 Miesigce

5.1.5. Wartos¢
Szacunkowa wartos¢ bez VAT: 368 448,00 EUR

5.1.6. Informacje ogodlne
Zastrzezony udziat:
Udziat nie jest zastrzezony.
Projekt zamowienia niefinansowany z funduszy UE
Zaméwienie jest objete zakresem Porozumienia w sprawie zaméwien rzgdowych (GPA): tak
Przedmiotowe zamédwienie jest odpowiednie rowniez dla matych i srednich przedsiebiorstw
(MSP): tak
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Informacje dodatkowe: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Weitere vom Bieter
vorzulegende Unterlagen: 1. Anlagen [X], die dem Teilnahmeantrag zwingend beizufiigen
sind: 2. Anlagen [0] Zutreffende ankreuzen (bei Entweder/Oder ist eines der beiden Auswahl-
mdglichkeiten ankreuzen) und dem Teilnahmeantrag beizufligen) 1. [X] dieser
Teilnahmeantrag ausgefullt und unterzeichnet (Textform) 2. [X] ausgefullte Eigenerklarung zur
Eignung des Teilnehmers (Formular UKH) (Textform) (Hinweis: bei einer Bewerber- /
Bietergemeinschaft oder bei einem Nachunternehmer-einsatz ist dieses Formular von jedem
Mitglied der Bewerber-/ Bietergemeinschaft bzw. jedem Nachunternehmer auszufillen) 3. [X]
ausgefullte Bewerbererklarung nach Abschnitt 2, Anlage 1a des Landes Sachsen-Anhalt
(Formular UKH) (Textform) oder Nachweis Uber Praqualifizierung (Hinweis: bei einer
Bewerber- / Bietergemeinschaft oder bei einem Nachunternehmereinsatz ist dieses Formular
von jedem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft bzw. jedem Nachunternehmer
auszufillen) 4. [0] im Bedarfsfall (Bewerber-/Bietergemeinschaft): ausgeflllte
Bietergemeinschaftserklarung (Formular UKH); (Hinweis: bei einer Bewerber-
/Bietergemeinschaft ist dieses Formular von jedem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft
in Textform zu unterzeichnen. Zusatzlich liegen von jedem Mitglied der Bewerber-
/Bietergemeinschaft die ausgeflllten Anlagen wie oben genannt von Nr. 2 und Nr. 3 ausgefullt
vor) (Textform) 5. [0] im Bedarfsfall / gilt nur fur Bewerber-/Bietergemeinschaften mit
Nachunternehmern: Auftragsbezogene Darstellung von Struktur, Funktionen, Zustandigkeiten
und Ablaufe innerhalb der Bewerber-/Bietergemeinschaft sowie die Darstellung der
technischen und kaufmannischen Leitung — Ausfuhrungen auf max. 2 DIN A4-Seiten. (Die
Darstellung ist als PDF Datei in selbst zu wahlender Form einzureichen.) 6. [0] im Bedarfsfall
(Eignungsleihe): rechtsverbindlich unterschriebene Verpflichtungserklarung des Dritten Gber
die verbindliche Verfligbarkeit der flir den Auftrag erforderlichen Mittel/Kapazitaten
/Ressourcen fur den Fall der Beauftragung (in einfacher Kopie) 7. [X] vollstandig ausgefullte
Eignungsmatrix_Teilnahme in den Teilen ,Titel, ,Eignung TNW*, ,B-Kriterien TNW* und
.Referenzen_Workflowmanagement® (Textform) 8. [X] Firmenprasentation inkl. Darstellung der
Unternehmens-/ Unternehmensgruppenstruktur zur Verfigung stellt. Die Kurzprasentation ist
als PDF Datei in selbst zuwahlender Form einzureichen. 9. [X] Eintragungs-/
Registernachweise flr die natlrliche / juristische Person - Nachweise entsprechend der
zutreffenden Gesellschaftsform (Kammereintrag fur Freiberufler, Partnerschaftsregister,
Handelsregister, Gewerbe- oder Bundeszentralregister) mit Angaben zum Geschaftszweck
und Auflistung der Gesellschafter und Vertretungsbefugnissen (nicht alter als 6 Monate) (in
einfacher Kopie) 10. [X] Gesamt-Netto-Umsatz des Unternehmens bzw. der
Unternehmensgruppe in dem Tatigkeitsbereich des Auftrages (Implementierung/ Erweiterung
Workflowmanagement-system) in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren (2023,
2024, 2025) fur Auftrage in der EU (Textform), Mindestanforderung: - mind. 730.000 Euro
(Gesamtumsatz der Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025) 11. [X] Eigenerklarung zur Bestatigung,
dass der Bewerber den gesetzlichen Pflichten zur Zahlung der vom Finanzamt erhobenen
Steuern sowie der Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemaf
nachgekommen ist (Textform) 12. [X] Nachweis einer aktuellen Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung Mindestanforderung: Mindestdeckungssummen je
Einzelschaden fur Personenschaden in Hohe von 3 Mio. EUR, Sachschaden in Hohe von 1,5
Mio. EUR und Vermdgensschaden in Héhe von 3 Mio. EUR. Hinweis: Sollte der Bewerber
derzeit nicht Uber die 0.g. Deckungssummen verflgen, wird zusatzlich eine schriftliche
Erklarung der Versicherung bendtigt, die bestatigt, dass im Auftragsfall die Deckungssumme
auf die genannten Betrage erhoht werden. 13. [X] Nachweis von 3 (drei) Referenzen inkl.
Referenzbestatigungen oder Eigenerklarungen (Angabe der Referenzen im Tabellenblatt
.Referenzen_Workflowmanagement® in der Datei Teilnahme_Eignungsmatrix)
Mindestangaben / Mindestanforderungen: a) Name der Referenz, b) Kontaktdaten
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Ansprechpartner (Name, Adresse, Telefonnummer u. E-Mail Adresse) d) Anzahl der
Mitarbeiter des Referenzauftraggebers von mind. 500 f) Referenz nicht alter als 3 Jahre zum
Zeitpunkt der Bekanntmachung dieser Ausschreibung 14. [X] Eigenerklarung uber die
Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsstandards: fur die Systeme in dem Bereich des
Auftragsgegenstandes werden MalRnahmen zur Gewahrleistung der Informationssicherheit
nach dem jeweiligen Stand der Technik durchgehend bertcksichtigt. (in Textform). Zunachst
erfolgt die Durchfuhrung eines Teilnahmewettbewerbs, in dem bei hinreichender Anzahl
geeigneter Bewerber unter den geeigneten Bewerbern nach Mal3gabe der im
Teilnahmeantrag und in der Vergabebekanntmachung sowie objektiver Kriterien anhand der in
der Bekanntmachung und im Teilnahmeantrag genannten Dokumente, diejenigen Bewerber
ausgewahlt werden, die sodann zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden.
Mafgeblich dafiir sind die mit dem Teilnahmeantrag eingereichten Unterlagen. In der
Eignungsmatrix ist detailliert beschrieben, auf welche Art und mit welchen Inhalten diese
Dokumente einzureichen sind. Die Erfullung der Mindestanforderungen der einzelnen
Eignungsnachweise ist hierfur essenziell. Ebenso auch das Beibringen der im
Teilnahmeantrag und der Bekanntmachung genannten Dokumente. Nach Addierung aller
erreichten Punktzahlen (Punkte und Bewertung siehe Teilnahme_Eignungsmatrix) werden nur
die 3 Bewerber mit der héchsten Punktzahl zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert.

5.1.7. Zamowienia strategiczne
Cel zamowienia strategicznego: Zamowienia inne niz strategiczne

5.1.9. Kiryteria kwalifikacji
Zrédta kryteriéw wyboru: Uwaga
Kryterium: Wpis do rejestru handlowego
Opis kryterium selekgiji: Erfullt, wenn der Bewerber die Eintragungs-/ Registernachweise fur
die juristische Person - Nachweise entsprechend der zutreffenden Gesellschaftsform
(Handelsregister, Gewerbe- oder Bundeszentralregister) mit Angaben zum Geschaftszweck
und Auflistung der Gesellschafter und Vertretungsbefugnissen eingereicht hat. (nicht alter als
6 Monate) (in einfacher Kopie)
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Specyficzny $redni roczny obrot

Opis kryterium selekgciji: erfullt, wenn der Bewerber eine Eigenerklarung tber den
Gesamtumsatz des Unternehmens bzw. der Unternehmensgruppe in dem Tatigkeitsbereich
des Auftrages (Implementierung/Erweiterung Workflowmanagementsystem) in den letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahren (2023, 2024, 2025) fur Auftrage in der EU, mit folgender
Mindestanforderung: - mind. 730.000 Euro (Gesamtumsatz der Geschaftsjahre 2023, 2024,
2025) unterschrieben (Textform) vorgelegt hat.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Inne wymagania ekonomiczne lub finansowe

Opis kryterium selekcji: Absicherung im Schadensfall: erftllt, wenn der Bewerber den
Nachweis einer aktuellen Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung vorgelegt hat.
Mindestanforderung: Mindestdeckungssummen je Einzelschaden fir Personenschaden in
Hohe von 3 Mio. EUR, Sachschaden in Hohe von 1,5 Mio. EUR und Vermdgensschaden in
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Hohe von 3 Mio. EUR. Sollte der Bewerber derzeit nicht Uber die 0.g. Deckungssummen
verfugen, wird zusatzlich eine schriftliche Erklarung der Versicherung bendtigt, die bestatigt,
dass im Auftragsfall die Deckungssumme auf die genannten Betrage erhdht werden.
Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych dostaw

Opis kryterium selekgciji: erfullz wenn, der Bewerber im Tabellenblatt
"Referenzen_Workflowmanagement" in der Datei "Teilnahme_Eingungsmatrix" 3 (drei)
Referenzen mit den geforderten Mindestangaben angegeben/vollstandig ausgeflllt hat:
Mindestangaben/Mindestanforderungen: a) Name der Referenz, b) Kontaktdaten
Ansprechpartner (Name, Adresse, Telefonnummer u. E-Mail Adresse) c) Anzahl der
Mitarbeiter von mind. 500 d) Auftrag liegt nicht mehr als 3 Jahre vor Veréffentlichung dieser
Bekanntmachung zurick

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekgciji: erflllt, wenn der Bewerber tber mind. 3 Mitarbeiter
(Mindestanforderung) verfugt, die als Administratoren im Rahmen der Systembetreuung tatig
werden konnen und Uber weitere mind. 3 Mitarbeiter (Mindestanforderung) die im Rahmen
eines 2nd level support fur die Nutzung des Systems insb. zur aktiven Problemlésung
herangezogen werden kdnnen.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Bezpieczenstwo informacji

Opis kryterium selekgiji: erfullt, wenn der Bewerber fur die Systeme in dem Bereich des
Auftragsgegenstandes sicherstellt, dass MalRnahmen zur Gewahrleistung der
Informationssicherheit nach dem jeweiligen Stand der Technik durchgehend berlcksichtigt
werden. Der Bewerber hat eine entsprechende Eigenerklarung eingereicht.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Kryterium: Specyficzny sredni roczny obrot

Opis kryterium selekcji: Eigenerklarung des Bewerbers Uber den Gesamtumsatz des
Unternehmens bzw. der Unternehmensgruppe im Tatigkeitsbereich des Auftrages in den
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren. Bitte einzeln fur die Jahre 2023, 2024, 2025
darstellen. Eigenerklarung des Bewerbers: Bitte die entsprechenden Angaben in einem
Dokument zur Verfigung stellen! Bewertung in Relation zu den Teilnehmern. Der Bewerber
mit dem hochsten Gesamtumsatz enthalt die maimale Punktzahl. Hierbei wird die
Relationsformel REL (MAX) angewandt.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 40,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw
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Opis kryterium selekcji: Anzahl der Mitarbeiter, die als Administratoren im Rahmen der
Systembetreuung tatig werden kénnen. Die Punktevergabe erfolgt anhand der folgenden
Punktetabelle: 210 Systemadministratoren = 10 Punkte 25 Systemadministratoren = 5 Punkte
23 Systemadministratoren = 0 Punkte

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 10,00

Kryterium: Srednia roczna liczba pracownikéw

Opis kryterium selekcji: Anzahl Nutzerbetreuer: Anzahl der Mitarbeiter, die im Rahmen eines
2nd level support fur die Nutzung des Systems insb. zur aktiven Problemlésung herangezogen
werden kénnen. Die Punktevergabe erfolgt anhand der folgenden Punktetabelle: 210
Benutzerbetreuer = 10 Punkte =5 Benutzerbetreuer = 5 Punkte =3 Benutzerbetreuer = 0
Punkte

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 10,00

Kryterium: Srodki zapewniajgce jako$é

Opis kryterium selekcji: Der/Die Bewerber:in ist auch selbst Hersteller des angebotenen
Systems. Die Punktevergabe erfolgt anhand der folgenden Punktetabelle: ja = 20 Pkt. nein = 0
Pkt.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 20,00

Kryterium: Referencje dotyczgce okreslonych ustug

Opis kryterium selekcji: Beschreibung: Der Bewerber hat im Reiter
"Referenzen_Workflowmanagement" der Eignungsmatrix 3 (drei) Referenzen vollstandig
ausgefillt. Die in folgenden Punkten aufgefliihrten Angaben werden jeweils flr die einzelnen
Referenzen wie folgt bewertet. a) Anzahl der Mitarbeiter der Referenz Die Punktevergabe
erfolgt anhand der folgenden Punktetabelle: = 5.000 Mitarbeiter = 10 Punkte = 2.500
Mitarbeiter = 5 Punkte < 2.500 Mitarbeiter = 0 Punkte Es wurde eine RPA Ldsung oder eine Ki
Einbindung realisiert. Die Punktevergabe erfolgt anhand der folgenden Punktetabelle: ja = 10
Pkt. nein = 0 Pkt. FUr alle 3 Referenzen gesamt kann der Bewerber maximal 60 Punkte
erhalten.

Kryteria zostang wykorzystane do kwalifikacji kandydatéw zapraszanych do drugiego etapu
procedury

Waga (wartos¢ punktowa, doktadna): 60,00

Informacje dotyczace drugiego etapu procedury dwustopniowej:

Minimalna liczba kandydatéw, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie procedury
13

Maksymalna liczba kandydatow, ktorzy zostang zaproszeni do udziatu w drugim etapie
procedury: 3

Procedura zostanie przeprowadzona w kolejnych etapach. Na kazdym etapie niektérzy
uczestnicy moga zosta¢ wyeliminowani

Nabywca zastrzega sobie prawo do udzielenia zamdwienia na podstawie poczatkowych ofert
bez dalszych negocjacji

5.1.10. Kryteria udzielenia zamoéwienia
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Kryterium:

Rodzaj: Cena

Nazwa: Preis

Opis: Der Preise flieBen zu 40 % in die Bewertung des Gesamtangebotes ein. Im Preisblatt
(siehe Registerblatt) sind alle geforderten Bestandteile anzugeben. Die Hinweise im Preisblatt
gelten entsprechend. Zur Berechnung des Zuschlagskriteriums "Preis", wird die
Gesamtsumme (Brutto) des Projektpreises, inkl. aller Bestandteile tber die Mindestlaufzeit (4
Jahre) mit folgender Formel berechnet: P(min)/P(Bieter)*max. Punkte Preis.

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 40

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Kriterienkatalog / funktionale Anforderungen

Opis: Die funktionale Anforderungen flieRen zu 20% in die Gesamtbewertung der Angebote ein
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 20

Kryterium:

Rodzaj: Jakosé

Nazwa: Anwendungsfall

Opis: Die Darstellung des Anwendungsfalls flie3t zu 20% in die Gesamtbewertung der
Angebote ein

Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 20

Kryterium:

Rodzaj: Jakos¢

Nazwa: Losungskonzept

Opis: Das Lésungskonzept flie3t zu 20% in die Gesamtbewertung der Angebote ein
Kategoria kryterium udzielenia zaméwienia waga: Waga (wartos¢ procentowa, doktadna)
Kryterium udzielenia - Liczba: 20

5.1.11. Dokumenty zamowienia
Jezyki, w ktérych dokumenty zamdwienia sg oficjalnie dostepne: niemiecki
Adres dokumentéw zamodwienia: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html|?
id=836531

5.1.12. Warunki udzielenia zamoéwienia
Warunki zgtoszenia:
Zgtoszenie elektroniczne: Wymagane
Adres na potrzeby zgtoszenia: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=836531
Jezyki, w ktérych mozna sktadac oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu: niemiecki
Katalog elektroniczny: Niedozwolone
Oferty wariantowe: Niedozwolone
Oferenci mogg ztozy¢ wiecej niz jedng oferte: Niedozwolone
Termin skfadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu: 12/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00)
czas srodkowoeuropejski, czas zachodnioeuropejski letni
Informacje, ktére mozna uzupetnié¢ po uptywie terminu zgtoszen:
Wedtug uznania nabywcy wszystkie brakujgce dokumenty dotyczgce oferenta mogg zostaé
przedtozone pozniej.
Informacje dodatkowe: Der offentliche Auftraggeber kann den Bieter unter Einhaltung der
Grundsatze der Transparenz und der Gleichbehandlung auffordern, fehlende, unvollstandige
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oder fehlerhafte unternehmensbezogene Unterlagen, insbesondere Eigenerklarungen,
Angaben, Bescheinigungen oder sonstige Nachweise, nachzureichen, zu vervollstandigen
oder zu korrigieren, oder fehlende oder unvollstandige leistungsbezogene Unterlagen
nachzureichen oder zu vervollstandigen. (§ 56 Abs. 2 VgV) Die Nachforderung von
leistungsbezogenen Unterlagen, die die Wirtschaftlichkeitsbewertung der Angebote anhand
der Zuschlagskriterien betreffen, ist ausgeschlossen. Dies gilt nicht fur Preisangaben, wenn es
sich um unwesentliche Einzelpositionen handelt, deren Einzelpreise den Gesamtpreis nicht
verandern oder die Wertungsreihenfolge und den Wettbewerb nicht beeintrachtigen. (§ 56
Abs. 3 VgV)

Warunki zamoéwienia:

Wykonanie zamowienia musi odbywac sie w ramach programéw zatrudnienia chronionego: Nie
Fakturowanie elektroniczne: Wymagane

Stosowane bedg zlecenia elektroniczne: tak

Stosowane bedg ptatnosci elektroniczne: tak

5.1.15. Techniki
Umowa ramowa:
Brak umowy ramowej
Informacje o dynamicznym systemie zakupow:
Brak dynamicznego systemu zakupow

5.1.16. Dalsze informacje, mediacja i odwotanie
Organ odwotawczy: Vergabekammer beim Landesverwaltungsamt Halle (Saale)
Informacje o terminach odwotania: Das deutsche Vergaberecht regelt die Frist fur die
Einlegung von Rechtsbehelfen in § 160 Abs. 3 GWB. Dort heil3t es: ,Der Antrag ist unzulassig,
soweit: 1) der Antragsteller den gertigten Verstol3 gegen Vergabevorschriften im
Vergabeverfahren erkannt und gegeniber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10
Kalendertagen gerugt hat, 2) VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 3) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenitber dem Auftraggeber gertigt werden, 4) mehr als 15 Kalendertage
nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen,
vergangen sind."
Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu: Universitatsklinikum Halle
(Saale) A6R
Organizacja rozpatrujgca oferty: Universitatsklinikum Halle (Saale) A6R

8. Organizacje

8.1. ORG-0000
Oficjalna nazwa: Universitatsklinikum Halle (Saale) A6R
Numer rejestracyjny: USt-ID.: DE811574983
Departament: Kaufmannische Direktion
Miejscowos¢: Halle (Saale)
Kod pocztowy: 06120
Podpodziat krajowy (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Kraj: Niemcy
Punkt kontaktowy: Geschaftsbereich | - Vergabestelle
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E-mail: vergabe@uk-halle.de

Telefon: +49 345 557 1841

Faks: +49 345 557 905020

Adres strony internetowej: https://www.umh.de

Role tej organizaciji:

Nabywca

Organizacja przyjmujgca wnioski o dopuszczenie do udziatu
Organizacja rozpatrujgca oferty

8.1. ORG-0001
Oficjalna nazwa: Vergabekammer beim Landesverwaltungsamt Halle (Saale)
Numer rejestracyjny: :03455141536
Miejscowos¢: Halle (Saale)
Kod pocztowy: 06112
Podpodziat krajowy (NUTS): Halle (Saale), Kreisfreie Stadt (DEE02)
Kraj: Niemcy
E-mail: vergabekammer@lvwa.sachsen-anhalt.de
Telefon: +49 345 5141529
Faks: +49 345 5141115
Role tej organizaciji:
Organ odwotawczy

8.1. ORG-0002
Oficjalna nazwa: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numer rejestracyjny: 0204:994-DOEVD-83
Miejscowos¢: Bonn
Kod pocztowy: 53119
Podpodziat krajowy (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Kraj: Niemcy
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Role tej organizaciji:
TED eSender

Informacje o ogtoszeniu

Identyfikator/wersja ogtoszenia: 1e46e5f2-5643-4b5c-8b6c-2e62b3af02ef - 01

Typ formularza: Procedura konkurencyjna

Rodzaj ogtoszenia: Ogtoszenie o zamdéwieniu lub ogtoszenie o koncesji — tryb standardowy
Podrodzaj ogtoszenia: 16

Ogtoszenie — data wystania: 09/02/2026 11:24:29 (UTC+01:00) czas $srodkowoeuropejski,
czas zachodnioeuropejski letni

Jezyki, w ktérych przedmiotowe ogtoszenie jest oficjalnie dostepne: niemiecki

Numer publikacji ogtoszenia: 96089-2026

Numer wydania Dz.U. S: 28/2026

Data publikacji: 10/02/2026
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