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107375-2026 - Concurso

Irlanda — Servigos de recrutamento — Recruitment and Talent Development Assessment
OJ S 32/2026 16/02/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal - Anuncio de alteragao
Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Bus Eireann/Irish Bus
Correio eletrénico: Procurement@buseireann.ie
Forma juridica do adquirente: Organismo de direito publico
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragdes publicas
Atividade da entidade adjudicante: Servigos urbanos de caminho de ferro, de elétricos, de
troleis ou de autocarros

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Recruitment and Talent Development Assessment
Descrigao: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador do procedimento: 3891373e-16ec-4817-a424-e35f63e84947
Tipo de procedimento: Por negociagao com publicagédo prévia de um convite a apresentagao
de propostas/concurso com negociagao
O procedimento € acelerado: nao

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79600000 Servigos de recrutamento
Classificagao adicional (cpv): 79635000 Servigos de avaliagao para recrutamento, 79000000
Servigos a empresas: direito, comercializagao, consultoria, recrutamento, impressao e
seguranga

2.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

2.1.3. Valor
Valor estimado, sem IVA: 400 000,00 EUR
Valor maximo do acordo-quadro: 400 000,00 EUR

2.1.4. Informagodes gerais
Base juridica:
Diretiva 2014/25/UE

2.1.5. Condigdes do concurso
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Condigoes de apresentacgao:
Numero maximo de lotes para os quais um proponente pode apresentar propostas: 3
O proponente tem de apresentar propostas para todos os lotes

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Documento do concurso

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Safety Critical Roles: Drivers and Supervisors (not exhaustive)
Descrigao: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador interno: 1

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79600000 Servigos de recrutamento
Classificagao adicional (cpv): 79635000 Servigos de avaliagao para recrutamento, 79000000
Servigcos a empresas: direito, comercializagao, consultoria, recrutamento, impressao e
seguranga

5.1.2. Local de execugao
Subdivisdo do pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

5.1.3. Duragao estimada
Duracao: 48 Meses

5.1.4. Renovacgao
Renovagdes maximas: 1

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 120 000,00 EUR

5.1.6. Informacgées gerais
Participagao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de sele¢cdo: Documento do concurso

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: inglés
Linguas em que os documentos do concurso (ou as suas partes) estdo oficiosamente
disponiveis: inglés

107375-2026 Page 2/8



Prazo para solicitar informagdes adicionais: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT

Endereco dos documentos do concurso: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft
/listContractDocuments.do?resourceld=7420982

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condicgoes de apresentagao:
Apresentacao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: inglés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a recegao dos pedidos de participagao: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no dmbito de programas de emprego protegido:
Ainda nao conhecido
Condigdes relacionadas com a execugao do contrato: na
Condicoes financeiras: na

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, em parte sem reabertura e em parte com reabertura de concurso
Informagdes sobre o sistema de aquisi¢ao dindmico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: The High Court of Ireland
Organizacgéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagéo: Bus
Eireann/Irish Bus
Organizacgéao que fornece acesso fora de linha aos documentos do concurso: Bus Eireann
[Irish Bus
Organizacéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso: The High
Court of Ireland
Organizagéao que recebe pedidos de participagao: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacéao responsavel pelo tratamento das propostas: Bus Eireann/Irish Bus

5.1. Lote: LOT-0002
Titulo: Clerical, Executive and Manager Roles
Descrigao: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador interno: 2

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79600000 Servigos de recrutamento
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Classificagao adicional (cpv): 79635000 Servigos de avaliagao para recrutamento, 79000000
Servigos a empresas: direito, comercializagao, consultoria, recrutamento, impressao e
seguranga

5.1.2. Local de execugao
Subdivisdo do pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 48 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 1

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 120 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.7. Contratagao estratégica
Objetivo da contratacéo estratégica: Inexisténcia de contratagdo publica estratégica

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegcao: Documento do concurso

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: inglés
Linguas em que os documentos do concurso (ou as suas partes) estdo oficiosamente
disponiveis: inglés
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Endereco dos documentos do concurso: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft
/listContractDocuments.do?resourceld=7420982

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacgédo por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: inglés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
Ainda ndo conhecido
Condigdes relacionadas com a execugéo do contrato: NA
Condigdes financeiras: .
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5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, em parte sem reabertura e em parte com reabertura de concurso
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: The High Court of Ireland
Organizacao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicacao: Bus
Eireann/Irish Bus
Organizacéao que fornece acesso fora de linha aos documentos do concurso: Bus Eireann
[Irish Bus
Organizacao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso: The High
Court of Ireland
Organizacao que recebe pedidos de participacao: Bus Eireann/Irish Bus
Organizagéao responsavel pelo tratamento das propostas: Bus Eireann/Irish Bus

5.1. Lote: LOT-0003
Titulo: Talent Development
Descrigao: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identificador interno: 3

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79600000 Servigos de recrutamento
Classificagao adicional (cpv): 79635000 Servigos de avaliagéo para recrutamento, 79000000
Servigos a empresas: direito, comercializagao, consultoria, recrutamento, impressao e
seguranga

5.1.2. Local de execugao
Subdivisdo do pais (NUTS): Dublin (IE061)
Pais: Irlanda

5.1.3. Duragao estimada
Duracao: 48 Meses

5.1.4. Renovacao
Renovacgdes maximas: 1

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 160 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
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5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de sele¢cdo: Documento do concurso

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: inglés
Linguas em que os documentos do concurso (ou as suas partes) estdo oficiosamente
disponiveis: inglés
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Endereco dos documentos do concurso: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft
/listContractDocuments.do?resourceld=7420982

5.1.12. Condigoes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: inglés
Catalogo eletronico: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a recegéao dos pedidos de participagéo: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Ainda nao conhecido
Condicbes relacionadas com a execucgao do contrato: N/A
Condigdes financeiras: .

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, em parte sem reabertura e em parte com reabertura de concurso
Informagdes sobre o sistema de aquisicdo dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢do dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: The High Court of Ireland
Organizagao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Bus
Eireann/Irish Bus
Organizagao que fornece acesso fora de linha aos documentos do concurso: Bus Eireann
/Irish Bus
Organizacgao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso: The High
Court of Ireland
Organizagao que recebe pedidos de participacao: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacéao responsavel pelo tratamento das propostas: Bus Eireann/Irish Bus

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: Bus Eireann/Irish Bus
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8.1.

8.1.

Numero de registo: 119570

Endereco postal: 21 Phibsboro Road, Dublin 7

Cidade: Dublin

Caodigo postal: NA

Subdivisao do pais (NUTS): Dublin (IE061)

Pais: Irlanda

Correio eletrénico: Procurement@buseireann.ie

Telefone: 18302222

Perfil do adquirente: https://www.buseireann.ie

Func¢oes desta organizagao:

Adquirente

Organizacao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao
Organizacgéao que fornece acesso fora de linha aos documentos do concurso
Organizagao que recebe pedidos de participagao

Organizacéao responsavel pelo tratamento das propostas

ORG-0002

Nome oficial: The High Court of Ireland

Numero de registo: The High Court of Ireland
Departamento: The High Court of Ireland

Endereco postal: Four Courts, Inns Quay, Dublin 7
Cidade: Dublin

Cadigo postal: DO7 WDX8

Subdivisdo do pais (NUTS): Dublin (IE061)

Pais: Irlanda

Correio eletrénico: HighCourtCentralOffice@courts.ie
Telefone: +353 1 8886000

Func¢oes desta organizagao:

Instancia de recurso

Organizagao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso

ORG-0003

Nome oficial: European Dynamics S.A.

Numero de registo: 002024901000
Departamento: European Dynamics S.A.
Cidade: Athens

Caodigo postal: 15125

Subdivisao do pais (NUTS): Bépeiog Topéag ABnvwyv (EL301)
Pais: Grécia

Correio eletrénico: eproc-esender@eurodyn.com
Telefone: +30 2108094500

Func¢oes desta organizagao:

TED eSender

10. Alteracao

107375-2026

Versdo do anuncio anterior a alterar

2aa04af8-e871-40c9-bd68-f62b09eb53d1-01
Principal motivo da alteracao
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Correcgéao pelo adquirente
Informagodes sobre o anuncio

Identificador/verséo do anuncio: e26a93de-03ef-4c58-809¢c-5a6a386a076d - 02

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 17

Data de envio do anuncio: 13/02/2026 10:34:08 (UTC+00:00) hora da Europa Ocidental, GMT
Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: inglés

Numero de publicagdo do anuncio: 107375-2026

N.° de edi¢cdo do JO S: 32/2026

Data de publicacao: 16/02/2026
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