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163718-2026 - Concurso

Alemanha — Servigos a empresas: direito, comercializagao, consultoria, recrutamento,
impressao e seguranc¢a — Beratung und Unterstitzung bei der nachhaltigen Entwicklung in
Baden-Wiirttemberg

OJ S 48/2026 10/03/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Land Baden-Wirttemberg, vertreten durch das Ministerium fir Umwelt, Klima
und Energiewirtschaft
Correio eletrénico: martin.hrach@um.bwl.de
Forma juridica do adquirente: Autoridade regional
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragbes publicas

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Beratung und Unterstltzung bei der nachhaltigen Entwicklung in Baden-W(rttemberg
Descrigao: Gegenstand der Ausschreibung ist die Konzeption, Planung und die Durchfihrung
von Malinahmen, die eine nachhaltige Entwicklung in Baden-Wirttemberg férdern, sowie die
Kommunikation der Nachhaltigkeitsaktivitaten auf Grundlage der bereits laufenden Initiativen,
Instrumente und MalRnahmen. Dies beinhaltet die inhaltliche und konzeptionelle
Weiterentwicklung der nachhaltigen Entwicklung im Land inklusive Erarbeitung und
Umsetzung von Projekten, die das Prinzip der nachhaltigen Entwicklung auf breiter Ebene im
Land verankern. Mit der vorliegenden Ausschreibung beabsichtigt der Auftraggeber, einen
Rahmenvertrag zu schliel3en. Mit Abschluss des Rahmenvertrags erbringt bzw. erbringen der
bzw. die erfolgreichen Bieter die in der Leistungsbeschreibung beschriebenen Leistungen bei
Bedarf auf Abruf durch den Auftraggeber. Im Rahmen der Umsetzung mussen alle
MafRnahmen vorab mit dem Umweltministerium abgestimmt und von diesem freigegeben
werden. Die MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit miissen die aktuellen Corporate-Design-
Richtlinien des Landes Baden-Wurttemberg bertcksichtigen (https://design.landbw.de
/corporate-design).
Identificador do procedimento: 780be8f3-d068-4cfa-b1c2-a6e77f9f6b01
Identificador interno: 2026/0003
Tipo de procedimento: Por negociagdo com publicagé&o prévia de um convite a apresentagao
de propostas/concurso com negociagao
O procedimento é acelerado: ndo

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79000000 Servicos a empresas: direito, comercializacao,
consultoria, recrutamento, impressao e seguranga
Classificagao adicional (cpv): 79340000 Servigos de publicidade e marketing

2.1.2. Local de execugao
Cidade: Stuttgart
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Subdivisao do pais (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Pais: Alemanha

2.1.4. Informagodes gerais
Informacgdes adicionais: #Bekanntmachungs-ID: CXUEYYXYTGETBZ9H# Die den Unterlagen
begeflgte Verfahrensbeschreibung erlautert des vorgesehene Verfahren. Es werden - sofern
genugend geeignete Teilnahmeantrage eingegangen sind - je Los mindestens 3 Bewerber
/Bewerbergemeinschaften zur Abgabe eines Angebots aufgefordert.
Base juridica:
Diretiva 2014/24/UE
VgV -

2.1.5. Condicoes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Numero maximo de lotes para os quais um proponente pode apresentar propostas: 3
Condigoes do contrato:
Numero maximo de lotes que podem ser adjudicados a um proponente no quadro de um
contrato: 3

2.1.6. Motivos de excluséao
Fontes dos motivos de exclusdo: Anuncio
Incumprimento de obrigagdes determinadas por motivos de exclusdo puramente nacionais: -
Nichterflllen der gewerberechtlichen Voraussetzungen fir die Ausfihrung der angebotenen
Leistungen. - Es liegt ein Ausschlussgrund nach § 21 AEntG, § 19 MiloG, § 21 SchwarzArbG
und § 98c AufenthG vor und gegen das Unternehmen wurde eine Geldbule von mindestens
2.500 EUR wegen eines Verstolles nach § 23 AEntG oder § 21 MiloG verhangt.
Participacdo numa organizagao criminosa: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen
zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB i.V.m. § 129 StGB ggf. i.V.m. 123 Abs.
3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus
denselben Grinden eine GeldbulRe nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Infragdes terroristas ou infragdes relacionadas com atividades terroristas: Eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB i.V.m. §§
129a oder 129b StGB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer
Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grinden eine Geldbule nach § 30 OwiG
gegen das Unternehmen festgesetzt.
Branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo: Eine Person, deren Verhalten
dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 2, Nr. 3 GWB ggf. i.V.m.
123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde
aus denselben Griinden eine Geldbufie nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Fraude: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen §
123 Abs. 1 Nr. 4, Nr. 5 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grinden eine Geldbul3e nach § 30
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Corrupcéo: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen §
123 Abs. 1 Nr. 6, 7, 8, 9 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grinden eine Geldbul3e nach § 30
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Trabalho infantil e outras formas de trafico de seres humanos: Eine Person, deren Verhalten
dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB oder
vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grinden
eine GeldbuRe nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
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Incumprimento da obrigagdo de pagamento de impostos: Verstol3 gegen die Verpflichtungen
zur Zahlung von Steuern, Beitrdgen und Abgaben, der durch eine rechtskraftige Gerichts- oder
bestandskraftige Verwaltungsentscheidung festgestellt wurde bzw. der 6ffentliche
Auftraggeber konnte auf sonstige geeignete Weise die Verletzung einer solchen Verpflichtung
nachweisen, § 123 Abs. 4 Nr. 1, 2 GWB.

Incumprimento da obrigagcéo de pagamento das contribuicées para a seguranga social:
VerstolR gegen die Verpflichtungen zur Zahlung von Sozialversicherungsbeitragen. Gegen die
Vertretungsberechtigten wurde eine Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten, eine
Geldstrafe von mehr als 90 Tagessatzen oder eine Geldbuf’e von mindestens 2.500 EUR
wegen VerstolRes gegen eine in § 21 SchwarzArbG aufgeflihrte Vorschrift verhangt.

Violagao das obrigagdes no dominio da legislagdo ambiental: Verstold gegen geltende
umweltrechtliche Verpflichtungen bei der Ausflihrung 6ffentlicher Auftrage.

Violagao das obrigagdes no dominio da legislagao social: Es liegt ein Verstol3 gegen geltende
sozialrechtliche Verpflichtungen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage vor.

Violagao das obrigagdes no dominio da legislagao laboral: Verstol3 gegen geltende
arbeitsrechtliche Verpflichtungen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage.

Insolvéncia: Das Unternehmen befindet sich in Liquidation.

Ativos sob gestdo por um liquidatario: Uber das Vermdgen wurde ein Insolvenzverfahren
eroffnet oder die Eréffnung beantragt oder dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt.
Das Unternehmen befindet sich in Liquidation.

Atividades suspensas: Das Unternehmen hat seine Tatigkeit eingestellt.

Situacéo analoga, como faléncia ao abrigo da legislacéo nacional: Uber das Vermdgen wurde
ein mit Insolvenz vergleichbares gesetzliches Verfahren eroffnet oder die Eréffnung beantragt
oder dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt.

Falta profissional grave: Es liegen schwere Verfehlungen vor, durch die die Integritat als
Auftragnehmer flr 6ffentliche Auftrage in Frage gestellt wird.

Acordos com outros operadores econdomicos com o objetivo de distorcer a concorréncia: Es
wurden mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen, die eine Verhinderung,
Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.

Conflitos de interesses decorrentes da participagao no procedimento de contratagao:
Intervencao direta ou indireta na preparacao do presente procedimento de contratagao:
Rescisdo antecipada, indemnizagdes ou outras san¢gdes comparaveis:

Falsas declaracdes, ocultagao de informagdes, incapacidade de fornecer os documentos
exigidos ou obtencéo de informagdes confidenciais sobre o presente procedimento: Es
wurden im Vergabeverfahren vorsatzlich unzutreffenden Erklarungen abgegeben, irrefihrende
Informationen Ubermittelt.

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Nachhaltige Entwicklung im Land
Descrigao: Ziel der Entwicklung und Forderung der Nachhaltigkeit ist es, Losungsvorschlage
flr zentrale Herausforderungen des Landes zu entwickeln und diese in konkrete MalRnahmen
staatlicher und gesellschaftlicher Akteure umzusetzen. Hierzu bedarf es einer schlissigen
Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit sowie der inhaltlichen und konzeptionellen
Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie. Mit dem Themenbereich Sport und
Nachhaltigkeit sowie der Begleitung der Aktivitaten zum Freiwilligen Okologischen Jahr setzt
der Auftragnehmer zudem zwei konkrete Projekte der nachhaltigen Entwicklung im Land um.
Die vollstandige Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
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Identificador interno: 1

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79000000 Servigos a empresas: direito, comercializagao,
consultoria, recrutamento, impresséo e seguranca
Classificagao adicional (cpv): 79340000 Servigos de publicidade e marketing

5.1.2. Local de execugao
Cidade: Stuttgart
Subdivisao do pais (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duragao estimada
Duracédo: 48 Meses

5.1.4. Renovacgao
Renovacdes maximas: 2
Mais informagdes sobre renovagdes: Mdgliche Verlangerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 1 800 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucgao do contrato: Requisito no pedido de participagao
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim
Informagdes adicionais: #Besonders auch geeignet fir:other-sme# Wahrend des
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschlie3lich Uber die Vergabeplattform des Landes
Baden-Wirttemberg. Telefonische Auskulinfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsatzlich Gber die Vergabeplattform und
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behalt sich vor, Fragen so
umzuformulieren, dass die Anonymitat des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Samtliche
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten
grundsatzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratacéo estratégica: Redugéo dos impactos ambientais
Descrigao: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchfliihrung von Veranstaltungen als Green
Event BW gemal den Vorgaben in den Ausfuhrungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der
Aufgaben-/Leistungsbeschreibung)
Abordagem para reduzir os impactos ambientais: Outros

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegado: Anuncio
Critério: Faturamento geral anual
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Descrigao do critério de selegéo: Erklarung uber den Gesamtumsatz in den letzten drei
Geschaftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 5 der Unterlage
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Técnicos ou 6rgaos técnicos para realizar o trabalho

Descricao do critério de selegao: Erklarung zur Personalentwicklung (Beschaftigte) in den
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Numero de pessoal gerencial

Descrigao do critério de selegao: Erklarung zur Personalentwicklung (FUhrungskrafte) in den
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Seguro de indemnizagao de risco profissional

Descricao do critério de selegao: Erklarung uber finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Ferramentas, plantas ou equipamentos técnicos

Descrigao do critério de selegéo: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 4
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegéo: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in
dem Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der
Bewerbergemeinschaft (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegéo: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 7 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft -
Die Prufung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklarung zur
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklarungen. Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal
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kénnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten:
sehr gutes Profil.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 20,00

Critério: Qualificagdes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegéo: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prifung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte erreicht werden. O
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Kompetenz.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 25,00

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegdo: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsachlich
erbringen - Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu
benennen, die die Leistungen tatsachlich erbringen. Sie missen als Arbeitseinheit, also nicht
notwendig jeder fur sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die
genannten Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende
Kenntnisse zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke
im Bereich Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen
Akteuren. d. Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien,
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfahigkeit. g.
Sicheres Auftreten in der Offentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in
Wort und Schrift. i. Fahigkeit zur verstandlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusatzlich ihre
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung fur Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar.
(Angaben gemald Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30)
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kénnen 30
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten:
sehr hohe Kompetenz.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONcurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 25,00

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes
Descrigao do critério de selegéo: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der
Leistung) entsprechenden Prozesse - Die Prufung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des
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Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getatigten Angaben. Das Kriterium wird mit
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal kdnnen 30 Punkte
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr
hohe Erfahrung.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCcurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 10,00

Critério: Outros requisitos econémicos ou financeiros

Descricao do critério de selegao: Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit - Die Prifung erfolgt u.a.
anhand der Erklarung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklarungen zum
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes
(5%) gewichtet. Maximal kdnnen 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten:
unzureichende Leistungsfahigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfahigkeit.
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfahigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Leistungsfahigkeit.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 5,00

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegéo: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen
Los ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfahigkeit ist anhand von aussagekraftigen
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem &ffentlichen, politischen
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen missen zum Nachweis der
beruflichen und technischen Leistungsfahigkeit des Bewerbers bzw. der
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und maéglichst nicht alter als drei Jahre sein.
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der
Auftraggeber auch einschlagige Leistungen berucksichtigen, die hdchstens funf Jahre
zuruckliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte
bedeuten: sehr gute Referenzen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 15,00

Informagodes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 3

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

O adquirente reserva-se o direito de adjudicar o contrato com base nas propostas iniciais,
sem quaisquer negociagdes
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5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central
Endereco dos documentos do concurso: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/ICXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Canal de comunicacao ad hoc:
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/ CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/04/2026
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacao por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagdo: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagdo: aleméo
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a recegao dos pedidos de participagao: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central
Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.
Informacdes adicionais: Nach Ermessen des Beschaffers kdnnen alle fehlenden
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen
richtet sich nach §56 VgV.
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o
Condigdes relacionadas com a execugéo do contrato: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr.
14 (nachhaltige Beschaffung)
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim
Condicdes financeiras: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 1
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informagdes sobre os prazos de recurso: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die
Vergabekammer eine Nachprifung der Vergabeentscheidung ein.
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Organizacéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Land
Baden-Waurttemberg, vertreten durch das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizacgéo que recebe pedidos de participagao: Land Baden-Wurttemberg, vertreten durch
das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1. Lote: LOT-0002
Titulo: Wirtschaft
Descrigao: Nachhaltigkeit und Klimaschutz sind wesentliche Faktoren flr die Zukunfts- und
Wettbewerbsfahigkeit der baden-wirttembergischen Wirtschaft. Um nachhaltiges und
klimaschitzendes Wirtschaften zu fordern und in der Breite zu verankern, hat das
Umweltministerium Baden-Wurttemberg bisher eine Vielfalt an Angeboten unter dem Dach der
Klimaschutzstrategie "Unternehmen machen Klimaschutz" (zu finden unter https://www.
nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig) vereint. Mdglichst viele
Unternehmen im Land sollen systematisch und strukturiert Nachhaltigkeit und Klimaschutz in
ihren Unternehmensprozessen umsetzen. Allen Unternehmenszielgruppen wurden spezifische
Unterstutzungs-, Kommunikations- und Vernetzungskonzepte angeboten. In der
Vergangenheit setzte sich die Klimaschutzstrategie aus drei Initiativen (Klimafit, Klimawin und
Klimablindnis BW) sowie der Best Practice Plattform "Klimaneutrale und nachhaltige
Produktion" zusammen und wurde um das Forderprogramm "Unternehmen machen
Klimaschutz" erganzt. Dies bildet die Basis flr eine zielgruppenorientierte und strategische
Weiterentwicklung in den kommenden Jahren. Hierzu wird konzeptionelle, organisatorische
und infrastrukturelle Unterstitzung bendétigt. Der Auftragnehmer sollte daher Kenntnisse der
baden-wurttembergischen Wirtschaft und ihrer Herausforderungen haben und darauf
aufbauend gemeinsam mit dem Auftraggeber zielgerichtete und effektive Mallnahmen
entwickeln und umsetzen konnen. Die vollstandige Beschreibung der Leistungen inkl. der
Bewertungsmatrizen findet sich in der Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Identificador interno: 2

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79000000 Servigos a empresas: direito, comercializagao,
consultoria, recrutamento, impressao e seguranga
Classificagao adicional (cpv): 79340000 Servigos de publicidade e marketing

5.1.2. Local de execugao
Cidade: Stuttgart
Subdivisao do pais (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duracao estimada
Duragéao: 48 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovacdes maximas: 2
Mais informagdes sobre renovacdes: Mdgliche Verlangerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 2 500 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacao nao esta reservada.
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Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucgao do contrato: Requisito no pedido de participagao

Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE

O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim
Informagdes adicionais: #Besonders auch geeignet fir:other-sme# Wahrend des
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschlie3lich Uber die Vergabeplattform des Landes
Baden-Wirttemberg. Telefonische Auskilinfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsatzlich dber die Vergabeplattform und
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behalt sich vor, Fragen so
umzuformulieren, dass die Anonymitat des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Samtliche
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten
grundsatzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Redugéo dos impactos ambientais
Descrigao: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchfliihrung von Veranstaltungen als Green
Event BW gemal} den Vorgaben in den Ausflihrungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der
Aufgaben-/Leistungsbeschreibung)
Abordagem para reduzir os impactos ambientais: Outros

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegcdo: Anuncio
Critério: Faturamento geral anual
Descrigao do critério de selegéo: Erklarung Uber den Gesamtumsatz in den letzten drei
Geschaftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 5 der Unterlage
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Técnicos ou 6rgaos técnicos para realizar o trabalho

Descrigao do critério de selecao: Erklarung zur Personalentwicklung (Beschaftigte) in den
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Numero de pessoal gerencial

Descricao do critério de selegao: Erklarung zur Personalentwicklung (Fuhrungskrafte) in den
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Seguro de indemnizagao de risco profissional

Descrigao do critério de selecao: Erklarung Uber finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Ferramentas, plantas ou equipamentos técnicos

Descrigao do critério de selegao: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 4
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"
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Critério: Referéncias sobre servigcos especificados

Descrigao do critério de selegao: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in
dem Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Qualificagdes educacionais e profissionais relevantes

Descricao do critério de selecao: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der
Bewerbergemeinschaft (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Referéncias sobre servigcos especificados

Descrigao do critério de selegao: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 7 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Qualificagdes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft -
Die Prifung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklarung zur
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklarungen. Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten:
sehr gutes Profil.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 20,00

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prufung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kbnnen 30 Punkte erreicht werden. 0
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Kompetenz.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 25,00

Critério: Qualificagdes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegdo: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsachlich
erbringen - Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu
benennen, die die Leistungen tatsachlich erbringen. Sie miussen als Arbeitseinheit, also nicht
notwendig jeder fur sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die
genannten Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende
Kenntnisse zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke
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im Bereich Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen
Akteuren. d. Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien,
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfahigkeit. g.
Sicheres Auftreten in der Offentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in
Wort und Schrift. i. Fahigkeit zur verstandlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusatzlich ihre
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung fur Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar.
(Angaben gemal’ Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30)
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kdnnen 30
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten:
sehr hohe Kompetenz.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 25,00

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der
Leistung) entsprechenden Prozesse - Die Prufung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getatigten Angaben. Das Kriterium wird mit
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal kdnnen 30 Punkte
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr
hohe Erfahrung.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 10,00

Critério: Outros requisitos econémicos ou financeiros

Descrigao do critério de selegéo: Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit - Die Prifung erfolgt u.a.
anhand der Erklarung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklarungen zum
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes
(5%) gewichtet. Maximal kdnnen 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten:
unzureichende Leistungsfahigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfahigkeit.
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfahigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Leistungsfahigkeit.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCcurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 5,00

Critério: Referéncias sobre servigcos especificados

Descrigao do critério de selegao: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen
Los ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfahigkeit ist anhand von aussagekraftigen
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem &ffentlichen, politischen
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bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen mussen zum Nachweis der
beruflichen und technischen Leistungsfahigkeit des Bewerbers bzw. der
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und maéglichst nicht alter als drei Jahre sein.
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der
Auftraggeber auch einschlagige Leistungen berlcksichtigen, die hdchstens funf Jahre
zurlckliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte
bedeuten: sehr gute Referenzen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 15,00

Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 3

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

O adquirente reserva-se o direito de adjudicar o contrato com base nas propostas iniciais,
sem quaisquer negociagoes

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verdo da Europa Central
Endereco dos documentos do concurso: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/ICXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Canal de comunicagao ad hoc:
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/04/2026
Condigoes de apresentagao:
Apresentacao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagdo: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/ICXUEYYXYTGETBZ9H
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: aleméo
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a recec¢ao dos pedidos de participagao: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central
Informagoes que podem ser completadas apds o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.
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Informacdes adicionais: Nach Ermessen des Beschaffers kdnnen alle fehlenden
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen
richtet sich nach §56 VgV.

Condigoes do contrato:

A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o

Condigdes relacionadas com a execugéo do contrato: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr.
14 (nachhaltige Beschaffung)

Faturacao eletronica: Necessario

Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

Condicoes financeiras: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 1
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informagdes sobre os prazos de recurso: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die
Vergabekammer eine Nachprtfung der Vergabeentscheidung ein.
Organizacgéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Land
Baden-Wirttemberg, vertreten durch das Ministerium fir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizagéao que recebe pedidos de participagao: Land Baden-Wurttemberg, vertreten durch
das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1. Lote: LOT-0003
Titulo: Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE) und Jugend
Descrigdo: Zentrale Elemente zur Forderung einer nachhaltigen Entwicklung sind die
Ansprache junger Menschen, sowie Bildungsangebote im Sinne einer Bildung fur nachhaltige
Entwicklung (BNE). Die Leistungsbereiche "BNE" und "Jugend" haben unterschiedliche
strategische Ausrichtungen und werden weitgehend unabhangig voneinander bearbeitet. Sie
bieten dennoch zahlreiche Schnittstellen, beispielsweise bei der praktischen Umsetzung von
BNE-Angeboten, oder in den Bereichen Kommunikation und Veranstaltungsorganisation.
Darlber hinaus erfordern beide Leistungsbereiche eine zielgruppenspezifische Ansprache
sowie Fach- und Methodenkompetenz in Bezug auf partizipative Ansatze und BNE. Die
vollstandige Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Identificador interno: 3

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79000000 Servigos a empresas: direito, comercializa¢ao,
consultoria, recrutamento, impressao e seguranca
Classificagao adicional (cpv): 79340000 Servigos de publicidade e marketing

5.1.2. Local de execugao
Cidade: Stuttgart
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Subdivisao do pais (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duracgao estimada
Duracao: 48 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovacdes maximas: 2
Mais informacgdes sobre renovagdes: Mogliche Verlangerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 2 400 000,00 EUR

5.1.6. Informacodes gerais
Participagao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucgao do contrato: Requisito no pedido de participagao
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim
Informacgdes adicionais: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Wahrend des
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschlie3lich Uber die Vergabeplattform des Landes
Baden-Waurttemberg. Telefonische Auskunfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsatzlich Gber die Vergabeplattform und
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behalt sich vor, Fragen so
umzuformulieren, dass die Anonymitat des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Samtliche
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten
grundsatzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Redugéo dos impactos ambientais
Descrigao: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchflihrung von Veranstaltungen als Green
Event BW gemal} den Vorgaben in den Ausfuhrungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der
Aufgaben-/Leistungsbeschreibung)
Abordagem para reduzir os impactos ambientais: Outros

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegdo: Anuncio
Critério: Faturamento geral anual
Descrigao do critério de selegao: Erklarung tber den Gesamtumsatz in den letzten drei
Geschaftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 5 der Unterlage
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Técnicos ou 6rgaos técnicos para realizar o trabalho
Descrigao do critério de selegéo: Erklarung zur Personalentwicklung (Beschaftigte) in den
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der

Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Numero de pessoal gerencial
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Descrigao do critério de selegao: Erklarung zur Personalentwicklung (FUhrungskrafte) in den
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Seguro de indemnizagao de risco profissional

Descricao do critério de selegao: Erklarung uber finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Critério: Ferramentas, plantas ou equipamentos técnicos

Descrigao do critério de selegéo: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 4
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegéo: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in
dem Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der
Bewerbergemeinschaft (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegéo: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 7 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft -
Die Prufung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklarung zur
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklarungen. Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten:
sehr gutes Profil.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONcurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 20,00

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegéo: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prifung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
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angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte erreicht werden. O
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Kompetenz.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 25,00

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegdo: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsachlich
erbringen - Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu
benennen, die die Leistungen tatsachlich erbringen. Sie missen als Arbeitseinheit, also nicht
notwendig jeder fur sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die
genannten Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende
Kenntnisse zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke
im Bereich Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen
Akteuren. d. Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien,
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfahigkeit. g.
Sicheres Auftreten in der Offentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in
Wort und Schrift. i. Fahigkeit zur verstandlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusatzlich ihre
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung fur Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar.
(Angaben gemal Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30)
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kénnen 30
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten:
sehr hohe Kompetenz.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 25,00

Critério: Qualificagdes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegéo: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der
Leistung) entsprechenden Prozesse - Die Prufung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getatigten Angaben. Das Kriterium wird mit
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr
hohe Erfahrung.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCcurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 10,00

Critério: Outros requisitos econémicos ou financeiros
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Descrigao do critério de selegéo: Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit - Die Prifung erfolgt u.a.
anhand der Erklarung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklarungen zum
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes
(5%) gewichtet. Maximal kdnnen 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten:
unzureichende Leistungsfahigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfahigkeit.
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfahigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Leistungsfahigkeit.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCcurso

Ponderacao (percentagem, valor exato): 5,00

Critério: Referéncias sobre servigcos especificados

Descrigao do critério de selegao: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen
Los ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfahigkeit ist anhand von aussagekraftigen
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem &ffentlichen, politischen
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen mussen zum Nachweis der
beruflichen und technischen Leistungsfahigkeit des Bewerbers bzw. der
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und mdglichst nicht alter als drei Jahre sein.
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der
Auftraggeber auch einschlagige Leistungen berlcksichtigen, die hdchstens funf Jahre
zurlckliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte
bedeuten: sehr gute Referenzen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 15,00

Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 3

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

O adquirente reserva-se o direito de adjudicar o contrato com base nas propostas iniciais,
sem quaisquer negociagoes

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verdo da Europa Central
Endereco dos documentos do concurso: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/ICXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Canal de comunicagao ad hoc:
URL.: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12. Condig¢oes do concurso
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Condigoes do procedimento:

Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/04/2026

Condigoes de apresentacgao:

Apresentacao por via eletrénica: Necessario

Endereco para apresentagdo: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H

Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagdo: aleméo
Catalogo eletrénico: Nao autorizado

Variantes: Nao autorizado

Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado

Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central

Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:

Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.

Informacdes adicionais: Nach Ermessen des Beschaffers kdnnen alle fehlenden
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen
richtet sich nach §56 VgV.

Condigoes do contrato:

A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o

Condigdes relacionadas com a execugdo do contrato: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr.
14 (nachhaltige Beschaffung)

Faturacao eletronica: Necessario

Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

Condicdes financeiras: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 1
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgdes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informagdes sobre os prazos de recurso: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die
Vergabekammer eine Nachprifung der Vergabeentscheidung ein.
Organizagéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Land
Baden-Wirttemberg, vertreten durch das Ministerium flir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizagao que recebe pedidos de participagao: Land Baden-Wirttemberg, vertreten durch
das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

8. Organizagoes
8.1. ORG-0001

Nome oficial: Land Baden-Wirttemberg, vertreten durch das Ministerium fir Umwelt, Klima
und Energiewirtschaft
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Numero de registo: 08-A8366-78

Endereco postal: Kernerplatz 9

Cidade: Stuttgart

Caodigo postal: 70182

Subdivisao do pais (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)

Pais: Alemanha

Ponto de contacto: Referat 23 - Nachhaltigkeit, Klimaschutz in Wirtschaft und Verwaltung
Correio eletrénico: martin.hrach@um.bwl.de

Telefone: +49 711126-2694

Fax: +49 711126-2867

Endereco Internet: http://www.um.baden-wuerttemberg.de

Perfil do adquirente: https://ausschreibungen.landbw.de

Fungoes desta organizagao:

Adquirente

Organizacéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao
Organizagao que recebe pedidos de participagao

8.1. ORG-0002
Nome oficial: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Numero de registo: 08-A9866-40
Endereco postal: Kapellenstralie 17
Cidade: Karlsruhe
Cadigo postal: 76131
Subdivisao do pais (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefone: +49 721926-8730
Endereco Internet: http://www.rp-karlsruhe.de
Fungodes desta organizagao:
Instancia de recurso

8.1. ORG-0003
Nome oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numero de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Caodigo postal: 53119
Subdivisdo do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Func¢oes desta organizagao:
TED eSender

Informacdes sobre o anuncio

Identificador/versao do anuncio: 630de334-ab0a-4cde-9f12-5101c89¢2260 - 01
Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal
Subtipo de anuncio: 16
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Data de envio do anuncio: 09/03/2026 11:39:47 (UTC+01:00) hora da Europa Central, hora de
verao da Europa Ocidental

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: alemao

Numero de publicagdo do anuncio: 163718-2026

N.° de edigdo do JO S: 48/2026

Data de publicagao: 10/03/2026
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