See the notice on TED website

175245-2026 - Concurso

Noruega — Servigos de investigagado e desenvolvimento e servicos de consultoria conexos —
Racism and discrimination in the workplace — what do employers do when safety is lost?
OJ S 51/2026 13/03/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Arbeids- og inkluderingsdepartementet
Correio eletrénico: postmottak@aid.dep.no
Forma juridica do adquirente: Autoridade da administragédo central
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragbes publicas

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Racism and discrimination in the workplace — what do employers do when safety is lost?
Descrigao: The aim of the assignment is to obtain knowledge on areas that may need to be
strengthened so that employers are better able to protect employees who experience
harassment, bullying and unpleasant experiences connected to racism and discrimination in
working life. There shall be a particular focus on safety in the first line for employees in
organisations with user groups in vulnerable or demanding life situations. The obtained
knowledge shall form the basis for further policy development in both the discrimination field
and the working environment field. Tenderers can make recommendations for various
initiatives and proposals for policy development in order to meet the challenges that are
discovered. The assignment will be valid from signing the contract until the final report is
submitted 31.03.2027, and has a total upper economic limit of NOK 1.5 million excluding VAT.
See annex 1 of the contract for further details on the delivery.
Identificador do procedimento: 3ce39dbf-b612-47a0-8048-47902200553c
Identificador interno: 26/1003
Tipo de procedimento: Aberto
O procedimento é acelerado: ndo
Principais caracteristicas do processo: The procurement will be made in accordance with the
Act from 17 June 2016 no. 73 on public procurements (the Procurement Act) and regulations
12 August 2016 no. 974 on public procurements (the procurement regulations), part | and part
Il after the procurement procedure open tender contest, c.f. the procurement regulations § 13-
1(1). The procurement is published in Doffin and TED. Negotiations are not allowed in this
competition. Tenders cannot, therefore, be changed after the tender deadline has expired.

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 73000000 Servicos de investigacao e desenvolvimento e
servigos de consultoria conexos
Classificagao adicional (cpv): 73200000 Servigos de consultoria em matéria de investigacao e
desenvolvimento, 73210000 Servigos de consultoria em matéria de investigagao

2.1.2. Local de execugao
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Em qualquer local

2.1.3. Valor
Valor estimado, sem IVA: 1 500 000,00 NOK

2.1.4. Informagodes gerais
Base juridica:
Diretiva 2014/24/UE

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Documento europeu unico de contratagao publica (DEUCP),
Documento do concurso

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0000
Titulo: Racism and discrimination in the workplace — what do employers do when safety is lost?
Descrigao: The aim of the assignment is to obtain knowledge on areas that may need to be
strengthened so that employers are better able to protect employees who experience
harassment, bullying and unpleasant experiences connected to racism and discrimination in
working life. There shall be a particular focus on safety in the first line for employees in
organisations with user groups in vulnerable or demanding life situations. The obtained
knowledge shall form the basis for further policy development in both the discrimination field
and the working environment field. Tenderers can make recommendations for various
initiatives and proposals for policy development in order to meet the challenges that are
discovered. The assignment will be valid from signing the contract until the final report is
submitted 31.03.2027, and has a total upper economic limit of NOK 1.5 million excluding VAT.
See annex 1 of the contract for further details on the delivery.
Identificador interno: 26/1003

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 73000000 Servigos de investigagéo e desenvolvimento e
servicos de consultoria conexos
Classificagao adicional (cpv): 73200000 Servigos de consultoria em matéria de investigacao e
desenvolvimento, 73210000 Servigos de consultoria em matéria de investigagao

5.1.2. Local de execugao
Em qualquer local

5.1.3. Duragao estimada
Duracao: 10 Meses

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 1 500 000,00 NOK

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagcao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratacéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
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Fontes dos critérios de selecao: Documento do concurso

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Preco
Nome: Price
Descrigéo: Points will be awarded under this award criteria after comparing the tenders total
price for the assignment, cf. annex 5 to the contract.
Categoria do critério de adjudicagao peso: Ponderagéo (percentagem, valor exato)
N.° do critério de adjudicagao: 10
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Competence of offered personnel
Descrigao: Completed Annex 4 to the contract, Administrative provisions. CVs for offered
personnel with a description of the three most relevant assignments for each of the offered
resources as well as the function that the tenderer had in the assignments. CVs should not
exceed 2 A4 pages per offered resource.
Categoria do critério de adjudicagao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)
N.° do critério de adjudicagao: 30
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Assignment comprehension
Descrigéo: Completed Annex 2 to the contract, the Contracting Authority’s specification of the
assignment. The assignment comprehension should not exceed 10 A4 pages. Completed
annex 3 to the contract, Project and progress plan.
Categoria do critério de adjudicacao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)
N.° do critério de adjudicagao: 60

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 08/04/2026 10:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Endereco dos documentos do concurso: https://eu.eu-supply.com/app/rfg/rwlentrance s.asp?
PID=451887&TID=200412785&B=

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Apresentacgéao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://eu.eu-supply.com/app/rfqg/rwlentrance _s.asp?
PID=451887&TID=200412785&B=
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagdo: noruegués
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao das propostas: 17/04/2026 10:00:00 (UTC+00:00) hora da Europa
Ocidental, GMT
Duracao durante a qual a proposta deve permanecer valida: 2 026 Anos
Informagdes sobre a abertura publica:
Data de abertura: 18/04/2026 10:00:00 (UTC+00:00) hora da Europa Ocidental, GMT
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o
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Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: néo
Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Inexisténcia de acordo-quadro
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Oslo Tingrett
Informagdes sobre os prazos de recurso: 10 calendar days calculated from the first calendar
day after the date the notification letter is sent out.

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: Arbeids- og inkluderingsdepartementet
Numero de registo: 983 887 457
Endereco postal: Postboks 8019 Dep
Cidade: Oslo
Caddigo postal: 0030
Subdivisao do pais (NUTS): Oslo (NO081)
Pais: Noruega
Ponto de contacto: Helene Stgversten
Correio eletrénico: postmottak@aid.dep.no
Telefone: +47 22249090
Endereco Internet: https://www.regjeringen.no/no/dep/aid/id165/
Perfil do adquirente: https://eu.eu-supply.com/ctm/company/companyinformation/index/329002
Func¢oes desta organizagao:
Adquirente

8.1. ORG-0002
Nome oficial: Oslo Tingrett
Numero de registo: 926 725 939
Endereco postal: Postboks 2106 Vika
Cidade: OSLO
Caddigo postal: 0125
Subdivisao do pais (NUTS): Oslo (NO081)
Pais: Noruega
Correio eletrénico: oslo.tingrett@domstol.no
Telefone: +47 22035200
Endereco Internet: https://www.regjeringen.no/no/dep/asd/id165/
Fungoes desta organizagao:
Instancia de recurso

Informagdes sobre o anuincio

Identificador/versdo do anuiincio: 4e851c7d-a39c¢c-423c-98ed-58ddecc23186 - 01
Tipo de formulario: Concurso
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Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 12/03/2026 08:15:06 (UTC+00:00) hora da Europa Ocidental, GMT
Data de envio do anuncio eSender: 12/03/2026 09:31:19 (UTC+00:00) hora da Europa
Ocidental, GMT

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: inglés

Numero de publicagao do anuncio: 175245-2026

N.° de edigdo do JO S: 51/2026

Data de publicacao: 13/03/2026
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