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382561-2026 - Concurso

Franca — Servigos de consultoria no desenvolvimento de empresas — ACCORD-CADRE
PORTANT SUR DES PRESTATIONS D’ACCOMPAGNEMENT ET DE CONSEIL AU
DEVELOPPEMENT D’UNE EXPERTISE INTERNE AU TRAVERS DES SCIENCES
COMPORTEMENTALES LORS DE LA CONCEPTION ET/OU DU DEPLOIEMENT DE L’OFFRE DE
SERVICE DE FRANCE TRAVAIL

OJ S 106/2026 04/06/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: FRANCE TRAVAIL - DG
Correio eletrénico: Joanna.fraga-martins@francetravail.fr
Forma juridica do adquirente: Organismo de direito publico
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragdes publicas

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: ACCORD-CADRE PORTANT SUR DES PRESTATIONS D’ACCOMPAGNEMENT ET
DE CONSEIL AU DEVELOPPEMENT D’'UNE EXPERTISE INTERNE AU TRAVERS DES
SCIENCES COMPORTEMENTALES LORS DE LA CONCEPTION ET/OU DU
DEPLOIEMENT DE L'OFFRE DE SERVICE DE FRANCE TRAVAIL
Descrigao: le présent marché a pour objet la réalisation de prestations d’'accompagnement et
de conseil au développement d’'une expertise interne en matiére de sciences
comportementales lors de la conception et/ou du déploiement de I'offre de service de France
Travail.
Identificador do procedimento: bc9066f7-5f17-4fa4-969b-c08e605e19e1
Identificador interno: 018-26
Tipo de procedimento: Aberto
O procedimento € acelerado: nao

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79411100 Servigos de consultoria no desenvolvimento de
empresas

2.1.2. Local de execugao
Cidade: PARIS
Caodigo postal: 75020
Subdivisao do pais (NUTS): Paris (FR101)
Pais: Franca

2.1.3. Valor
Valor estimado, sem IVA: 1 833 334,00 EUR

2.1.4. Informagodes gerais
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Base juridica:

Diretiva 2014/24/UE

Sans objet

Legislacdo transfronteiriga aplicavel: Sans objet

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Anuncio
Motivos de exclusdo puramente nacionais: Sur la base du ou des Documents de candidature
produits dans les conditions fixées a I'article IV-1 1°) du présent Réglement, France Travail
vérifie que les candidats ne se trouvent pas dans un cas d’interdiction de soumissionner. Dans
le cas ou un sous-traitant par lequel le candidat justifie de sa capacité a exécuter le marché
auquel il candidate ou un membre d’'un groupement d’opérateurs économiques candidat entre
dans un cas d’interdiction de soumissionner, France Travail exige son remplacement par un
opérateur économique ne faisant pas 'objet d’'un motif d’exclusion. A peine de rejet de la
candidature, le candidat transmet, dans un délai maximum de dix jours calendaires a compter
de la réception de la demande, la Demande d’acceptation du nouveau sous-traitant et d’
agrément de ses conditions de paiement ou 'annexe au Document de candidature mentionné
a l'article 1V.1 1°) du présent Réglement établie par le membre du groupement proposé en
remplacement. Est joint un nouveau Document de candidature établi par le mandataire du
groupement, modifié en sa rubrique G pour tenir compte de la nouvelle composition du
groupement. Sur la base de ce ou ces mémes documents, France Travail s’assure en outre
de la capacité économique et financiére, technique et professionnelle des candidats a
exécuter le marché auquel ils candidatent. Les candidats reconnaissent étre parfaitement
informés qu’en cas de groupement d’opérateurs économiques constitué en application des
articles R.2142- 19 a R.2142-27 du code de la commande publique, la capacité a exécuter le
marché auquel il est candidaté est appréciée de maniére globale, pour 'ensemble des
membres du groupement.

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: ACCORD-CADRE PORTANT SUR DES PRESTATIONS D’ACCOMPAGNEMENT ET
DE CONSEIL AU DEVELOPPEMENT D’'UNE EXPERTISE INTERNE AU TRAVERS DES
SCIENCES COMPORTEMENTALES LORS DE LA CONCEPTION ET/OU DU
DEPLOIEMENT DE L'OFFRE DE SERVICE DE FRANCE TRAVAIL
Descrigao: le présent marché a pour objet la réalisation de prestations d’'accompagnement et
de conseil au développement d’'une expertise interne en matiére de sciences
comportementales lors de la conception et/ou du déploiement de I'offre de service de France
Travail.

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79411100 Servigcos de consultoria no desenvolvimento de
empresas

5.1.2. Local de execugao
Em qualquer local

5.1.3. Duracgao estimada
Data de inicio: 01/10/2026
Data de fim da duragao: 01/10/2030
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5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 1 833 334,00 EUR
Valor maximo do acordo-quadro: 2 800 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagao publica nao financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegcao: Documento do concurso

5.1.11. Documentos do concurso
Endereco dos documentos do concurso: https://www.marches-publics.gouv.fr/?
page=Entreprise.EntrepriseAdvancedSearch&AllCons&id=2983373&orgAcronyme=h8j

5.1.12. Condicdes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a recegao das propostas: 06/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da Europa
Oriental, hora de verao da Europa Central
Duragéao durante a qual a proposta deve permanecer valida: 4 Meses
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Nao
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletrénicas: ndo
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, com reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informacgodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicdo dinadmico

5.1.16. Informacgées adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: TRIBUNAL ADMINISTRATIF DE PARIS
Informagdes sobre os prazos de recurso: Avant la conclusion du contrat, recours sur la base
de l'article L. 551-1 du code de justice administrative et/ou, contre un acte détachable du
contrat, de l'article R. 421-1 du méme code dans un délai de 2 mois a compter de
I'accomplissement des formalités de publicité de l'acte attaqué, le cas échéant assorti d'une
demande de suspension sur le fondement de I'article L.521-1 du méme code b. Apreés la
conclu sion du contrat: 1°) recours sur la base de l'article L. 551- 13 du méme code dans un
délai de 31 jours a compter de la publication de I'avis d'attribution du contrat 2°) recours de
pleine juridiction contestant la validité du contrat ou de certaines de ses clauses, dans un délai
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de 2 mois a compter de la publication de I'avis d'attribution du contrat, le cas échéant assorti
d'une demande de suspension sur le fondement précité et/ou d'une demande indemnitaire en
cas de demande indemnitaire, recours administratif préalable auprés du directeur général aux
coordonnées entéte d'avis et recours de pleine juridiction dans un délai de 2 mois a compter
de la décision expresse de rejet ou sans condition de délai (sauf prescription) a défaut.

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: FRANCE TRAVAIL - DG
Numero de registo: 13000548100010
Cidade: Paris
Caodigo postal: 75020
Subdivisao do pais (NUTS): Paris (FR101)
Pais: Franca
Ponto de contacto: Joanna FRAGA MARTINS
Correio eletrénico: Joanna.fraga-martins@francetravail.fr
Telefone: 0140306673
Perfil do adquirente: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise
Fungoes desta organizagao:
Adquirente

8.1. ORG-0002
Nome oficial: TRIBUNAL ADMINISTRATIF DE PARIS
Numero de registo: 177750005500013
Cidade: Paris
Caddigo postal: 76004
Subdivisao do pais (NUTS): Paris (FR101)
Pais: Franca
Correio eletrénico: greffe.taparis@juradm.fr
Fax: 0144594400
Fungodes desta organizagao:
Instancia de recurso

Informagodes sobre o anuincio

Identificador/versdo do anuncio: 57077b00-28ef-4fce-ac96-ca1c41f7a235 - 01

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 03/06/2026 11:09:45 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora
de verao da Europa Central

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: francés

Numero de publicagdo do anuncio: 382561-2026

N.° de edicdo do JO S: 106/2026

Data de publicagéo: 04/06/2026
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