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458926-2026 - Concurso

Alemanha — Servigos de desenvolvimento do pessoal — Rahmenvereinbarung "Inhouse-
Fuhrungsentwicklungsprogramm fiir Tenure-Track Faculty"

OJ S 126/2026 03/07/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH
Correio eletrénico: vergaben@cispa.de
Forma juridica do adquirente: Organizagéo que adjudica um contrato subvencionado por uma
autoridade adjudicante
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragdes publicas

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Rahmenvereinbarung "Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fur Tenure-Track
Faculty"
Descrigao: Das CISPA beabsichtigt die Vergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung:
"Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm flr Tenure-Track Faculty".
Identificador do procedimento: cf070d17-488c-49fa-a067-aad56645c7f2
Identificador interno: 2026_184
Tipo de procedimento: Aberto
O procedimento € acelerado: nao

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79633000 Servigos de desenvolvimento do pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79951000 Servigos de organizagcao de seminarios, 80000000
Servigos de ensino e formacao, 80400000 Servigcos de ensino para adultos e outros servigos
relacionados com educacgao

2.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Stuhlsatzenhaus 5
Cidade: Saarbriicken
Cddigo postal: 66123
Subdivisao do pais (NUTS): Regionalverband Saarbrticken (DEC01)
Pais: Alemanha

2.1.4. Informagodes gerais
Informacgdes adicionais: #Bekanntmachungs-ID: CXSOYHKYT21ZMXAE# Der offentliche
Auftraggeber ist zur Umsetzung und Anwendung der elektronischen Vergabe gemafy UvVgO
und VgV verpflichtet. Die Angebotsabgabe / Abgabe des Teilnahmeantrages via E-Mail erfullt
die Anforderungen an die elektronischen Mittel im Vergabeverfahren nicht. Die Abgabe von
Angeboten / Teilnahmeantragen via E-Mail ist insoweit nicht zulassig. Rechnungsstellung / X-
Rechnung Der Auftragnehmer ist verpflichtet, dem Auftraggeber Rechnungen ausschliellich in
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elektronischer Form als sog. X-Rechnung zu erteilen (siehe E-Rechnungsverordnung des
Bundes (ERechV)). Ausnahmen von der Verpflichtung sind in § 3 Absatz 3 der ERechV
geregelt. Fiir die Ubermittlung von elektronischen Rechnungen kann die OZG-konforme
Rechnungseingangsplattform des Bundes (OZG-RE) genutzt werden. Damit die Rechnungen
dem CISPA korrekt zugeordnet werden kdnnen, ist die Angabe unserer Leitweg-
Identifikationsnummer "992-80255-64" zwingend erforderlich. Alternativ kbnnen Rechnungen
im X-Rechnungs-Format an unser Postfach xrechnung@cispa.de gesandt werden.
Rechnungen, fur die eine Ausnahme gem. § 3 Abs. 3 ERechV gilt, sind im PDF-Format an
invoice@cispa.de zu senden. Bitte beachten Sie in jedem Fall die auf unserer Website
hinterlegten Anforderungen an die Rechnungsstellung (https://cispa.de/rechnungsstellung-
xrechnung). Fur Gutschriften gelten vorgenannte Ausfuhrungen analog. Zu den
einzureichenden Referenzen: Die Bewerber / Bieter missen mindestens 3 Referenzen Uber
die Durchfuhrung von vergleichbaren Leistungen nachweisen (in einem separaten Dokument).
Als Referenzen werden nur vertragsgemal erbrachte, abgeschlossene Auftrage anerkannt
(keine laufenden Projekte). Wurden vergleichbare Leistungen erbracht, deren Vertrage durch
sukzessive Verlangerung fortan und aktuell bestehen, gelten diese Auftrage dann als
abgeschlossen, wenn die initiale Grundvertragslaufzeit beendet ist. Ausschlieldlich solche
Referenzen werden mit der zu vergebenden Leistung als vergleichbar anerkannt, die die
Durchfuhrung von mehrmoduligen, englischsprachigen Programmen zur
Fuhrungskrafteentwicklung fir wissenschaftliche Nachwuchsfiuhrungskrafte, Nachwuchs-
Gruppenleiter, Postdocs, Tenure-Track Faculty oder vergleichbare Zielgruppen in
Forschungseinrichtungen, Hochschulen oder sonstigen wissensintensiven Organisationen
zum Gegenstand haben. Referenzen zu mehrmoduligen Programmen aus anderen
Themenbereichen als der Flhrungskrafteentwicklung, einmalige Workshops zu diesem
Thema oder mehrmodulige Programme in einer anderen Sprache als Eng-lisch, sind mit der
hier ausgeschriebenen Leistung insoweit nicht vergleichbar (und werden damit auch nicht als
Referenzen anerkannt).

Base juridica:

Diretiva 2014/24/UE

vgyv -

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Anuncio
Incumprimento de obrigagdes determinadas por motivos de exclusdo puramente nacionais:
Participagdo numa organizagao criminosa:
Infragdes terroristas ou infragdes relacionadas com atividades terroristas:
Branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo:
Fraude:
Corrupcéo:
Trabalho infantil e outras formas de trafico de seres humanos:
Incumprimento da obrigagdo de pagamento de impostos:
Incumprimento da obrigagcéo de pagamento das contribuicées para a seguranga social:
Violagao das obrigagdes no dominio da legislagdo ambiental:
Violagao das obrigagdes no dominio da legislagao social:
Violagao das obrigagdes no dominio da legislagao laboral:
Insolvéncia:
Ativos sob gestao por um liquidatario:
Atividades suspensas:
Situagéo analoga, como faléncia ao abrigo da legislagdo nacional:
Falta profissional grave:
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Acordos com outros operadores econdmicos com o objetivo de distorcer a concorréncia:
Conflitos de interesses decorrentes da participagao no procedimento de contratagao:
Intervencao direta ou indireta na preparacao do presente procedimento de contratagao:
Rescisao antecipada, indemnizagdes ou outras san¢gdes comparaveis:

Falsas declaracdes, ocultagao de informagdes, incapacidade de fornecer os documentos
exigidos ou obtencao de informagdes confidenciais sobre o presente procedimento:

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Rahmenvereinbarung "Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm flr Tenure-Track
Faculty"
Descrigao: Das CISPA beabsichtigt die Vergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung:
"Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fur Tenure-Track Faculty".
Identificador interno: 2026 184

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79633000 Servigcos de desenvolvimento do pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79951000 Servigos de organizagédo de seminarios, 80000000
Servigos de ensino e formagéao, 80400000 Servigos de ensino para adultos e outros servigos
relacionados com educacgao
Opcoes:
Descricao das opg¢des: Die Laufzeit der Rahmenvereinbarung beginnt mit Zuschlagserteilung
endet nach Ablauf von einem Jahr. Der Auftraggeber kann die zu schlieRende
Rahmenvereinbarung jeweils einseitig dreimal um je ein weiteres Vertragsjahr verlangern.
Einer expliziten Kiindigung bedarf es insoweit nicht. Die einzelnen Verlangerungsoptionen
sind jeweils 3 Kalendermonate vor Ablauf des jeweiligen Vertragsjahres in Textform zu
erklaren. Die maximale Vertragslaufzeit ist damit auf 4 Jahre beschrankt. Der Vertrag endet
ebenfalls und unabhangig von der Vertragslaufzeit bei Erreichen der Héchstabnahmemenge
gemal den besonderen Vertragsbedingungen.

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Stuhlsatzenhaus 5
Cidade: Saarbrucken
Caodigo postal: 66123
Subdivisao do pais (NUTS): Regionalverband Saarbrticken (DEC01)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duracgao estimada
Duracao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3
Mais informagdes sobre renovagdes: Die Laufzeit der Rahmenvereinbarung beginnt mit
Zuschlagserteilung endet nach Ablauf von einem Jahr. Der Auftraggeber kann die zu
schlieRende Rahmenvereinbarung jeweils einseitig dreimal um je ein weiteres Vertragsjahr
verlangern. Einer expliziten Kindigung bedarf es insoweit nicht. Die einzelnen
Verlangerungsoptionen sind jeweils 3 Kalendermonate vor Ablauf des jeweiligen
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Vertragsjahres in Textform zu erklaren. Die maximale Vertragslaufzeit ist damit auf 4 Jahre
beschrankt. Der Vertrag endet ebenfalls und unabhangig von der Vertragslaufzeit bei
Erreichen der Hochstabnahmemenge gemal den besonderen Vertragsbedingungen.

5.1.6. Informacgoes gerais
Trata-se de um concurso recorrente
Participagao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucao do contrato: Requisito na proposta
Projeto de contratagéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim
Informagdes adicionais: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratacao estratégica: Inexisténcia de contratacao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegcao: Anuncio
Critério: Outros requisitos econémicos ou financeiros
Descrigao do critério de selegéo: Eigenerklarung zur Eignung / alternativ die Einheitlich
Europaische Eigenerklarung (EEE) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Der Bewerber /
Bieter hat die Eigenerklarung zur Eignung ODER ALTERNATIV die Einheitliche Europaische
Eigenerklarung (EEE) vollstandig auszufullen und dem Teilnahmeantrag / Angebot
hinzuzuflgen.

Critério: Proporcao de subcontratacao

Descrigao do critério de selegao: Eignungsleihe_Unterauftrag OPTIONAL. (Mit dem Angebot;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Sofern der Bieter / Bewerber beabsichtigt, eine
Eignungsleihe zu betreiben, muss das Formular Eignungsleihe_Unterauftrag vollstandig
ausgefullt mit dem Angebot / der Bewerbung Ubermittelt werden.

Critério: Proporcao de subcontratacao

Descrigao do critério de selegdo: Nachunternehmerschaft_Eigenerklarung zur Eignung des
Nachunternehmers_OPTIONAL (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Beabsichtigt der
Bieter die Vereinbarung der Nachunternehmerschaft ist VOM NACHUNTERNEHMER die
Eigenklarung zur Eignung fur Nachunternehmer vollstandig auszuftllen und handisch zu
unterschreiben. Der Bieter hat diese Eigenerklarung zur Eignung des Nachunternehmers
seinem Angebot / seiner Bewerbung hinzuzufagen.

Critério: Proporcao de subcontratacao

Descrigao do critério de selegao: Verpflichtungserklarung Unterauftragnehmer_OPTIONAL
(Mit dem Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Sofern der Bieter / Bewerber
beabsichtigt, sich einer Unterauftragnehmerschaft zu bedienen, missen die Formulare
"Eignungsleihe_Unterauftrag" und "Verpflichtungserklarung Unterauftragnehmer" sowie die
Eigenerklarung des Nachunternehmers vollstandig ausgefullt mit dem Angebot / der
Bewerbung Ubermittelt werden.

Critério: Proporcao de subcontratacao
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Descrigao do critério de selegao: Verpflichtungserklarung_Bewerber-

Bietergemeinschaft OPTIONAL (Mit dem Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis):
Sofern der Bieter / Bewerber eine Bewerber- / Bietergemeinschaft eingeht, ist dem Antrag /
Angebot zwingend die Verpflichtungserklarung_Bewerber-Bietergemeinschaft, vollstandig
ausgefullt, beizuflgen.

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegao: Sprachabschluss Cambridge Certificate in Advanced English
(CAE) oder vergleichbar (z. B. Nachweis Muttersprachler) des mit der Ausfihrung des
Auftrages betrauten Personals (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Die Bieter haben
fur das mit der Ausfihrung des Auftrags betrauten Personals einen entsprechenden Nachweis
zu erbringen (Sprachabschluss Cambridge in Advanced Englisch (CAE) oder vergleichbar).
Sofern die mit der Ausfihrung des Auftrags betrauten Personen englische Muttersprachler
sind, liegt die Vergleichbarkeit mit dem CAE vor. In diesem Fall ist ein einschlagiger Nachweis
zu fuhren. Als vergleichbarer Sprachabschluss gelten alle anerkannten Sprachzertifikate oder
sonstigen geeigneten Nachweise, die mindestens dem Niveau C1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens fur Sprachen (GER) entsprechen. Als geeignete Nachweise
gelten die Nachweise, welche belegen, dass komplexe Texte, Fachartikel, akademische Texte
und anspruchsvolle Medien problemlos verstanden werden kénnen.

Critério: Referéncias sobre servigcos especificados

Descrigao do critério de selegéo: Konkretisierte Referenzen tber die Durchfiih-rung von
mehrmoduligen Programmen zur Fuhrungskrafteentwicklung (Mit dem Angebot; Mittels
Eigenerklarung): Die Bieter haben Ihrem Angebot in einem separaten Dokument konkretisierte
Referenzen Uber die Durchfuhrung von vergleichbaren Leistungen beizufigen. Ausschlielich
solche Referenzen werden mit der zu vergebenden Leistung als vergleichbar anerkannt die
die Durchfuhrung von mehrmoduligen, englischsprachigen Programmen zur
Fuhrungskrafteentwicklung fur wissenschaftliche Nachwuchsfiuhrungskrafte, Nachwuchs-
Gruppenleiter, Postdocs, Tenure-Track Faculty oder vergleichbare Zielgruppen in
Forschungseinrichtungen, Hochschulen oder sonstigen wissensintensiven Organisationen
zum Gegenstand haben.

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Custo
Nome: Preis
Descrigao: Zum Zuschlagskriterium "Preis" Fir die Angebotswertung wird eine Punkteskala
von 0 bis 10 Punkte festgelegt. 10 Punkte erhalt das Angebot mit der niedrigsten
Wertungssumme. Alle Angebote, die daruber liegen, werden ins Verhaltnis zu dem Angebot
mit der niedrigsten Wertungs-summe gesetzt und mit 10 multipliziert. Die so ermittelte
Punktebewertung wird auf zwei Stellen nach dem Komma gerundet. Beispiel
Angebotswertung: Angebot "1" mit der niedrigsten Wertungssumme: 10.000,00 EUR Angebot
"2" mit der Wertungssumme: 10.500,00 EUR Angebot 1 erhalt 10 Punkte Angebot 2: 10.000
EUR x 10 Punkte ./. 10.500 EUR = 9,52 Punkte
Categoria do critério de adjudicacao peso: Ponderagao (pontos, valor exato)
N.° do critério de adjudicagao: 20
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Organisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfuihrung des Auftrages
betrauten Personals
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Descricao: Zum Zuschlagskriterium "Organisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der
Ausflihrung des Auftrages betrauten Personals" Konkreter Bezug (des Zuschlagskriteriums)
zum zu vergebenden Auftrag: Die Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfuhrung des
Auftrags betrauten Personals erfordert als Zuschlagskriterium einen engen Auftragsbezug.
Der Auftragsbezug wird in jedem Fall erkannt, wenn auch eine vertragliche Absicherung der
Qualitat des Personals getroffen wurde (VK Sudbayern, B. v. 30.3.2023 - Az.: 3194.Z3-3_01-
22-49). Die Kammer fuhrt hier aus, dass vertraglich sichergestellt sein muss, dass
entsprechend bewertetes Personal auch tatsachlich bei der Auftragsdurchfiihrung zum Einsatz
kommen und fur den Fall einer Verhinderung dieses Personals gleichwertiger Ersatz
bereitgestellt wird bzw. dieses nicht nachtraglich durch weniger qualifiziertes Personal ersetzt
werden kann. Zuschlagskriterien missen insoweit gemaf § 127 Abs. 3 GWB und § 43 Abs. 3
UVgO mit dem Auftragsgegenstand in Verbindung stehen. Maligebend fur die Beurteilung des
Auftragsbezugs ist der Inhalt des Angebotes bzw. der Auftragsgegenstand, das heil3t die
Leistung, zu der sich der Bieter verpflichtet. Die festgelegten Zuschlagskriterien stehen in
unmittelbarem sachlichem Zusammenhang mit dem Auftragsgegenstand. Die Qualitat eines
FUhrungsentwicklungsprogramms fir Nachwuchs-Gruppenleiter:innen und Tenure-Track
Faculty wird maRgeblich durch die fachliche, methodische und zielgruppenspezifische
Expertise der eingesetzten Trainer:innen beeinflusst. Von besonderer Bedeutung sind hierbei
Erfahrungen in der FUuhrungskrafteentwicklung im wissenschaftlichen Umfeld, Kenntnisse der
spezifischen Rahmenbedingungen wissenschaftlicher Fihrung sowie die Fahigkeit,
FUhrungsinstrumente praxisnah und zielgruppengerecht zu vermitteln. Vor diesem Hintergrund
haben die Bieter die fur die Durchfuhrung des Programms vor-gesehenen zwei Trainer:innen
namentlich zu benennen und aussagekraftige Unterlagen zu deren Qualifikation und
Erfahrung einzureichen. Der Einsatz der benannten Trainer:innen ist im Rahmen der
Leistungserbringung grundsatzlich sicherzustellen. Der Nachweis erfolgt durch Vorlage eines
Curriculum Vitae, einer Referenzliste oder einer vergleichbaren Ubersichtlichen Darstellung.
Die Unterlagen sollen insbesondere Angaben zu Qualifikation, Tatigkeitsprofil,
Referenzprojekten, Zielgruppen, Durchfihrungszeitraumen und Auftraggebern enthalten. Die
Angabe von Unternehmens- bzw. Institutionennamen ist ausreichend; personliche Kontakt-
oder Auftragsdaten sind nicht erforderlich. Zum Zuschlagskriterium "Organisation, Qualifikation
und Erfahrung des mit der Ausfuhrung des Auftrages betrauten Personals" Bewertungsmatrix
Qualifikation / Erfahrungsnachweis Die Bewertung erfolgt fur jede der beiden benannten
Trainer:innen getrennt anhand der nachstehenden Bewertungsmatrix. Voraussetzung fur die
Wertung ist, dass jede benannte Person mindestens 5 Punkte erreicht. Die fir das
Zuschlagskriterium mafgebliche Punktzahl ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelbewertungen der beiden benannten Trainer:innen. Mindestbedingung an dieses
Kriterium: Qualifikation / Erfahrungsnachweis Alle benannten Trainer:innen mussen
mindestens die Bewertungsstufe "5 Punkte" gemaf der Bewertungsmatrix erreichen. Erreicht
eine der benannten Trainer:innen weniger als 5 Punkte, wird das Angebot bei der weiteren
Wertung nicht berlcksichtigt. Die Mindestanforderung ist erforderlich, da die Durchfihrung des
Programms abhangig von der Teilnehmendenzahl sowohl mit einer als auch mit zwei Trainer:
innen erfolgen kann. Zum Zeitpunkt der Zuschlagserteilung steht noch nicht fest, ob ein oder
zwei Trainer:innen bzw. welche Person eingesetzt wird. Da jede benannte Trainer:in
grundsatzlich eigenstandig mit der Durchfihrung des Programms betraut werden kann und
damit unmittelbar Einfluss auf die Qualitat der Leistungserbringung hat, muss sichergestellt
sein, dass jede benannte Trainer:in Uber eine angemessene fachliche und methodische
Qualifikation sowie einschlagige Erfahrungen in der Fuhrungskrafteentwicklung
wissenschaftlicher Zielgruppen verfligt und das Programm eigenstandig auf dem geforderten
Qualitatsniveau durchfuhren kann. Punkteskala Qualifikation / Erfahrungsnachweis 10 Punkte
Mindestens 7 Jahre Erfahrung in der Flhrungskrafteentwicklung und mindestens 3
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Referenzen Uber mehrmodulige Fuhrungsentwicklungsprogramme fur wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfuhrungskrafte in Forschungseinrichtungen,
Hochschulen oder vergleichbaren wissenschaftsnahen Organisationen. Von den 3 genannten
Referenzen muss mindestens 1 in englischer Sprache durchgefuhrt worden sein. 8 Punkte
Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Flihrungskrafteentwicklung und mindestens 2
Referenzen tUber mehrmodulige Flhrungsentwicklungsprogramme fir wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfihrungskrafte in Forschungseinrichtungen,
Hochschulen oder vergleichbaren wissenschaftsnahen Organisationen. Von den 2 genannten
Referenzen muss mindestens 1 in englischer Sprache durchgefuhrt worden sein. 5 Punkte
Mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Flhrungskrafteentwicklung und mindestens 1 Referenz
Uber FUhrungsentwicklungsprogramme in englischer Sprache fur wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfuhrungskrafte. 3 Punkte Mindestens 2
Jahre Erfahrung in der Fuhrungskrafteentwicklung und mindestens 1 Referenz mit Bezug zur
FUhrungskrafteentwicklung. 0 Punkte Weniger als 2 Jahre Erfahrung in der
FUhrungskrafteentwicklung oder keine Referenzen zu
FUhrungskrafteentwicklungsmalRnahmen.

Categoria do critério de adjudicacéo peso: Ponderagao (pontos, valor exato)

N.° do critério de adjudicagao: 40

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung der Programmziele

Descri¢cao: Zum Zuschlagskriterium "Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung der
Programmziele" Im Rahmen des Zuschlagskriteriums "Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung
der Programmziele" haben die Bieter mit Angebotsabgabe einen strategischen
Entwicklungsansatz einzureichen, der die inhaltliche, didaktische und methodische
Ausgestaltung sowie die erfolgreiche Umsetzung des Inhouse-
FUhrungsentwicklungsprogramms beschreibt. Es ist darzustellen, wie das Programm fachlich,
methodisch und organisatorisch entsprechend den Vorgaben dieser Vergabeunterlage
konzipiert, fristgerecht vorbereitet, durchgefuhrt sowie im Rahmen der Vertragslaufzeit
fortlaufend weiterentwickelt und an die Bedarfe der Teilnehmenden angepasst wird.
Insbesondere ist darauf einzugehen, wie die inhaltliche und methodische Vergleichbarkeit zum
Programm "Leading your group" der Helmholtz Akademie sowie die Bericksichtigung des
spezifischen Fihrungskontextes der Helmholtz-Gemeinschaft sichergestellt werden.
Mindestens darzustellen sind: - Der konzeptionelle Aufbau des Programms einschliel3lich der
vorgesehenen inhaltlichen Schwerpunkte, der methodisch-didaktischen Vorgehensweise
sowie der ziel-gruppenspezifischen Ausgestaltung - Die Sicherstellung der inhaltlichen und
methodischen Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your group”, insbesondere
hinsichtlich der vermittelten Fihrungsansatze, -modelle und -theorien, der Orientierung am
FUhrungsverstandnis der Helmholtz-Gemeinschaft sowie der Berucksichtigung des
wissenschaftlichen Flhrungskontextes. - Die organisatorische Umsetzung des Programms,
insbesondere hinsichtlich der flexiblen Durchfuhrung in Abhangigkeit von der
Teilnehmendenzahl, der Wiederholbarkeit des Programms sowie der Mdglichkeit, einzelne
Programmbausteine unter Wahrung einheitlicher Qualitats- und Inhaltsstandards separat
anzubieten. - Die vorgesehenen MalRnahmen zur Qualitatssicherung, Evaluation und
kontinuierlichen Weiterentwicklung des Programms sowie zur Férderung eines nachhaltigen
Praxistransfers und der Verankerung der Lerninhalte im Flhrungsalltag der Teilnehmenden.
Das Konzept ist in freier Form als Fliel3text einzureichen und muss mindestens einen Umfang
von zwei DIN-A4-Seiten aufweisen. Eine blofie formelle Bestatigung der Einhaltung der
Mindestanforderungen genugt ausdricklich nicht. Erforderlich ist vielmehr eine konkrete,
nachvollziehbare und auf die angebotene Lésung bezogene Beschreibung des
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Umsetzungskonzepts. Die Bewertung des Zuschlagskriteriums "Konzeptionelle Idee" erfolgt
anhand des von den Bietern mit dem Angebot einzureichenden schriftichen Konzepts im
Wege einer qualitativen Gesamtbetrachtung. Mal3geblich fur die Punktevergabe ist der
Gesamteindruck des Konzepts unter Berucksichtigung der in der Vergabeunterlage benannten
Mindestinhalte sowie der qualitativen Kriterien Vollstandigkeit, fachliche Qualitat,
SchlUssigkeit, Nachvollziehbarkeit, Zielgruppenorientierung, methodisch-didaktische Eignung,
Praxisbezug sowie die erwartbare Qualitat der Leistungsausflihrung. Ziel der Bewertung ist die
Einschatzung, ob die vertragsgegenstandlichen Leistungen so vorbereitet, organisiert und
durchgefuhrt werden, dass eine hochwertige, zielgruppengerechte und nachhaltige
FUhrungskrafteentwicklung im Sinne des Programms "Leading your group" sichergestellt wird.
Die Spanne der Bewertungsmatrix reicht von 0 Punkten (schlechteste Bewertung) bis 10
Punkten (beste Bewertung). Mindestbedingung fir dieses Kriterium: Konzeptionelle Idee zur
Sicherstellung der Programmziele Um sicherzustellen, dass nur solche Angebote in die
weitere Wertung einbezogen wer-den, die eine den Anforderungen entsprechende
Durchfuhrung des Programms erwarten lassen, wird fur dieses Zuschlagskriterium eine
Mindestpunktzahl festgelegt. Angebote, deren Konzept weniger als 5 Punkte erreicht, werden
bei der weiteren Wertung nicht bertcksichtigt. Ein Konzept mit weniger als 5 Punkten weist
nach der Bewertungsmatrix erhebliche inhaltliche, methodische oder strukturelle Defizite auf
und Iasst keine hinreichend sichere Erwartung zu, dass die ausgeschriebene Leistung in der
geforderten Qualitat erbracht werden kann. Die Mindestpunktzahl ist erforderlich, da das
Inhouse-Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm auf eine besonders anspruchsvolle Zielgruppe
ausgerichtet ist und neben fachlicher Qualitat insbesondere die inhaltliche Kontinuitat zum
bestehenden FUhrungsansatz, die Berucksichtigung des wissenschaftlichen
FUhrungskontextes sowie die nachhaltige Entwicklung von Flihrungskompetenzen
sicherzustellen sind. Bewertungsmatrix Konzept Sehr gutes Konzept - 10 Punkte Das Konzept
bietet eine klare, schllissige und umfassende Ausgestaltung des Programms und lasst eine
exzellente Leistungsausfuhrung erwarten. Die vorgesehenen Mindestinhalte werden
vollstandig, strukturiert und in besonderer fachlicher Tiefe behandelt. Die inhaltliche und
methodische Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your group”, die Berucksichtigung
des wissenschaftlichen Fihrungskontextes sowie die vorgesehenen Malknahmen zur
Qualitatssicherung und nachhaltigen Verankerung der Lerninhalte werden in besonders
Uberzeugender Weise dargestellt. Das methodisch-didaktische Vorgehen ist
zielgruppengerecht, praxisnah und nachvollziehbar beschrieben. Es bestehen keine Bedenken
hinsichtlich Umsetzbarkeit und Qualitat. Gutes Konzept - 8 Punkte Das Konzept erflillt die
Anforderungen in allen wesentlichen Punkten und lasst eine qualitativ hochwertige
Leistungsausfihrung er-warten. Die Mindestinhalte werden vollstandig und nachvollziehbar
behandelt. Die inhaltliche und methodische Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your
group" sowie die Berticksichtigung des wissenschaftlichen Flihrungskontextes werden
Uberzeugend dargestellt. Es bestehen lediglich geringfligige Vorbehalte, die die grundsatzliche
Eignung und Qualitat der Leistungserbringung nicht beeintrachtigen. Ausreichendes Konzept -
5 Punkte Das Konzept bietet eine grundsatzlich geeignete Losung fur die Anforderungen...
Categoria do critério de adjudicacao peso: Ponderagao (pontos, valor exato)

N.° do critério de adjudicagao: 40

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 28/07/2026 23:59:59 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verdo da Europa Central
Endere¢o dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXSO0YHKYT21ZMXAE/documents
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Canal de comunicagao ad hoc:
URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSOYHKYT21ZMXAE

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Enderecgo para apresentagao: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSOYHKYT21ZMXAE
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacdo: alemao
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Permitido
Prazo para a recec¢ao das propostas: 04/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00) hora da Europa
Oriental, hora de verao da Europa Central
Duracao durante a qual a proposta deve permanecer valida: 57 Dias
Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderéo ser apresentados posteriormente.
Informagdes adicionais: Gemal den Vorgaben der VgV und UVgO
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o
Condigdes relacionadas com a execugéo do contrato: Einzureichende Unterlagen: -
Angebotsschreiben_633 - Preisblatt / Preisblatter - Verpflichtungserklarung im
Zusammenhang mit der Anwendung von Russland-Sanktionen - Konzeptionelle Idee zur
Projektumsetzung in Schriftform - Erfahrungs- / Qualifikationsnachweise / Lebenlauf des mit
der Ausfuhrung des Auftrages betrauten Personals -Sprachabschluss Cambridge Certificate in
Advanced English (CAE) oder vergleichbar
Faturacao eletronica: Permitido
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim
Condicdes financeiras: VOL/B und Besondere Vertragsbedingungen

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 1
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicdo dindmico

5.1.16. Informacgées adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Die Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Informagdes sobre os prazos de recurso: Genaue Angaben zu den Fristen fur die Einlegung
von Rechtsbehelfen: Gemal § 160 Abs. 3 Satz 1 des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) ist ein Nachprifungsantrag unzulassig, soweit: - der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
10 Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberunhrt, -
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spa-testens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, - VerstéRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis

458926-2026 Page 9/11


https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0YHKYT21ZMXAE
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXS0YHKYT21ZMXAE

zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertragsnach§ 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz
2 GWB bleibt unbertuhrt. Gemal § 134 Abs. 1 GWB haben 6ffentliche Auftraggeber die Bieter,
deren Angebote nicht berticksichtigt werden sollen, Gber den Namen des Unternehmens,
dessen Angebot angenommen werden soll, Uber die Grinde der vorgesehenen
Nichtberlcksichtigung ihres Angebots und Uber den frihesten Zeitpunkt des
Vertragsschlusses unverziglich in Textform zu informieren. Dies gilt auch fur Bewerber, denen
keine Information Uber die Ablehnung ihrer Bewerbung zur Verfugung gestellt wurde, bevor
die Mitteilung Uber die Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter ergangen ist. Gemaf
§ 134 Abs. 2 GWB darf ein Vertrag erst 10 Kalendertage nach Absendung (per Telefax, E-Mail
oderelektronisch Uber das E-Vergabe-Portal) der Information nach 134 Abs. 1 GWB
geschlossen werden. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den
Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es
nicht an.

Organizacgéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicacéo: CISPA -
Helmholtz-Zentrum fir Informationssicherheit gGmbH

Organizacéo que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso: CISPA -
Helmholtz-Zentrum fir Informationssicherheit gGmbH

Organizacéo que recebe pedidos de participagao: CISPA - Helmholtz-Zentrum far
Informationssicherheit gGmbH

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: CISPA - Helmholtz-Zentrum flr Informationssicherheit gGmbH
Numero de registo: 9928025564
Endereco postal: Stuhlsatzenhaus 5
Cidade: Saarbrucken
Caodigo postal: 66123
Subdivisao do pais (NUTS): Regionalverband Saarbrtcken (DECO01)
Pais: Alemanha
Ponto de contacto: Abteilung Beschaffungen / Vergabestelle
Correio eletrénico: vergaben@cispa.de
Telefone: +49 681870831370
Fax: +49 681870838804
Endereco Internet: https://cispa.de
Perfil do adquirente: https://cispa.de/de/about/procurement
Fungoes desta organizagao:
Adquirente
Organizacéo que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao
Organizagao que recebe pedidos de participagao

8.1. ORG-0002
Nome oficial: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH
Numero de registo: 9928025564
Endereco postal: Stuhlsatzenhaus 5
Cidade: Saarbrucken
Caodigo postal: 66123
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8.1.

8.1.

Subdivisao do pais (NUTS): Regionalverband Saarbrtcken (DECO01)

Pais: Alemanha

Ponto de contacto: Abteilung Beschaffungen / Vergabestelle

Correio eletrénico: vergaben@cispa.de

Telefone: +49 681870831370

Fax: +49 681870838804

Endereco Internet: https://cispa.de

Func¢oes desta organizagao:

Organizacgéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso

ORG-0003

Nome oficial: Die Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Numero de registo: 022894990

Endereco postal: Kaiser-Friedrich-Str. 16

Cidade: Bonn

Caddigo postal: 53113

Subdivisao do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha

Correio eletrénico: vk@bundeskartellamt.bund.de

Telefone: +49 2289499-0

Fax: +49 2289499-163

Endereco Internet: http://www.vergabekammer.de

Fungodes desta organizagao:

Instancia de recurso

ORG-0004

Nome oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Numero de registo: 0204:994-DOEVD-83

Cidade: Bonn

Caodigo postal: 53119

Subdivisdo do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha

Correio eletrénico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100

Func¢oes desta organizagao:

TED eSender

Informacdes sobre o anuncio

458926-2026

Identificador/versao do anuncio: 68926431-748e-46dd-a07c-365ac03a21fc - 01
Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal
Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 02/07/2026 10:39:02 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora

de verao da Europa Central

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: alemao
Numero de publicagao do anuncio: 458926-2026

N.° de edigédo do JO S: 126/2026

Data de publicagao: 03/07/2026
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