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See the notice on TED website

471945-2026 - Concurso
Alemanha – Serviços de concepção técnica para a construção de obras de engenharia civil – 
Fachplanung Tiefbau und Außenanlagen I Mehrparteienvertrag | Aufbau Kompetenzzentrum 
KETTE, HIL GmbH
OJ S 129/2026 08/07/2026
Anúncio de concurso ou de concessão – regime normal
Serviços

1. Adquirente

1.1.  Adquirente
Nome oficial: Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche 
Hochbaubehörde (SHB)
Correio eletrónico: vergabe-bau@lava.saarland.de
Forma jurídica do adquirente: Autoridade regional
Atividade da autoridade adjudicante: Serviços públicos das administrações públicas

2. Procedimento

2.1.  Procedimento
Título: Fachplanung Tiefbau und Außenanlagen I Mehrparteienvertrag | Aufbau 
Kompetenzzentrum KETTE, HIL GmbH
Descrição: Die Bundesrepublik Deutschland beabsichtigt, am Standort St. Wendel die dort 
ansässigen "HIL Werke" (HIL GmbH) zum Kompetenzzentrum für Kettenfahrzeuge des 
Heeres (sog. "Kompetenzzentrum KETTE") umzustrukturieren. Im Kompetenzzentrum KETTE 
sollen zukünftig Kettenfahrzeuge der Bundeswehr gewartet und instandgesetzt werden. Hierzu 
werden am Standort St. Wendel neue Werks- und Betriebshallen und weitere Gebäude nebst 
nutzerspezifischen Anlagen - u.a. - Hauptwerkhalle für System- und 
Baugruppeninstandsetzung sowie Logistik und Servicebereiche (wie z. B. Warenannahme, 
Ersatzteillager) - Werkhalle für u.a. Turminstandsetzung - Multifunktionsgebäude für u.a. 
Eingangsbefundung, Ketteninstandsetzung und Ausgangsprüfung - Tankstelle - 
Systemwaschstraße - Schreinerei/Sattlerei - Motorenprüfstand - Halle für 
Unterstützungsbereiche - Verwaltungsgebäude (für administrative Arbeiten) - sowie die im 
Rahmen der gänzlichen Umstrukturierung des Werkareals erforderlichen Außenanlagen (inkl. 
zugehörige Tiefbauarbeiten und der technischen Infrastruktur) benötigt. Die Projektabwicklung 
erfolgt mittels der integrierten Projektabwicklung (IPA) unter Anwendung eines 
Mehrparteienvertrages (MPV).
Identificador do procedimento: 722dc034-b55a-416a-b009-080152377064
Identificador interno: 26E09301/02
Tipo de procedimento: Por negociação com publicação prévia de um convite à apresentação 
de propostas/concurso com negociação
O procedimento é acelerado: não

2.1.1.  Finalidade
Natureza do contrato: Serviços
Classificação principal (cpv): 71322000 Serviços de concepção técnica para a construção de 
obras de engenharia civil
Classificação adicional (cpv): 45216200 Construção de edifícios e instalações militares
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2.1.2.
 
Local de execução
Endereço postal: HIL GmbH  
Cidade: St. Wendel
Código postal: 66606
Subdivisão do país (NUTS): Saarlouis (DEC04)
País: Alemanha

2.1.4.  Informações gerais
Informações adicionais: #Bekanntmachungs-ID: CXP4Y4MM309#
Base jurídica: 
Diretiva 2009/81/CE
vsvgv -

2.1.6.  Motivos de exclusão
Fontes dos motivos de exclusão: Anúncio
Incumprimento de obrigações determinadas por motivos de exclusão puramente nacionais: 
vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Participação numa organização criminosa: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Infrações terroristas ou infrações relacionadas com atividades terroristas: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 
1 GWB
Branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 3 
GWB
Fraude: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 4 und Nr. 5 GWB
Corrupção: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 6-9 GWB
Trabalho infantil e outras formas de tráfico de seres humanos: vgl. § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB
Incumprimento da obrigação de pagamento de impostos: vgl. § 123 Abs. 4 GWB
Incumprimento da obrigação de pagamento das contribuições para a segurança social: 
Violação das obrigações no domínio da legislação ambiental: 
Violação das obrigações no domínio da legislação social: 
Violação das obrigações no domínio da legislação laboral: 
Insolvência: 
Ativos sob gestão por um liquidatário: vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Atividades suspensas: 
Situação análoga, como falência ao abrigo da legislação nacional: vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Falta profissional grave: 
Acordos com outros operadores económicos com o objetivo de distorcer a concorrência: § 
124 Abs. 1 Nr. 6 GWB
Conflitos de interesses decorrentes da participação no procedimento de contratação: vgl. § 
124 Abs. 1 Nr. 5 GWB
Intervenção direta ou indireta na preparação do presente procedimento de contratação: § 124 
Abs. 1 Nr. 6 GWB
Rescisão antecipada, indemnizações ou outras sanções comparáveis: vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 7 
GWB
Falsas declarações, ocultação de informações, incapacidade de fornecer os documentos 
exigidos ou obtenção de informações confidenciais sobre o presente procedimento: vgl. § 124 
Abs. 1 Nr. 8 und 9 GWB

5. Lote

5.1.  Lote: LOT-0001
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Título: Fachplanung Tiefbau und Außenanlagen I Mehrparteienvertrag | Aufbau 
Kompetenzzentrum KETTE, HIL GmbH
Descrição: Gegenstand der Ausschreibungen sind die erforderlichen (Fach-) 
Planungsleistungen für den Tiefbau und die Frei-/Außenanlagen einschließlich weiterer 
Planungsleistungen (wie z. B. Planung der Verbau- und Gründungsarbeiten auch für die zu 
errichtenden Gebäude). Die ausgeschriebenen Leistungen sind u.a. für die nachfolgenden 
Flächen, Bereiche und Anlagen zu erbringen: - Haupt- und Nebenverkehrsflächen (Zufahrten, 
Ein- und Ausfahrten) - Vorflächen der Hallen - Grünflächen - Zaunanlage inkl. Drehkreuze
/Schrankenanlagen - Ver- und Entsorgung - Tankstelle - Seilzuganlage (Panzerteststrecke) 
Die zu erbringenden Planungsleistungen umfassen 1) Erd- und, Tiefbau-, Spezialtiefbau-, 
Verbau- und Gründungsarbeiten für die zu errichtenden Außen-/Freianlagen, innerhalb der 
Außenanlagen zu errichtenden Ingenieurbauwerke und für die zu errichtenden Gebäude 
(einschließlich der Planung temporärer Bauzustände und Provisorien) 2)Frei-/Außenanlagen 
wie z. B. - Verkehrsflächen (z. B. Straßen und Hofflächen für Schwerlastverkehr auf dem 
Gelände sowie Parkflächen) - Wegeanbindungen (einschl. Zu- und Abfahrten auf das 
Werksgrundstück), - Vegetationsflächen 3) Abbruch- und Rückbaumaßnahmen sowie die 
daraus folgenden Entsorgungsmaßnahmen bzgl. der bei Leistungsbeginn vorhandenen - 
Verkehrsflächen, - Weganbindungen - ggfs. Ingenieurbauwerke (einschließlich der sich darin 
befindlichen Technischen Ausrüstung) und - sonstigen Frei-/Außenanlagen 4) Technischen 
Ausrüstung - für/in Frei-/Außenanlagen - für die Ingenieurbauwerke - für die Verkehrsanlagen 
5) die Beschilderung und Markierung der zu planenden Flächen und Bereiche 6) die 
Kampfmittelsondierung und Kampfmittelräumung 7) die Baulogistik (Baulogistikstraßen/-wege, 
Baulogistik- und Baustelleinrichtungsflächen) und 8) die Vermessungsleistungen.
Identificador interno: 26E09301/02

5.1.1.  Finalidade
Natureza do contrato: Serviços
Classificação principal (cpv): 71322000 Serviços de concepção técnica para a construção de 
obras de engenharia civil
Classificação adicional (cpv): 45216200 Construção de edifícios e instalações militares

5.1.2.  Local de execução
Endereço postal: HIL GmbH  
Cidade: St. Wendel
Código postal: 66606
Subdivisão do país (NUTS): Saarlouis (DEC04)
País: Alemanha

5.1.3.  Duração estimada
Data de início: 04/08/2027
Data de fim da duração: 03/05/2039

5.1.4.  Renovação
Renovações máximas: 0

5.1.6.  Informações gerais
Participação reservada: 
A participação não está reservada.
Há que indicar os nomes e as qualificações profissionais do pessoal encarregado da 
execução do contrato: Requisito no pedido de participação
Projeto de contratação pública não financiado por fundos da UE
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): não
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5.1.7.  Contratação estratégica
Objetivo da contratação estratégica: Inexistência de contratação pública estratégica

5.1.9.  Critérios de seleção
Fontes dos critérios de seleção: Anúncio
Critério: Referências sobre obras especificadas
Descrição do critério de seleção: Beschreibung des Kriteriums Es sind zwei Referenzen 
(Mindestreferenzen) vorzulegen, welche die nachfolgenden Anforderungen erfüllen müssen: 
Mindestreferenz 1 -Projektart: Außen-/Freianlagen mit großflächigen Verkehrsflächen geeignet 
für die Belastung mit Leicht- und Schwerverkehr oder Verkehrsanlagen für den Leicht- und 
Schwerverkehr (z. B. Bundesautobahnen, Bundes- und Landstraßen) oder vergleichbar -
Umfang erbrachten Planungsleistungen: Leistungsphasen 3 und 5 nach HOAI oder 
vergleichbar -Baukosten der KG 500 (netto nach DIN 276-1 2018-12, gem. 
Kostenberechnung): min. EUR 70.000.000,00 (netto) -Leistungserbringung: Fertigstellung der 
erbrachten Leistungen zwischen dem 06.072021 und Frist zur Abgabe des Teilnahmeantrags 
Mindestreferenz 2 -Projektart: Außen-/Freianlagen mit großflächigen Verkehrsflächen geeignet 
für die Belastung mit Leicht- und Schwerverkehr oder Verkehrsanlagen für den Leicht- und 
Schwerverkehr (z. B. Bundesautobahnen, Bundes- und Landstraßen) oder vergleichbar -
Umfang erbrachten Planungsleistungen: Leistungsphasen 3 und 5 nach HOAI oder 
vergleichbar -Baukosten der KG 500 (netto nach DIN 276-1 2018-12, gem. 
Kostenberechnung) : min. EUR 35.000.000,00 (netto) -Leistungserbringung: Fertigstellung der 
erbrachten Leistungen zwischen dem 06.072021 und Frist zur Abgabe des Teilnahmeantrags 
Zudem können Bewerber eine weitere (optionale) Referenz vorlegen, welche im Rahmen der 
Beschränkung des Bieterkreises zur Wertung der Teilnahmeanträge herangezogen wird, 
sofern diese die gleichen Kriterien erfüllt wie die Mindestreferenz 2. Im Übrigen wird auf die 
Ausführungen unter B.IV.3.1. des Leitfadens, unter B.VI.1. des Leitfadens und B.VI.9.1. des 
Leitfadens verwiesen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ponderação (pontos, valor exato): 45,00

Critério: Média anual de mão de obra
Descrição do critério de seleção: Beschreibung des Kriteriums Das Kriterium "Anzahl der 
durchschnittlich Beschäftigten" (einschl. Leitungs- und Führungspersonal) in den letzten drei 
(3) Kalenderjahren (2023, 2024, 2025) wird die folgt bewertet: Mindestkriterium: 7 Beschäftigte 
1 Punkt erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 10 bis 20 Mitarbeiter 
beschäftigt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 21 bis 
30 Mitarbeiter beschäftigt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum 
durchschnittlich 31 bis 400 Mitarbeiter beschäftigt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die in 
diesem Zeitraum durchschnittlich 41 bis 500 Mitarbeiter beschäftigt haben 5 Punkte erhalten 
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als 50 Mitarbeiter beschäftigt haben 
Es zählen nur beschäftigte Mitarbeiter, die im maßgeblichen Zeitraum im Leistungsbild 
Planungsleistungen für Frei- und Außenanlagen (Kostengruppe (KG) 500 nach DIN 276:2018-
12) beim Bewerber beschäftigt waren. Im Übrigen wird auf die Ausführungen unter B.IV.3.2. 
des Leitfadens, unter B.VI.2. des Leitfadens und B.VI.9.2. des Leitfadens verwiesen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ponderação (pontos, valor exato): 10,00
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Critério: Faturamento médio anual
Descrição do critério de seleção: Beschreibung des Kriteriums Das Kriterium 
"durchschnittlicher Jahresumsatz" in den letzten drei (3) Kalenderjahren (2023, 2024, 2025) 
wird die folgt bewertet: Mindestkriterium: EUR 3.000.000,00 (netto) 1 Punkt erhalten 
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 3.500.000,00 (netto) bis EUR 
6.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem 
Zeitraum durchschnittlich EUR 6.000.000,01 (netto) bis EUR 8.500.000,00 (netto) an Umsatz 
erzielt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 
8.500.000,01 (netto) bis EUR 11.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 4 Punkte 
erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 11.000.000,01 (netto) bis 
EUR 13.500.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 5 Punkte erhalten Bewerber, die in 
diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als EUR 13.500.000,00 (netto) an Umsatz erzielt 
haben Es zählen nur Umsätze, die im maßgeblichen Zeitraum im Leistungsbild 
Planungsleistungen für Frei- und Außenanlagen (Kostengruppe (KG) 500 nach DIN 276:2018-
12) erzielt wurden. Im Übrigen wird auf die Ausführungen unter B.IV.2. des Leitfadens, unter B.
VI.3. des Leitfadens und B.VI.9.3. des Leitfadens verwiesen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ponderação (pontos, valor exato): 10,00

Critério: Medidas para garantir a qualidade
Descrição do critério de seleção: Bezeichnung: Erfahrung mit der frühzeitigen Einbindung der 
Ausführung in den Planungsprozess Für die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit der 
frühzeitigen Einbindung der Ausführung in den Planungsprozess" können vom Bewerber bis 
zu drei (3) Referenzen vorgelegt werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen 
Referenzen handeln, die der Bewerber ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit kollaborativen 
Vertragsabwicklungsmodellen" und der "Erfahrung mit BIM" vorlegt. Zum Nachweis der 
vorgenannten Erfahrungen können demnach insgesamt maximal drei (3) und nicht mehr 
Referenzen vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers insgesamt und damit seines 
Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen unternehmensbezogen (nicht 
personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der Bewerber bereits Erfahrungen mit der 
frühzeitigen Einbindung in den Planungsprozess gesammelt hat. Im Übrigen wird auf die 
Ausführungen unter B.VI.4. des Leitfadens und B.VI.9.4. des Leitfadens, sowie auf die 
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ponderação (pontos, valor exato): 10,00

Critério: Medidas para garantir a qualidade
Descrição do critério de seleção: Bezeichnung: Erfahrung mit kollaborativen 
Vertragsabwicklungsmodellen Für die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit kollaborativen 
Vertragsabwicklungsmodellen" können vom Bewerber bis zu drei (3) Referenzen vorgelegt 
werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen Referenzen handeln, die der Bewerber 
ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit der frühzeitigen Einbindung der Ausführung in den 
Planungsprozess" und der "Erfahrung mit BIM" vorlegt. Zum Nachweis der vorgenannten 
Erfahrungen können demnach insgesamt maximal drei (3) und nicht mehr Referenzen 
vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers insgesamt und damit seines 
Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen unternehmensbezogen (nicht 
personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der Bewerber bereits Erfahrungen mit 
kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen gesammelt hat. Im Übrigen wird auf die 
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Ausführungen unter B.VI.5. des Leitfadens und B.VI.9.5. des Leitfadens, sowie auf die 
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ponderação (pontos, valor exato): 5,00

Critério: Medidas para garantir a qualidade
Descrição do critério de seleção: Bezeichnung: Erfahrung mit BIM Für die Bewertung des 
Kriteriums "Erfahrung mit BIM" können vom Bewerber bis zu drei (3) Referenzen vorgelegt 
werden. Es muss sich hierbei aber um die gleichen Referenzen handeln, die der Bewerber 
ggfs. zum Nachweis der "Erfahrung mit der frühzeitigen Einbindung der Ausführung in den 
Planungsprozess" und der "Erfahrung mit kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen" 
vorlegt. Zum Nachweis der vorgenannten Erfahrungen können demnach insgesamt maximal 
drei (3) und nicht mehr Referenzen vorgelegt werden. Da die Erfahrung des Bewerbers 
insgesamt und damit seines Unternehmens bewertet wird, sind die Referenzen 
unternehmensbezogen (nicht personenbezogen) einzureichen. Bewertet wird, ob der 
Bewerber bereits Erfahrungen mit der Anwendung von BIM gesammelt hat. Im Übrigen wird 
auf die Ausführungen unter B.VI.6. des Leitfadens und B.VI.9.6. des Leitfadens, sowie auf die 
Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ponderação (pontos, valor exato): 5,00

Critério: Medidas para garantir a qualidade
Descrição do critério de seleção: Bezeichnung: Erfahrung mit Lean-Design/Lean-Construction 
Für die Bewertung des Kriteriums "Erfahrung mit Lean-Design/Lean-Construction" hat der 
Bewerber eine von ihm selbst erstellte Darstellung seiner unternehmensinternen Lean-Struktur 
vorzulegen und hierzu Nachweise vorzulegen. Aus der Darstellung hat hervorzugehen, - ob 
das Unternehmen des Bewerbers über in Lean-Management/Lean-Design/Lean-Construction 
ausgebildetes Personal verfügt (Nachweis über die Vorlage von Zertifikaten - z. B. VDI 2553), 
- ob Lean-Management/Lean-Design/Lean-Construction in der Organisationsstruktur des 
Unternehmens des Bewerbers durch eine damit explizit betraute Person oder Abteilung 
verankert ist (Nachweis über aussagekräftiges Unternehmensorganigramm), - ob das 
Unternehmen des Bewerbers über ein strukturiertes Weiterbildungs- und Qualifikationssystem 
für seine Mitarbeiter in Lean-Management/Lean-Design/Lean-Construction verfügt (Nachweis 
über Schulungsplan mit Nachweis von bereits durchgeführten Schulungen), - ob im 
Unternehmen des Bewerbers Lean-Berater/Lean-Trainer vorhanden sind, welche die 
operativen Mitarbeiter in laufenden Projekten aktiv in Lean-Methoden und deren Anwendung 
beraten (Nachweis in Form der Selbstauskunft im Rahmen der Darstellung unter Benennung 
einzelner Projekte und des Beratungs-/Trainingsumfangs nebst Benennung der geschulten 
Lean-Methoden) und - ob im Unternehmen des Bewerbers ein unternehmensweites Lean-
Management-Programm / Total-Productive-Management-Programm (TPM) / Operational-
Excellence-Programm (OpEx) - oder vergleichbar - eingeführt wurde und durchgeführt wird 
(Nachweis über externe Beauftragung zur Beratung und Unterstützung beim Aufbau eines 
solchen Programms - nebst Auftragsinhalten, Preisverleihung für ein solches Programm, 
externes Zertifikat für ein solches Programm oder Bescheinigungen über erfolgreich 
durchgeführte Audits). Im Übrigen wird auf die Ausführungen unter B.VI.7. des Leitfadens und 
B.VI.9.7. des Leitfadens, sowie auf die Wertungsmatrix "Teilnahmewettbewerb" verwiesen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
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Ponderação (pontos, valor exato): 5,00

Critério: Medidas para garantir a qualidade
Descrição do critério de seleção: Bezeichnung: Qualitätsmanagementsystem Für die 
Bewertung des Kriteriums "Qualitätsmanagementsystem" hat der Bewerber eine von ihm 
selbst erstellte Darstellung seines unternehmensinternen Qualitätsmanagements vorzulegen 
und hierzu Nachweise vorzulegen. Aus der Darstellung hat hervorzugehen, - ob im 
Unternehmen des Bewerbers ein Nachunternehmerprozess nach der Qualitätsbeschreibung 
im Sinne der Ziff. 8.4 der DIN EN ISO 9001:2015-11 besteht und durchgeführt wird, - ob 
beherrschte Prozesse zur Mitarbeiterschulung und Fachfortbildung (außerhalb von Lean-
Management -Lean- Design - Lean-Construction) bestehen und durchgeführt werden, - ob ein 
Kundenzufriedenheitsmessungssystem mit daraus abgeleitete Verbesserungsprozessen 
besteht und durchgeführt wird, - ob das Qualitätsmanagementsystem des Bewerbers durch 
eine anerkannte Zertifizierungsstelle zertifiziert ist und - wie lange (mehr als fünf (5) Jahre) die 
Zertifizierung des Qualitätsmanagementsystems des Bewerbers durch eine anerkannte 
Zertifizierungsstelle ununterbrochen besteht. Im Übrigen wird auf die Ausführungen unter B.VI.
8. des Leitfadens und
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ponderação (pontos, valor exato): 10,00

Critério: Seguro de indemnização de risco profissional
Descrição do critério de seleção: Nachweis der Berufshaftpflichtversicherung EUR 
3.000.000,00 für Personenschäden EUR 5.000.000,00 für Sach- und Vermögensschäden 
Jeweils mindesten 2-fach maximiert auf die obigen Deckungssummen.
Informações sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases: 
Número mínimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 3
Número máximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5
O procedimento irá decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem 
ser eliminados

5.1.10.  Critérios de adjudicação
Critério: 
Tipo: Qualidade
Nome: Konzepte
Descrição: Bewertet werden ein vom Bieter einzureichendes - projektbezogenes 
Personaleinsatzkonzept und - Konzept zur frühzeitigen Einbindung der Ausführung in den 
Planungsprozess. Es sind demnach zwei Konzepte einzureichen. Beide Konzepte werden 
bewertet. Die Wertung erfolgt wie folgt: Für das projektbezogene Personaleinsatzkonzept hat 
der Bieter ein textliches Konzept zu erarbeiten und mit dem Erstangebot einzureichen, in 
welchem er die von ihm vorgesehene Aufbauorganisation in Form eines Organigramms für 
das Projekt darstellt. Darüber hinaus hat das Konzept die zur Erbringung der angebotenen 
Leistungen nach Auffassung des Bieters erforderlichen und von ihm vorgesehenen 
Personalkapazitäten darzustellen. Diese Personalkapazitäten sind zeitlich gegliedert (h/Monat) 
in Form eines Personengebirges abzubilden. Das Personengebirge hat die IPA-Phasen 
(Validierung, Planung- und Entwicklung, Realisierung) sowie die Funktionen/Rollen des 
jeweiligen Personals strukturiert abzubilden. Das vorgesehene Projektpersonal soll namentlich 
benannt und jeweils einer Funktion/Rolle innerhalb der einzelnen IPA-Phasen zugeordnet 
werden. Näheres ist dem Leitfaden zum Vergabeverfahren unter C.II.3.1. zu entnehmen. Im 
Rahmen des projektbezogenen Personaleinsatzkonzept wird bewertet, wie nachvollziehbar 
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und schlüssig die im Konzept dargestellte Aufbauorganisation des Bieters für das Projekt ist. 
Entscheidend ist, ob die Struktur und der vorgesehene Personaleinsatz zur Größe und 
Komplexität des Projekts passt, eine effektive Projektabwicklung erwarten lässt und die 
Zusammenarbeit innerhalb des Projektteams unterstützt. Für das Konzept zur frühzeitigen 
Einbindung der Ausführung in den Planungsprozess hat der Bieter ein textliches Konzept zu 
erarbeiten und mit dem Erstangebot einzureichen, in welchem er darlegt, wie er sich unter 
Berücksichtigung der Projektziele (Einhaltung der Termine, Kosten und Qualitäten) einen 
effektiven, sinnvollen und zweckdienlichen Prozessablauf im Rahmen der Einbindung der mit 
den Bau- und Lieferleistungen beauftragten Parteien des MPV in den Planungsprozess 
vorstellt. Hierbei hat der Bieter insbesondere zu beschreiben, wie er sich seine Rolle und 
Aufgaben sowie die Rolle und Aufgaben der übrigen Parteien des MPV (einschl. des 
Bauherrn) im Rahmen dieses Prozesses zur Einbindung der Expertise der Bauunternehmer in 
den Planungsprozess vorstellt. Das Konzept hat zu beschreiben, welche Abläufe der Bieter im 
Rahmen einer für ihn sinnvollen und funktionierenden Einbindung der Bauunternehmer in den 
Planungsprozess für erforderlich hält, welche Maßnahmen seinerseits und von Seiten der 
anderen Parteien des MPV erforderlich sind, um eine sinnvolle und zweckdienliche 
Einbindung der Bauunternehmer in den Planungsprozess zu gewährleisten, und wie diese 
ausgeübt und gesteuert werden sollen. Näheres ist dem Leitfaden zum Vergabeverfahren 
unter C.II.3.2 zu entnehmen. Im Rahmen des Konzepts zur frühzeitigen Einbindung der 
Ausführung in den Planungsprozess wird bewertet, inwieweit die konzeptionelle Darstellung 
unter Berücksichtigung der Erzielung von Optimierungspotenzialen im Hinblick auf die 
Planung und darauf aufbauend deren bautechnische Realisierung, die Einhaltung der 
Termine, der Kosten und der Qualitäten nachvollziehbar sicherstellt. Im Übrigen wird auf die 
Ausführung im Leitfaden unter C.II.3. und auf die Wertungsmatrix "Angebot" hingewiesen.
Categoria do critério de adjudicação peso: Ponderação (percentagem, valor exato)
N.º do critério de adjudicação: 15
Critério: 
Tipo: Qualidade
Nome: Erfahrung des Projektpersonals
Descrição: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot namentlich benannten Personen, die 
er in der Funktion - des Vertreters im Senior-Management-Team (SMT) - des Vertreters im 
Projekt-Management-Team (PMT), - des Fachprojektleiters (PIT-Mitglied) und - des 
Planungskoordinators / BIM-Koordinator (PIT-Mitglied) als Projektpersonal anbietet. Es 
werden - für das SMT-Mitglied die einschlägige Berufserfahrung und die "Erfahrung mit 
kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen", - für das PMT-Mitglied die einschlägige 
Berufserfahrung, die "Erfahrung mit kollaborativen Vertragsabwicklungsmodellen", die 
"Erfahrung mit der frühzeitigen Einbindung der Ausführung in den Planungsprozess" und die 
"Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction" und - für die beiden PIT-Mitglieder (Funktion 
Fachprojektleiter und Funktion Planungskoordinator / BIM-Koordinator) jeweils die 
einschlägige Berufserfahrung, die "Erfahrung mit der frühzeitigen Einbindung der Ausführung 
in den Planungsprozess", die "Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction" und die 
"Erfahrung mit BIM" bewertet. Die Wertung erfolgt zunächst für jede angebotene Person. 
Einzelheiten sind den Ausführungen in C.IV.2. des Leitfadens zu entnehmen. Zudem wird auf 
die Wertungsmatrix "Angebot" verwiesen.
Categoria do critério de adjudicação peso: Ponderação (percentagem, valor exato)
N.º do critério de adjudicação: 25
Critério: 
Tipo: Qualidade
Nome: IPA-Fähigkeiten
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Descrição: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot namentlich benannten Personen, die 
er in der Funktion - des Vertreters im Senior-Management-Team (SMT) - des Vertreters im 
Projekt-Management-Team (PMT), - des Fachprojektleiters (PIT-Mitglied) und - des 
Planungskoordinators / BIM-Koordinator (PIT-Mitglied) als Projektpersonal anbietet. Für jede 
dieser Personen werden - die Kommunikationsfähigkeit (Gewichtung 10 %), - die 
Teamfähigkeit, (Gewichtung 25 %) - die Konfliktlösungsfähigkeit (Gewichtung 15 %), - die 
Organisations- und Führungsfähigkeit (Gewichtung 15 %), - die Reflexionsfähigkeit 
(Lernfähigkeit - Gewichtung 15 %) und - das IPA-Systemverständnis (Gewichtung 20 %); 
bewertet. Näheres ist den Ausführungen unter C.IV.3. des Leitfadens zu entnehmen. Zudem 
wird auf die Wertungsmatrix "Angebot" verwiesen.
Categoria do critério de adjudicação peso: Ponderação (percentagem, valor exato)
N.º do critério de adjudicação: 40
Critério: 
Tipo: Preço
Nome: Verrechnungssätze, Gewinn-Satz und Tagespauschalen für Reise- und 
Unterbringungskosten
Descrição: Bewertet werden die vom Bieter im Angebot angebotenen - 
Personalverrechnungssätze, - Gewinnsatz (Gewinnzuschlag) und - Tagespauschale für Reise- 
und Unterbringungskosten. Die zu wertenden Personalverrechnungssätze sind für folgende 
Funktionen anzubieten: - Vertreter/Stellvertreter PMT - Fachprojektleiter - Ingenieur - 
Techniker - Kalkulator - Terminplaner - Planungskoordinator / BIM-Koordinator - Technischer 
Zeichner / Bim-Autor Die Wertung erfolgt anhand eines Beispielmonats, dem folgende 
Ansätze (für die Personalverrechnungssätze in Stunden und für die Tagespauschale für Reise 
und Unterbringungskosten in Tagen) zugrunde liegen: Vertreter / Stellvertreter PMT: 280,00 
Stunden Fachprojektleiter / Fachbauleiter: 420,00 Stunden Ingenieur: 500,00 Stunden 
Techniker: 500,00 Stunden Kalkulator: 140,00 Stunden Terminplaner: 140,00 Stunden 
Planungskoordinator / BIM-Koordinator: 280,00 Stunden Technischer Zeichner / BIM Autor: 
700,00 Stunden Tagespauschale für Reise- und Unterbringungskosten: 228 Tage Das 
Angebot mit der niedrigsten Netto-Gesamtsumme erhält 5 Punkte, ein Angebot mit einer Netto-
Gesamtsumme, die beim (mindestens) 2,0-fachen der niedrigsten von einem Bieter 
angebotenen Netto-Gesamtsumme liegt, erhält 0 Punkte. Ein Angebot mit einer Netto-
Gesamtsumme, die zwischen dem 1,0-fachen und 2,0-fachen der niedrigsten Netto-
Gesamtsumme liegt, erhält die Punktzahl, die sich aus der linearen Interpolation (Punktabzug 
entsprechend der prozentualen Erhöhung) gerundet auf zwei Stellen nach dem Komma ergibt. 
Die so ermittelte Punktzahl wird mit dem Faktor 4,0 multipliziert. Maximal können in diesem 
Kriterium demnach 20 Wertungspunkte erzielt werden. Näheres ist den Ausführungen unter C.
IV.4. des Leitfadens zu entnehmen.
Categoria do critério de adjudicação peso: Ponderação (percentagem, valor exato)
N.º do critério de adjudicação: 20

5.1.11.  Documentos do concurso
Línguas em que os documentos do concurso estão oficialmente disponíveis: alemão
Prazo para solicitar informações adicionais: 12/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) hora da 
Europa Oriental, hora de verão da Europa Central
Endereço dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309
/documents
Canal de comunicação ad hoc: 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309/documents
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Nome: Die Kommunikation im Verfahren erfolgt grundsätzlich über den für die 
Auftragsvergabe eingerichteten elektronischen Projektraum auf der Vergabeplattform DTVP. 
Nur Unternehmen, welche sich für den Projektraum registriert haben, werden fortlaufend über 
neue Nachrichten des Auftraggebers unterrichtet.
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309

5.1.12.  Condições do concurso
Condições do procedimento: 
Data prevista de envio dos convites à apresentação de propostas: 05/10/2026
Condições de apresentação: 
Indicação obrigatória de subcontratação: Inexistência de indicação de subcontratação
Apresentação por via eletrónica: Necessário
Endereço para apresentação: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309
Línguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participação: alemão
Catálogo eletrónico: Não autorizado
Variantes: Não autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Não autorizado
Prazo para a receção dos pedidos de participação: 27/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00) hora da 
Europa Oriental, hora de verão da Europa Central
Informações que podem ser completadas após o prazo de apresentação: 
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente 
poderão ser apresentados posteriormente.
Informações adicionais: Die Vergabe erfolgt nach den Bestimmungen des 2. Abschnitts von 
Teil A der Vergabe- und Vertragsordnung für Dienstleistung (VSVgV). Bezüglich der 
Nachforderung von im Angebot fehlenden Unterlagen gilt § 22 VSVgV.
Condições do contrato: 
A execução do contrato tem de ser efetuada no âmbito de programas de emprego protegido: 
Não
Condições relacionadas com a execução do contrato: Siehe Vergabeunterlagen
Faturação eletrónica: Permitido
Serão utilizadas encomendas eletrónicas: não
Será utilizado o pagamento eletrónico: não
Forma jurídica que tem de ser assumida por um grupo de proponentes ao qual seja 
adjudicado um contrato: gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmächtigtem Vertreter
Condições financeiras: -
Subcontratação: 
Não é aplicável nenhuma obrigação de subcontratação.

5.1.15.  Técnicas
Acordo-quadro: 
Inexistência de acordo-quadro
Informações sobre o sistema de aquisição dinâmico: 
Inexistência de sistema de aquisição dinâmico

5.1.16.  Informações adicionais, mediação e recurso
Instância de recurso: Vergabekammern des Saarlandes beim Ministerium für Wirtschaft, 
Innovation, Digitales und Energie
Informações sobre os prazos de recurso: Am Auftrag interessierte Unternehmen/ Bieter, 
welche sich in ihrem Recht auf Einhaltung der Vergabebestimmungen verletzt sehen, können 
bei den zuständigen Vergabekammern des Saarlandes eine Nachprüfung des 
Vergabeverfahrens i.S.d. §§ 160 ff. GWB beantragen. Ein Nachprüfungsantrag ist unzulässig, 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4Y4MM309
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soweit der Bewerber/ Bieter einen von ihm erkannten/erkennbaren Vergabeverstoß nicht 
ordnungsgemäß gegenüber dem Auftraggeber gerügt hat oder mehr als 15 Kalendertage nach 
Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen 
sind (vgl. zur Rüge- und Antragsfrist im Einzelnen § 160 Abs. 3 GWB).
Organização que fornece informações adicionais sobre o processo de adjudicação: Saarland, 
vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche Hochbaubehörde 
(SHB)
Organização que recebe pedidos de participação: Saarland, vertreten durch das 
Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche Hochbaubehörde (SHB)

8. Organizações

8.1.  ORG-0001
Nome oficial: Saarland, vertreten durch das Landesverwaltungsamt (LaVa) - Abt. 4 - Staatliche 
Hochbaubehörde (SHB)
Número de registo: 10101
Endereço postal: Hardenbergstraße 6
Cidade: Saarbrücken
Código postal: 66119
Subdivisão do país (NUTS): Regionalverband Saarbrücken (DEC01)
País: Alemanha
Ponto de contacto: Sachbereich 4.1.1 - Vergabestelle und Nachtragsmanagement
Correio eletrónico: vergabe-bau@lava.saarland.de
Telefone: 068150100
Fax: 0681 501-4411
Funções desta organização: 
Adquirente
Organização que fornece informações adicionais sobre o processo de adjudicação
Organização que recebe pedidos de participação

8.1.  ORG-0002
Nome oficial: Vergabekammern des Saarlandes beim Ministerium für Wirtschaft, Innovation, 
Digitales und Energie
Número de registo: 10000000-00108010000001-47
Endereço postal: Franz-Josef-Röder-Str. 17
Cidade: Saarbrücken
Código postal: 66119
Subdivisão do país (NUTS): Regionalverband Saarbrücken (DEC01)
País: Alemanha
Correio eletrónico: vergabekammern@wirtschaft.saarland.de
Telefone: +49681501-4994
Fax: +49681501-3506
Funções desta organização: 
Instância de recurso

8.1.  ORG-0003
Nome oficial: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Número de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn

mailto:vergabe-bau@lava.saarland.de
mailto:vergabekammern@wirtschaft.saarland.de
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Código postal: 53119
Subdivisão do país (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
País: Alemanha
Correio eletrónico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Funções desta organização: 
TED eSender

Informações sobre o anúncio

Identificador/versão do anúncio: 5c20cfa6-f5c3-415c-9f6f-829f549d29c7  -  01
Tipo de formulário: Concurso
Tipo de anúncio: Anúncio de concurso ou de concessão – regime normal
Subtipo de anúncio: 18
Data de envio do anúncio: 07/07/2026 11:50:00 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora 
de verão da Europa Central
Línguas em que o presente anúncio está oficialmente disponível: alemão
Número de publicação do anúncio: 471945-2026
N.º de edição do JO S: 129/2026
Data de publicação: 08/07/2026

mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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