See the notice on TED website

491170-2026 - Concurso

Alemanha — Servicos de formacgao de pessoal — Workshops zum Kompetenz- und
Kapazitatsaufbau

OJ S 135/2026 16/07/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH
Correio eletrénico: vergabe@stiftung-hochschullehre.de
Forma juridica do adquirente: Empresa publica, controlada por uma autoridade da
administracao central
Atividade da autoridade adjudicante: Educagao

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Workshops zum Kompetenz- und Kapazitatsaufbau
Descrigao: Gegenstand des vorliegenden Verfahrens ist die Vergabe eines Auftrags Uber die
Erbringung von Leistungen fir Workshops zum Kompetenz- & Kapazitatsaufbau. Zielgruppe
sind Hochschulangehorige, insbesondere mit Leitungsfunktion. Der Auftragnehmer erstellt ein
Programm von Workshops, entwickelt diese nach Absprache mit dem Auftraggeber weiter und
fuhrt die Workshops sodann durch. Der Auftrag ist in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich
jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden. Einzelheiten ergeben sich aus der
Anlage "Leistungsbeschreibung".
Identificador do procedimento: 93a5f6¢c5-7c5e-4876-929a-0fc0687bb22a
Identificador interno: VG-2026-03
Tipo de procedimento: Por negociagao com publicagéo prévia de um convite a apresentagao
de propostas/concurso com negociagao
O procedimento € acelerado: nao
Principais caracteristicas do processo: Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb. Es
werden maximal flunf Bieter nach dem Teilnahmewettbewerb zur Angebotsabgabe
aufgefordert. Die Angebotsphase beginnt mit einem rechtsunverbindlichen ("indikativen")
Angebot. Im Anschluss werden Gesprache gefiihrt, daran schlief3t sich die verbindliche
Angebotsabgabe an, die nach aktuellem Planungsstand auch gleichzeitig die letztverbindliche
Angebotsabgabe sein soll. Die in den Vergabeunterlagen angegebenen Anforderungen sind
nur dann nicht verhandelbar, wenn dies ausdrucklich gekennzeichnet ist.

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79632000 Servigcos de formagao de pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79998000 Servigos de instrugédo e acompanhamento (coaching)

2.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Raboisen 30
Cidade: Hamburg
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Caddigo postal: 20095

Subdivisao do pais (NUTS): Hamburg (DE600)

Pais: Alemanha

Informacgdes adicionais: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

2.1.3. Valor
Valor estimado, sem IVA: 3 645 000,00 EUR
Valor maximo do acordo-quadro: 4 500 000,00 EUR

2.1.4. Informagodes gerais
Informagdes adicionais: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YVLMUG6B#
Base juridica:
Diretiva 2014/24/UE
VgV -

2.1.5. Condigdes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Numero maximo de lotes para os quais um proponente pode apresentar propostas: 5
Condigoes do contrato:
Numero maximo de lotes que podem ser adjudicados a um proponente no quadro de um
contrato: 2

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Documento do concurso

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Strategische Projektkommunikation
Descrigao: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". In den Workshops zu
strategischer Projektkommunikation wird gemeinsam mit den Teilnehmer:innen eine
hochschulinterne sowie -externe Kommunikationsstrategie erarbeitet, die zur erfolgreichen
Umsetzung der Lehrprojekte beitragt.
Identificador interno: 1

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79632000 Servigcos de formagao de pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79998000 Servigos de instrugdo e acompanhamento (coaching)

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Raboisen 30
Cidade: Hamburg
Caodigo postal: 20095
Subdivisao do pais (NUTS): Hamburg (DE600)
Pais: Alemanha
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Informagdes adicionais: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 72 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 1
Mais informacgdes sobre renovagdes: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 810 000,00 EUR

5.1.6. Informacoes gerais
Participagao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucao do contrato: Requisito na proposta
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): nao

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegdo: Anuncio
Critério: Referéncias sobre servigos especificados
Descricéo do critério de selecdo: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen miussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
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oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso
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Ponderacgao (percentagem, valor exato): 100,00

Informagodes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.10. Critérios de adjudicagao
Critério:
Tipo: Prego
Nome: Preis
Descrigao: Angebotsgesamtpreis gemafl Anlage "Preisblatt"
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Erfahrung des eingesetzten Personals
Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage flr dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Effektivitat des Programms
Descrigao: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfihrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Wissenschaftliche Fundierung des Programms
Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehdrt insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.
Descricdo do método a utilizar se a ponderacao nédo puder ser expressa por critérios: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
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Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Endere¢o dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
Canal de comunicagao ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/08/2026
Condigoes de apresentagao:
Apresentacgao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentacao: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: alemao
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central
Informagdes que podem ser completadas apés o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.
Informagdes adicionais: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
Nao
Faturacao eletronica: Necessario
Serao utilizadas encomendas eletrénicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 5
Justificagdo da duragéo do acordo-quadro: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammern des Bundes
Informacgdes sobre os prazos de recurso: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)
§ 160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
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durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerlgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt

Organizagao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Stiftung
Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung
gGmbH

Organizacgao que recebe pedidos de participagao: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Lote: LOT-0002
Titulo: Capacity Building zu Organisationsentwicklung
Descrigao: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshops zu
Organisationsentwicklung vermitteln den Teilnehmer:innen auf der Basis von
organisationssoziologischen sowie systemischen Ansatzen ein vertieftes Verstandnis fir
Hochschulen als Organisationen.
Identificador interno: 2

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79632000 Servigcos de formagao de pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79998000 Servigos de instrugdo e acompanhamento (coaching)

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Raboisen 30
Cidade: Hamburg
Caodigo postal: 20095
Subdivisao do pais (NUTS): Hamburg (DE600)
Pais: Alemanha
Informagdes adicionais: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Duracao estimada
Duragéao: 72 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 1
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Mais informacgdes sobre renovagdes: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 810 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagcao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucao do contrato: Requisito na proposta
Projeto de contratacéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): nao

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratacéo estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegao: Anuncio
Critério: Referéncias sobre servigcos especificados
Descrigao do critério de selegao: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflr muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen.

491170-2026 Page 8/28



Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als finf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 100,00

Informagodes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.10. Critérios de adjudicagao
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Critério:

Tipo: Preco

Nome: Preis

Descrigao: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Erfahrung des eingesetzten Personals

Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Effektivitat des Programms

Descrigao: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mégliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehért insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Descricdo do método a utilizar se a ponderagdo ndo puder ser expressa por critérios: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: alemé&o
Endereco dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
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Canal de comunicagao ad hoc:
URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/08/2026
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacdo: alemao
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a recec¢ao dos pedidos de participagao: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verdo da Europa Central
Informagdes que podem ser completadas ap6s o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.
Informagdes adicionais: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 5
Justificacdo da duracdo do acordo-quadro: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicdo dindmico

5.1.16. Informacgées adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammern des Bundes
Informagdes sobre os prazos de recurso: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)
§ 160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
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zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt

Organizagéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Stiftung
Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung
gGmbH

Organizacgéo que recebe pedidos de participagao: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Lote: LOT-0003
Titulo: Capacity Building zu rechtlichen Gestaltungsspielraumen
Descrigao: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
rechtlichen Gestaltungsspielrdaumen soll die Teilnehmer:innen dazu befahigen
Gestaltungsspielraume in rechtlichen Themen bei der Umsetzung von Lehrinnovationen zu
erkennen und zu nutzen.
Identificador interno: 3

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79632000 Servigcos de formagao de pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79998000 Servigos de instrugdo e acompanhamento (coaching)

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Raboisen 30
Cidade: Hamburg
Caodigo postal: 20095
Subdivisao do pais (NUTS): Hamburg (DE600)
Pais: Alemanha
Informagdes adicionais: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Duracao estimada
Duragéao: 72 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 1
Mais informacgdes sobre renovagdes: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 810 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
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Participagao reservada:

A participacdo nao esta reservada.

Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucao do contrato: Requisito na proposta

Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE

O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): néo

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratac&o estratégica: Inexisténcia de contratagdo publica estratégica

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegao: Anuncio
Critério: Referéncias sobre servigos especificados
Descrigao do critério de selegao: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
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deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehorige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in o6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 100,00

Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Preco
Nome: Preis
Descricao: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Erfahrung des eingesetzten Personals
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Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Effektivitat des Programms

Descrigao: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage flur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mégliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MaRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Descricdo do meétodo a utilizar se a ponderagdo ndo puder ser expressa por critérios: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: alemé&o
Enderego dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
Canal de comunicagao ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Condig¢does do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/08/2026
Condigoes de apresentagao:
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Apresentacdo por via eletrénica: Necessario

Endereco para apresentagao: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: alemao
Catalogo eletrénico: Nao autorizado

Variantes: Nao autorizado

Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado

Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verdo da Europa Central

Informagdes que podem ser completadas apés o prazo de apresentagao:

Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.

Informacgdes adicionais: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Condigoes do contrato:

A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o

Faturacao eletronica: Necessario

Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 5
Justificagdo da duragéo do acordo-quadro: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchldufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammern des Bundes
Informagdes sobre os prazos de recurso: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)
§ 160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberahrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
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einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt

Organizagao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Stiftung
Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung
gGmbH

Organizacgéo que recebe pedidos de participagao: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Lote: LOT-0004
Titulo: Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
Descrigao: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
Motivation und Kulturwandel betrachtet mit spielerischen und experimentellen Methoden die
Bedingungen flr eine motivationsférdernde Organisations- und Lehrentwicklung.
Identificador interno: 4

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79632000 Servigos de formagao de pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79998000 Servigos de instrucdo e acompanhamento (coaching)

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Raboisen 30
Cidade: Hamburg
Caddigo postal: 20095
Subdivisao do pais (NUTS): Hamburg (DE600)
Pais: Alemanha
Informacgdes adicionais: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Duracgao estimada
Duracao: 72 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 1
Mais informacgdes sobre renovacgdes: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 405 000,00 EUR

5.1.6. Informacgées gerais
Participagao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucao do contrato: Requisito na proposta
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
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O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): néo

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Inexisténcia de contratagéo publica estratégica

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegcdo: Anuncio
Critério: Referéncias sobre servigos especificados
Descrigao do critério de selegéo: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehdérige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
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gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als finf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 100,00

Informagodes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.10. Critérios de adjudicagao
Critério:
Tipo: Prego
Nome: Preis
Descrigao: Angebotsgesamtpreis gemafl Anlage "Preisblatt"
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Erfahrung des eingesetzten Personals
Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung” je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
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Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Effektivitat des Programms

Descrigao: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehdrt insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Descricdo do método a utilizar se a ponderacao nao puder ser expressa por critérios: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Endere¢o dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
Canal de comunicagao ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/08/2026
Condigoes de apresentagao:
Apresentacao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentacao: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: alemao
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
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Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado

Prazo para a recegao dos pedidos de participagao: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central

Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:

Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.

Informagdes adicionais: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Condigoes do contrato:

A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o

Faturacao eletronica: Necessario

Serao utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 5
Justificagcdo da duragdo do acordo-quadro: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacdes sobre o sistema de aquisicao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinamico

5.1.16. Informagodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammern des Bundes
Informagdes sobre os prazos de recurso: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)
§ 160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerltgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberihrt
Organizacéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Stiftung
Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung
gGmbH
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Organizacgéao que recebe pedidos de participagao: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Lote: LOT-0005
Titulo: Capacity Building zu Projektsteuerung
Descrigao: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshopreihe zur
Unterstutzung der operativen Projektsteuerung umfasst thematisch vielfaltige
Einzelworkshops, die die Fahigkeiten zur Projektsteuerung und lateraler Fihrung verbessern.
Identificador interno: 5

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79632000 Servigos de formagao de pessoal
Classificagao adicional (cpv): 79998000 Servigos de instrucdo e acompanhamento (coaching)

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Raboisen 30
Cidade: Hamburg
Caddigo postal: 20095
Subdivisao do pais (NUTS): Hamburg (DE600)
Pais: Alemanha
Informacgdes adicionais: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Duracgao estimada
Duracao: 72 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 1
Mais informacgdes sobre renovacgdes: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".

5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 810 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucao do contrato: Requisito na proposta
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): n&o

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratacao estratégica: Inexisténcia de contratacao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selegao

491170-2026 Page 22/28



Fontes dos critérios de selegcao: Anuncio

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegéo: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgeflihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehorige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehorige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in o6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
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HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONcurso

Ponderacgao (percentagem, valor exato): 100,00

Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Preco
Nome: Preis
Descricao: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Erfahrung des eingesetzten Personals
Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Critério:
Tipo: Qualidade
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Nome: Effektivitat des Programms

Descrigao: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage flur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MaRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

Descrigao: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Descricdo do meétodo a utilizar se a ponderagdo ndo puder ser expressa por critérios: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: alemé&o
Enderego dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
/documents
Canal de comunicagao ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Condigdoes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 24/08/2026
Condigoes de apresentagao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: aleméo
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a recec¢ao dos pedidos de participagao: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central
Informagoes que podem ser completadas apds o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.
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Informagdes adicionais: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Condigoes do contrato:

A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o

Faturacao eletronica: Necessario

Serao utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 5
Justificagcdo da duragdo do acordo-quadro: Die Erstellung und Uberarbeitung des Workshop-
Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch nehmen. Es ware
daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacdes sobre o sistema de aquisicao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinadmico

5.1.16. Informacgodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammern des Bundes
Informagdes sobre os prazos de recurso: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)
§ 160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerltgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt
Organizacéao que fornece informacgdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: Stiftung
Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung
gGmbH
Organizagao que recebe pedidos de participagao: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
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Nome oficial: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der
Toepfer Stiftung gGmbH

Numero de registo: HRB 142 764

Endereco postal: Raboisen 30

Cidade: Hamburg

Caodigo postal: 20095

Subdivisao do pais (NUTS): Hamburg (DE600)

Pais: Alemanha

Ponto de contacto: Frau Fisch

Correio eletrénico: vergabe@stiftung-hochschullehre.de

Telefone: +49 40 6059815 0

Endereco Internet: https://stiftung-hochschullehre.de/

Fungoes desta organizagao:

Adquirente

Organizacéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao
Organizagao que recebe pedidos de participagao

8.1. ORG-0002
Nome oficial: Vergabekammern des Bundes
Numero de registo: 991-02380-92
Endereco postal: Kaiser-Friedrich-Stralle 16
Cidade: Bonn
Cadigo postal: 53113
Subdivisao do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Ponto de contacto: vk@bundeskartellamt.bund.de
Correio eletrénico: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefone: +49 228 9499-0
Fax: +49 228 9499-163
Endereco Internet: https://www.bundeskartellamt.de
Fungodes desta organizagao:
Instancia de recurso

8.1. ORG-0003
Nome oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numero de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Caodigo postal: 53119
Subdivisdo do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Func¢oes desta organizagao:
TED eSender

Informacdes sobre o anuncio

Identificador/versao do anuncio: 9705f397-80cc-4398-86be-8ccb3d693953 - 01
Tipo de formulario: Concurso
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Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 15/07/2026 13:36:11 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora
de verao da Europa Central

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: alemao

Numero de publicagdo do anuncio: 491170-2026

N.° de edicdo do JO S: 135/2026

Data de publicagéo: 16/07/2026
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