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508153-2026 - Concurso

Alemanha — Servigos de ensino e formagao — 42/2026 - VITA QualifizierungsmafRnahme
OJ S 139/2026 22/07/2026

Anuncio de concurso — regime simplificado

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
Correio eletrénico: Zentrale-Vergabestelle@Hochtaunuskreis.de
Forma juridica do adquirente: Autoridade local
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragdes publicas

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: 42/2026 - VITA Qualifizierungsmalinahme
Descricao: Im Fokus der MaBnahme stehen Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen
im SGB Il Leistungsbezug, wobei sowohl bereits diagnostizierte Erkrankungen als auch noch
nicht eindeutig geklarte gesundheitliche Einschrankungen bericksichtigt werden. DarUber
hinaus ist die Maldnahme fur Rehabilitanden und Menschen mit Behinderung geeignet. Es
kénnen auch Teilnehmer zugewiesen werden, die eine geringfligige Nebenbeschaftigung
ausuben. Anhaltende Arbeitslosigkeit stellt ein erhebliches Risiko fur die physische und
psychische Gesundheit dar. Insbesondere Langzeitleistungsbeziehende sind
Uberdurchschnittlich oft von gesundheitlichen Einschrankungen betroffen, die sowohl
diagnostiziert als auch unerkannt eine dauerhafte berufliche Instabilitat bedingen. Diese
Wechselwirkung zwischen Gesundheit und Erwerbslosigkeit verringert nicht nur die
Integrationschancen, sondern beeintrachtigt massiv die gesellschaftliche Teilhabe sowie die
allgemeine Lebensfuhrung. Mit Blick auf die kommenden gesetzlichen Anpassungen im SGB
I 2026 ruckt VITA das Prinzip des Foérderns und Forderns wieder konsequenter in den
Mittelpunkt der Integrationsarbeit. VITA verknupft die Themenkomplexe Gesundheit und Arbeit
innerhalb der individuellen Lebenswelt der Teilnehmenden und schafft durch eine erhdhte
Betreuungsdichte die notwendige Verbindlichkeit, um nachhaltige Veranderungen zu
bewirken. Durch diesen ganzheitlichen Ansatz wird eine zielgerichtete Aktivierung
sichergestellt, die Uber die blo3e Stabilisierung hinausgeht und eine belastbare Perspektive fur
den ersten Arbeitsmarkt entwickelt. Zielsetzung der MalRnahme: Das primare Ziel der
MaRnahme ist die direkte und nachhaltige Integration der Teilnehmer in eine leidensgerechte
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung. Gesundheitsférderung und individuelle
Problembearbeitung werden hierbei nicht als isolierte Vorleistungen betrachtet, sondern sind
zwingender Bestandteil eines aktiven Vermittlungsprozesses, der ab dem ersten Tag der
Teilnahme eingeleitet wird. Der Fokus liegt dabei auf der unmittelbaren Identifikation
marktfahiger Ressourcen und deren proaktiver Vermarktung gegenuber potenziellen
Arbeitgebern. Der Auftragnehmer ist gefordert, gesundheitliche Einschrankungen als
Rahmenbedingung flr eine gezielte Akquise passgenauer Arbeitsplatze zu nutzen und nicht
als Hindernis fur den Vermittlungsversuch anzusehen. Die individuelle Teilnahmedauer der
MalRnahme liegt bei 9 Monaten. Der Einstieg erfolgt laufend. Die MaRnahme ist fir eine
Kapazitat von maximal 30 Teilnehmern ausgelegt. Die Gesamtmalnahme beginnt am
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01.11.2026 und endet am 31.10.2029. Es sind vom Auftragnehmer 30 Teilnehmerplatze
vorzuhalten. Es besteht die Mdglichkeit einer Aufstockung der MalRnahmenplatze auf 40
Teilnehmerplatze. Vergltet werden die tatsachlich besetzten Mallnahmenplatze. Eine
Mindestvergutung in Héhe von 60% der Gesamtmalinahmenplatze wird jedoch nach 6
Monaten Laufzeit der Malinahme garantiert. Die Mindestvergitung von 60% der
Teilnehmerplatze gilt bis 6 Monate vor Ende der Laufzeit der MalRnahme. Daraus ergibt sich
der Zeitraum, in dem die Mindestvergutung gilt: 01.05.2027 — 30.04.2029.

Identificador do procedimento: fd93e211-5516-4a6f-9d80-9a9d0faf3820

Identificador interno: 10.30.50-42/2026

Tipo de procedimento: Aberto

Principais caracteristicas do processo: Offenes Verfahren gemaf Abschnitt 3 VgV i. V. mit §
15 VgV.

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 80000000 Servigos de ensino e formagao
Classificagao adicional (cpv): 79998000 Servigos de instrugdo e acompanhamento (coaching)

2.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Ludwig-Erhard-Anlage 1-5
Cidade: Bad Homburg v. d. Hohe
Caddigo postal: 61352
Subdivisao do pais (NUTS): Hochtaunuskreis (DE718)
Pais: Alemanha
Informagdes adicionais: Die MalRnahme muss in Bad Homburg vor der Hohe, Friedrichsdorf,
Steinbach oder Oberursel (Taunus) durchgefuhrt werden. Der Auftragnehmer hat
MafRnahmenraumlichkeiten einzurichten, welche in angemessener Zeit mit 6ffentlichen
Verkehrs-mitteln aufgesucht werden kénnen. Die Gehzeit vom/zum 6ffentlichen Verkehrsmittel
soll 10 Minuten nicht Gberschreiten. Menschen mit Behinderungen missen uneingeschrankt
an der MalRnahme teilnehmen kénnen.

2.1.4. Informagodes gerais
Base juridica:
Diretiva 2014/24/UE
vgv - Offenes Verfahren gemaR Abschnitt 3 VgV i. V. mit § 15 VgV.

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Anuncio
Falta profissional grave:

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: VITA QualifizierungsmalRnahme
Descri¢ao: Im Fokus der MaRnahme stehen Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen
im SGB |l Leistungsbezug, wobei sowohl bereits diagnostizierte Erkrankungen als auch noch
nicht eindeutig geklarte gesundheitliche Einschrankungen bertcksichtigt werden. Dartber
hinaus ist die Mallnahme fir Rehabilitanden und Menschen mit Behinderung geeignet. Es
kénnen auch Teilnehmer zugewiesen werden, die eine geringfiigige Nebenbeschéaftigung
auslUben. Anhaltende Arbeitslosigkeit stellt ein erhebliches Risiko fur die physische und
psychische Gesundheit dar. Insbesondere Langzeitleistungsbeziehende sind
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Uberdurchschnittlich oft von gesundheitlichen Einschrankungen betroffen, die sowohl
diagnostiziert als auch unerkannt eine dauerhafte berufliche Instabilitat bedingen. Diese
Wechselwirkung zwischen Gesundheit und Erwerbslosigkeit verringert nicht nur die
Integrationschancen, sondern beeintrachtigt massiv die gesellschaftliche Teilhabe sowie die
allgemeine Lebensfuhrung. Mit Blick auf die kommenden gesetzlichen Anpassungen im SGB
I 2026 ruckt VITA das Prinzip des Foérderns und Forderns wieder konsequenter in den
Mittelpunkt der Integrationsarbeit. VITA verknupft die Themenkomplexe Gesundheit und Arbeit
innerhalb der individuellen Lebenswelt der Teilnehmenden und schafft durch eine erhdhte
Betreuungsdichte die notwendige Verbindlichkeit, um nachhaltige Veranderungen zu
bewirken. Durch diesen ganzheitlichen Ansatz wird eine zielgerichtete Aktivierung
sichergestellt, die Uber die blof3e Stabilisierung hinausgeht und eine belastbare Perspektive fur
den ersten Arbeitsmarkt entwickelt. Zielsetzung der MalRnahme: Das primare Ziel der
MalRnahme ist die direkte und nachhaltige Integration der Teilnehmer in eine leidensgerechte
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung. Gesundheitsférderung und individuelle
Problembearbeitung werden hierbei nicht als isolierte Vorleistungen betrachtet, sondern sind
zwingender Bestandteil eines aktiven Vermittlungsprozesses, der ab dem ersten Tag der
Teilnahme eingeleitet wird. Der Fokus liegt dabei auf der unmittelbaren Identifikation
marktfahiger Ressourcen und deren proaktiver Vermarktung gegenuber potenziellen
Arbeitgebern. Der Auftragnehmer ist gefordert, gesundheitliche Einschrankungen als
Rahmenbedingung flr eine gezielte Akquise passgenauer Arbeitsplatze zu nutzen und nicht
als Hindernis fur den Vermittlungsversuch anzusehen. Die individuelle Teilnahmedauer der
MalRnahme liegt bei 9 Monaten. Der Einstieg erfolgt laufend. Die MalRnahme ist fir eine
Kapazitat von maximal 30 Teilnehmern ausgelegt. Die Gesamtmalnahme beginnt am
01.11.2026 und endet am 31.10.2029. Es sind vom Auftragnehmer 30 Teilnehmerplatze
vorzuhalten. Es besteht die Mdglichkeit einer Aufstockung der Ma3nahmenplatze auf 40
Teilnehmerplatze. Vergutet werden die tatsachlich besetzten Ma3nahmenplatze. Eine
Mindestvergutung in Hohe von 60% der Gesamtmalinahmenplatze wird jedoch nach 6
Monaten Laufzeit der MaRnahme garantiert. Die Mindestvergutung von 60% der
Teilnehmerplatze gilt bis 6 Monate vor Ende der Laufzeit der MalRnahme. Daraus ergibt sich
der Zeitraum, in dem die Mindestvergutung gilt: 01.05.2027 — 30.04.2029.

Identificador interno: LOT-0001 42/2026

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79998000 Servigos de instrugdo e acompanhamento (coaching)
Classificagao adicional (cpv): 80000000 Servigos de ensino e formagao
Opcoes:
Descrigao das opgdes: Es sind vom Auftragnehmer 30 Teilnehmerplatze vorzuhalten. Es
besteht die Moglichkeit einer Aufstockung der MalRnahmenplatze auf 40 Teilnehmerplatze.

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Ludwig-Erhard-Anlage 1-5
Cidade: Bad Homburg v. d. Hohe
Caddigo postal: 61352
Subdivisao do pais (NUTS): Hochtaunuskreis (DE718)
Pais: Alemanha
Informagdes adicionais: Die MalRnahme muss in Bad Homburg vor der Hohe, Friedrichsdorf,
Steinbach oder Oberursel (Taunus) durchgefuhrt werden. Der Auftragnehmer hat
MafRnahmenraumlichkeiten einzurichten, welche in angemessener Zeit mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln aufgesucht werden kdnnen. Die Gehzeit vom/zum o6ffentlichen Verkehrsmittel

508153-2026 Page 3/7



soll 10 Minuten nicht Gberschreiten. Menschen mit Behinderungen mussen uneingeschrankt
an der MalRnahme teilnehmen kdnnen.

5.1.3. Duracgao estimada
Data de inicio: 01/11/2026
Data de fim da duracao: 31/10/2029

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagcao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratacéo publica nao financiado por fundos da UE
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): n&o
Informagdes adicionais: Bieter-Konzept - Mit dem Angebot ist zusatzlich einzureichen: Bieter-
Konzept zur MalRnahme-Durchfiuihrung inkl. Flyerentwurf. Hinweis zum Bieter-Konzept: Der
Bieter hat fur die Mal3inahme ein schriftlich ausgearbeitetes, detailliertes und aktuelles
Durchfuhrungskonzept zu erstellen und im PDF For-mat einzureichen. Der Umfang ist auf
maximal 30 Seiten bei einer lesbaren Schriftart und -groRe (z. B. Schriftart Arial, Schriftgrad
11, Zeilenabstand min. 1,0, DIN 5008 dient als Orientierung) zu beschranken.
Uberschreitungen des Umfangs von 30 Seiten von mehr als 25% (inklusive erlauternder und
inhaltlich relevanter Anhange) oder grobe Abweichungen an den Formatierungsvorgaben, die
offensichtlich nur der Einhaltung der Seitenvorgabe dienen, fihren zu einem Ausschluss des
Angebots. In diesem Durchfuhrungskonzept ist schlissig auf alle in der
Leistungsbeschreibung aufgefih-ten Punkte, entsprechend der vorgegebenen Gliederung in
der Bewertungsmatrix, einzugehen. Insbesondere soll das Konzept konkret beschreiben, wie
die aufgefuihrten Inhalte umgesetzt und die geforderten Ziele erreicht werden und welche
Arbeitsfelder fur die Teilnehmer konkret angeboten werden. Der 6ffentliche Auftraggeber
behalt sich im Zuge der Angebotsprifung vor, auf Grundlage von § 15 HVTG vom Bieter die
Urkalkulation dessen Angebots anzufordern. Hierzu ergeht eine gesonderte Benachrichtigung.

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratacao estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selecado: Documento do concurso

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: .
Descrigao: Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt (bestes Preis-Leistungs-
Verhaltnis) — fur dessen Ermittlung wird auf den Preis (30% der Gesamtpunktzahl) und
qualitative Aspekte (70% der Gesamtpunktzahl) abgestellt. Zur Feststellung des
bestplatzierten Anbieters wird dessen Angebotspreis und Konzept anhand einer
Bewertungsmatrix (Dok. 1) analysiert. In deren Teil A sind auch die spezifischen/fachlichen
Ausschlusskriterien benannt. Insgesamt kdnnen 450 Punkte erzielt werden. Das
preisgunstigste Angebot wird dabei mit 450 Punkten bewertet, die zu 30 % in das Endergebnis
einflieRen.
Categoria do critério de adjudicacao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)
N.° do critério de adjudicagao: 70
Critério:
Tipo: Prego
Nome: .
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Descrigao: Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt (bestes Preis-Leistungs-
Verhaltnis) — flr dessen Ermittlung wird auf den Preis (30% der Gesamtpunktzahl) und
qualitative Aspekte (70% der Gesamtpunktzahl) abgestellt. Zur Feststellung des
bestplatzierten Anbieters wird dessen Angebotspreis und Konzept an-hand einer
Bewertungsmatrix (Dok. Il) analysiert. In deren Teil A sind auch die spezifischen/fachlichen
Ausschlusskriterien benannt. Insgesamt kdnnen 450 Punkte erzielt werden. Das
preisgunstigste Angebot wird dabei mit 450 Punkten bewertet, die zu 30 % in das Endergebnis
einflieRen.

Categoria do critério de adjudicacéo peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)

N.° do critério de adjudicagao: 30

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: alemé&o
Enderego dos documentos do concurso: https://www.subreport.de/E17217921

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Apresentacgao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: https://www.subreport.de/E17217921
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: alemao
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a rececao das propostas: 24/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00) hora da Europa
Oriental, hora de verao da Europa Central
Duracao durante a qual a proposta deve permanecer valida: 42 Dias
Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.
Informagdes adicionais: Nachforderungen im Rahmen der rechtlichen Vorgaben. Die
Eignungsnachweise sind in Ziffer 2. 3 der Allgemeinen Bewerbungsbedingungen (Dokument |-
ABB) aufgefihrt.
Informacgdes sobre a abertura publica:
Data de abertura: 24/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora de verao
da Europa Central
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o
Condigdes relacionadas com a execugao do contrato: Der Bewerber/Bieter gibt die
Lverpflichtungserklarung zu Tariftreue und Mindestentlohnung bei 6ffentlichen Auftragen® nach
dem Hessischen Vergabe- und Tariftreuegesetz (HVTG) vom 17.06.2026 (GVBI. 2026 Nr. 40)
ab. Der Bewerber/Bieter gibt zudem die Eigenerklarung betreffend Verordnung (EU) Nr. 833
/2014 des Rates vom 31.07.2014 uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen
Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, zuletzt geandert durch Verordnung
(EU) 2022/576 des Rates vom 08.04.2022, ab. Zudem sind die ,HVTG-Eigenerklarungen”
abzugeben. Die Erklarungen befinden sich als Dokumente 111-04, 111-10 und IlI-11 in den
Vergabeunterlagen und sind in Textform (§ 126b BGB) zu leisten. Diese bezieht sich auf die
Bewerbung/das Angebot und den Inhalt der Erklarung. Der Bewerber/Bieter nimmt die
Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten auf Grundlage der EU-DSGVO zur
Kenntnis (Dokument 111-06) und beachtet die Antikorruptionsklausel (Dokument 111-08).
Faturacao eletronica: Necessario
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Serao utilizadas encomendas eletrénicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Inexisténcia de acordo-quadro
Informacdes sobre o sistema de aquisicao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinamico

5.1.16. Informagodes adicionais, mediagao e recurso
Organizacao de mediacao: Regierungsprasidium Darmstadt
Instancia de recurso: Regierungsprasidium Darmstadt
Informagdes sobre os prazos de recurso: Siehe § 160 Abs. 3 GWB.
Organizacgéao que fornece informacgdes adicionais sobre o processo de adjudicagéo:
Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
Organizacgéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso:
Regierungsprasidium Darmstadt
Organizacgao que recebe pedidos de participagao: Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
Organizacao responsavel pelo tratamento das propostas: Kreisausschuss des
Hochtaunuskreises

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
Numero de registo: Berichtseinheit-ID 00003877
Endereco postal: Ludwig-Erhard-Anlage 1-5
Cidade: Bad Homburg
Caddigo postal: 61352
Subdivisao do pais (NUTS): Hochtaunuskreis (DE718)
Pais: Alemanha
Ponto de contacto: Rechtsservice und Zentrale Vergabestelle
Correio eletrénico: Zentrale-Vergabestelle@Hochtaunuskreis.de
Telefone: +49 6172 999 1350
Endereco Internet: https://www.hochtaunuskreis.de
Fungodes desta organizagao:
Adquirente
Organizacao que fornece informacgdes adicionais sobre o processo de adjudicagao
Organizagao que recebe pedidos de participagao
Organizacao responsavel pelo tratamento das propostas

8.1. ORG-0002
Nome oficial: Regierungsprasidium Darmstadt
Numero de registo: DE812056745
Departamento: Vergabekammer des Landes Hessen
Endereco postal: Luisenplatz 2
Cidade: Darmstadt
Caodigo postal: 64283
Subdivisdo do pais (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: vergabekammer@rpda.hessen.de
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Telefone: +49 6151 12-6603

Fax: +49 611 327-648534

Endereco Internet: http://www.rp-darmstadt.hessen.de

Func¢oes desta organizagao:

Instancia de recurso

Organizacgao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso
Organizacédo de mediagéo

8.1. ORG-0003
Nome oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numero de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Caddigo postal: 53119
Subdivisao do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Fungodes desta organizagao:
TED eSender

Informagodes sobre o anuincio

Identificador/versao do anuncio: c6f4af87-a9ad-4497-a15f-9f5c5825b684 - 01

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso — regime simplificado

Subtipo de anuncio: 20

Data de envio do anuncio: 20/07/2026 14:19:56 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora
de verao da Europa Central

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: aleméao

Numero de publicagdo do anuncio: 508153-2026

N.° de edicdo do JO S: 139/2026

Data de publicagéo: 22/07/2026
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