See the notice on TED website

513711-2026 - Concurso

Franga — Servigos de consultoria em matéria de gestao de recursos humanos — Prestation
d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail

OJ S 141/2026 24/07/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: OPCO SANTE
Correio eletrénico: Achats@opco-sante.fr
Forma juridica do adquirente: Entidade com direitos especiais ou exclusivos
Atividade da autoridade adjudicante: Saude

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travalil
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en oeuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences
dans le cadre de I'axe 3 : "Mieux vivre au travail".
Identificador do procedimento: b60abc74-3477-41ef-8f24-5c035f8535b4
Identificador interno: 2026DMC030
Tipo de procedimento: Limitado
O procedimento € acelerado: nao

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos

2.1.2. Local de execugao
Subdivisdo do pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Franca

2.1.4. Informagoes gerais
Base juridica:
Diretiva 2014/24/UE

2.1.5. Condigdes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Numero maximo de lotes para os quais um proponente pode apresentar propostas: 14
Condigoes do contrato:
Numero maximo de lotes que podem ser adjudicados a um proponente no quadro de um
contrato: 3

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Documento do concurso
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5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - lle de France /
Hauts de France
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 1

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigcos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opgoes:
Descricdo das opcoes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Franca

5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovacdes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 500 000,00 EUR

5.1.6. Informacgodes gerais
Participagao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegcao: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
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Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢des do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a recegao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 4
Informagdes sobre o sistema de aquisi¢ao dindmico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprés
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant l'introduction des recours et de |
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0002
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Auvergne -
Rhéne- Alpe
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 2

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigcos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcgoes:
Descricdo das opcoes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre

513711-2026 Page 3/24


http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr

une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisdo do pais (NUTS): Rhéne (FRK26)
Pais: Franca

5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 250 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selecao: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condigdoes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacdo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacao: francés
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Néo
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: nao

5.1.15. Técnicas
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Acordo-quadro:

Acordo-quadro, sem reabertura de concurso

Numero maximo de participantes: 3

Informagdes sobre o sistema de aquisicdo dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢do dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service aupres
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0003
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Provence-
Alpes-Cote d'Azur
Descricdo: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 3

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
Descricdo das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Bouches-du-Rhéne (FRL04)
Pais: Franca

5.1.3. Duragao estimada
Duracao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 190 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
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Fontes dos critérios de selecao: Documento do concurso

Informagodes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢does do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacao: francés
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Néo
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informacgdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgdes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprés
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0004
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Corse
Descricdo: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 4

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
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Opcoes:

Descrigao das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Corse-du-Sud (FRMO01)
Pais: Franca

5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 110 000,00 EUR

5.1.6. Informagées gerais
Participagao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selecao: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condigoes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no dmbito de programas de emprego protegido:
N&o
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Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: ndo

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 2
Informacdes sobre o sistema de aquisicao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinamico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprés
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de |
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0005
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Nouvelle
Aquitaine
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 5

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
Descrigao das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Gironde (FRI12)
Pais: Franca

5.1.3. Duracgao estimada
Duracédo: 12 Meses

5.1.4. Renovacgao
Renovacdes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 250 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
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A participacdo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegcao: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacao por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a recegao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: ndo

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informacgdes sobre o sistema de aquisicdo dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinadmico

5.1.16. Informacgé6es adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprés
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de |
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0006
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Occitanie
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 6
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5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestéo de
recursos humanos
Opcoes:
Descrigao das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Haute-Garonne (FRJ23)
Pais: Franca

5.1.3. Duracgao estimada
Duracédo: 12 Meses

5.1.4. Renovacgao
Renovacdes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 250 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegcao: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacgao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
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Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental

Condigoes do contrato:

A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o

Faturacao eletronica: Necessario

Serao utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service aupres
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0007
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Bourgogne
Franche Comté
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 7

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestéo de
recursos humanos
Opcoes:
Descricdo das opcgoes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu'il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Cote-d’Or (FRC11)
Pais: Franca

5.1.3. Duragao estimada
Duracao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3
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5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 190 000,00 EUR

5.1.6. Informacées gerais
Participagao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de sele¢cdo: Documento do concurso
Informagodes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condi¢oes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Apresentacgao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a recegéao dos pedidos de participagéo: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Condigées do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o
Faturacao eletronica: Necessario
Serao utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicdo dinadmico

5.1.16. Informacgées adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service aupres
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.
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5.1. Lote: LOT-0008
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Grand Est
Descricdo: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 8

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
Descricdo das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si 'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Moselle (FRF33)
Pais: Franca

5.1.3. Duragéao estimada
Duracao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 250 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de sele¢cdo: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢oes do concurso
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Condigoes de apresentacgao:

Apresentacao por via eletrénica: Necessario

Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr

Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado

Variantes: Nao autorizado

Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental

Condigoes do contrato:

A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o

Faturacao eletronica: Necessario

Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: ndo

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informagdes sobre o sistema de aquisicdo dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinamico

5.1.16. Informagodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprées
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0009
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Antilles -
Guyane
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 9

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestdo de
recursos humanos
Opcoes:
Descrigdo das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Martinique (FRY20)
Pais: Franca
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5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 110 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegdo: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condigoes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacao: francés
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no dmbito de programas de emprego protegido:
Nao
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 2
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informagodes adicionais, mediagao e recurso
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Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre

Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprées
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des proceédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0010
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Bretagne
Normandie
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 10

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
Descricdo das opgoes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu'il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de l'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Martinique (FRY20)
Pais: Franca

5.1.3. Duracgao estimada
Duracao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 190 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de sele¢cdo: Documento do concurso
Informagoes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados
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5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacgao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
Nao
Faturacdo eletrénica: Necessario
Serao utilizadas encomendas eletrénicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informagdes sobre o sistema de aquisicdo dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinamico

5.1.16. Informacgées adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprées
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de |
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0011
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Pays de la
Loire Centre Val de Loire
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 11

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
Descricdo das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
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calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Loire-Atlantique (FRGO01)
Pais: Franca

5.1.3. Duracao estimada
Duracéao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovacdes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 190 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagcao reservada:
A participagao nao esta reservada.
Projeto de contratacéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de sele¢cdo: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Apresentacao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a rececao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Nao
Faturacao eletronica: Necessario
Serao utilizadas encomendas eletrénicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
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Acordo-quadro, sem reabertura de concurso

Numero maximo de participantes: 3

Informagdes sobre o sistema de aquisicdo dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢do dindmico

5.1.16. Informacgées adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service aupres
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de |
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0012
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Mayotte
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 12

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
Descricdo das opcoes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Mayotte (FRY50)
Pais: Franca

5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagdes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 110 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegdo: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
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Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢does do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacdo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacao: francés
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Néo
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 2
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgdes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprés
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de |
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0013
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - lle de la
Réunion
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 13

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servicos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
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Descricdo das opcoes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de I'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): La Réunion (FRY40)
Pais: Franca

5.1.3. Duragao estimada
Duragéao: 12 Meses

5.1.4. Renovagao
Renovagbes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 110 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selecao: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condigdoes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacéo por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacao: francés
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Néo
Faturacao eletronica: Necessario

513711-2026 Page 21/24


http://www.marches-publics.gouv.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr

Serao utilizadas encomendas eletrénicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletronico: nao

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 2
Informagodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service aupres
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

5.1. Lote: LOT-0014
Titulo: Prestation d'accompagnement et de conseil RH : Mieux vivre au travail - Comptes Clés
Descrigao: Le présent marché a pour objet de permettre la mise en ceuvre de prestations d’
accompagnement et de conseil répondant aux enjeux actuels de transformation des
organisations, de sécurisation des parcours professionnels et adaptation des compétences.
Identificador interno: 2026.DMC.030.lot 14

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79414000 Servigos de consultoria em matéria de gestao de
recursos humanos
Opcoes:
Descrigao das opgdes: L'accord-cadre est reconductible tacitement, il comprend 3
reconductions. La durée de chaque période de reconduction est de 12 mois. A l'issue de la
derniére reconduction, plus aucune nouvelle commande ne pourra étre réalisée en exécution
de cet accord-cadre. Si I'acheteur ne souhaite pas reconduire I'accord-cadre, il doit prendre
une décision expresse de non-reconduction, qu’il notifie au titulaire au plus tard 60 jours
calendaires avant la date d’échéance de I'accord-cadre initial ou d'une reconduction ultérieure.
Les titulaires ne peuvent s'opposer a la non-reconduction de l'accord-cadre.

5.1.2. Local de execugao
Subdivisao do pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Franca

5.1.3. Duracgao estimada
Duracédo: 12 Meses

5.1.4. Renovacgao
Renovacdes maximas: 3

5.1.5. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 250 000,00 EUR

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica nao financiado por fundos da UE
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O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegcao: Documento do concurso
Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 15
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 24/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Endereco dos documentos do concurso: www.marches-publics.gouv.fr

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacao por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagao: www.marches-publics.gouv.fr
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participacao: francés
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Prazo para a recegao dos pedidos de participagao: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o
Faturacao eletronica: Necessario
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
Sera utilizado o pagamento eletrénico: ndo

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 3
Informacgdes sobre o sistema de aquisicdo dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinadmico

5.1.16. Informacgées adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Tribunal judiciaire de Nanterre
Informagdes sobre os prazos de recurso: En cas de litige, les coordonnées du service auprés
duquel des renseignements peuvent étre obtenus concernant I'introduction des recours et de I
instance chargée des procédures de recours sont disponibles auprés de Tribunal de Nanterre.

8. Organizacgoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: OPCO SANTE
Numero de registo: 854 033 115 00015
Endereco postal: 31 rue Anatole France
Cidade: Levallois perret
Cddigo postal: 92300
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Subdivisao do pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Franca

Correio eletrénico: Achats@opco-sante.fr

Telefone: 0149681079

Perfil do adquirente: www.marches-publics.gouv.fr
Func¢oes desta organizagao:

Adquirente

8.1. ORG-0002
Nome oficial: Tribunal judiciaire de Nanterre
Numero de registo: 177 801 115 00151
Cidade: Nanterre
Cadigo postal: 92020
Subdivisao do pais (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Pais: Franca
Correio eletrénico: accueil.ti-nanterre@justice.fr
Telefone: 01 40 97 10 10
Func¢oes desta organizagao:
Instancia de recurso

Informacgdes sobre o anuncio

Identificador/versao do anuncio: ac3644c1-23f1-4e23-a00e-73499e8df481 - 01

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 22/07/2026 15:38:39 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora
de verao da Europa Central

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: francés

Numero de publicagdo do anuncio: 513711-2026

N.° de edicéo do JO S: 141/2026

Data de publicacao: 24/07/2026

513711-2026 Page 24/24


mailto:Achats@opco-sante.fr
http://www.marches-publics.gouv.fr
mailto:accueil.tj-nanterre@justice.fr

	1. Adquirente
	1.1. Adquirente
	2. Procedimento
	2.1. Procedimento
	2.1.1. Finalidade
	2.1.2. Local de execução
	2.1.4. Informações gerais
	2.1.5. Condições do concurso
	2.1.6. Motivos de exclusão
	5. Lote
	5.1. Lote: LOT-0001
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0002
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0003
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0004
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0005
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0006
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0007
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0008
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0009
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0010
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0011
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0012
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0013
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	5.1. Lote: LOT-0014
	5.1.1. Finalidade
	5.1.2. Local de execução
	5.1.3. Duração estimada
	5.1.4. Renovação
	5.1.5. Valor
	5.1.6. Informações gerais
	5.1.9. Critérios de seleção
	5.1.11. Documentos do concurso
	5.1.12. Condições do concurso
	5.1.15. Técnicas
	5.1.16. Informações adicionais, mediação e recurso
	8. Organizações
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	Informações sobre o anúncio

