See the notice on TED website

535805-2026 - Concurso

Alemanha — Servigos de colocagao de pessoal — Rahmenvertrag - externe
Personaldienstleistung (Headhunting)

OJ S 147/2026 03/08/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: DRV Bund Einkaufsmanagement
Correio eletrénico: vergabestelle@drv-bund.de
Forma juridica do adquirente: Organismo de direito publico, controlado por uma autoridade da
administracao central
Atividade da autoridade adjudicante: Protegao social

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Rahmenvertrag - externe Personaldienstleistung (Headhunting)
Descrigdo: Rahmenvereinbarung mit maximal 4 Wirtschaftsteilnehmern zum Einkauf von
externen Personaldienstleistungen in Form von Executive Search (Headhunting) und
Begleitung von internen und externen Personalauswahlverfahren bei bestimmten Fach- und
(herausgehobenen) Fuhrungspositionen bzw. Schllsselpositionen
Identificador do procedimento: 96b4f8fe-17c8-4f35-8523-55137f708d0c
Identificador interno: FV15-26-0097-31-99
Tipo de procedimento: Aberto
O procedimento é acelerado: ndo

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 79610000 Servigcos de colocacéo de pessoal

2.1.2. Local de execugao
Pais: Alemanha
Em qualquer lugar do pais em causa

2.1.3. Valor
Valor maximo do acordo-quadro: 1 167 000,00 EUR

2.1.4. Informagodes gerais
Informagdes adicionais: 1) Hinweise zur Abgabe von Angeboten Die Angebote missen
grundsatzlich Uber das Bietercockpit der Deutschen Rentenversicherung Bund (https://www.
deutsche-rentenversicherung-bund.de/ einkaufskoordination/NetServer) ausgefullt und
Ubersandt werden. Weitere Hinweise hierzu entnehmen Sie bitte den Vergabeunterlagen,
insbesondere der Anlage "Hinweise zur Abgabe elektronischer Angebote". Bei technischen
Problemen mit der Vergabesoftware wenden Sie sich bitte an unsere Hotline (Telefon: 030
/865-84776, EMail: zeus-verbindungsstelle@drv-bund.de). 2) Bieterfragen Bieterfragen mit
Anspruch auf Beantwortung missen bis zum 26.08.2026 Uber die Vergabeplattform gestellt
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werden und werden bis zum 02.09.2026 beantwortet. Spater eingehende Bieterfragen konnen
ggf. nicht bzw. nicht vor Ablauf der Angebotsfrist beantwortet werden. Die Angebotsfrist wird in
diesem Fall nicht verlangert (vgl. § 20 Abs. 3 VgV). 3) Der Bieter/die Bietergemeinschaft hat
mit dem Angebot folgende Unterlagen einzureichen: - vollstandig elektronisch im Bietercockpit
ausgeflltes Leistungsverzeichnis - vollstandig elektronisch im Bietercockpit ausgefulltes
Angebotsschreiben - die ausgefullte Anlage "Unternehmensreferenzen" Die Angaben missen
nachprifbar sein. - das in der Anlage "Bewertungsmatrix_Qualitat des Konzepts" geforderte
Konzept auf separater Unterlage Auf gesonderte Anforderung der Auftraggeberin sind
einzureichen: - das vollstandig ausgefulllte Kreditorenstammdatenblatt -
Unbedenklichkeitsbescheinigung des zustandigen Finanzamtes (bei
nachgewiesenerNichtausstellung durch das Finanzamt ist auch eine Erklarung des
Steuerberaters zu-lassig) (nicht alter als 12 Monate) - Nachweis der ordnungsgemafen
Zahlung der Sozialbeitrage (nicht alter als 12 Monate) - Bescheinigung der
Berufsgenossenschaft Gber die ordnungsgemale Zahlung der Beitrage (nicht alter als 12
Monate) Die editierbaren Dateien durfen inhaltlich nicht verandert werden. Es sind lediglich die
notwendigen Eintragungen/Unterschriften vorzunehmen. Hinweis: Fur den Fall der
Einbeziehung von Unterauftragnehmern oder bei Bietergemeinschaften sind samtliche mit
dem Angebot einzureichende Eignungsnachweise und sonstigen Erklarungen auch fur die
Unterauftragnehmer bzw. die Mitglieder der Bietergemeinschaft einzureichen.

Base juridica:

Diretiva 2014/24/UE

vgyv -

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Anuncio, Documento do concurso
Situagao analoga, como faléncia ao abrigo da legislagdo nacional: Es gelten die zwingenden
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der
Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Corrupgao: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Participagdo numa organizagao criminosa: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.
Acordos com outros operadores econdmicos com o objetivo de distorcer a concorréncia: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Violagao das obrigagdes no dominio da legislagdo ambiental: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.
Branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.
Fraude: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Trabalho infantil e outras formas de trafico de seres humanos: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.
Insolvéncia: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
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Violagao das obrigagdes no dominio da legislagao laboral: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.

Ativos sob gestao por um liquidatario: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch
Eigenerklarung zu belegen.

Falsas declaracdes, ocultagao de informagdes, incapacidade de fornecer os documentos
exigidos ou obtencéo de informagdes confidenciais sobre o presente procedimento: Es gelten
die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Conflitos de interesses decorrentes da participacdo no procedimento de contratagcao: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Intervencgao direta ou indireta na preparacédo do presente procedimento de contratagdo: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Falta profissional grave: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Rescisao antecipada, indemnizagdes ou outras sangdes comparaveis: Es gelten die
zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen
ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Violag&o das obrigagdes no dominio da legislac&o social: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.

Incumprimento da obrigagdo de pagamento das contribuigdes para a seguranga social: Es
gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das
Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Atividades suspensas: Es gelten die zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.
Incumprimento da obrigacéo de pagamento de impostos: Es gelten die zwingenden bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen ist in der Regel
durch Eigenerklarung zu belegen.

Infragdes terroristas ou infragdes relacionadas com atividades terroristas: Es gelten die
zwingenden bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB. Das Nichtvorliegen
ist in der Regel durch Eigenerklarung zu belegen.

Incumprimento de obrigacdes determinadas por motivos de exclusdo puramente nacionais:
Unzuldssige Interessenwahrnehmung nach § 108f des Strafgesetzbuches (§ 123 Abs. 1 Nr. 7
GWB)

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0000
Titulo: Rahmenvertrag - externe Personaldienstleistung (Headhunting)
Descrigao: Abschluss einer Rahmenvereinbarung mit 4 Wirtschaftsteilnehmern tber die
Durchfuhrung externer Personaldienstleitungen (Headhunting) fir die Bestzung von
bestimmten Fach- und Flihrungspositionen in der Deutschen Rentenversicherung Bund
(Standorte Berlin, Brandenburg a.H.,Gera, Stralsund, Wirzburg, Rehazentren bundesweit).
Einzelauftrage werden im Miniwettbewerb anhand von Verhandlungsvergaben vergeben.
Hierbei werden samtliche Vertragspartner angeschrieben und zur erneuten Angebotsabgabe
aufgefordert, als Zuschlagskriterium wird neben dem Preis auch die Qualitat gewertet.
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Innerhalb der Vertragsdauer von 4 Jahren wird davon ausgegangen, dass circa 16 Stellen zu
besetzen sein werden. Folgende herausgehobene Funktionen der Flihrungsebene F 1 und C-
Direktoriumsebene werden schwerpunktmafig gesucht: « Abteilungsleiter/-innen der der Bes.
Gr. B2/B3 BBesO bzw. Sondervertrag mit einem aulertariflichen Entgelt entsprechend der
Bes. Gr. B2/B3 BBesO - Chief Information Officer der Bes. Gr. B5 BBesO bzw. Sondervertrag
mit einem aulertariflichen Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5 BBesO ¢ Chief Operation Officer
der Beamtenbesoldungsgruppe Bes. Gr. B5 BBesO bzw. Sondervertrag mit einem
aullertariflichen Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5S BBesO ¢« Chief Service Officer der
Beamtenbesoldungsgruppe Bes. Gr. BS BBesO bzw. Sondervertrag mit einem aulertariflichen
Entgelt entsprechend Bes. Gr. B5 BBesO Dartber hinaus werden folgende Berufsgruppen
schwerpunktmafig gesucht: « Professur fur den Fachbereich Sozialversicherung der
Hochschule des Bundes, insbesondere der Ausrichtung Wirtschaftsund Sozialwissenschaften
sowie Rechtswissenschaften der Bes. Gr. B2 BBesO bzw. Sondervertrag mit einem
auBertariflichen Entgelt « Arzte und Arztinnen fiir die Hauptverwaltung am Standort Berlin, inkl.
der bundesweit vertretenden Rehabilitationszentren der DRV Bund der Bes. Gr. A 14/A 15
bzw. Entgeltgruppe E 14/E 15 TV EntgO-DRYV ¢ Ingenieure und Ingenieurinnen der Bes. Gr. A
12 bis A16 bzw. Entgeltgruppe E 12 bis E 15 TV EntgO-DRV bzw. Sondervertrag mit einem
aulRertariflichen Entgelt TV EntgO-DRV - Architekten und Architektinnen der Bes. Gr. A12 bis
A15 bzw. Entgeltgruppe E 12 bis E 15 TV EntgO-DRYV ¢ IT-Schlusselfunktionen (High Expert)
der Bes. Gr. A12 bis A15 bzw. Entgeltgruppe E 12 bis E 15 TV EntgO-DRYV - ggf. weitere
Engpassberufe nach Vorgaben der DRV Bund

Identificador interno: LOT-0000

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79610000 Servigos de colocagéo de pessoal

5.1.2. Local de execugao
Pais: Alemanha
Em qualquer lugar do pais em causa

5.1.3. Duragao estimada
Data de inicio: 01/11/2026
Data de fim da duracao: 31/10/2030

5.1.6. Informacgodes gerais
Participagao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execugao do contrato: N&o é exigida
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): néo
Informagdes adicionais: Der eingetragene Hochstwert der Rahmenvereinbarung entspricht
nicht dem geschatzten Auftragswert.

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratacao estratégica: Inexisténcia de contratacao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selecao: Documento do concurso
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5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Qualitat des Konzepts
Descricéo: siehe Vergabeunterlagen
Categoria do critério de adjudicacao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)
N.° do critério de adjudicacao: 70
Critério:
Tipo: Preco
Nome: Preis
Descricéo: Preis
Categoria do critério de adjudicagao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)
N.° do critério de adjudicacéo: 30

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: aleméao
Endereco dos documentos do concurso: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de
/einkaufskoordination/NetServer/PublicationControllerServiet?function=Detail & TWOID=54321-
Tender-19d1ab847a9-cd3056d298769e8&PublicationType=0

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Apresentacao por via eletronica: Permitido
Endereco para apresentagao: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de
/einkaufskoordination/NetServer/
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: alemao
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Permitido
Prazo para a recec¢ao das propostas: 09/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) hora da Europa
Oriental, hora de verao da Europa Central
Duracao durante a qual a proposta deve permanecer valida: 53 Dias
Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente
poderéo ser apresentados posteriormente.
Informagdes adicionais: Die Auftraggeberin kann noch weitere Nachweise fordern, sobald sie
Zweifel an der Eignung des Bieters/der Bietergemeinschaft oder den Nachunternehmern hat.
Condigoes do contrato:
A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o
Faturacao eletronica: Permitido
Serao utilizadas encomendas eletronicas: néo
Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, com reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 4
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico
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5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Bundeskartellamt, Vergabekammer des Bundes
Informagdes sobre os prazos de recurso: Verstdlle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund
der Bekanntmachung oder in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind spatestens bis zum
Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber zu
riigen. Im Ubrigen sind VerstéRe gegen Vergabevorschriften innerhalb einer Frist von zehn
Kalendertagen nach Kenntnis gegentiber dem Auftraggeber zu rigen. Ein
Nachprufungsantrag ist innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der zustandigen Vergabekammer zu
stellen (§ 160 Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)). Die o.a. Fristen gelten
nicht, wenn der Auftraggeber gemaf § 135 Absatz 1 Nr. 2 GWB den Auftrag ohne vorherige
Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat,
ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist. Setzt sich ein Auftraggeber Uber die
Unwirksamkeit eines geschlossenen Vertrages hinweg, indem er die Informations- und
Wartepflicht missachtet (§ 134 GWB) oder ohne vorherige Veroffentlichung einer
Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat, ohne dass dies
aufgrund Gesetzes gestattet ist, kann die Unwirksamkeit nur festgestellt werden, wenn sie im
Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der Information der betroffenen
Bieter und Bewerber durch den o&ffentlichen Auftraggeber Uber den Abschluss des Vertrags,
jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend gemacht worden ist. Hat
der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union bekannt gemacht,
endet die Frist 30 Kalendertage nach Veroffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union (§ 135 GWB).
Organizagéao que fornece informagdes adicionais sobre o processo de adjudicagao: DRV
Bund Einkaufsmanagement
Organizagéao que recebe pedidos de participagao: Vergabeplattform der Deutschen
Rentenversicherung Bund

8. Organizagoes

8.1. ORG-7001
Nome oficial: DRV Bund Einkaufsmanagement
Numero de registo: 992-80003DRVB1-17
Endereco postal: Ruhrstralle 2
Cidade: Berlin
Caodigo postal: 10704
Subdivisao do pais (NUTS): Berlin (DE300)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: vergabestelle@drv-bund.de
Telefone: +49 308650
Fax: +49 3086584790
Fungodes desta organizagao:
Adquirente
Organizacao que fornece informacgdes adicionais sobre o processo de adjudicagao

8.1. ORG-7002
Nome oficial: Vergabeplattform der Deutschen Rentenversicherung Bund
Numero de registo: 992-80003DRVB1- 17
Endereco postal: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/ einkaufskoordination
/NetServer
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Cidade: Berlin

Caddigo postal: 10704

Subdivisao do pais (NUTS): Berlin (DE300)

Pais: Alemanha

Ponto de contacto: Vergabestelle@drv-bund.de

Endereco Internet: https://www.deutsche-rentenversicherung-bund.de/einkaufskoordination
/NetServer/

Func¢oes desta organizagao:

Organizacgéo que recebe pedidos de participagao

8.1. ORG-7004
Nome oficial: Bundeskartellamt, Vergabekammer des Bundes
Numero de registo: entfallt
Endereco postal: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Cidade: Bonn
Caddigo postal: 53113
Subdivisao do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: info@bundeskartellamt.bund.de
Telefone: +49 22894990
Fungodes desta organizagao:
Instancia de recurso

8.1. ORG-7005
Nome oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numero de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Caodigo postal: 53119
Subdivisdo do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Func¢oes desta organizagao:
TED eSender

Informacdes sobre o anuncio

Identificador/versao do anuncio: e252e77b-0d1c-455¢c-b2f6-177ea1ca939c - 01

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 31/07/2026 06:56:59 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora
de verao da Europa Central

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: alemao

Numero de publicagdo do anuncio: 535805-2026

N.° de edicdo do JO S: 147/2026

Data de publicagao: 03/08/2026
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