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See the notice on TED website

563318-2026 - Concurso
Alemanha – Serviços de colocação de pessoal – externe Personalvermittlung von Fach- und 
Führungskräften
OJ S 155/2026 13/08/2026
Anúncio de concurso ou de concessão – regime normal
Serviços

1. Adquirente

1.1.  Adquirente
Nome oficial: Stadtwerke Postdam GmbH
Correio eletrónico: manuela.noack@swp-potsdam.de
Forma jurídica do adquirente: Empresa pública
Atividade da autoridade adjudicante: Assuntos económicos

2. Procedimento

2.1.  Procedimento
Título: externe Personalvermittlung von Fach- und Führungskräften
Descrição: Die Auftraggeberin beabsichtigt, einen Rahmenvertrag mit mehreren (max. sechs) 
qualifizierten Personalvermittlungsdienstleistern abzuschließen, um die Besetzung von Fach- 
und Führungspositionen nachhaltig zu verbessern.
Identificador do procedimento: cad063ee-0556-40be-a3f2-d3029f4488fe
Identificador interno: 260601_SWP_104-2026eu_Personalvermittlung_MN
Tipo de procedimento: Por negociação com publicação prévia de um convite à apresentação 
de propostas/concurso com negociação
O procedimento é acelerado: não

2.1.1.  Finalidade
Natureza do contrato: Serviços
Classificação principal (cpv): 79610000 Serviços de colocação de pessoal
Classificação adicional (cpv): 79600000 Serviços de recrutamento, 79635000 Serviços de 
avaliação para recrutamento

2.1.2.  Local de execução
Subdivisão do país (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
País: Alemanha

2.1.4.  Informações gerais
Informações adicionais: #Bekanntmachungs-ID: CXP9YX3HJSF#
Base jurídica: 
Diretiva 2014/24/UE
vgv -

2.1.6.  Motivos de exclusão
Fontes dos motivos de exclusão: Documento do concurso

5. Lote

https://ted.europa.eu/pt/notice/-/detail/563318-2026
mailto:manuela.noack@swp-potsdam.de
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5.1.  Lote: LOT-0001
Título: externe Personalvermittlung von Fach- und Führungskräften
Descrição: Gegenstand des Rahmenvertrags ist die Unterstützung der Auftraggeberin bei der 
Besetzung von Fach- und Führungspositionen durch externe 
Personalvermittlungsdienstleister. Die Leistung umfasst insbesondere: - die aktive Suche und 
Identifikation geeigneter Kandidaten (insbesondere durch Direktansprache), - die qualifizierte 
Vorauswahl und Bewertung von Kandidaten, - die strukturierte und nachvollziehbare 
Präsentation geeigneter Profile, - sowie die Begleitung des gesamten Auswahlprozesses bis 
zur erfolgreichen Besetzung. Geschuldet ist die fachgerechte, fristgemäße und nachweisbare 
Erbringung sämtlicher beauftragter Such-, Auswahl- und Begleitleistungen. Die konkreten 
Bedarfe können unterschiedliche Fachbereiche betreffen, insbesondere: - technische 
Funktionen (z. B. Netzbetrieb, Erzeugung, Elektrotechnik, Bauingenieurwesen), - 
kaufmännische Positionen, - IT-Profile, - sowie Führungsfunktionen in verschiedensten 
fachlichen Ausrichtungen Nicht Gegenstand der Grundleistung sind Arbeitnehmerüberlassung, 
Personalberatung außerhalb einer konkreten Vakanz, Stellenanzeigen mit gesonderten 
Mediakosten, Reise- und Übernachtungskosten von Kandidaten sowie eignungsdiagnostische 
Tests. Ebenfalls nicht Gegenstand ist die Besetzung von C-Level Positionen.
Identificador interno: 260601_SWP_104-2026eu_Personalvermittlung_MN

5.1.1.  Finalidade
Natureza do contrato: Serviços
Classificação principal (cpv): 79610000 Serviços de colocação de pessoal
Classificação adicional (cpv): 79600000 Serviços de recrutamento, 79635000 Serviços de 
avaliação para recrutamento

5.1.2.  Local de execução
Subdivisão do país (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
País: Alemanha

5.1.3.  Duração estimada
Duração: 4 Anos

5.1.6.  Informações gerais
Participação reservada: 
A participação não está reservada.
Projeto de contratação pública não financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Públicos (ACP): não
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): não

5.1.7.  Contratação estratégica
Objetivo da contratação estratégica: Inexistência de contratação pública estratégica

5.1.9.  Critérios de seleção
Fontes dos critérios de seleção: Anúncio
Critério: Referências sobre serviços especificados
Descrição do critério de seleção: Nachweis von mindestens drei Referenzen über 
vergleichbare Leistungen zur Rekrutierung, Direktansprache und Vermittlung von Fach- und 
Führungskräften aus den letzten fünf Jahren vor Ablauf der Teilnahmefrist. Es dürfen maximal 
fünf Referenzen eingereicht werden. Die Referenzen müssen erfolgreich abgeschlossen oder 
bei noch laufenden Projekten bereits so weit umgesetzt sein, dass wesentliche, bewertbare 
Leistungen erbracht wurden. Die Referenzen müssen in Art und Umfang mit dem 
ausgeschriebenen Leistungsgegenstand vergleichbar sein. Vergleichbar sind insbesondere 
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Projekte im Bereich Personalberatung, Executive Search, Direktansprache (Active Sourcing), 
Recruiting, Bewerbermanagement, Eignungsdiagnostik, Besetzung von Fach- und 
Führungspositionen, Talent Acquisition sowie Personalgewinnung. Mindestens eine der drei 
Referenzen soll einen Bezug zu einem kommunalen Unternehmen, einem öffentlichen 
Auftraggeber, einem Energieversorgungsunternehmen, einem Infrastrukturunternehmen oder 
einem Unternehmen mit spezialisierten bzw. erklärungsbedürftigen Produkten oder 
Dienstleistungen aufweisen. Über die drei Referenzen hinweg sollen insbesondere folgende 
Themenbereiche nachgewiesen werden: - Rekrutierung und Besetzung von Fach- und/oder 
Führungspositionen für schwer zu gewinnende oder spezialisierte Zielgruppen, - Identifikation, 
Direktansprache und Gewinnung geeigneter Kandidatinnen und Kandidaten mittels Active 
Sourcing, Executive Search oder vergleichbarer Methoden, - Steuerung und Durchführung 
ganzheitlicher Recruiting-Prozesse von der Anforderungsanalyse über die Kandidatenauswahl 
bis zur erfolgreichen Stellenbesetzung, - Eignungsbeurteilung, Durchführung strukturierter 
Auswahlverfahren sowie Erstellung von Kandidatenprofilen und Empfehlungsberichten, - 
Personalmarketing- und Employer-Branding-Maßnahmen zur Ansprache qualifizierter Fach- 
und Führungskräfte über digitale und/oder klassische Kanäle, - Zusammenarbeit mit 
relevanten Schnittstellen, insbesondere Personalwesen, Fachbereichen, Geschäftsführung, 
Betriebsrat oder anderen am Besetzungsprozess beteiligten Stellen.
Os critérios serão utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do 
concurso
Ordem de importância: 8,00
Informações sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases: 
Número mínimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 6
Número máximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 8
O procedimento irá decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem 
ser eliminados

5.1.11.  Documentos do concurso
Línguas em que os documentos do concurso estão oficialmente disponíveis: alemão
Prazo para solicitar informações adicionais: 15/09/2026 23:59:59 (UTC+02:00) hora da 
Europa Oriental, hora de verão da Europa Central
Endereço dos documentos do concurso: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de
/VMPSatellite/notice/CXP9YX3HJSF/documents
Canal de comunicação ad hoc: 
URL: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXP9YX3HJSF

5.1.12.  Condições do concurso
Condições do procedimento: 
Data prevista de envio dos convites à apresentação de propostas: 07/10/2026
Condições de apresentação: 
Apresentação por via eletrónica: Necessário
Endereço para apresentação: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/CXP9YX3HJSF
Línguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participação: alemão
Catálogo eletrónico: Não autorizado
Variantes: Não autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Não autorizado
Prazo para a receção dos pedidos de participação: 22/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) hora da 
Europa Oriental, hora de verão da Europa Central
Informações que podem ser completadas após o prazo de apresentação: 

https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXP9YX3HJSF/documents
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXP9YX3HJSF/documents
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXP9YX3HJSF
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXP9YX3HJSF
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXP9YX3HJSF
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Ao critério do comprador, alguns documentos em falta relacionados com o proponente 
poderão ser apresentados posteriormente.
Informações adicionais: Fehlende, unvollständige oder fehlerhafte Unterlagen können gemäß 
§ 56 VgV im rechtlich zulässigen Umfang nachgefordert werden. Die Nachforderung erfolgt 
ausschließlich über den Vergabemarktplatz. Unterlagen, deren Fehlen zwingend zum 
Ausschluss führt (z. B. Unterlagen zu Mindestanforderungen oder zwingend vorzulegende 
Eigenerklärungen), sind den Vergabeunterlagen eindeutig zu entnehmen. Eine Nachforderung 
fehlender Angaben zu Angebotsbestandteilen ist ausgeschlossen.
Condições do contrato: 
A execução do contrato tem de ser efetuada no âmbito de programas de emprego protegido: 
Não
Faturação eletrónica: Necessário
Serão utilizadas encomendas eletrónicas: não
Será utilizado o pagamento eletrónico: não

5.1.15.  Técnicas
Acordo-quadro: 
Inexistência de acordo-quadro
Informações sobre o sistema de aquisição dinâmico: 
Inexistência de sistema de aquisição dinâmico

5.1.16.  Informações adicionais, mediação e recurso
Organização de mediação: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium für 
Wirtschaft, Arbeit und Energie
Instância de recurso: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium für 
Wirtschaft, Arbeit und Energie
Organização que fornece informações adicionais sobre o processo de adjudicação: 
Stadtwerke Postdam GmbH
Organização que fornece mais informações sobre os procedimentos de recurso: 
Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Energie
Organização que recebe pedidos de participação: Stadtwerke Postdam GmbH

8. Organizações

8.1.  ORG-0001
Nome oficial: Stadtwerke Postdam GmbH
Número de registo: 12-121092720493633-21
Endereço postal: Steinstraße 104-106, Haus 14
Cidade: Potsdam
Código postal: 14480
Subdivisão do país (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
País: Alemanha
Correio eletrónico: manuela.noack@swp-potsdam.de
Telefone: 03316619406
Endereço Internet: https://www.stadtwerke-potsdam.de
Funções desta organização: 
Adquirente
Organização que fornece informações adicionais sobre o processo de adjudicação
Organização que recebe pedidos de participação

8.1.  ORG-0002

mailto:manuela.noack@swp-potsdam.de
https://www.stadtwerke-potsdam.de
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Nome oficial: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium für Wirtschaft, 
Arbeit und Energie
Número de registo: t:03318661719
Endereço postal: Heinrich-Mann-Allee 107
Cidade: Potsdam
Código postal: 14473
Subdivisão do país (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
País: Alemanha
Correio eletrónico: Vergabekammer@MWAE.brandenburg.de
Telefone: +49 331866-1719
Fax: +49 331866-1652
Endereço Internet: https://mwae.brandenburg.de/
Funções desta organização: 
Instância de recurso
Organização que fornece mais informações sobre os procedimentos de recurso
Organização de mediação

8.1.  ORG-0003
Nome oficial: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Número de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Código postal: 53119
Subdivisão do país (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
País: Alemanha
Correio eletrónico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Funções desta organização: 
TED eSender

Informações sobre o anúncio

Identificador/versão do anúncio: 1fc3e75a-43db-488b-b9e8-e9649d73849c  -  01
Tipo de formulário: Concurso
Tipo de anúncio: Anúncio de concurso ou de concessão – regime normal
Subtipo de anúncio: 16
Data de envio do anúncio: 12/08/2026 11:09:02 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora 
de verão da Europa Central
Línguas em que o presente anúncio está oficialmente disponível: alemão
Número de publicação do anúncio: 563318-2026
N.º de edição do JO S: 155/2026
Data de publicação: 13/08/2026

mailto:Vergabekammer@MWAE.brandenburg.de
https://mwae.brandenburg.de/
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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