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620042-2026 - Concurso

Paises Baixos — Servigos relacionados com o pessoal excepto servigcos de colocagao e
fornecimento de pessoal - Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
OJ S 174/2026 09/09/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Waterschap Rivierenland
Correio eletrénico: t.vander.pol@wsrl.nl
Forma juridica do adquirente: Autoridade regional
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragbes publicas

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Descrigao: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare
vacatures Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van
vijf marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geinteresseerde
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geinteresseerde ondernemers over de
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het
beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren,
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiéle kandidaten). Kandidaten en
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling,
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit
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gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Identificador do procedimento: f3480f1a-81a4-49b7-8bca-78a325824369

Identificador interno: f1bc32e6-b95a-4289-8ff5-d51ab9b2595a

Tipo de procedimento: Limitado

O procedimento é acelerado: nao

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79630000 Servigos relacionados com o pessoal excepto
servicos de colocacéo e fornecimento de pessoal

2.1.2. Local de execugao
Pais: Paises Baixos
Em qualquer lugar do pais em causa
Informagdes adicionais: Zie documentatie

2.1.3. Valor
Valor estimado, sem IVA: 350 000,00 EUR
Valor maximo do acordo-quadro: 350 000,00 EUR

2.1.4. Informacgdes gerais
Base juridica:
Diretiva 2014/24/UE

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusao: Documento europeu unico de contratagdo publica (DEUCP)

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0000
Titulo: Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare vacatures
Descrigao: Europese aanbesteding Raamovereenkomst Sourcing moeilijk vervulbare
vacatures Beschrijving Het doel van deze aanbesteding is om te komen tot een selectie van
vijf marktpartijen om een Inschrijving te doen voor de Raamovereenkomst Sourcing moeilijk
vervulbare vacatures. Voorliggende selectieleidraad is opgesteld in het kader van de eerste
fase van de Europese niet-opnbare aanbestedingsprocedure. Dat wil zeggen dat de
aanbesteding uit twee fasen bestaat. In de eeste fase mogen alle geinteresseerde
ondernemers zich Aanmelden voor deelname aan de aanbesteding, waarna er een selectie
plaatsvindt op basis van minimumeisen en Selectiecriteria. De doelstelling van deze
selectieleidraad is als volgt: - het informeren van geinteresseerde ondernemers over de
inhoud van het project: - het toelichten van de wijze van aanmelden voor Gegadigden; - het
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beschrijven van de uitsluitingsgronden, geschiktheidseisen en Selectiecriteria waaraan
Gegadigden moeten voldoen bij hun Aanmelding; - het toelichten van de wijze waarop de
Aanmeldingen worden beoordeeld. De geselecteerde Gegadigden (Inschrijvers) ontvangen
vervolgens in de tweede fase (dan is de fase inmiddels niet-openbaar) een uitnodiging tot het
indienen van een Inschrijving. Beoogd wordt om 5 Gegadigden te selecteren en uit te nodigen
om een Inschrijving te doen. Huidige situatie Wegens krapte op de arbeidsmarkt zijn er de
afgelopen jaren opdrachten op de markt gezet voor het sourcen van kandidaten voor moeilijk
vervulbare vacatures. Vanwege het overschrijden van de Europese aanbestedingsdrempel is
WSRL gehouden deze opdracht Europees aan te besteden. Gewenste situatie WSRL wenst
met één partij een raamovereenkomst aan te gaan voor het sourcen van kandidaten voor
moeilijk vervulbare vacatures. Onder moeilijk vervulbare vacatures verstaat WSRL functies
waar de te benaderen doelgroep schaars is en de vraag, bij soortgelijke organisaties zoals
WSRL, relatief groot. Deze opdracht betreft uitsluitend sourcingdiensten (zoeken, identificeren,
benaderen, enthousiasmeren en aanleveren van potentiéle kandidaten). Kandidaten en
zoekoutput dienen volledig te worden overgedragen aan WSRL. Selectie, beoordeling,
gesprekken, referentiechecks, onderhandelingen, plaatsing en beloning op basis van
aanstelling (successfee/percentage jaarsalaris) maken geen deel uit van de opdracht. Bij het
sourcen gaan ‘sourcers’ actief op zoek naar geschikte kandidaten voor een specifieke (vaak
moeilijk vervulbare) vacature, in plaats van te wachten tot kandidaten zich zelf melden. Dit
gebeurt vaak via platforms als LinkedIn en andere professionele netwerken. Het doel is om de
latente werkzoekende te bereiken die (nu) niet actief op zoek zijn naar een nieuwe baan, maar
wel open staan voor interessante mogelijkheden. Er zullen uitsluitend vacatures worden
uitgezet bij de Opdrachtnemer waarin de kandidaat bij plaatsing uitsluitend rechtstreeks bij
WSRL in dienst treedt, zonder tussenkomst van de Opdrachtnemer. Dit kunnen vacatures
binnen verschillende doelgroepen zijn van Opdrachtgever. De dienstverlening betreft een
inspanningsverplichting. De Aanbestedende Dienst behoudt te allen tijde het recht om
voorgedragen kandidaten al dan niet te selecteren en nodigt kandidaten uitsluitend naar eigen
inzicht uit voor gesprekken. WSRL is op zoek naar een Opdrachtnemer die proactief zowel
meedenkend, adviserend binnen de kaders van deze opdracht als uitvoerend opereert ten
aanzien van bovengenoemde en in staat is om de strategie aan te passen op basis van
feedback en veranderende behoeften. Een breed en relevant netwerk is daarbij essentieel.
Identificador interno: eOb73e86-652d-40a8-985e-9d39457a5efc

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 79630000 Servigos relacionados com o pessoal excepto
servicos de colocacédo e fornecimento de pessoal

5.1.2. Local de execugao
Pais: Paises Baixos
Em qualquer lugar do pais em causa
Informagdes adicionais: Zie documentatie

5.1.3. Duragao estimada
Data de inicio: 11/01/2027
Data de fim da duracao: 11/01/2029

5.1.4. Renovacao
Renovacdes maximas: 2
Mais informacgdes sobre renovagdes: De overeenkomst wordt aangegaan voor een periode
van 2 jaar en kan maximaal 2 keer met 1 jaar verlengd worden.

620042-2026 Page 3/6



5.1.5. Valor
Valor estimado, sem IVA: 350 000,00 EUR
Valor maximo do acordo-quadro: 350 000,00 EUR

5.1.6. Informacgodes gerais
Participacao reservada:
A participacdo nao esta reservada.
Projeto de contratagao publica nao financiado por fundos da UE
O concurso € abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de sele¢cdo: Documento do concurso
Informagoes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5
Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5
O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.10. Critérios de adjudicagao
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: Aanpak en samenwerking
Descrigao: Zie inschrijvingsleidraad
Critério:
Tipo: Qualidade
Nome: C2. Casus
Descrigao: Zie inschrijvingsleidraad
Critério:
Tipo: Preco
Nome: P1. Prijs
Descrigao: Zie inschrijvingsleidraad

5.1.11. Documentos do concurso
Prazo para solicitar informagdes adicionais: 22/09/2026 10:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Endereco dos documentos do concurso: https://s2c.mercell.com/today/231672

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 03/11/2026
Condigoes de apresentagao:
Apresentacao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentagéo: https://s2c.mercell.com/today/231672
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao:
neerlandés
Catélogo eletronico: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 12/10/2026 10:00:00 (UTC+00:00) hora da
Europa Ocidental, GMT
Condigoes do contrato:
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A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o

Faturacao eletronica: Necessario

Seréo utilizadas encomendas eletronicas: néo

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Acordo-quadro, sem reabertura de concurso
Numero maximo de participantes: 1
Informacdes sobre o sistema de aquisicao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinamico

5.1.16. Informacgodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Rechtbank Gelderland
Organizagéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso: Rechtbank
Gelderland

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: Waterschap Rivierenland
Numero de registo: 30281419
Endereco postal: De Blomboogerd 1
Cidade: Tiel
Caodigo postal: 4003BX
Subdivisdo do pais (NUTS): Zuidwest-Gelderland (NL224)
Pais: Paises Baixos
Ponto de contacto: Trea van der Pol
Correio eletronico: t.vander.pol@wsrl.nl
Telefone: +31 610537587
Endereco Internet: https://www.waterschaprivierenland.nl
Perfil do adquirente: https://s2c.mercell.com/buyer/3989
Fungodes desta organizagao:
Adquirente

8.1. ORG-0002
Nome oficial: Rechtbank Gelderland
Numero de registo: 82940827
Departamento: Arnhem
Endereco postal: Walburgstraat 2
Cidade: Arnhem
Caddigo postal: 6811 CD
Subdivisdo do pais (NUTS): Arnhem/Nijmegen (NL226)
Pais: Paises Baixos
Ponto de contacto: nvt
Fungoes desta organizagao:
Instancia de recurso
Organizacéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso

Informagdes sobre o anuincio
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Identificador/verséo do anuncio: e7e44a99-098f-4eb6-ac8e-138e972689f6 - 01

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 08/09/2026 12:08:25 (UTC+00:00) hora da Europa Ocidental, GMT
Data de envio do anuncio eSender: 08/09/2026 12:11:56 (UTC+00:00) hora da Europa
Ocidental, GMT

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: neerlandés

Numero de publicagdo do anuncio: 620042-2026

N.° de edigédo do JO S: 174/2026

Data de publicagao: 09/09/2026
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