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See the notice on TED website

620730-2026 - Concurso
Alemanha – Serviços de contabilidade, de auditoria e fiscais – Steuerberatungs- und 
Abrechnungsleistungen für Auslandsentsendungen und Ortskräfte des Hessischen Rundfunks
OJ S 174/2026 09/09/2026
Anúncio de concurso ou de concessão – regime normal
Serviços

1. Adquirente

1.1.  Adquirente
Nome oficial: Hessischer Rundfunk, Anstalt des Öffentlichen Rechts, Vergabestelle
Correio eletrónico: vergabestelle@hr.de
Forma jurídica do adquirente: Autoridade local
Atividade da autoridade adjudicante: Serviços públicos das administrações públicas

2. Procedimento

2.1.  Procedimento
Título: Steuerberatungs- und Abrechnungsleistungen für Auslandsentsendungen und 
Ortskräfte des Hessischen Rundfunks
Descrição: Vorbereitung und Durchführung der Entgeltabrechnung sowie sozialversicherungs- 
und steuerrechtliche Betreuung im Zusammenhang mit der Beschäftigung von 
Auslandsentsendungen und Ortskräften in den USA, Spanien und Marokko
Identificador do procedimento: aef647bb-d08d-492c-84ef-07f644f1c844
Identificador interno: HR-2026-0007
Tipo de procedimento: Aberto
O procedimento é acelerado: não

2.1.1.  Finalidade
Natureza do contrato: Serviços
Classificação principal (cpv): 79200000 Serviços de contabilidade, de auditoria e fiscais
Classificação adicional (cpv): 79000000 Serviços a empresas: direito, comercialização, 
consultoria, recrutamento, impressão e segurança

2.1.2.  Local de execução
Cidade: Frankfurt am Main
Código postal: 60320
Subdivisão do país (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
País: Alemanha

2.1.4.  Informações gerais
Informações adicionais: Der Hessische Rundfunk (hr) ist eine Anstalt des öffentlichen Rechts. 
Der hr beabsichtigt, den Vertrag als Grundlage für die Leistungserbringung, deren 
Anforderungen sich aus den Vergabeunterlagen- insbes. der Leistungsbeschreibung- 
ergeben, für eine Laufzeit von maximal 4 Jahren abzuschließen, dabei ist die Grundlaufzeit 2 
Jahre. Der Vertragsbeginn ist der 01.01.2027. Der Vertrag beinhaltet die Beschaffung von 
Dienstleistungen zur steuerlichen, sozialversicherungsrechtlichen und payrollbezogenen 
Betreuung von Auslandsentsendungen und Ortskräften. Der Auftrag umfasst Elemente der 
Entgeltabrechung, von Steuererklärungen, von Sozialversicherungsleistungen, die 
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Kommunikation mit in- und ausländischen Behörden sowie die datenschutzkonforme 
Bearbeitung. Leistungen sind für die Entsendeländer USA, Marokko und Spanien sowie 
Deutschland zu erbringen. Die Betreuung der Entsendungen und Ortskräfte erfordert eine 
einheitliche steuerliche, sozialversicherungsrechtliche und organisatorische 
Gesamtbewertung. Ein zentraler Ansprechpartner stellt eine einheitliche Steuerung, die 
Umsetzung einheitlicher Qualitäts-, Prozess- und Datenschutzstandards sicher. Das Ende der 
Frist zur Abgabe der Bieterfragen endet am 01.10.2026 um 10 Uhr.
Base jurídica: 
Diretiva 2014/24/UE
vgv -

2.1.6.  Motivos de exclusão
Fontes dos motivos de exclusão: Anúncio, Documento do concurso
Situação análoga, como falência ao abrigo da legislação nacional: 
Corrupção: 
Participação numa organização criminosa: 
Acordos com outros operadores económicos com o objetivo de distorcer a concorrência: 
Violação das obrigações no domínio da legislação ambiental: 
Branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo: 
Fraude: 
Trabalho infantil e outras formas de tráfico de seres humanos: 
Insolvência: 
Violação das obrigações no domínio da legislação laboral: 
Ativos sob gestão por um liquidatário: 
Falsas declarações, ocultação de informações, incapacidade de fornecer os documentos 
exigidos ou obtenção de informações confidenciais sobre o presente procedimento: 
Conflitos de interesses decorrentes da participação no procedimento de contratação: 
Intervenção direta ou indireta na preparação do presente procedimento de contratação: 
Falta profissional grave: 
Rescisão antecipada, indemnizações ou outras sanções comparáveis: 
Violação das obrigações no domínio da legislação social: 
Incumprimento da obrigação de pagamento das contribuições para a segurança social: 
Atividades suspensas: 
Incumprimento da obrigação de pagamento de impostos: 
Infrações terroristas ou infrações relacionadas com atividades terroristas: 

5. Lote

5.1.  Lote: LOT-0000
Título: Steuerberatungs- und Abrechnungsleistungen für Auslandsentsendungen und 
Ortskräfte des Hessischen Rundfunks
Descrição: Das Auftragsvolumen umfasst aktuell 6 Auslandsentsendungen. Im Jahr 2027 wird 
es sich um 1 Ortskraft erweitern und kann sich während der Vertragslaufzeit verändern. Die 
Leistungen sind für die Länder USA, Spanien und Marokko und Deutschland für die für das 
jeweilige Land angegebene Zielgruppe (Auslandsentsendungen und Ortskräfte) zu erbringen. 
Die Vertragslaufzeit beginnt ab dem 01.01.2027, Grundlaufzeit 2 Jahre mit der Option der 
zweimaligen Verlängerung. Er verlängert sich jeweils um 1 Jahr, sofern der Vertrag nicht vom 
Auftraggeber mit einer Frist von sechs Monaten zum Vertragsende gekündigt wird. Der 
Vertrag endet somit spätestens am 31.12.2030, ohne dass es einer gesonderten Kündigung 
bedarf. 1. Steuerung und Koordination der Leistungserbringung der Provider und ggf. der 
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beauftragten Kooperationspartner im Ausland bzw. Entsendungsland inklusive Sicherstellung 
der festgelegten Qualitäts- und Servicestandards 2. Beratungsgespräch mit dem zu 
entsendenden Mitarbeitenden oder der ausgewählten Ortskraft, Sachverhaltsklärung zur 
persönlichen Einkommenssituation, Sozialversicherung, Steuern, Grundgehalt, Kinder 3. 
Abstimmung Finanzamt: Beantragung der erforderlichen ausländischen Steuernummern sowie 
weiterer Genehmigungen/Anträge/Meldungen bei den zuständigen Stellen im In- und Ausland 
(insbesondere Freistellungserklärung gemäß DBA/Kassenstaatsprinzip), Nachverfolgung der 
Vorgänge und Klärung offener Fragen 4. Abstimmung Sozialversicherungsträger: 
Beantragung der erforderlichen ausländischen Sozialversicherungsnummer sowie weiterer 
Genehmigungen/Anträge und Bescheinigungen über die Anwendung deutscher 
Rechtsvorschriften der sozialen Sicherheit (Certificates of Coverage/A1 Bescheinigung) und 
ggf. Antragstellung zur Umstellung der Krankenversicherung in eine 
Anwartschaftsversicherung bei den zuständigen Stellen im In- und Ausland, Nachverfolgung 
der Vorgänge und Klärung offener Fragen 5. Ermittlung des monatlichen Steuerbetrages im 
Ausland bzw. Entsendungsland unter Beachtung des Kassenstaatsprinzips, Abführen der 
Steuerzahlungen inklusive aller Nachweispflichten 6. Ermittlung des monatlichen 
Sozialversicherungs-Beitrages im Ausland bzw. Entsendungsland, Abführen der 
Sozialversicherungsbeiträge inklusive aller Nachweispflichten. 7. Payroll einrichten: Aufnahme 
neuer Mitarbeitender 8. Payroll abschließen: Abschluss ausscheidender Mitarbeitender 9. 
Abrechnung und Ermittlung des monatlichen Auszahlungsbetrages entsprechend der 
länderspezifischen Regelungen, Erstellen und Versenden der Vergütungsmitteilungen an die 
Ortskraft 10. Erstellen der Steuererklärung im Entsendungsjahr im Entsendungsland und in 
Deutschland für die Entsendungstätigkeit. Weiterleitung der Steuererklärung an die zuständige 
Stelle, Nachverfolgung der Vorgänge inklusive der Überprüfung des Bescheides sowie ggf. 
Einleiten von Widersprüchen 11. Erstellen der Steuererklärung im Jahr der Rückkehr im 
Entsendungsland und für die Entsendungstätigkeit inklusive Deregistrierung. Weiterleiten der 
Steuererklärung an die zuständige Stelle, Nachverfolgung der Vorgänge inklusive der 
Überprüfung des Bescheides sowie ggf. Einleiten von Widersprüchen 12. Erstellen der 
Steuererklärung in allen Entsendungsjahren im Entsendungsland für die Entsendungstätigkeit 
in den USA. Weiterleiten der Steuererklärung an die zuständige Stelle, Nachverfolgung der 
Vorgänge inklusive der Überprüfung des Bescheides sowie ggf. Einleiten von Widersprüchen 
13. Verarbeitung der Reisedaten, auch wenn diese nicht unmittelbar über die 
Gehaltsabrechnung abgewickelt werden. Der Auftragnehmer nimmt die steuer- und 
sozialversicherungsrechtliche Bewertung der nach der jeweils geltenden hr-Reiseordnung 
auszuzahlenden Reisekosten in Deutschland an die Auslandsentsandten vor (Spanien, 
Marokko und USA). System Hessischer Rundfunk: Reiseportal Cytric Reisen (Hotel/Bahn
/Flug) können über das Reiseportal Cytric, sowohl über die Online-Plattform der ARD als auch 
über die Cytric Mobile App gebucht und inklusive Verpflegungsmehraufwendungen 
abgerechnet werden. Die App "Cytric Mobil" ermöglicht es Reisenden zudem, bequem von 
unterwegs Reisemittel zu buchen, abzurechnen und zu stornieren. Die App wird von den 
Nutzenden für Android- und IOS-Geräte aus dem Google-PlayShop oder aus dem Apple-App-
Store heruntergeladen und auf mobilen Geräten installiert. 14. Monatliche Übermittlung 
vergütungsrelevanter Daten, Lohnkonten, Vergütungsnachweise und Kontenabgleiche in 
standardisierter, datenschutzrechtlich gesicherter Form mit elektronischer 
Auswertungsmöglichkeit 15. Erstellung der notwendigen Meldungen und Formulare für die 
Berufsgenossenschaft/Haftpflicht und evtl. anderer ausländischer Behörden und Zulieferung 
an den Auftraggeber 16. Antragstellung auf Versicherungspflicht in der Rentenversicherung 
bei Bedarf 17. Abstimmung mit einem ortsansässigen Provider im Entsendeland zum 
Datenzugriff sowie steuer- und sozialrechtlichen Fragen und Meldungen 18. 
Anstaltsspezifische Beratung und Klärung von speziellen Fragen, die nicht in der 
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Leistungsbeschreibung abgedeckt sind. Es erfolgt eine vorherige Abklärung des normalen 
oder erhöhten Schwierigkeitsgrades/Aufwandes. Die Abrechnung erfolgt je angefangene 
Viertelstunde.
Identificador interno: LOT-0000

5.1.1.  Finalidade
Natureza do contrato: Serviços
Classificação principal (cpv): 79200000 Serviços de contabilidade, de auditoria e fiscais
Classificação adicional (cpv): 79000000 Serviços a empresas: direito, comercialização, 
consultoria, recrutamento, impressão e segurança
Opções: 
Descrição das opções: Der Vertrag verlängert sich jeweils um 1 Jahr, sofern er nicht vom 
Auftraggeber mit einer Frist von sechs Monaten zum Vertragsende gekündigt wird. Der 
Vertrag endet somit spätestens am 31.12.2030, ohne dass es einer gesonderten Kündigung 
bedarf.

5.1.2.  Local de execução
Cidade: Frankfurt am Main
Código postal: 60320
Subdivisão do país (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
País: Alemanha

5.1.3.  Duração estimada
Data de início: 01/01/2027
Data de fim da duração: 31/12/2028

5.1.4.  Renovação
Renovações máximas: 2

5.1.6.  Informações gerais
Participação reservada: 
A participação não está reservada.
Há que indicar os nomes e as qualificações profissionais do pessoal encarregado da 
execução do contrato: Não é exigida
Projeto de contratação pública não financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Públicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): não

5.1.7.  Contratação estratégica
Objetivo da contratação estratégica: Inexistência de contratação pública estratégica

5.1.9.  Critérios de seleção
Fontes dos critérios de seleção: Anúncio, Documento do concurso
Critério: Referências sobre serviços especificados
Descrição do critério de seleção: Es sind mit dem Angebot mindestens 3 Referenzen 
anzugeben und zu erläutern, die mit der zu vergebenden Leistung in Art und Umfang 
vergleichbar sind, s. dazu 3.A Anlage 11_Eigenerklärung zur Eignung: Steuerliche Beratung 
international tätiger Arbeitnehmer in den Entsendungsländern USA und Spanien; Betreuung 
sowie Beratungsleistungen und Payroll - Erstellung im Kontext von Entsendungen oder 
Ortskräften in den USA. Berücksichtigt werden die letzten drei Geschäftsjahre (2023 - 2025), 
wobei eine dreijährige Marktzugehörigkeit dabei nicht zwingend erforderlich ist. Es ist nicht 
erforderlich, die geforderten Kriterien bei jeder Referenz zu erfüllen. Es genügt, dass diese in 
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der Gesamtheit bei den angegebenen Referenzen nachgewiesen werden. Es gelten 
ausschließlich die Angaben der Anlage. Firmenprospekte und Präsentationsunterlagen 
können diese Angaben und Erklärungen nicht ersetzen. Der Hessische Rundfunk geht 
grundsätzlich davon aus, dass die im Vergabeverfahren gemachten Angaben der Bieter den 
Tatsachen entsprechen, behält sich aber vor, in begründeten Zweifelsfällen den 
Referenzauftraggeber zu kontaktieren, um die Angaben zu überprüfen.

Critério: Qualificações educacionais e profissionais relevantes
Descrição do critério de seleção: Erklärung, dass in den USA sind mindestens 2 Steuerberater 
sowie 1 fachkundige Person im Sozialversicherungsrecht eingesetzt sind. Das eingesetzte 
Personal verfügt über deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift C1 Level. S. dazu 3.B 
Anlage 11_Eigenerklärung zur Eignung. Der Nachweis über die Angaben der technischen 
Fachkräfte wird vom Bieter durch Ausfüllen der Tabelle in der Anlage 11 und Beifügung von 
Fachkräfteprofilen erbracht. Die Profile der zum Einsatz kommenden Fachkräfte sollen 
insbesondere den beruflichen Werdegang sowie Fachkenntnisse zum Inhalt haben, die 
Erfahrung der Fachkraft und die Sprachkenntnisse widerspiegeln. Sollten die 
Mindestanforderungen an die technische und berufliche Leistungsfähigkeit nicht erfüllt sein, 
gilt der Bieter als nicht geeignet. Dies hat zwingend den Ausschluss des Bewerbers/Bieters 
vom Verfahren zur Folge (§ 57 Abs. 1 VgV).

Critério: Seguro de indemnização de risco profissional
Descrição do critério de seleção: Erklärung gem. 2. der Anlage 11_Eigenerklärung zur 
Eignung über eine ausreichende Berufshaftplichtversicherung; auf Anforderung Nachweis 
einer ausreichenden Berufshaftpflichtversicherung.

Critério: Inscrição em um registro profissional relevante
Descrição do critério de seleção: Erklärung gem. Nr. 1 der Anlage 11_Eigenerklärung zur 
Eignung über das Vorliegen einer MItgliedschaft in einer entsprechenden berufsständigen 
Kammer der international tätigen Wirtschaftsprüfer- oder Steuerberatergesellschaft sowie 
Erklärung über Befugnis, im jeweiligen Entsendungsland nach dem dort geltenden Recht zur 
unbeschränkten Hilfeleistung in Steuersachen befugt zu sein und entsprechende Berufsträger 
zu beschäftigen bzw. gem § 3 des Steuerberatergesetzes keine Erlaubnis zu benötigen. Auf 
Nachfrage kann ein Nachweis vorgelegt werden.

5.1.10.  Critérios de adjudicação
Critério: 
Tipo: Preço
Nome: Preis
Descrição: Sämtliche Positionen sind mit dem Preis anzugeben, den die jeweilige Position 
kostet. Mischkulationen sind unzulässig.
Categoria do critério de adjudicação peso: Ponderação (percentagem, valor exato)
N.º do critério de adjudicação: 100

5.1.11.  Documentos do concurso
Línguas em que os documentos do concurso estão oficialmente disponíveis: alemão
Endereço dos documentos do concurso: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1a06662a1b3-
298f68b53597ab76

5.1.12.  Condições do concurso
Condições de apresentação: 

https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1a06662a1b3-298f68b53597ab76
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1a06662a1b3-298f68b53597ab76
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-1a06662a1b3-298f68b53597ab76
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Apresentação por via eletrónica: Permitido
Endereço para apresentação: https://www.had.de
Línguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participação: alemão
Catálogo eletrónico: Não autorizado
Variantes: Não autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Não autorizado
Prazo para a receção das propostas: 08/10/2026 23:59:00 (UTC+02:00) hora da Europa 
Oriental, hora de verão da Europa Central
Duração durante a qual a proposta deve permanecer válida: 4 Meses
Informações que podem ser completadas após o prazo de apresentação: 
Ao critério do comprador, todos os documentos em falta relacionados com o proponente 
poderão ser apresentados posteriormente.
Informações adicionais: Mit dem Angebot sind ferner einzureichen: Beifügung von 
Fachkräfteprofilen gem. 3B Anlage 11_ Eigenerklärung zur Eignung Durch die Abgabe des 
Angebots bestätigt der Bieter die in den Vergabeunterlangen enthaltenen Eigenerklärungen.
Condições do contrato: 
A execução do contrato tem de ser efetuada no âmbito de programas de emprego protegido: 
Não
Faturação eletrónica: Permitido
Serão utilizadas encomendas eletrónicas: não
Será utilizado o pagamento eletrónico: não

5.1.15.  Técnicas
Acordo-quadro: 
Inexistência de acordo-quadro
Informações sobre o sistema de aquisição dinâmico: 
Inexistência de sistema de aquisição dinâmico

5.1.16.  Informações adicionais, mediação e recurso
Instância de recurso: Vergabekammer des Landes Hessen beim Regierungspräsidium 
Darmstadt
Informações sobre os prazos de recurso: Ein Nachprüfungsantrag ist gemäß § 160 GWB 
unzulässig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen 
Vergabevorschriften von Einreichen des Nachprüfungsantrag erkannt und gegenüber dem 
Hessischen Rundfunk nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf 
der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberührt, 2. Verstöße gegen Vergabevorschriften, 
die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spätestens bis zum Ablauf der in der 
Bekanntmachungbenannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem 
Hessischen Rundfunk gerügt werden, 3. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den 
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens b is zum Ablauf der Frist zur Bewerbung 
oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem hessischen Rundfunk gerügt werden, 4. mehr als 
15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Hessischen Rundfunks, einer Rüge nicht 
abhelfen zu wollen, vergangen sind.

8. Organizações

8.1.  ORG-7001
Nome oficial: Hessischer Rundfunk, Anstalt des Öffentlichen Rechts, Vergabestelle
Número de registo: -
Endereço postal: Bertramstraße 8

https://www.had.de
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Cidade: Frankfurt
Código postal: 60320
Subdivisão do país (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
País: Alemanha
Correio eletrónico: vergabestelle@hr.de
Telefone: +49 69 155-2521
Fax: +49 69155-3080
Endereço Internet: https://www.hr-online.de
Funções desta organização: 
Adquirente

8.1.  ORG-7004
Nome oficial: Vergabekammer des Landes Hessen beim Regierungspräsidium Darmstadt
Número de registo: t:06151126603
Endereço postal: Dienstgebäude: Hilpertstraße 31; Fristenbriefkasten: Luisenplatz 2
Cidade: Darmstadt
Código postal: 64295
Subdivisão do país (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
País: Alemanha
Correio eletrónico: vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefone: +49 6151-126603
Funções desta organização: 
Instância de recurso

8.1.  ORG-7005
Nome oficial: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Número de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Código postal: 53119
Subdivisão do país (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
País: Alemanha
Correio eletrónico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Funções desta organização: 
TED eSender

Informações sobre o anúncio

Identificador/versão do anúncio: 91998382-5f03-4a3d-987c-ede331f45c08  -  01
Tipo de formulário: Concurso
Tipo de anúncio: Anúncio de concurso ou de concessão – regime normal
Subtipo de anúncio: 16
Data de envio do anúncio: 08/09/2026 09:20:56 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora 
de verão da Europa Central
Línguas em que o presente anúncio está oficialmente disponível: alemão
Número de publicação do anúncio: 620730-2026
N.º de edição do JO S: 174/2026
Data de publicação: 09/09/2026
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