See the notice on TED website

625484-2026 - Concurso

Alemanha — Servigos de cantinas e de fornecimento de refeicdes (catering) — Konferenz- und
Veranstaltungsbewirtung sowie Bewirtschaftung der Gemeinschaftsgastronomie
(Mitarbeiterverpflegung)

OJ S 175/2026 10/09/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Servigos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Gemeinsamer Bundesausschuss
Correio eletrénico: vergabestelle@g-ba.de
Forma juridica do adquirente: Organismo de direito publico, controlado por uma autoridade da
administracao central
Atividade da autoridade adjudicante: Saude

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Konferenz- und Veranstaltungsbewirtung sowie Bewirtschaftung der
Gemeinschaftsgastronomie (Mitarbeiterverpflegung)
Descrigao: Gegenstand des zu vergebenden Auftrags sind die Bewirtschaftung der
Gemeinschaftsgastronomie, Sitzungsservice und -catering im Dienstgebaude des G-BA in
Berlin Uber einen Zeitraum von funf Jahren mit einer Verlangerungsoption um bis zu zwei
weitere Jahre.
Identificador do procedimento: 99c620a8-bb33-4929-9b00-1e72c3da67¢e0
Identificador interno: 13/2026
Tipo de procedimento: Limitado
O procedimento é acelerado: ndo

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigcos
Classificagao principal (cpv): 55500000 Servigcos de cantinas e de fornecimento de refeicbes
(catering)
Classificagao adicional (cpv): 55512000 Servigos de gestdo de cantinas, 55510000 Servigos
de cantinas

2.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Gutenbergstralie 13
Cidade: Berlin
Caodigo postal: 10587
Subdivisao do pais (NUTS): Berlin (DE300)
Pais: Alemanha

2.1.4. Informagoes gerais
Informagdes adicionais: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YRPMN8T# Die Entscheidung Uber die
Auswahl der Bewerber erfolgt dreistufig: 1. Im Rahmen der ersten Stufe wird der
Teilnahmeantrag auf Vollstandigkeit gepruft. Angaben / Unterlagen, die bis zum Ablauf der
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Bewerbungsfrist nicht vorgelegt wurden, sind innerhalb einer Frist von 5 Werktagen ab
Aufforderung nachzureichen. Teilnahmeantrage, die auch nach Ablauf der Nachfrist noch
unvollstandig sind, kbnnen nicht berucksichtig werden. 2. AnschlieRend wird die
grundsatzliche Eignung des Bewerbers anhand der geforderten Angaben und Unterlagen
inhaltlich gepruft, insbesondere ob die Mindestanforderungen an die Referenzlage erfullt sind.
3. Bei einer groReren Anzahl grds. geeigneter Bewerber, welche die Mindestanforderungen
erfullen, erfolgt die Auswahl der Bewerber, welche zur Angebotsabgabe aufgefordert werden,
auf Basis der geforderten Angaben / Unterlagen zur Referenzlage. Es werden diejenigen
Bewerber /Bewerbergemeinschaften zur Angebotsabgabe aufgefordert, die nach den
vorgelegten Angaben / Unterlagen zur Referenzlage im Vergleich zu ihren Mitbewerbern in
besonderer Weise geeignet erscheinen, die zu vergebenden Leistungen vertragsgerecht zu
erbringen. Dabei ist nicht die Anzahl der Referenzen, sondern der Grad ihrer Vergleichbarkeit
mit den ausgeschriebenen Leistungen entscheidend. Maligeblich ist, inwieweit der Bewerber /
die Bewerbergemeinschaft Erfahrung mit vergleichbaren Aufgabenstellungen vorweisen kann,
weil allein oder gemeinsam mit den weiteren Unternehmen / Einrichtungen, die Teil einer
Bewerbergemeinschaft oder als Nachunternehmer fur einzelne Leistungsbereiche vorgesehen
sind, bereits Auftrage vergleichbarer Art und Grélkenordnung abgewickelt wurden.

Base juridica:

Diretiva 2014/24/UE

vgv -

2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclusdo: Documento do concurso

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Konferenz- und Veranstaltungsbewirtung sowie Bewirtschaftung der
Gemeinschaftsgastronomie (Mitarbeiterverpflegung)
Descricao: Gegenstand der Beschaffung ist der Abschluss eines Vertrages Uber folgende
Dienstleistungen: a) Bewirtschaftung der Gemeinschaftsgastronomie/ Mitarbeiterverpflegung:
Im Rahmen einer vollwertigen Gemeinschaftsverpflegung sind in der
Gemeinschaftsgastronomie arbeitstaglich im Rahmen eines abwechslungsreichen
Wochenspeiseplans mindestens zwei Mendulinien, davon in der Regel ein vegetarisches
Gericht sowie aulierdem eine Zwischenverpflegung anzubieten. Grds. kdnnen bis zu 250
Bedienstete die Gemeinschaftsgastronomie nutzen. Die Anzahl der ausgegebenen Essen
schwankt aktuell zwischen 50 - 80 Portionen/Arbeitstag. Die Verpflegungsleistungen sind
unmittelbar mit den Beschaftigten abzurechnen. Sie werden vom G-BA in beschranktem
Umfang bezuschusst. Im Ubrigen erfolgt die Mitarbeiterverpflegung auf eigenes
wirtschaftliches Risiko des Auftragnehmers. b) Bewirtung von Besuchern/ Gasten im Rahmen
eines Konferenz-/Sitzungscaterings in der Gemeinschaftsgastronomie. Pro Tag sind
durchschnittlich 80 Personen mit einem Mittagstisch zu versorgen. Es sind zwei Menulinien
anzubieten. Die Vergutung erfolgt durch den G-BA. Weiter sind optional weitere
Cateringleistungen fur Sonderveranstaltungen zu erbringen. c) Sitzungsservice
(Personalgestellung) einschliel3lich Beschaffung und Organisation von Verbrauchsgutern. Der
Sitzungsservice umfasst die Vorbereitung und Nachbereitung der Sitzungs- und
Konferenzraume fur Sitzungen, Konferenzen und Veranstaltungen (Ein- und Abdecken von
Geschirr, Bereitstellung Kalt- und Warmgetranke etc., Reinigung Konferenztische,
Organisation und Bewirtschaftung der Bistrokiichen in den Konferenzetagen). In der Regel ist
der Sitzungsservice in einem Umfang von wochentlich (aulRer feiertags) insgesamt bis zu 100
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Personenstunden Montag bis Donnerstag von 07:00 Uhr bis 18:00 Uhr sowie Freitag von 07:
00 Uhr bis 15:00 Uhr zu gewahrleisten. Der Sitzungsservice wird mit einem Pauschalbetrag
pro Monat vergutet. Der G-BA Uberlasst dem Auftragnehmer die Raumlichkeiten der
Gemeinschaftsgastronomie (Kiiche und Gastraum) sowie das vorhandene Inventar
unentgeltlich. Die Warmverpflegung ist extern zuzubereiten und kann in der
Gemeinschaftsgastronomie nur aufbereitet werden. Die Aufgaben der Geschéftsstelle des G-
BA machen einen sehr hohen Sicherheitsstandard erforderlich. Die Arbeitsprozesse und
Beratungsvorgange im G-BA unterliegen der besonderen Vertraulichkeit. Dem hat der
Auftragnehmer angemessen Rechnung zu tragen.

Identificador interno: 13/2026

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Servigos
Classificagao principal (cpv): 55500000 Servigos de cantinas e de fornecimento de refeicbes
(catering)
Classificagao adicional (cpv): 55512000 Servigos de gestdo de cantinas, 55510000 Servigos
de cantinas
Opcoes:
Descricao das opgdes: Der G-BA behalt sich vor, den Auftragnehmer mit zusatzlichen
Leistungen im Zusammenhang mit der Bewirtschaftung der Gemeinschaftsgastronomie,
Cateringleistungen und Sitzungsservices (Personalgestellung) zu beauftragen.

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Gutenbergstralie 13
Cidade: Berlin
Cddigo postal: 10587
Subdivisao do pais (NUTS): Berlin (DE300)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duracgao estimada
Data de inicio: 01/01/2027
Data de fim da duracao: 31/12/2031

5.1.4. Renovacao
Renovacgdes maximas: 1
Mais informacgdes sobre renovacgdes: Der Auftraggeber kann drei Monate vor dem Ende der
Festlaufzeit den Vertrag einmalig um zwei weitere Jahre verlangern.

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagcao reservada:
A participagao nao esta reservada.
Ha que indicar os nomes e as qualificagdes profissionais do pessoal encarregado da
execucao do contrato: Requisito na proposta
Projeto de contratacéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): nao
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): nao
Informacgdes adicionais: 1. Am Auftrag interessierte Unternehmen haben sich um Teilnahme
am nicht offenen Verfahren zu bewerben. Hierflr ist zwingend ein Bewerbungsbogen zu
verwenden, den der G-BA auf dem Deutschen Vergabeportal registrierungsfrei zur Verfligung
stellt. Die Beantwortung von Fragen zum Verfahren sowie samtliche Kommunikation zwischen
den Verfahrensbeteiligten und der Vergabestelle erfolgt ausschliellich Gber das o. g.
Vergabeportal. Am Auftrag interessierte Unternehmen werden daher darum gebeten, sich auf
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dem Vergabeportal zu registrieren und im eigenen Interesse die dort fur diese eingerichteten
Postfacher regelmaRig auf neue Informationen der Vergabestelle zu kontrollieren. 2. Der
Teilnahmeantrag enthalt neben Erklarungsvordrucken zu den unter Ziff. 5.1.9 geforderten
Angaben sowie Vordrucke einer Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von zwingenden und
fakultativen Ausschlussgrinden i.S.d. §§ 123, 124 GWB sowie zur Umsetzung von Art. 5k VO
(EU) 833/2014. Weiter enthalt er fur den Fall der Bewerbung durch eine
Bewerbergemeinschaft den Vordruck einer Bewerbergemeinschaftserklarung. Der
Teilnahmeantrag mit den vorstehend sowie unter Ziff. 5.1.9 geforderten Angaben und
Unterlagen zur Beurteilung der Eignung ist elektronisch Uber das Vergabeportal bis zu dem
unter Ziff. 5.1.12 genannten Termin einzureichen. Bewerbungen, die verspatet oder nicht
formgerecht (postalisch) eingehen, kdnnen grds. nicht berlcksichtigt werden. 3. Auf dem
elektronischen Vergabeportal ist neben dem Bewerbungsbogen auch die
Leistungsbeschreibung (ohne Grundrisse) registrierungsfrei verfugbar. Weitere Unterlagen
(Aufforderung zur Angebotsabgabe, Vertragstext, Angebotsvordruck nebst Preisblatt) werden
nur den im Teilnahmewettbewerb ausgewahlten Bewerbern zur Verfugung gestellt. 4. Etwaige
Fragen von interessierten Unternehmen zum Teilnahmewettbewerb missen bis spatestens 10
Kalendertagen vor Ablauf der Bewerbungsfrist Uber das o. g. Vergabeportal eingereicht
werden. 5. Der Auftraggeber behalt sich vor, das Vergabeverfahren bei weniger als drei
geeigneten Bewerbern/Bewerbergemeinschaften mangels eines ausreichenden Wettbewerbs
einzustellen. 6. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er aufgrund seiner gesetzlichen
Verpflichtungen nach dem Mindestlohngesetz flr den Bieter bzw. die Mitglieder der
Bietergemeinschaft, dessen/deren Angebot in die engere Wahl kommt, einen Auszug aus dem
Wettbewerbsregister einholen wird.

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selecao
Fontes dos critérios de selegdo: Anuncio
Critério: Inscricdo em um registro comercial
Descrigao do critério de selecéo: Der Bewerber / jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft
hat mit dem Teilnahmeantrag anhand eines bereitgestellten Bewerbungsbogens folgende
Angabe/ Unterlagen vorzulegen: a) Unternehmensdarstellung/Firmenprofil; b) Eigenerklarung
Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden i.S.d. §§ 123, 124 GWB,;

Critério: Faturamento geral anual

Descrigao do critério de selecao: Der Bewerber / jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft
hat mit dem Teilnahmeantrag anhand eines bereitgestellten Bewerbungsbogens folgende
Angabe/ Unterlagen zur Beurteilung der wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit
vorzulegen: ¢) Angaben zum Brutto-Gesamtumsatz vergleichbarer Leistungen (Catering) der
letzten drei Kalenderjahre (in Euro, netto), getrennt nach Jahren. Mindestanforderung:
Gefordert wird ein Mindestjahresumsatz von 800.000 Euro (netto) pro Jahr.

Critério: Seguro de indemnizagao de risco profissional

Descrigao do critério de selecéo: Der Bewerber / jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft
hat mit dem Teilnahmeantrag anhand eines bereitgestellten Bewerbungsbogens folgende
Angabe/ Unterlagen zur Beurteilung der wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit
vorzulegen: d) Angabe zum Bestehen einer Betriebshaftpflichtversicherung mit
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Deckungssummen fur Personen- und Sachschaden in Héhe von mindestens 3 Mio. EUR pro
Schadensfall, mindestens 500.000,00 EUR fir Vermdgensschaden pro Schadensfall und fur
Schlisselverlustschaden 25.000,00 EUR pro Schadensfall, zweifach maximiert pro Jahr.

Critério: Referéncias sobre servigcos especificados

Descrigao do critério de selegéao: Der Bewerber / jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft
hat mit dem Teilnahmeantrag anhand eines bereitgestellten Bewerbungsbogens folgende
Angabe/ Unterlagen zur Beurteilung der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit
vorzulegen: €) Angaben zu in den letzten drei Jahren (seit 08/2023) erbrachten Leistungen,
die nach Art und Umfang mit den zu vergebenden Leistungen méglichst vergleichbar sind
(Mitarbeiterverpflegung/Sitzungscatering/Sitzungsservice) mit naherer Beschreibung (Angabe
der konkret erbrachten Leistungen, des Leistungszeitraums, des Auftraggebers mit
Kontaktdaten) Der Bewerber/ die Bewerbergemeinschaft muss fur den Zeitraum der letzten
drei Jahre (seit 08/2023) mindestens zwei Referenzauftrage nachweisen, die jeweils samtliche
folgende Kriterien erfullen: - Auftrag umfasst Leistungen der Mitarbeiterverpflegung bei mind.
200 Mitarbeitern in einem Ministerium oder einer vergleichbaren Behdrde sowie - Leistungen
des Sitzungsservice (Ein-/Abdecken in mind. 10 Konferenzraumen) und - Leistungen wurden
Uber/ werden seit mindestens 12 Monaten erbracht Mindestens eine der beiden Referenzen
muss aullerdem Leistungen in einer Einrichtung mit einem erhdhten Sicherheitsstandard
betreffen, in der die Arbeitsprozesse und Sitzungen der besonderen Vertraulichkeit unterliegen.
Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Numero maximo de propostas aceites: 5

Critério: Certificados por entidades independentes sobre padrbes de garantia de qualidade
Descrigao do critério de selegao: Der Bewerber / jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft
hat mit dem Teilnahmeantrag anhand eines bereitgestellten Bewerbungsbogens folgende
Angabe/ Unterlagen zur Beurteilung der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit
vorzulegen: f) Nachweis eines nach DIN EN ISO 9001 oder gleichwertig zertifizierten
Qualitatsmanagements (Kopie des Zertifikats)

Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 5

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 7

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Preco
Nome: Angebotsvergleichspreis
Descrigao: Zur Ermittlung des wertungsrelevanten Angebotsvergleichspreises
(voraussichtliche Gesamtkosten der ausgeschriebenen Leistungen pro Jahr) werden zunachst
die im Preisblatt A genannten Einzelpreise mit dem fiktiven Mengengerist multipliziert und die
einzelnen Produkte aufaddiert (Angebotsvergleichspreis Preisblatt A). Die nach den
Preisangaben in Preisblatt B anfallende Vergutung fir zusatzliche Leistungen (Stundesatz fur
zusatzliche Servicekraft x (fiktiv) 50 zusatzliche Stunden im Jahr) und die Pauschalvergitung
des Sitzungsservices (Personalgestellung) fur den Zeitraum eines Jahres der monatliche
Pauschalfestpreis (12 x monatliche Pauschale, Preisblatt B) werden ebenfalls addiert
(Angebotsvergleichspreis Preisblatt B). Die beiden Summen werden addiert und ergeben den
(Gesamt-)Angebotsvergleichspreis. Das Angebot mit dem niedrigsten (Gesamt-)
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Angebotsvergleichspreis erhalt 5 Punkte. Angebote mit einem Angebotsvergleichspreis, der
um 200 % oder mehr Gber dem niedrigsten Angebot liegt, erhalten 0 Punkte. Angebote, bei
denen der Angebotsvergleichspreis innerhalb der vorgenannten Spanne von 200 % liegt,
werden gemal folgender Formel bewertet: Punktzahl = 5 x (3 x niedrigster
Angebotsvergleichspreis - Angebotsvergleichspreis) / (2 x niedrigster Angebotsvergleichspreis)
Categoria do critério de adjudicacao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)

N.° do critério de adjudicagéo: 30

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Gastronomisches Konzept & Logistik

Descricao: Bewertet werden Plausibilitat der externen Produktion & Regenerierung (25% bzw.
gewichtet 17,5%) sowie Kommunikation & Flexibilitat (20% bzw. gewichtet 14,0%)
Categoria do critério de adjudicacéo peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)

N.° do critério de adjudicagao: 31,5

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Speisenqualitat & Ernahrungsphysiologie

Descricao: Bewertet werden DGE-Qualitatsstandard fur die Betriebsverpflegung (10% bzw.
gewichtet 7,0%) sowie Speisenplanung & Vielfalt (20% bzw. gewichtet 14,0%)

Categoria do critério de adjudicagcao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)

N.° do critério de adjudicagéo: 21

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Lebensmittelqualitat & Nachhaltigkeit

Descricao: Bewertet werden Produktstandards (10% bzw. gewichtet 7%) sowie regionale &
saisonale Aspekte (5% bzw. gewichtet 3,5%)

Categoria do critério de adjudicacéo peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)

N.° do critério de adjudicagao: 10,5

Critério:

Tipo: Qualidade

Nome: Personal & Serviceleistung

Descrigao: Bewertet werden Personalqualitat (5% bzw. gewichtet 3,5%) sowie Sitzungsservice
& Teekuchen (5% bzw. gewichtet 3,5%)

Categoria do critério de adjudicacao peso: Ponderagao (percentagem, valor exato)

N.° do critério de adjudicagéo: 7

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Endere¢o dos documentos do concurso: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRPMNS8T
/documents
Canal de comunicagao ad hoc:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YRPMNS8T

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes do procedimento:
Data prevista de envio dos convites a apresentacao de propostas: 23/10/2026
Condigoes de apresentagao:
Apresentacao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentacao: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRPMNS8T
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: alemao
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Catalogo eletrénico: Nao autorizado

Variantes: Nao autorizado

Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado

Prazo para a recegao dos pedidos de participagao: 12/10/2026 08:00:00 (UTC+02:00) hora da
Europa Oriental, hora de verao da Europa Central

Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:

Ao critério do comprador, alguns documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.

Informagdes adicionais: Bezuglich der Nachforderung von im Teilnahmeantrag oder im
Angebot fehlenden Angaben gilt § 56 Abs. 2 und 3 VgV.

Condigoes do contrato:

A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
N&o

Condicdes relacionadas com a execugao do contrato: Fur die im Auftragsfall eingesetzten
Mitarbeitenden miussen einfache FUhrungszeugnisse vorgelegt werden, da diese im Rahmen
der Leistungsbringung Zugang zu vertraulichen Informationen erhalten kdénnen. Besondere
Bedingungen folgen auferdem aus Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 Uber restriktive
Malnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine
destabilisieren, in der Fassung der Verordnung (EU) 2023/2878.

Faturacao eletronica: Necessario

Serao utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Inexisténcia de acordo-quadro
Informacdes sobre o sistema de aquisicao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinamico

5.1.16. Informagodes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
Informagdes sobre os prazos de recurso: Ein Nachprifungsantrag ist unzulassig, soweit ein
Verstol3 gegen Vergabebestimmungen nicht rechtzeitig gegentiber dem Auftraggeber gertigt
wurde oder mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer
Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (vgl. zur Rugefrist im Einzelnen § 160 Abs.3
GWB).
Organizacéao que fornece informacdes adicionais sobre o processo de adjudicacao:
Gemeinsamer Bundesausschuss
Organizacéao que recebe pedidos de participagao: Gemeinsamer Bundesausschuss

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: Gemeinsamer Bundesausschuss
Numero de registo: t: 0302758380
Endereco postal: Gutenbergstralie 13
Cidade: Berlin
Caodigo postal: 10587
Subdivisao do pais (NUTS): Berlin (DE300)
Pais: Alemanha
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Correio eletrénico: vergabestelle@g-ba.de

Telefone: +49 302758380

Endereco Internet: https://www.g-ba.de/

Func¢oes desta organizagao:

Adquirente

Organizacao que fornece informacgdes adicionais sobre o processo de adjudicagao
Organizacgéo que recebe pedidos de participagao

8.1. ORG-0002
Nome oficial: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
Numero de registo: 991-02380-92
Endereco postal: Kaiser-Friedrich-Stralle 16
Cidade: Bonn
Caddigo postal: 53113
Subdivisao do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefone: +49 2289499-0
Fungodes desta organizagao:
Instancia de recurso

8.1. ORG-0003
Nome oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numero de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Caodigo postal: 53119
Subdivisdo do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Func¢oes desta organizagao:
TED eSender

Informacdes sobre o anuncio

Identificador/versao do anuncio: a79d2dfb-6304-43d4-8036-f0d2979db7b4 - 01

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 09/09/2026 09:52:05 (UTC+02:00) hora da Europa Oriental, hora
de verao da Europa Central

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: alemao

Numero de publicagdo do anuncio: 625484-2026

N.° de edicdo do JO S: 175/2026

Data de publicagao: 10/09/2026
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