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64000-2026 - Concurso

Alemanha — Refei¢des para escolas — Beschaffung von Schulverpflegung fur 3 Ganztagsschulen
OJ S 19/2026 28/01/2026

Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Fornecimentos

1. Adquirente

1.1. Adquirente
Nome oficial: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Correio eletrénico: info@alzey-land.de
Forma juridica do adquirente: Autoridade local
Atividade da autoridade adjudicante: Servigos publicos das administragdes publicas

2. Procedimento

2.1. Procedimento
Titulo: Beschaffung von Schulverpflegung fur 3 Ganztagsschulen
Descrigao: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Bldesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fur
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber konnen fur ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador do procedimento: 352a12a4-b222-426f-901b-299fa6fbad02
Identificador interno: VgV_2026_00_01
Tipo de procedimento: Por negociagdo com publicagé&o prévia de um convite a apresentagao
de propostas/concurso com negociagao
O procedimento é acelerado: ndo

2.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Fornecimentos
Classificagao principal (cpv): 15894210 Refei¢cdes para escolas

2.1.2. Local de execugao
Cidade: verschiedene
Subdivisao do pais (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Pais: Alemanha

2.1.4. Informagodes gerais
Base juridica:
Diretiva 2014/24/UE
VgV -

2.1.5. Condigdes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Numero maximo de lotes para os quais um proponente pode apresentar propostas: 3
Condigoes do contrato:
Numero maximo de lotes que podem ser adjudicados a um proponente no quadro de um
contrato: 3
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2.1.6. Motivos de exclusao
Fontes dos motivos de exclus&do: Anuncio
Falta profissional grave: Schwere Verfehlung = Sonstiges: Ausschlussgrinde nach Gesetz
Uber Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) sowie Vergabeverordnung (VgV)

5. Lote

5.1. Lote: LOT-0001
Titulo: Lieferung von Schulverpflegung Los 1: Grundschule Erbes-Budesheim
Descricao: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Budesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fir
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber kénnen fur ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador interno: VgV_2026_00_01-1

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Fornecimentos
Classificagao principal (cpv): 15894210 Refei¢cdes para escolas
Opcoes:
Descrigao das opgdes: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Nacker Stralde 20
Cidade: Erbes-Bludesheim
Caddigo postal: 55234
Subdivisdo do pais (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duracao estimada
Data de inicio: 01/10/2026
Data de fim da duracao: 30/09/2028

5.1.4. Renovagao
Renovacdes maximas: 2

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
A participacao nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica nao financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): nao
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim
Informagdes adicionais: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratacao estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegcao: Anuncio
Critério: Faturamento médio anual
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Descrigao do critério de selegéo: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien fur
die Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl. hinsichtl. der
Eintrag. in einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der Bewerber.
Kriterien fur die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf.
der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der
vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung:
Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des Bewerbers, dass in
den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeflhrt worden sind. 2. Erklarung des
Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder
durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine
Ausschlussgrunde nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrindet sind; 3.
Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner
Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine
Ausschlussgrinde nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrundet sind; 4.
Erklarung des Bewerbers, dass keine Abhangigkeiten von Ausfuhrungs-und Lieferinteressen
bestehen (gemal} § 73 Abs. 3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an,
hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen
verknupft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag
einen Handelsregisterauszug einzureichen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Critério: Outros requisitos econémicos ou financeiros

Descrigao do critério de selegéo: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien: 1. Erklarung Uber den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz
fur die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten
3 Geschéftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die
dann erforderlichen Mittel zur Verfigung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des
Auftrages, den der Bewerber unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss
Uber eine Berufshaftpflichtversicherung verfuigen, deren Deckungssumme flr
Personenschaden mindestens 1.000.000 EUR, fur Sachschaden und Vermdgensschaden
mindestens 1.000.000 EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Critério: Qualificagdes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegéo: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen:
= Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen
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Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befahigung zur
Berufsaustbung aufgeflhrt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VVgV) 2) Erklarung zur Beschreibung der
MaRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskunfte
fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend
erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern! ,Eigene
Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der MalRnahmen zur Gewahrleistung der
Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln und Ablaufen
beigeflugt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und deren Ausbildung
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskinfte auf Verlangen der
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskulnfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die
UnternehmensgroéRRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiche (1. Person) uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfigen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfigen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCcurso

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegédo: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten
Dienstleistungen = Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit.
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erflillen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca.
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), miussen die ca. Angaben bei
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf
nicht alter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fir die
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskunfte
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fr
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen auch vom
Dritten abzugeben.
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Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 3

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

O adquirente reserva-se o direito de adjudicar o contrato com base nas propostas iniciais,
sem quaisquer negociagoes

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Qualidade
Descrigao: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Qualidade
Descrigao: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Qualidade
Descrigao: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Preco
Descrigao: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Endereco dos documentos do concurso: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Apresentacgéao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentacao: https://www.subreport.de/E84291595
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagdo: aleméo
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verao da Europa Ocidental
Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:
Ao critério do comprador, alguns documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.
Informacdes adicionais: ..
Condigoes do contrato:
A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o
Faturacao eletronica: Permitido
Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim
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Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Inexisténcia de acordo-quadro
Informacgodes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Organizacgéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Organizagéao que recebe pedidos de participagao: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Organizacéao responsavel pelo tratamento das propostas: Verbandsgemeindeverwaltung
Alzey-Land

5.1. Lote: LOT-0002
Titulo: Lieferung von Schulverpflegung Los 2: Grundschule Mauchenheim
Descrigao: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Budesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fir
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber kénnen fir ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador interno: VgV_2026_00_01-2

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Fornecimentos
Classificagao principal (cpv): 15894210 Refei¢cdes para escolas
Opcoes:
Descrigao das opgdes: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Schulstralte 6
Cidade: Mauchenheim
Caodigo postal: 67294
Subdivisao do pais (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duragao estimada
Data de inicio: 01/10/2026
Data de fim da duragao: 30/09/2028

5.1.4. Renovacgao
Renovacdes maximas: 2

5.1.6. Informacgoes gerais
Participagao reservada:
A participacédo nao esta reservada.
Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE
O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim
Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim
Informagdes adicionais: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#
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5.1.7. Contratacao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

5.1.9. Critérios de selegao
Fontes dos critérios de selegdo: Anuncio
Critério: Faturamento geral anual
Descrigao do critério de selegao: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien fur
die Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl. hinsichtl. der
Eintrag. in einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der Bewerber.
Kriterien fur die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf.
der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der
vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung:
Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des Bewerbers, dass in
den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgefuhrt worden sind. 2. Erklarung des
Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder
durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine
Ausschlussgriinde nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrundet sind; 3.
Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner
Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine
Ausschlussgrunde nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrindet sind; 4.
Erklarung des Bewerbers, dass keine Abhangigkeiten von Ausflihrungs-und Lieferinteressen
bestehen (gemal § 73 Abs. 3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an,
hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen
verknupft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag
einen Handelsregisterauszug einzureichen.
Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Critério: Outros requisitos econémicos ou financeiros

Descrigao do critério de selegéo: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien flr die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien: 1. Erklarung Uber den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz
fur die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten
3 Geschéftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die
dann erforderlichen Mittel zur Verfugung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des
Auftrages, den der Bewerber unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss
Uber eine Berufshaftpflichtversicherung verfugen, deren Deckungssumme fur
Personenschaden mindestens 1.000.000 EUR, fur Sachschaden und Vermégensschaden
mindestens 1.000.000 EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONcurso

Critério: Qualificagbes educacionais e profissionais relevantes

64000-2026 Page 7/15



Descrigao do critério de selegéo: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen:
= Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit.Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befahigung zur
Berufsaustbung aufgeflhrt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VVgV) 2) Erklarung zur Beschreibung der
MaRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskunfte
fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend
erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern! ,Eigene
Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der MalRnahmen zur Gewahrleistung der
Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln und Ablaufen
beigeflugt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und deren Ausbildung
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskinfte auf Verlangen der
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskulnfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die
UnternehmensgroéRRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiche (1. Person) Uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfigen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfugen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCcurso

Critério: Referéncias sobre servigos especificados

Descrigao do critério de selegédo: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten
Dienstleistungen = Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit.
Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere
Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete
Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden
Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfillen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte
anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit
vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca.
30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei
Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), miussen die ca. Angaben bei
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf
nicht alter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fir die
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Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskunfte
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 flr
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen auch vom
Dritten abzugeben.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Informagodes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 3

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

O adquirente reserva-se o direito de adjudicar o contrato com base nas propostas iniciais,
sem quaisquer negociagdes

5.1.10. Critérios de adjudicagao
Critério:
Tipo: Qualidade
Descricao: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Qualidade
Descricao: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Qualidade
Descricao: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Prego
Descricao: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estao oficialmente disponiveis: aleméao
Endereco dos documentos do concurso: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentacgao:
Apresentacao por via eletrénica: Necessario
Endereco para apresentagdo: https://www.subreport.de/E84291595
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagao: alemao
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
Prazo para a recec¢ao dos pedidos de participagao: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental
Informagdes que podem ser completadas apoés o prazo de apresentagao:
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Ao critério do comprador, alguns documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.

Informacdes adicionais: ..

Condigoes do contrato:

A execucgao do contrato tem de ser efetuada no @mbito de programas de emprego protegido:
N&o

Faturacao eletronica: Permitido

Seréo utilizadas encomendas eletronicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Inexisténcia de acordo-quadro
Informagdes sobre o sistema de aquisicdao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisicao dindmico

5.1.16. Informacgoes adicionais, mediagao e recurso
Instancia de recurso: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Organizacgéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1. Lote: LOT-0003
Titulo: Lieferung von Schulverpflegung Los 3: Grundschule und Realschule plus Flomborn
Descricao: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-
Bldesheim und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fur
diese drei Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben.
Es ist eine losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber konnen fur ein Los, mehrere Lose oder
fur alle Lose ein Angebot abgeben.
Identificador interno: VgV_2026_00_01-3

5.1.1. Finalidade
Natureza do contrato: Fornecimentos
Classificagao principal (cpv): 15894210 Refei¢cdes para escolas
Opcoes:
Descrigao das opgdes: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Local de execugao
Endereco postal: Schulstral’e 14
Cidade: Flomborn
Caddigo postal: 55234
Subdivisao do pais (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Pais: Alemanha

5.1.3. Duracgao estimada
Data de inicio: 01/10/2026
Data de fim da duracao: 30/09/2028

5.1.4. Renovagao
Renovacdes maximas: 2

5.1.6. Informacgoes gerais
Participacao reservada:
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5.1.7.

5.1.9.

64000-2026

A participacdo nao esta reservada.

Projeto de contratagéo publica ndo financiado por fundos da UE

O concurso é abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP): sim

Este concurso também é adequado para as pequenas e médias empresas (PME): sim
Informagdes adicionais: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

Contratagao estratégica
Objetivo da contratagéo estratégica: Inexisténcia de contratagao publica estratégica

Critérios de selegao

Fontes dos critérios de selegdo: Anuncio

Critério: Faturamento geral anual

Descrigao do critério de selegcao: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien flr
die Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl. hinsichtl. der
Eintrag. in einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der Bewerber.
Kriterien fur die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf.
der zur Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der
vorgel. Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung:
Auflistung und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des Bewerbers, dass in
den letzten drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgefuhrt worden sind. 2. Erklarung des
Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder
durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine
Ausschlussgrinde nach § 42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrindet sind; 3.
Erklarung des Bewerbers, dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner
Person oder durch das Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine
Ausschlussgrunde nach § 42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrundet sind; 4.
Erklarung des Bewerbers, dass keine Abhangigkeiten von Ausflihrungs-und Lieferinteressen
bestehen (gemal} § 73 Abs. 3 VgV). Gehdrt der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an,
hat er mit seinem Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen
verknupft ist; 5. Ist der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag
einen Handelsregisterauszug einzureichen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Critério: Outros requisitos econémicos ou financeiros

Descrigao do critério de selegao: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien flir die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien: 1. Erklarung Uber den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz
fur die Dienstleistungen, die mit der ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten
3 Geschéftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher
Leistungen sich der Bewerber der Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die
dann erforderlichen Mittel zur Verfigung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des
Auftrages, den der Bewerber unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss
uber eine Berufshaftpflichtversicherung verfugen, deren Deckungssumme flr
Personenschaden mindestens 1.000.000 EUR, fir Sachschaden und Vermdgensschaden
mindestens 1.000.000 EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).
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Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Critério: Qualificagdes educacionais e profissionais relevantes

Descrigao do critério de selegédo: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten
Dienstleistungen = Kriterium fur Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Bezeichnung:
Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: = Kriterium fur Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung
der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der
Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew.
40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung
und kurze Beschreibung der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen namentlich genannt und unter Nennung der
jeweiligen Befahigung zur Berufsaustbung aufgeflhrt werden. Diese sind durch Vorlage von
Abschlusszeugnissen der Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VgV) 2)
Erklarung zur Beschreibung der Malinahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1
VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft
sind die nachfolgenden Auskunfte fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft
getrennt vorzulegen. Besitzt der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung
(en) ist es zwingend erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern!
~Eigene Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der MaRnahmen zur
Gewabhrleistung der Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln
und Ablaufen beigefligt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und
deren Ausbildung der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VVgV); 4) Will sich der
Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskunfte auf Verlangen
der Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskunfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: 1) Mindestanforderung an die
UnternehmensgrofRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiiche (1. Person) Uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfugen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfugen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
CONCurso

Critério: Referéncias sobre servigcos especificados

Descrigao do critério de selegao: Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der
Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-
System durch geeignete Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die
nachfolgenden Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfillen: Es sind mindestens 3
Referenzobjekte anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer
Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von
einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro
Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), missen die ca. Angaben bei
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf
nicht alter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im
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Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fir die
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskulnfte
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fur
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen auch vom
Dritten abzugeben.

Os critérios serao utilizados para selecionar os candidatos a convidar para a segunda fase do
concurso

Informagdes sobre a segunda fase de um procedimento de concurso em duas fases:
Numero minimo de candidatos a convidar para a segunda fase do procedimento: 3

Numero maximo de candidatos a convocar para a segunda fase do procedimento: 5

O procedimento ira decorrer em fases sucessivas. Em cada fase, alguns participantes podem
ser eliminados

O adquirente reserva-se o direito de adjudicar o contrato com base nas propostas iniciais,
sem quaisquer negociagoes

5.1.10. Critérios de adjudicacao
Critério:
Tipo: Qualidade
Descrigao: Bewertung der Temperatur der Speisen ( Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl:
6 Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Qualidade
Descrigao: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Qualidade
Descrigao: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten
sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.
Critério:
Tipo: Preco
Descrigao: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

5.1.11. Documentos do concurso
Linguas em que os documentos do concurso estéo oficialmente disponiveis: alemao
Endereco dos documentos do concurso: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Condig¢oes do concurso
Condigoes de apresentagao:
Apresentacgéao por via eletronica: Necessario
Endereco para apresentacao: https://www.subreport.de/E84291595
Linguas em que podem ser apresentadas as propostas ou pedidos de participagdo: aleméo
Catalogo eletrénico: Nao autorizado
Variantes: Nao autorizado
Os proponentes podem apresentar mais do que uma proposta: Nao autorizado
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Prazo para a receg¢ao dos pedidos de participagao: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) hora da
Europa Central, hora de verdo da Europa Ocidental

Informagdes que podem ser completadas ap6s o prazo de apresentagao:

Ao critério do comprador, alguns documentos em falta relacionados com o proponente
poderao ser apresentados posteriormente.

Informacgdes adicionais: ..

Condigoes do contrato:

A execugao do contrato tem de ser efetuada no ambito de programas de emprego protegido:
Nao

Faturacao eletronica: Permitido

Seréo utilizadas encomendas eletrénicas: sim

Sera utilizado o pagamento eletrénico: sim

5.1.15. Técnicas
Acordo-quadro:
Inexisténcia de acordo-quadro
Informacdes sobre o sistema de aquisicao dinamico:
Inexisténcia de sistema de aquisi¢ao dinadmico

5.1.16. Informacgodes adicionais, mediagao e recurso
Organizacao de mediacao: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Instancia de recurso: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Organizacao que fornece mais informacgdes sobre os procedimentos de recurso:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

8. Organizagoes

8.1. ORG-0001
Nome oficial: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Numero de registo: Leitweg-ID 073315001000-001-02
Endereco postal: Weinrufstr. 38
Cidade: Alzey
Caddigo postal: 55232
Subdivisao do pais (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Pais: Alemanha
Ponto de contacto: Zentrale Vergabestelle
Correio eletrénico: info@alzey-land.de
Telefone: 0 67 31 4 09-0
Endereco Internet: https://www.alzey-land.de
Fungodes desta organizagao:
Adquirente
Central de compras que adjudica contratos publicos ou celebra acordos-quadro para
trabalhos de obras, fornecimentos ou servicos destinados a outros adquirentes
Organizacéao que recebe pedidos de participagao
Organizagéao responsavel pelo tratamento das propostas
Organizacéao que fornece mais informagdes sobre os procedimentos de recurso

8.1. ORG-0002
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Nome oficial: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -

Numero de registo: +496131 162113

Cidade: Mainz

Caddigo postal: 55116

Subdivisao do pais (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Pais: Alemanha

Correio eletrénico: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
Telefone: +496131 162113

Func¢oes desta organizagao:

Instancia de recurso

Organizagao de mediagao

8.1. ORG-0003
Nome oficial: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Numero de registo: 0204:994-DOEVD-83
Cidade: Bonn
Cadigo postal: 53119
Subdivisao do pais (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Pais: Alemanha
Correio eletrénico: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telefone: +49228996100
Func¢oes desta organizagao:
TED eSender

Informacgdes sobre o anuncio

Identificador/versao do anuncio: e1f3f0b7-5152-44f4-91d7-c85aff16d66e - 01

Tipo de formulario: Concurso

Tipo de anuncio: Anuncio de concurso ou de concessao — regime normal

Subtipo de anuncio: 16

Data de envio do anuncio: 26/01/2026 14:04:40 (UTC+01:00) hora da Europa Central, hora de
verao da Europa Ocidental

Linguas em que o presente anuncio esta oficialmente disponivel: alemao

Numero de publicagdo do anuncio: 64000-2026

N.° de edicdo do JO S: 19/2026

Data de publicacao: 28/01/2026
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