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See the notice on TED website

158915-2026 - Rezultat
România – Servicii de dezvoltare de software educaţional – Servicii design și implementare 
platformă educațional în cadrul proiectului ,SERVICII INTEGRATE ȘI PROFESIONIȘTI ÎN 
EDUCAȚIA TIMPURIE’’
OJ S 46/2026 06/03/2026
Anunț de atribuire a contractului sau a concesiunii - regim standard
Servicii

1. Cumpărător

1.1.  Cumpărător
Denumire oficială: ASOCIATIA CENTRUL STEP BY STEP PENTRU EDUCATIE SI 
DEZVOLTARE PROFESIONALA
E-mail: office@stepbystep.ro
Forma juridică a achizitorului: Organism de drept public
Activitatea autorității contractante: Educație

2. Procedură

2.1.  Procedură
Titlu: Servicii design și implementare platformă educațional în cadrul proiectului ,SERVICII 
INTEGRATE ȘI PROFESIONIȘTI ÎN EDUCAȚIA TIMPURIE’’
Descriere: Accesul la servicii de educație timpurie incluzive și de calitate, asigurate de 
profesioniști, reprezintă un factor decisiv pentru dezvoltarea armonioasă a copiilor, motiv 
pentru care formarea personalului din cadrul serviciilor de educație timpurie, precum și a 
formatorilor și a personalului de monitorizare, este esențială pentru asigurarea calității acestor 
servicii.
Identificatorul procedurii: 213e780d-d6dc-453e-bc0f-84bb7b9047ca
Identificator intern: 10405052/44/2025
Tip de procedură: Deschisă
Procedura este accelerată: nu

2.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72212190 Servicii de dezvoltare de software educaţional

2.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Bucureşti (RO321)
Țara: România
Informații suplimentare: Bucureşti

2.1.4.  Informații generale
Temei juridic: 
Directiva 2014/24/UE

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0000
Titlu: Default lot
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Descriere: Accesul la servicii de educație timpurie incluzive și de calitate, asigurate de 
profesioniști, reprezintă un factor decisiv pentru dezvoltarea armonioasă a copiilor, motiv 
pentru care formarea personalului din cadrul serviciilor de educație timpurie, precum și a 
formatorilor și a personalului de monitorizare, este esențială pentru asigurarea calității acestor 
servicii.
Identificator intern: 1

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72212190 Servicii de dezvoltare de software educaţional

5.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Bucureşti (RO321)
Țara: România
Informații suplimentare: Bucureşti

5.1.3.  Durata estimată
Durată: 13 Luni

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 0

5.1.6.  Informații generale
Proiect de achiziții publice finanțat integral sau parțial din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Informații suplimentare: ,,SERVICII INTEGRATE ȘI PROFESIONIȘTI ÎN EDUCAȚIA 
TIMPURIE’’

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: Pretul ofertei
Descriere: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda 
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza 
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (procentaj, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 40
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Experienta relevanta a expertilor inclusi in oferta tehnica
Descriere: Dezvoltator software- 10 puncte În cadrul factorului de evaluare se punctează 
experiența profesională specifică constând în implicarea expertului propus la executarea unuia 
sau a mai multor contracte/proiecte similare. Punctajul se acordă astfel: a) Pentru participarea 
expertului la implementarea a minim 1 contract/proiect similare, se acordă 0 pct. b) Pentru 
participarea expertului la implementarea a 2-3 contracte/proiecte similare, se acordă 4 pct. c) 
Pentru participarea expertului la implementarea a 4-6 contracte/proiecte similare, se acordă 8 
pct. d) Pentru participarea expertului la implementarea peste 6 contracte/proiecte similare, se 
acordă 10 pct. Punctajul tehnic maxim ce poate fi acordat pentru acest factor de evaluare este 
de 10 puncte. Expert securitate și protecția datelor - 10 puncte În cadrul factorului de evaluare 
se punctează experiența profesională specifică constând în implicarea expertului propus la 
executarea unuia sau a mai multor contracte/proiecte similare. Punctajul se acordă astfel: a) 
Pentru participarea expertului la implementarea a minim 1 contract/proiect similar, se acordă 0 
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pct. b) Pentru participarea expertului la implementarea a 2-3 contracte/proiecte similare, se 
acordă 4 pct. c) Pentru participarea expertului la implementarea a 4-6 contracte/proiecte 
similare, se acordă 8 pct. d) Pentru participarea expertului la implementarea peste 6 contracte
/proiecte similare, se acordă 10 pct. Punctajul tehnic maxim ce poate fi acordat pentru acest 
factor de evaluare este de 10 puncte. Pentru demonstrarea experienței se vor prezenta, fără a 
se limita:  curriculum vitae, actual semnat si datat la data depunerii ofertei, care să cuprindă 
principalele proiecte în care a fost implicat și poziția deținută în cadrul acestora;  copii 
„conform cu originalul” ale diplomelor obținute sau alte documente echivalente eliberate de 
instituții de învățământ recunoscute de statul român sau echivalente pentru cetățenii din alte 
state membre UE, menționate în curriculum vitae;  copii „conform cu originalul” după contractul 
de muncă/contractul de colaborare/de servicii sau/și angajamentul de participare (pentru 
personalul care nu este angajat al ofertantului);  documente – suport relevante care atesta 
experienta generala/specifica (fisa de post/contractul de munca/ referinte/ recomandari de la 
beneficiari finali/ procese verbale sau orice alte documente similare din care sa rezulte 
informatiile solicitate de autoritatea contractanta).
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (procentaj, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 20
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Tehnic
Descriere: Abordarea propusă pentru implementarea contractului Conform informației 
furnizată în cadrul paragrafului - Metodologia pentru realizarea serviciilor ce fac obiectul 
contractului. Abordarea propusă arată o înțelegere limitată a contextului, respectiv a 
particularității sarcinilor stabilite prin Caietul de Sarcini-4p, Abordarea propusă demonstrează 
întelegere bună a contextului, respectiv a particularității sarcinilor stabilite prin Caietul de 
Sarcini-8p, Abordarea propusă demonstrează înțelegere foarte bună a contextului, respectiv a 
particularității sarcinilor stabilite prin Caietul de Sarcini -10p 2. Resurse.Resursele identificate 
și realizările indicate sunt corelate într-un mod limitat cu complexitatea fiecărei activități 
propuse-4p, Resursele identificate și realizările indicate sunt parțial corelate cu complexitatea 
fiecărei activități propuse-8p, Resursele identificate și realizările indicate sunt corelate în 
totalitate cu complexitatea fiecărei activități propuse-10p 3.Atribuțiile membrilor echipei 
implicate în implementarea activităților contractului precum și alocarea și interacțiunea 
sarcinilor și responsabilităților dintre ei; Sunt indicate în mod limitat responsabilitățile în 
execuția contractului și interacțiunea între membrii echipei-4p, Sunt indicate parțial 
responsabilitățile în execuția contractului și interacțiunea între membrii echipei, inclusiv cele 
referitoare la managementul contractului-8p, Sunt indicate în totalitate responsabilitățile în 
execuția contractului și interacțiunea între membrii echipei, inclusiv cele referitoare la 
managementul contractului, activitățile de suport-10p 4. Încadrarea în timp, succesiunea și 
durata activităților propuse; Durata activităților, sucesiunea și relația dintre acestea este 
insuficient detaliată, fiind limitată la corelarea cu activitățile din centrele de cost-4p; Durata 
activitatilor, sucesiunea și relatia dintre acestea este detaliată la nivel de subactivități aferente 
activităților din centrele de cost-8p, Durata activităților, succesiunea și relația dintre acestea 
este detaliată la nivel de subactivități aferente activităților din centrele de cost- 10p. Punctajul 
total maxim = Punctaj factor “Pretul ofertei” + Punctaj factor “Experiența profesională a 
expertilor inclusi” + Punctaj factor Tehnic „Demonstrarea unei metodologii adecvate de 
implementare a contractului și o planificare adecvată a resurselor umane și a activităților = 100 
puncte Este declarata câstigatoare oferta care îndeplineste cel mai mare punctaj in urma 
aplicarii criteriului de atribuire “cel mai bun raport calitate –pret”. Clasamentul final se va 
realiza in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute (PT-punctaj total), oferta desemnata 
castigatoare fiind cea care a obtinut cel mai mare punctaj.



158915-2026 Page 4/6

Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (procentaj, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 40

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
ASOCIATIA CENTRUL STEP BY STEP PENTRU EDUCATIE SI DEZVOLTARE 
PROFESIONALA
Organizația care furnizează mai multe informații cu privire la căile de atac: ASOCIATIA 
CENTRUL STEP BY STEP PENTRU EDUCATIE SI DEZVOLTARE PROFESIONALA

6. Rezultate

6.1.  Rezultate: identificator lot: LOT-0000
Statutul selecției câștigătorului: Nu a fost ales un câștigător, iar procedura concurențială s-a 
încheiat.
Motivul pentru care nu a fost ales un câștigător: Altele

6.1.4.  Informații statistice
Oferte/ cereri de participare primite: 
Tip de oferte primite: Oferte
Număr de oferte/cereri de participare primite: 3
Tip de oferte primite: Oferte de la ofertanți cu dimensiuni micro, mici sau mijlocii
Număr de oferte/cereri de participare primite: 3
Tip de oferte primite: Oferte depuse de ofertanți înregistrați în alte țări din Spațiul Economic 
European decât țara cumpărătorului
Număr de oferte/cereri de participare primite: 3
Tip de oferte primite: Oferte depuse de ofertanți înregistrați în țări din afara Spațiului Economic 
European
Număr de oferte/cereri de participare primite: 0
Tip de oferte primite: Oferte depuse pe cale electronică
Număr de oferte/cereri de participare primite: 3

8. Organizații

8.1.  ORG-0004
Denumire oficială: ASOCIATIA CENTRUL STEP BY STEP PENTRU EDUCATIE SI 
DEZVOLTARE PROFESIONALA
Număr de înregistrare: 10405052
Adresă poștală: Strada: Teodorescu Gh. Dem., nr. 16BIS
Localitate: Bucuresti
Cod poștal: 030916
Subdiviziunea țării (NUTS): Bucureşti (RO321)
Țara: România
Punct de contact: Carmen Lica
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E-mail: office@stepbystep.ro
Telefon: +40 317102929
Adresa de internet: https://www.stepbystep.ro/
Profilul achizitorului: https://www.e-licitatie.ro
Rolurile acestei organizații: 
Cumpărător
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții

8.1.  ORG-0002
Denumire oficială: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Număr de înregistrare: 20329980
Adresă poștală: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3
Localitate: Bucuresti
Cod poștal: 030084
Subdiviziunea țării (NUTS): Bucureşti (RO321)
Țara: România
E-mail: office@cnsc.ro
Telefon: +40 213104641
Fax: +40 218900745
Adresa de internet: http://www.cnsc.ro
Rolurile acestei organizații: 
Organizația responsabilă cu căile de atac

8.1.  ORG-0005
Denumire oficială: ASOCIATIA CENTRUL STEP BY STEP PENTRU EDUCATIE SI 
DEZVOLTARE PROFESIONALA
Număr de înregistrare: 10405052_3
Adresă poștală: Strada: Teodorescu Gh. Dem., nr. 16BIS
Localitate: Bucuresti
Cod poștal: 030916
Subdiviziunea țării (NUTS): Bucureşti (RO321)
Țara: România
Punct de contact: Carmen Lica
E-mail: office@stepbystep.ro
Telefon: +40 317102929
Adresa de internet: https://www.stepbystep.ro/
Rolurile acestei organizații: 
Organizația care furnizează mai multe informații cu privire la căile de atac

8.1.  ORG-0001
Denumire oficială: Operator SEAP
Număr de înregistrare: RO42283735
Adresă poștală: Strada: Italiana, nr. 22, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti, Cod 
postal: -
Localitate: Bucuresti
Cod poștal: 020976
Subdiviziunea țării (NUTS): Bucureşti (RO321)
Țara: România
Punct de contact: Roxana Popescu
E-mail: contact.autoritati@e-licitatie.ro
Telefon: +40 213032997
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Adresa de internet: https://www.adr.gov.ro/
Rolurile acestei organizații: 
TED eSender

Informații privind anunțul

Identificatorul/versiunea anunțului: 5ddd5274-c166-4807-b11c-5bd66d4b2f63  -  01
Tip de formular: Rezultat
Tip de anunț: Anunț de atribuire a contractului sau a concesiunii - regim standard
Subtipul anunțului: 29
Data notificării expedierii: 05/03/2026 12:55:21 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a 
Europei Centrale
Data de expediere a anunțului eSender: 05/03/2026 12:05:01 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Limbile în care acest anunț este disponibil oficial: română
Numărul de publicare al anunțului: 158915-2026
Numărul ediției JO S: 46/2026
Data publicării: 06/03/2026
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