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See the notice on TED website

159748-2026 - Procedură concurențială
Germania – Pachete software şi sisteme informatice – Mitarbeiter-Portal, -APP
OJ S 47/2026 09/03/2026
Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Produse

1. Cumpărător

1.1.  Cumpărător
Denumire oficială: Rostocker Straßenbahn AG
E-mail: vergabestelle@rsag-online.de
Forma juridică a achizitorului: Întreprindere de stat
Activitatea entității contractante: Servicii feroviare urbane, de tramvai, troleibuz sau de autobuz

2. Procedură

2.1.  Procedură
Titlu: Mitarbeiter-Portal, -APP
Descriere: Die Rostocker Straßenbahn AG (RSAG) beabsichtigt eine digitale 
Anwenderoberfläche zu schaffen, die im ersten Schritt den Mitarbeitenden im Fahr-, 
Werkstatt- und gewerblichen Dienst bessere Informations- und Kommunikationsmöglichkeiten 
schafft. Im Gegensatz zu den Mitarbeitenden, die ihrer Tätigkeit vorwiegend am Schreibtisch 
nachgehen, ist für die benannten Mit-arbeitenden eine mobile und komfortable Lösung 
erforderlich. Daher soll eine Produktlösung für mobile Endgeräte mit Android-
Betriebssystemen (zusätzlich Desktopversion) implementiert werden. Mit der Software sollen 
die Mitarbeitenden miteinander vernetzt werden. Es soll allen ermöglicht werden, durch die 
mobile Softwarelösung ortsunabhängig auf Informationen zuzugreifen. Das Ziel der Einführung 
ist, dass alle Mitarbeitenden der RSAG uneingeschränkt auf sämtliche Informationen des 
Unternehmens zugreifen und alle zur Verfügung stehenden Self-Services nutzen können. 
Ebenso sollen Standardschnittstellen zu weiteren Programmen eingebunden wer-den. Die 
Mobilapplikation soll in der Pilotphase zuerst durch die Mitarbeitenden im Fahrdienst, den 
Werkstätten sowie im Außendienst genutzt werden, welche einen Großteil der Belegschaft in 
der RSAG darstellen. Mit dem Go-Live soll die Mobilapplikation, sowie die Desktopversion, 
allen Mit-arbeitenden der RSAG per Microsoft Intune (Mobilapplikation) oder per 
Browserzugriff (Desktopversion) zur Verfügung gestellt werden können. Die Desktopversion 
soll dazu dienen, das bestehende Intranet-System ablösen.
Identificatorul procedurii: e4715232-8fa5-4cba-a816-b8e7505b66f6
Identificator intern: 2609
Tip de procedură: Negociată cu publicarea prealabilă a unei proceduri concurențiale de 
ofertare / competitivă cu negociere
Procedura este accelerată: nu

2.1.1.  Scop
Natura contractului: Produse
Clasificarea principală (cpv): 48000000 Pachete software şi sisteme informatice

2.1.2.  Locul de executare
Localitate: Rostock
Cod poștal: 18069

https://ted.europa.eu/ro/notice/-/detail/159748-2026
mailto:vergabestelle@rsag-online.de
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Subdiviziunea țării (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Țara: Germania

2.1.4.  Informații generale
Temei juridic: 
Directiva 2014/25/UE
sektvo -

2.1.6.  Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Document de achiziție

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0000
Titlu: Mitarbeiter-Portal, -APP
Descriere: Die Rostocker Straßenbahn AG (RSAG) beabsichtigt eine digitale 
Anwenderoberfläche zu schaffen, die im ersten Schritt den Mitarbeitenden im Fahr-, 
Werkstatt- und gewerblichen Dienst bessere Informations- und Kommunikationsmöglichkeiten 
schafft. Im Gegensatz zu den Mitarbeitenden, die ihrer Tätigkeit vorwiegend am Schreibtisch 
nachgehen, ist für die benannten Mitarbeitenden eine mobile und komfortable Lösung 
erforderlich. Daher soll eine Produktlösung für mobile Endgeräte mit Android-
Betriebssystemen (zusätzlich Desktopversion) implementiert werden. Mit der Software sollen 
die Mitarbeitenden miteinander vernetzt werden. Es soll allen ermöglicht werden, durch die 
mobile Softwarelösung ortsunabhängig auf Informationen zuzugreifen. Das Ziel der Einführung 
ist, dass alle Mitarbeitenden der RSAG uneingeschränkt auf sämtliche Informationen des 
Unternehmens zugreifen und alle zur Verfügung stehenden Self-Services nutzen können. 
Ebenso sollen Standardschnittstellen zu weiteren Programmen eingebunden werden. Die 
Mobilapplikation soll in der Pilotphase zuerst durch die Mitarbeitenden im Fahrdienst, den 
Werkstätten sowie im Außendienst genutzt werden, welche einen Großteil der Belegschaft in 
der RSAG darstellen. Mit dem Go-Live soll die Mobilapplikation, sowie die Desktopversion, 
allen Mitarbeitenden der RSAG per Microsoft Intune (Mobilapplikation) oder per Browserzugriff 
(Desktopversion) zur Verfügung gestellt werden können. Die Desktopversion soll dazu dienen, 
das bestehende Intranet-System ablösen.
Identificator intern: 0

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Produse
Clasificarea principală (cpv): 48000000 Pachete software şi sisteme informatice

5.1.2.  Locul de executare
Localitate: Rostock
Cod poștal: 18069
Subdiviziunea țării (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Țara: Germania

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/07/2026
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2031

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 0
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5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu
Informații suplimentare: Die RSAG behält sich vor, den Auftrag auf der Grundlage des 
Erstangebotes zu vergeben, ohne in die Verhandlung einzutreten.

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis erfolgt über die Einreichung des 
Handelsregisterauszuges.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Der ("allgemeine") Jahresumsatz des Unternehmens in den 
letzten 3 Geschäftsjahren ist anzugeben Alternativ zur Angabe können die Bilanzen der 
letzten 3 Geschäftsjahre eingereicht werden.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Cifra de afaceri specifică anuală
Descrierea criteriului de selecție: Der ("spezifische") Jahresumsatz des Unternehmens in dem 
Tätigkeitsbereich des Auftrages gemäß der Auftragsbekanntmachung in den letzten 3 
Geschäftsjahren ist anzugeben.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
Descrierea criteriului de selecție: Vorlage einer Unbedenklichkeitsbescheinigung der 
Berufsgenossenschaft [nicht älter als 6 Monate].
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Das Unternehmen hat eine Sach- und Vermögensschaden 
sowie eine Berufshaftpflichtversicherung abgeschlossen oder erklärt, im Auftragsfall eine 
entsprechende Versicherung abzuschließen. Hierfür ist ein Nachweis mit der Angabe der 
Deckungssumme einzureichen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
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Descrierea criteriului de selecție: Weitere einzureichende Unterlagen zur Prüfung der Eignung: 
Unbedenklichkeitsbescheinigung Finanzamt, Creditreform-Auskunft (oder vergleichbare 
Institution) oder eine Bankenerklärung, Unbedenklichkeitsbescheinigung Krankenkasse
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Referințe despre lucrări specificate
Descrierea criteriului de selecție: Es sind 3 geeignete Referenzen innerhalb der letzten 3 
Jahre, deren Anforderungen mit denen der zu vergebenden Leistung vergleichbar sind, zu 
benennen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des 
Unternehmens und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren sind anzugeben.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii

Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Sofern der Bewerber beabsichtigt Teile als Unterauftrag zu 
vergeben, ist der Anteil (Prozentsatz) und die Teilleistung des Auftrags zu benennen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 2
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 4
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
Justificare pentru neindicarea ponderii criteriilor de atribuire: In der ersten Stufe, dem 
Teilnahmewettbewerb, werden mind. 2, max. 4 Bieter anhand ihrer Eignung ausgewählt, die 
zur Abgabe eines ersten Angebotes aufgefordert werden. Aufgefordert wer-den nach den 
vergaberechtlichen Anforderungen nur fachkundige, leistungsfähige und zuverlässige 
Unternehmen. Die Auswahl zwischen den fachkundigen, leistungsfähigen und zuverlässigen 
Unternehmen erfolgt nach der Aussagekraft und Qualität der vorgelegten Referenzen, wobei 
ins-besondere ihre Vergleichbarkeit mit den ausgeschriebenen Leistungen und – wenn und 
soweit bekannt – mögliche Erfahrungen anderer Auftraggeber mit dem Bewerber qualitativ 
anhand der eingereichten Unterlagen berücksichtigt werden. Sollten danach mehr als 4 
Bewerber die geforderten Eignungsvoraussetzungen erfüllen, so wird der Auftraggeber die 
Bewerber auswählen, die die geforderten Eignungsvoraussetzungen am besten erfüllen 
(„Begrenzung der Zahl der geeigneten Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert 
werden“). Zur Ermittlung dieser am besten geeigneten Bewerber wird der Auftraggeber die 
vom Bewerber zu III.1 ff. der Auftragsbekanntmachung eingereichten Angaben, Erklärungen 
und Nachweise bewerten. Die 4 Bewerber, die die höchste Punktzahl erzielen, werden für das 
weitere Verfahren ausgewählt. Bei gleicher Eignung mehrerer Bewerber entscheidet das 
Zufallsprinzip.

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
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Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.meinauftrag.rib.de/public
/DetailsByPlatformIdAndTenderId/platformId/3/tenderId/151850
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: https://www.meinauftrag.rib.de
URL: https://www.meinauftrag.rib.de

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.meinauftrag.rib.de
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Descrierea garanției financiare: Siehe Vergabeunterlagen
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 08/04/2026 10:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Fehlende Unterlagen werden einmalig nachgefordert.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Vertragsstrafe bei Lieferverzug gemäß 
Vergabeunterlagen
Se va utiliza comanda electronică: da
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Siehe Vergabeunterlagen

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammern des Landes Mecklenburg-
Vorpommern
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Hinsichtlich der Einlegung von 
Rechtsbehelfen wird darauf hingewiesen, dass die Möglichkeit besteht, bei der bezeichneten 
Vergabekammer ein Nachprüfungsverfahren gemäß den §§ 160 ff. GWB einzuleiten. Ein 
Nachprüfungsantrag ist unzulässig, wenn erkannte oder erkennbare Verstöße gegen 
Vergabevorschriften nicht binnen 15 Kalendertagen, gegenüber der RSAG gerügt werden. 
Ohne Rüge kann ein Bieter oder Bewerber sich auf diesen Verstoß nicht mehr berufen. 
Ebenfalls ist ein Nachprüfungsantrag unzulässig, wenn mehr als 15 Kalendertage nach 
Eingang der Mitteilung der RSAG, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
Rostocker Straßenbahn AG

8. Organizații

8.1.  ORG-0001

https://www.meinauftrag.rib.de/public/DetailsByPlatformIdAndTenderId/platformId/3/tenderId/151850
https://www.meinauftrag.rib.de/public/DetailsByPlatformIdAndTenderId/platformId/3/tenderId/151850
https://www.meinauftrag.rib.de
https://www.meinauftrag.rib.de
https://www.meinauftrag.rib.de
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Denumire oficială: Rostocker Straßenbahn AG
Număr de înregistrare: DE137373256
Departament: Abt. Finanzen, Controlling und Einkauf
Adresă poștală: Hamburger Str. 115
Localitate: Rostock
Cod poștal: 18069
Subdiviziunea țării (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Țara: Germania
E-mail: vergabestelle@rsag-online.de
Telefon: 0381 802-0
Adresa de internet: https://www.rsag-online.de
Profilul achizitorului: https://www.rsag-online.de
Rolurile acestei organizații: 
Cumpărător
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții

8.1.  ORG-0002
Denumire oficială: Vergabekammern des Landes Mecklenburg-Vorpommern
Număr de înregistrare: VKMV-13-L50010000000-78
Departament: bei dem Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit
Adresă poștală: Johannes-Stelling-Straße 14
Localitate: Schwerin
Cod poștal: 19053
Subdiviziunea țării (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt (DE804)
Țara: Germania
Punct de contact: Babette Boucetta
E-mail: vergabekammer@wm.mv-regierung.de
Telefon: 0385-588 15164
Rolurile acestei organizații: 
Organizația responsabilă cu căile de atac

8.1.  ORG-0003
Denumire oficială: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Număr de înregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod poștal: 53119
Subdiviziunea țării (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Țara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizații: 
TED eSender

Informații privind anunțul

Identificatorul/versiunea anunțului: 6e2c471f-c448-4bd0-bf0a-6ccb928b637d  -  01
Tip de formular: Procedură concurențială
Tip de anunț: Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Subtipul anunțului: 17

mailto:vergabestelle@rsag-online.de
https://www.rsag-online.de
https://www.rsag-online.de
mailto:vergabekammer@wm.mv-regierung.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Data notificării expedierii: 06/03/2026 13:49:00 (UTC+01:00) ora Europei Centrale, ora de vară 
a Europei Occidentale
Limbile în care acest anunț este disponibil oficial: germană
Numărul de publicare al anunțului: 159748-2026
Numărul ediției JO S: 47/2026
Data publicării: 09/03/2026
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