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270166-2026 - Procedura concurentiala

Germania — Servicii de programare si de consultanta software — Erstellung und Betrieb eines
Onlineportals fiir griine Berufe

OJ S 77/2026 21/04/2026

Anunt de participare sau de concesionare - regim standard - Anunt de schimbare

Servicii

1. Cumparator

1.1. Cumparator
Denumire oficiala: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
E-mail: vergabestelle@lwk.nrw.de
Forma juridica a achizitorului: Organism de drept public, controlat de o autoritate regionala
Activitatea autoritatii contractante: Servicii publice generale

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Erstellung und Betrieb eines Onlineportals flur griine Berufe
Descriere: Mit dieser Ausschreibung soll ein Auftragnehmer gefunden werden, der die
Erstellung sowie den spateren Betrieb, das Hosting, den Support, die Wartung und Pflege
sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung eines landertbergreifenden Onlineportals fur
grune Berufe Ubernimmt. Rechtliche Grundlage des Vorhabens ist das am 14.08.2017 in Kraft
getretene Gesetz zur Verbesserung des Onlinezugangs zu Verwaltungsleistungen (OZG).
Auftraggeber ist die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen, vertreten durch den
Direktor der Landwirtschaftskammer, im Folgenden Auftraggeber genannt. Der Auftraggeber
handelt im eigenen Namen, jedoch im Interesse der Steuerungs- und Koordinierungsgruppe
des Projektes "Digitalisierung des Berufsbildungsmanagements im landlichen Raum"
(AZUBldigital). In dem Projekt haben sich 14 Bundeslander zusammengeschlossen, um das
Portal AZUBIdigital gemeinsam zu entwickeln. Die beteiligten Lander (nachfolgend:
Bulndnispartner) wollen es als eigenstandige Mandanten nutzen und ihre bestehenden
Fachverfahren zur beruflichen Bildung anbinden. Das Entwicklungsprojekt wird vollstandig aus
Bundesmitteln gefordert, der Betrieb wird von den Blndnispartnern finanziell getragen. Mit
dem ausgewahlten Auftragnehmer wird ein EVB-IT-Systemvertrag (siehe Anlage)
geschlossen. Details sind der Leistungsbeschreibung nebst Anlagen in den
Vergabeunterlagen zu enthnehmen.
Identificatorul procedurii: 226eeab3-035d-40e9-bfae-847af9dd2e08
Identificator intern: 2026-015
Tip de procedura: Negociata cu publicarea prealabila a unei proceduri concurentiale de
ofertare / competitiva cu negociere
Procedura este accelerata: da
Justificarea procedurii accelerate: Fur dieses Verfahren bedingt sich der 6ffentliche
Austraggeber gem. § 17 Abs. 3 VgV aus, die Teilnahmefrist von 30 Kalendertagen um einen
halben Tag zu reduzieren, um den Projektzeitplan einhalten zu kdnnen. Die Notwendigkeit fur
diese Fristverklirzung ergibt sich zwangslaufig aus dem Umstand, dass die alternative
Einsparung des halben Tages in einer spateren Phase dieses Verhandlungsverfahrens
ebenfalls zu Fristklirzungen bei dann bspw. den Angebotsfristen beitragen wirde, was nach
pflichtgemaler Prifung der Angemessenheit durch den Auftraggeber flr kritischer bewertet
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wurde als eine Einsparung in der Teilnahmefrist. Der Auftraggeber war in der Vorbereitung
des Verfahrens bemuht, den Termin fur die Bekanntmachung deutlich friher anzusetzen.
Aufgrund der Projektférderung und notwendiger Abstimmungen mit dem Fordermittelgeber
sowie Verhandlungen im Arbeitskreis zustandiger Stellen bei den Bindnispartnern konnte
letztlich kein friherer Termin als der 13.04.2026 eingehalten werden.

21.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 72200000 Servicii de programare si de consultanta software
Clasificare suplimentara (cpv): 72267100 Intretinerea resurselor logice de tehnologie a
informatiei

2.1.2. Locul de executare
Adresa postala: Nevinghoff 40
Localitate: Munster
Cod postal: 48147
Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania

2.1.4. Informatii generale
Informatii suplimentare: #Bekanntmachungs-ID: CXS7YDBYT8NBPWSA# Elektronische
Teilnahmeantrage/Angebote sind ausschlieBlich Uber den Vergabemarktplatz des Landes
NRW www.evergabe.nrw.de einzureichen. Das Hochladen, die Verschlusselung und die
Weiterleitung des Teilnahmeantrags/Angebotes erfolgt ausschliellich mit dem vom
Vergabemarktplatz NRW zur Verfigung gestellten Bietertool. Weitere Informationen zu den
Signaturen, zum Bietertool und zum technischen Betrieb stehen Ihnen unter www.vergabe.nrw.
de im Bereich Wirtschaft/Einkauf NRW/Vergabemarktplatz und insbesondere unter
https://support.cosinex.de/unternehmen/ zur Verfugung. Auf das Formular 312_322 in den
Vergabeunterlagen wird hingewiesen. Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebotes: Das
wirtschaftlichste Angebot wird nach der erweiterten Richtwertmethode nach UfAB ermittelt.
Details hierzu finden Sie auf den Seiten 15-17 der Leistungsbeschreibung.
Temei juridic:
Directiva 2014/24/UE
VgV -

2.1.6. Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Anunt
incalcarea obligatiilor stabilite Tn temeiul unor motive de excludere pur nationale:
Participarea la o organizatie criminala: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 1 Nr. 1
GWB
Infractiuni teroriste sau infractiuni legate de activitati teroriste: Zwingender Ausschlussgrund
gem. § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Combaterea spalarii banilor sau a finantarii terorismului: Zwingender Ausschlussgrund gem. §
123 Abs. 1 Nr. 1 und 3 GWB
Frauda: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 1 Nr. 4 und 5 GWB
Coruptie: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 1 Nr. 8 GWB
Munca copiilor si alte forme de trafic de persoane: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123
Abs. 1 Nr. 10 GWB
Incélcarea obligatiei de plata a impozitelor: Zwingender Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 4
Nr. 1 GWB
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incalcarea obligatiei de platd a contributiilor la asigurérile sociale: Zwingender
Ausschlussgrund gem. § 123 Abs. 4 Nr. 1 GWB

incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei de mediu: Fakultativer Ausschlussgrund gem. §
124 Abs. 1 Nr. 1 GWB

incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei sociale: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124
Abs. 1 Nr. 1 GWB

Incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei muncii: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124
Abs. 1 Nr. 1 GWB

Insolventa: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB

Active administrate de lichidator: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Activitatile economice sunt suspendate: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 2
GWB

Situatii similare, in temeiul legislatiei nationale, cum ar fi falimentul: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB

Abaterea profesionala grava: Fakultativer Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB
Acorduri cu alti operatori economici care vizeaza denaturarea concurentei: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 4 GWB

Conflict de interese care decurge din participarea la procedura de achizitii publice: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 5 GWB

Implicare directa sau indirecta in pregatirea acestei proceduri de achizitii publice: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 6 GWB

Incetare anticipata, daune-interese sau alte sanctiuni comparabile: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 7 GWB

Interpretare eronatd, nedivulgare de informatii, incapacitate de a furniza documentele
necesare sau obtinere de informatii confidentiale referitoare la aceasta procedura: Fakultativer
Ausschlussgrund gem. § 124 Abs. 1 Nr. 9a, b und c GWB

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Titlu: Erstellung und Betrieb eines Onlineportals fir griine Berufe
Descriere: Mit dieser Ausschreibung soll ein Auftragnehmer gefunden werden, der die
Erstellung sowie den spateren Betrieb, das Hosting, den Support, die Wartung und Pflege
sowie die kontinuierliche Weiterentwicklung eines landertbergreifenden Onlineportals fur
grune Berufe Ubernimmt. Rechtliche Grundlage des Vorhabens ist das am 14.08.2017 in Kraft
getretene Gesetz zur Verbesserung des Onlinezugangs zu Verwaltungsleistungen (0OZG).
Auftraggeber ist die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen, vertreten durch den
Direktor der Landwirtschaftskammer, im Folgenden Auftraggeber genannt. Der Auftraggeber
handelt im eigenen Namen, jedoch im Interesse der Steuerungs- und Koordinierungsgruppe
des Projektes "Digitalisierung des Berufsbildungsmanagements im landlichen Raum"
(AZUBldigital). In dem Projekt haben sich 14 Bundeslander zusammengeschlossen, um das
Portal AZUBIdigital gemeinsam zu entwickeln. Die beteiligten Lander (nachfolgend:
Bulndnispartner) wollen es als eigenstandige Mandanten nutzen und ihre bestehenden
Fachverfahren zur beruflichen Bildung anbinden. Das Entwicklungsprojekt wird vollstandig aus
Bundesmitteln geférdert, der Betrieb wird von den Blndnispartnern finanziell getragen. Mit
dem ausgewahlten Auftragnehmer wird ein EVB-IT-Systemvertrag (siehe Anlage)
geschlossen. Mit Hilfe des Portals AZUBIdigital sollen die Prozesse im Zusammenhang mit
der beruflichen Bildung vollstéandig digital abgebildet werden. Zu diesen Prozessen zahlen der
Abschluss von Berufsausbildungsvertragen, die An- und Abmeldung zu Prufungsverfahren,
die Anerkennung von Ausbilderinnen und Ausbildern sowie Ausbildungsstatten, die
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Entschadigung von Pruferinnen und Prufern, das Beantragen von Zeugniszweitschriften sowie
weitere verwaltungsrelevante Ablaufe. Portal-Nutzer missen sich Uber eine integrierte
Nutzerverwaltung anmelden kdnnen und durch die Zuordnung spezifischer Rollen Zugriff auf
die jeweils relevanten Daten und Funktionen erhalten. Sobald die externen technischen
Voraussetzungen fur die BundID mit Vertrauensniveau "substanziell" oder héher erfullt sind,
soll auch ein reibungsloser Umstieg von der integrierten Nutzerverwaltung auf eine
Anmeldung Uber die BundID mit Vertrauensniveau "substanziell* oder héher mdglich sein. Die
zentralen Funktionen fur Portal-Nutzer gliedern sich in die Bereiche Berufsausbildungsvertrag,
Fortbildung, Prifungswesen und Services. Die detaillierte Beschreibung befindet sich im
Fachlichen Lastenheft. Details sind der Leistungsbeschreibung nebst Anlagen in den
Vergabeunterlagen zu enthehmen.

Identificator intern: 2026-015

5.1.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 72200000 Servicii de programare si de consultanta software
Clasificare suplimentara (cpv): 72267100 intretinerea resurselor logice de tehnologie a
informatiei
Optiuni:
Descrierea optiunilor: Die Beauftragung der Leistungen zu Betrieb, Hosting und
Weiterentwicklung des Gesamtsystems ist zunachst fur vier Jahre nach Abnahme des
betriebsbereiten Systems geplant, mit der Option auf Verlangerung um ein weiteres Jahr. Die
Ausubung der Verlangerungsoption ist dem Auftragnehmer spatestens sechs Monate vor
Ablauf der Vertragslaufzeit schriftlich mitzuteilen. Die Beauftragung steht unter dem Vorbehalt
der Verfugbarkeit der hierfur erforderlichen finanziellen Mittel beim Auftraggeber und bei den
Bundnispartnern. Fur den Fall, dass beim Auftraggeber und den Biandnispartnern Gber die
Vertragslaufzeit hinaus weitere erforderliche finanzielle Mittel, in entsprechender Hohe fir
Betrieb, Hosting, Weiterentwicklung des Gesamtsystems bereitstehen, ist eine Beauftragung
der Leistungen an den Auftragnehmer unter gleichen Bedingungen maglich (§ 132 Abs. 2 Nr.
1 GWB).

5.1.2. Locul de executare
Adresa postala: Nevinghoff 40
Localitate: Munster
Cod postal: 48147
Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania

5.1.3. Durata estimata
Durata: 66 Luni

5.1.4. Reinnoire
Numarul maxim de reinnoiri: 1
Alte informatii despre reinnoire: Die Beauftragung der Leistungen zu Betrieb, Hosting und
Weiterentwicklung des Gesamtsystems ist zunachst fur vier Jahre nach Abnahme des
betriebsbereiten Systems geplant, mit der Option auf Verlangerung um ein weiteres Jahr. Die
Auslibung der Verlangerungsoption ist dem Auftragnehmer spatestens sechs Monate vor
Ablauf der Vertragslaufzeit schriftlich mitzuteilen. Die Beauftragung steht unter dem Vorbehalt
der Verfugbarkeit der hierfur erforderlichen finanziellen Mittel beim Auftraggeber und bei den
BlUndnispartnern.

5.1.6. Informatii generale
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Participare rezervata:

Participarea nu este rezervata.

Trebuie sa fie specificate numele si calificarile profesionale ale personalului insarcinat cu
executarea contractului: Cerinta referitoare la cererea de participare

Proiect de achizitii publice nefinantat din fonduri UE

Achizitia face obiectul Acordului privind achizitiile publice (AAP): da

Aceasta procedura de achizitii publice este adecvata si pentru intreprinderile mici si mijlocii
(IMM-uri): da

Informatii suplimentare: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch geeignet
fur:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Achizitie publica strategica
Obiectivul achizitiei publice strategice: Nu se aplica achizitii strategice

5.1.9. Criterii de selectie
Sursele criteriilor de selectie: Anunt
Criteriu: Proportia subcontractarii
Descrierea criteriului de selectie: 531 EU Bewerber-/Bietergemeinschaftserklarung (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nur auszufullen, wenn Bewerber- oder
Bietergemeinschaft gebildet wird.

Criteriu: Proportia subcontractarii

Descrierea criteriului de selectie: 534a EU Eigenerklarung Eignungsleihe (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nur auszuftillen, wenn Eignungsleihe in Anspruch
genommen wird.

Criteriu: Proportia subcontractarii

Descrierea criteriului de selectie: 534b EU Erklarung Eignungsleihe und Haftungserklarung
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nur auszufillen, wenn Eignungsleihe in
Anspruch genommen wird.

Criteriu: Proportia subcontractarii

Descrierea criteriului de selectie: Information Nachunternehmerleistungen_TNW (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Sofern der Einsatz von Unterauftragnehmern
geplant ist, kann deren geplanter Einsatz im Formular Unterauftragnehmerleistungen
informativ mitgeteilt werden.

Criteriu: Proportia subcontractarii
Descrierea criteriului de selectie: 533a EU Informationen Unterauftrage (Mit dem Angebot;
Mittels Eigenerklarung): Nur bei Einsatz von Nachunternehmern auszuftllen.

Criteriu: Proportia subcontractarii
Descrierea criteriului de selectie: 533b EU Nachweis Unterauftragnehmer (Mit dem Angebot;
Mittels Eigenerklarung): Nur bei Einsatz von Nachunternehmern auszuftllen.

Criteriu: Inregistrare intr-un registru profesional relevant

Descrierea criteriului de selectie: Erklarung uber die Eintragung in einem Berufs- oder
Handelsregister (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Erklarung tber die
Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister nach MalRgabe der Rechtsvorschriften des
Landes, in dem das Unternehmen niedergelassen ist (vgl. EEE Teil IV, Abschnitt A)
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Criteriu: Asigurare de despagubire pentru riscuri profesionale

Descrierea criteriului de selectie: Nachweis Uber eine Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Nachweis
einer aktuell gultigen Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung tber mindestens 3.000.000
EUR brutto je Schadensfall und Versicherungsjahr oder Erklarung, dass diese bis
Vertragsschluss beigebracht wird. Neben Sach- und Personenschaden missen auch
Vermogensschaden mit umfasst sein. Bitte beachten Sie, dass die Angaben der EEE hier
nicht ausreichend sind. Im Falle der Bildung einer Bewerbergemeinschaft ist dieser Nachweis
von allen beteiligten Unternehmen einzureichen, wobei die Deckungssumme fir die
Bewerbergemeinschaft als Ganzes gilt.

Criteriu: Calificari educationale si profesionale relevante

Descrierea criteriului de selectie: Unternehmensdarstellung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung): Stellen Sie Ihr Unternehmen / Ihre Bewerbergemeinschaft und das
entsprechende Leistungsportfolio auf max. 3 A4-Seiten dar. Es sind auch Angaben dazu zu
machen, ob und auf welche Weise der Bewerber / die Mitglieder der Bewerbergemeinschaft
wirtschaftlich mit anderen Unternehmen verknUpft ist / sind. Erflllungsgrad (s. auch KG 2, K 2
in Ziff. 3.2 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Das beschriebene Leistungsportfolio deckt
das zu leistende Tatigkeitsfeld unzureichend ab. 5 Punkte: Das beschriebene
Leistungsportfolio deckt das zu leistende Tatigkeitsfeld in ausreichendem Mal3e ab. 7 Punkte:
Das beschriebene Leistungsportfolio deckt das zu leistende Tatigkeitsfeld in hohem Mal3e ab.
10 Punkte: Das beschriebene Leistungsportfolio deckt das zu leistende Tatigkeitsfeld in sehr
hohem Male ab. Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet, sodass fur dieses Kriterium
maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden koénnen.

Criteriu: Cifra de afaceri specifica anuala

Descrierea criteriului de selectie: Spezifischer Jahresumsatz (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Geben Sie die jahrlichen Umsatzzahlen (brutto) Ihres Unternehmens
in dem Tatigkeitsbereich des Auftrags (Erstellung und Betrieb), bezogen auf die letzten 3
abgeschlossenen Geschaftsjahre in Euro an. Bei Bewerbergemeinschaften genigt es, wenn
ihre Mitglieder insgesamt den geforderten jahrlichen Mindestumsatz erreichen.
Entsprechendes gilt bei der Einschaltung von anderen Unternehmen, auf deren Eignung sich
der Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft beruft. Erfillungsgrad (s. auch KG 2, K 3 in Ziff.
3.2 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: weniger als 1.900.000 EUR 5 Punkte: zwischen
1.900.000 und 2.200.000 EUR 7 Punkte: mehr als 2.200.000 und bis einschl. 2.600.000 EUR
10 Punkte: mehr als 2.600.000 EUR Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet, sodass
fur dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden kdnnen.

Criteriu: Media anuala a fortei de munca

Descrierea criteriului de selectie: Auftragsbezogenes Personal (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Nennen Sie die Zahl der Mitarbeitenden Ihres Unternehmens in dem
Tatigkeitsbereich des Auftrags, bezogen auf die letzten 3 abgeschlossenen Geschéftsjahre.
Bei Bewerbergemeinschaften genigt es, wenn ihre Mitglieder insgesamt die geforderten
jahrlichen Personalzahlen erreichen. Entsprechendes gilt bei der Einschaltung von anderen
Unternehmen, auf deren Eignung sich der Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft beruft.
Erfullungsgrad (s. auch KG 2, K 4 in Ziff. 3.2 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: weniger
als 12 Personen 5 Punkte: zwischen 12 und 20 Personen 7 Punkte: mehr als 20 und bis 25
Personen 10 Punkte: mehr als 25 Personen Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet,
sodass fur dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden konnen.
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Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Zertifizierung nach ISO 270001 (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Erklaren Sie, dass der Betrieb des Portals in einem Rechenzentrum
erfolgt, das eine Zertifizierung nach 1ISO 27001 nachweisen kann und fugen Sie das gultige
ISO 27001 Zertifikat dem Teilnahmeantrag bei.

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Bestatigung bzgl. deutschsprachiger Hotline/Service Desk
/Help Desk (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Bestatigen Sie, dass mit
Beginn der Integrationsphase Uber den gesamten Lebenszyklus des Portals eine
deutschsprachige Hotline / Service Desk / Help Desk zur Betreuung des Portals zur Verfligung
steht.

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Nachweis zum Beherrschen der deutschen Sprache (Niveau
C1 CEFR) fur die Projektleitung und Stellvertretung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung): Bestatigen Sie, dass Sie fur die Dauer der Leistungserbringung eine
eindeutige und entscheidungsbefugte Ansprechperson und deren Stellvertretung zur
Verfugung stellen und dass beide Personen die deutsche Sprache in Wort und Schrift
beherrschen (Niveau C1 CEFR).

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Einverstandniserklarung zum Vorbehalt des Austauschs
ungeeigneten Personals (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Der Auftraggeber
behalt sich vor, den unverzuglichen Austausch von Mitarbeiten-den zu verlangen, die den
Projektanforderungen erkennbar nicht gewachsen sind. Sind Sie mit dieser Regelung
einverstanden?

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Drei vergleichbare Referenzprojekte mit Schwerpunkt
Software-Erstellung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Weisen Sie 3
Referenzprojekte mit vergleichbarer Aufgabenstellung und Zielsetzung mit Schwerpunkt
Software-Erstellung nach. Beschreiben Sie die Referenzprojekte auf jeweils maximal 3 Seiten
inklusive Abbildungen mit folgenden Inhalten: - Name der Referenz / Referenznehmer /
Referenzgeber - Branche / 6ffentlicher AG ja / nein - Ansprechperson des Referenzgebers mit
Kontaktinformationen - Laufzeit des Projekts / Umfang Ihrer Leistung (in Euro oder in
Personenta-gen) - Rolle des Unternehmens - Beschreibung der erbrachten Leistungen -
Eingesetzte Technologien - Anzahl Projektmitarbeitende mit ihren Rollen - Besondere
Herausforderungen und wie damit umgegangen wurde Ein mit dem Auftragsgegenstand
vergleichbares Referenzprojekt liegt vor, wenn: - Leistungen zur (Weiter-) Entwicklung eines
Web-basierten Systems erbracht wurden - Gesetzliche Regelungen zur Fachlichkeit
umzusetzen waren - Inbetriebsetzung eines Web-basierten Systems enthalten war - REST-
Schnittstellen zur Anbindung anderer Systeme / Mandanten erstellt wurden - der Auftragswert
mindestens 300.000 EUR brutto betrug - das Ende der Projektlaufzeit nicht mehr als 5 Jahre
zurtckliegt und ein noch laufendes Projekt seit mindestens 6 Monaten lauft. Als Stichtag gilt
das Veroffentlichungsdatum dieser Ausschreibung. Mindestens ein AG der Referenzprojekte
war ein offentlicher AG im Sinne von § 98 GWB. Bei mindestens einem der Referenzprojekte
waren mindestens 5 Projektpartner / Stakeholder einzubinden Bei mindestens einem der
Referenzprojekte betrug der Auftragswert mindestens 600.000 EUR brutto. Erflllungsgrad (s.
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auch KG 3, K 5 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Es sind weniger als 3
Referenzprojekte beschrieben bzw. diese sind unzureichend vergleichbar bzw. mindestens
eine Mindestanforderung ist nicht erflllt. 5 Punkte: Es sind 3 Referenzprojekte beschrieben
und diese sind ausreichend vergleichbar. Die Mindestanforderungen sind erfullt. 7 Punkte: Es
sind 3 Referenzprojekte beschrieben und diese sind in hohem Mal3e vergleichbar. Die
Mindestanforderungen sind erflllt. 10 Punkte: Es sind 3 Referenzprojekte beschrieben und
diese sind in sehr hohem Mal3e vergleichbar. Die Mindestanforderungen sind erflllt. Das
Kriterium wird mit dem Faktor 21 gewichtet, sodass fir dieses Kriterium maximal (21 * 10) 210
Punkte erreicht werden konnen.

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Zwei vergleichbare Referenzprojekte mit Schwerpunkt
Software-Hosting (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Weisen Sie 2
Referenzprojekte mit vergleichbarer Aufgabenstellung und Zielsetzung mit Schwerpunkt
Software-Hosting / -Betrieb nach. Beschreiben Sie die Referenzprojekte auf jeweils maximal 3
Seiten inklusive Abbildungen mit folgenden Inhalten: - Name der Referenz / Referenznehmer /
Referenzgeber - Branche / 6ffentlicher AG ja/nein - Ansprechperson des Referenzgebers mit
Kontaktinformationen - Laufzeit des Projekts / Umfang Ihrer Leistung (in Euro oder in
Personentagen) - Rolle des Unternehmens - Beschreibung der erbrachten Leistungen -
Eingesetzte Technologien - Anzahl Projektmitarbeitende mit ihren Rollen - Besondere
Herausforderungen und wie damit umgegangen wurde Ein mit dem Auftragsgegenstand
vergleichbares Referenzprojekt liegt vor, wenn: - Betrieb und Hosting eines Web-basierten
Systems enthalten ist - Support- und Pflegeleistungen fur ein Web-basiertes System erbracht
wurden - REST-Schnittstellen zur Anbindung anderer Systeme / Mandanten betrieben wurden
- der Auftragswert mindestens 350.000 EUR brutto betrug - das Ende der Projektlaufzeit nicht
mehr als 5 Jahre zurtckliegt und ein noch laufendes Projekt seit mindestens 6 Monaten lauft.
Als Stichtag gilt das Veroéffentlichungsdatum dieser Ausschreibung. Mindestens ein AG der
Referenzprojekte war ein 6ffentlicher AG im Sinne von § 98 GWB. Bei mindestens einem der
Referenzprojekte waren mindestens 5 Projektpartner / Stakeholder einzubinden Bei
mindestens einem der Referenzprojekte betrug der Auftragswert mindestens 700.000 EUR
brutto. Erfullungsgrad (s. auch KG 3, K 6 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Es
sind weniger als 2 Referenzprojekte beschrieben bzw. diese sind unzureichend vergleichbar
bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erfullt. 5 Punkte: Es sind 2
Referenzprojekte beschrieben und diese sind ausreichend vergleichbar. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. 7 Punkte: Es sind 2 Referenzprojekte beschrieben und
diese sind in hohem Male vergleichbar. Die Mindestanforderungen sind erfullt. 10 Punkte: Es
sind 2 Referenzprojekte beschrieben und diese sind in sehr hohem Malie vergleichbar. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 16 gewichtet, sodass fur
dieses Kriterium maximal (16 * 10) 160 Punkte erreicht werden kdénnen.

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Kenntnisse und Erfahrungen der Projektleitung und
Stellvertretung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Bitte stellen Sie die
Kenntnisse und Erfahrung der 2 Mitarbeitenden dar, die Sie fur die Projektleitung und deren
Stellvertretung auf AN-Seite vorgesehen haben. Belegen Sie deren Erfahrungen anhand von
jeweils mindestens 3 personlichen Referenzen aus den letzten funf Jahren in vergleichbaren
Leistungsbereichen, davon jeweils mindestens 2 aus der 6ffentlichen Verwaltung.
Erflllungsgrad (s. auch KG 3, K 7 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Die
beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen des (stellv.) PL sind fur das Projekt unzureichend
geeignet bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erflllt. 5 Punkte: Die
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beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen des (stellv.) PL sind fur das Projekt ausreichend
geeignet. Die Mindestanforderungen sind erflllt. 7 Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und
Erfahrungen des (stellv.) PL sind fur das Projekt in hohem Malde geeignet. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. 10 Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen
des (stellv.) PL sind fur das Projekt in sehr hohem Malde geeignet. Die Mindestanforderungen
sind erflillt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 10 gewichtet, sodass fur dieses Kriterium
maximal (10 * 10) 100 Punkte erreicht werden konnen.

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Personliche Referenzen von drei ausgewahlten Mitarbeitern
(Software-Erstellung) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Stellen Sie die
Kenntnisse und Erfahrungen von 3 Mitarbeitenden dar, die Sie fur das Software-
Erstellungsprojekt vorgesehen haben. Belegen Sie deren Erfahrungen anhand von jeweils
mindestens 3 personlichen Referenzen aus den letzten 5 Jahren in vergleichbaren
Leistungsbereichen, davon jeweils mindestens 1 aus der 6ffentlichen Verwaltung.
Erflllungsgrad (s. auch KG 3, K 8 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Die
beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt
unzureichend geeignet bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erflllt. 5 Punkte:
Die beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt
ausreichend geeignet. Die Mindestanforderungen sind erflillt. 7 Punkte: Die beschriebenen
Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt in hohem Malde geeignet.
Die Mindestanforderungen sind erfullt. 10 Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und
Erfahrungen der Mitarbeitenden sind flr das Projekt in sehr hohem Male geeignet. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet, sodass fur
dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden kénnen.

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Personliche Referenzen von zwei ausgewahlten Mitarbeitern
(Service-Management) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Stellen Sie die
Kenntnisse und Erfahrungen von 2 Mitarbeitenden dar, die Sie fur Service-Management und
Support in der Betriebsphase vorgesehen haben. Belegen Sie deren Erfahrungen anhand von
jeweils mindestens 2 Referenzen aus den letzten 5 Jahren in vergleichbaren
Leistungsbereichen, davon jeweils mindestens 1 aus der 6ffentlichen Verwaltung.
Erflllungsgrad (s. auch KG 3, K 9 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0 Punkte: Die
beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind flr das Projekt
unzureichend geeignet bzw. mindestens eine Mindestanforderung ist nicht erflllt. 5 Punkte:
Die beschriebenen Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt
ausreichend geeignet. Die Mindestanforderungen sind erflllt. 7 Punkte: Die beschriebenen
Kenntnisse und Erfahrungen der Mitarbeitenden sind fur das Projekt in hohem Malde geeignet.
Die Mindestanforderungen sind erfullt. 10 Punkte: Die beschriebenen Kenntnisse und
Erfahrungen der Mitarbeitenden sind flr das Projekt in sehr hohem Male geeignet. Die
Mindestanforderungen sind erfullt. Das Kriterium wird mit dem Faktor 8 gewichtet, sodass fur
dieses Kriterium maximal (8 * 10) 80 Punkte erreicht werden kénnen.

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Beschreibung des unternehmensinternen
Qualitatsmangements (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Beschreiben Sie
bitte Ihr unternehmensinternes Qualitdtsmanagement hinsichtlich Software-Erstellung und
Betrieb auf maximal 3 Seiten inklusive Abbildungen und belegen sie dieses durch
entsprechende Nachweise oder Zertifikate. Erlautern Sie, wie Sie in Software-
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Erstellungsprojekten die Umsetzung fachlicher und technischer Anforderungen sicherstellen
und dabei Informationssicherheit, Datenschutz, Ergonomie und Barrierefreiheit gewahrleisten
und nachweisen. Erfullungsgrad (s. auch KG 3, K 10 in Ziff. 3.3 der Leistungsbeschreibung): 0
Punkte: Das beschriebene unternehmens-interne Qualitatsmanagement ist fir das Projekt
unzureichend geeignet. 5 Punkte: Das beschriebene unternehmens-interne
Qualitatsmanagement ist fir das Projekt in ausreichendem Mal3e geeignet. 7 Punkte: Das
beschriebene unternehmens-internes Qualitatsmanagement ist fur das Projekt in hohem Male
geeignet und einschlagig zertifiziert. 10 Punkte: Das beschriebene unternehmensinternes
Qualitatsmanagement ist fur das Projekt in sehr hohem Male geeignet und einschlagig
zertifiziert. Das Kriterium wird mit dem Faktor 13 gewichtet, sodass flr dieses Kriterium
maximal (13 * 10) 130 Punkte erreicht werden konnen.

Criteriu: Inregistrare intr-un registru profesional relevant

Descrierea criteriului de selectie: Erklarung uber die Eintragung in ein Berufs- oder
Handelsregister - Erklarung Uber die Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister nach
MaRgabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem das Unternehmen niedergelassen ist
(vgl. EEE Teil IV, Abschnitt A)

Criteriu: Alte cerinte economice sau financiare

Descrierea criteriului de selectie: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit - Die
Kriteriengruppe 2 "Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit" enthalt ein
Ausschlusskriterium (Nachweis einer Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung) und drei
Bewertungskriterien (Unternehmensdarstellung, Spezifischer Jahresumsatz,
Auftragsbezogenes Personal). Nach Punktbewertung und Gewichtung (Spalte G) kdnnen fir
die Bewertungskriterien dieser Gruppe maximal 10*(8+8+8) = 240 Punkte erreicht werden. Es
mussen mindestens 165 Punkte in dieser Gruppe erreicht werden, um die
Eignungsanforderungen in dieser Gruppe zu erflllen.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (puncte, valoare exacta): 240,00

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Die
Kriteriengruppe 3 "Technische und berufliche Leistungsfahigkeit" enthalt vier
Ausschlusskriterien (Zertifizierung nach 1ISO 270001, Bestatigung bzgl. deutschsprachiger
Hotline/Service Desk/Help Desk, Nachweis zum Beherrschen der deutschen Sprache [Niveau
C1 CEFR] fur die Projektleitung und Stellvertretung, Einverstandniserklarung zum Vorbehalt
des Austauschs ungeeigneten Personals) und sechs Bewertungskriterien (Drei vergleichbare
Referenzprojekte mit Schwerpunkt Software-Erstellung, Zwei vergleichbare Referenzprojekte
mit Schwerpunkt Software-Hosting, Kenntnisse und Erfahrungen der Projektleitung und
Stellvertretung, Personliche Referenzen von drei ausgewahlten Mitarbeitern [Software-
Erstellung], Personliche Referenzen von zwei ausgewahlten Mitarbeitern [Service-
Management], Beschreibung des unternehmensinternen Qualitatsmanagements). Nach
Punktbewertung und Gewichtung (Spalte G) kdnnen flr die Bewertungskriterien dieser
Gruppe maximal 10*(21+16+10+8+8+13) = 760 Punkte erreicht werden. Es mussen
mindestens 575 Punkte in dieser Gruppe erreicht werden, um die Eignungsanforderungen in
dieser Gruppe zu erfillen.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (puncte, valoare exacta): 760,00
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Criteriu: Asigurare de despagubire pentru riscuri profesionale

Descrierea criteriului de selectie: Nachweis Uber eine Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung - Nachweis einer aktuell gultigen Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung Uber mindestens 3.000.000 EUR brutto je Schadensfall und
Versicherungsjahr oder Erklarung, dass diese bis Vertragsschluss beigebracht wird. Neben
Sach- und Personenschaden mussen auch Vermdgensschaden mit umfasst sein. Bitte
beachten Sie, dass die Angaben der EEE hier nicht ausreichend sind. Im Falle der Bildung
einer Bewerbergemeinschaft ist dieser Nachweis von allen beteiligten Unternehmen
einzureichen, wobei die Deckungssumme fur die Bewerbergemeinschaft als Ganzes qgilt.

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Bestatigung bzgl. deutschsprachiger Hotline/Service Desk
/Help Desk - Bestatigen Sie, dass mit Beginn der Integrationsphase Uber den gesamten
Lebenszyklus des Portals eine deutschsprachige Hotline / Service Desk / Help Desk zur
Betreuung des Portals zur Verfligung steht.

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Nachweis zum Beherrschen der deutschen Sprache (Niveau
C1 CEFR) fur die Projektleitung und Stellvertretung - Bestatigen Sie, dass Sie flr die Dauer
der Leistungserbringung eine eindeutige und entscheidungsbefugte Ansprechperson und
deren Stellvertretung zur Verfligung stellen und dass beide Personen die deutsche Sprache in
Wort und Schrift beherrschen (Niveau C1 CEFR).

Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Zertifizierung nach 1ISO 270001 - Erklaren Sie, dass der
Betrieb des Portals in einem Rechenzentrum erfolgt, das eine Zertifizierung nach 1ISO 27001
nachweisen kann und fligen Sie das gultige ISO 27001 Zertifikat dem Teilnahmeantrag bei.

Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Einverstandniserklarung zum Vorbehalt des Austauschs
ungeeigneten Personals - Der Auftraggeber behalt sich vor, den unverziglichen Austausch
von Mitarbeitenden zu verlangen, die den Projektanforderungen erkennbar nicht gewachsen
sind. Sind Sie mit dieser Regelung einverstanden?

Informatii privind a doua etapa a unei proceduri in doua etape:

Numarul minim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 3
Numarul maxim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 5
Procedura se va desfasura in mai multe etape. In fiecare etapa, unii participanti pot fi eliminati
Achizitorul isi rezerva dreptul de a atribui contractul pe baza ofertelor initiale, fara alte negocieri

5.1.11. Documentele achizitiei
Limbile in care documentele achizitiei sunt disponibile oficial: germana
Termenul-limita pentru solicitarea de informatii suplimentare: 01/05/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vara a Europei Centrale
Unde se gasesc documentele achizitiei: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7YDBYT8NBPWSA/documents
Canal de comunicare ad-hoc:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXS7YDBYT8NBPWSA

5.1.12. Conditiile achizitiei publice
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Conditiile procedurii:

Data estimata de trimitere a invitatiilor de depunere a ofertelor: 28/05/2026

Conditii de depunere:

Depunere electronica: Obligatorie

Adresa de depunere: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7YDBYT8NBPWSA

Limbile in care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germana

Catalog electronic: Nu este permisa

Variante: Nu este permisa

Ofertantii pot depune mai multe oferte: Nu este permisa

Termenul-limita pentru primirea cererilor de participare: 13/05/2026 13:00:00 (UTC+02:00) ora
Europei de Est, ora de vara a Europei Centrale

Informatii care pot fi completate dupa termenul-limita de depunere:

La latitudinea cumparatorului, toate documentele lipsa legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informatii suplimentare: Nicht fristgerecht nachgereichte und nachgeforderte Unterlagen
fUhren zum Ausschluss vom Verfahren.

Clauzele contractuale:

Executarea contractului trebuie efectuata in cadrul unor programe de angajare protejata: Nu
Conditii privind executarea contractului: Gem. der Leistungsbeschreibung sind
Eignungsanforderungen an die vorgesehene Projektleitung sowie deren Stellvertretung
gestellt, ferner aus dem Bereich Software-Erstellung an drei gesondert zu benennende
Mitarbeiter*innen und zusatzlich aus dem Bereich Service-Management von zwei weiteren zu
benennenden Mitarbeitern (personenbezogene Referenzen).

Facturare electronica: Obligatorie

Se va utiliza comanda electronica: da

Se va utiliza plata electronica: da

Acord financiar: Zahlungsbedingungen ergeben sich fur die verschiedenen Leistungsphasen
(Entwicklung und Betrieb) aus dem EVB-IT Systemvertrag.

5.1.15. Aspecte tehnice
Acord-cadru:
Niciun acord-cadru
Informatii despre sistemul dinamic de achizitii:
Nu exista un sistem dinamic de achizitie

5.1.16. Informatii suplimentare, mediere si cai de atac
Organizatia responsabila cu caile de atac: Vergabekammer Westfalen
Informatii privind termenele-limita pentru reexaminare: Sieht sich ein am Auftrag interessiertes
Unternehmen durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist
ein Verstol3 innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gegeniber dem Auftraggeber zu rigen
(§ 160 11l Nr. 1. GWB). Verstolde, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe
gegenuber dem Auftraggeber zu rtgen (§ 160 Il Nr. 2 GWB). Verstole gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen (§ 160 111 Nr.
3 GWB). Teilt der Auftraggeber dem Unternehmen mit, der Riige nicht abhelfen zu wollen, ist
dieses berechtigt, innerhalb von 15 Tagen nach Eingang der Mitteilung einen Antrag auf
Nachprufung bei der Vergabekammer zu stellen (§ 160 11l Nr. 4 GWB).
Organizatia care furnizeaza informatii suplimentare cu privire la procedura de achizitii:
Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
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Organizatia care furnizeaza mai multe informatii cu privire la caile de atac: Vergabekammer
Westfalen
Organizatia care primeste cererile de participare: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen

8. Organizatii

8.1. ORG-0001
Denumire oficiala: Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen
Numar de inregistrare: 05515-10003-59
Adresa postala: Nevinghoff 40
Localitate: Munster
Cod postal: 48147
Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania
Punct de contact: Zentrale Vergabestelle
E-mail: vergabestelle@lwk.nrw.de
Telefon: +49 2512376-0
Adresa de internet: http://www.landwirtschaftskammer.de
Rolurile acestei organizatii:
Cumparator
Organizatia care furnizeaza informatii suplimentare cu privire la procedura de achizitii
Organizatia care primeste cererile de participare

8.1. ORG-0002
Denumire oficiala: Vergabekammer Westfalen
Numar de inregistrare: 05515-03004-07
Adresa postala: Albrecht-Thaer-Stralte 9
Localitate: Munster
Cod postal: 48147
Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania
Punct de contact: Geschéftsstelle der Vergabekammer
E-mail: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
Telefon: +49 2514112165
Adresa de internet: https://www.bezreg-muenster.de
Rolurile acestei organizatii:
Organizatia responsabila cu caile de atac
Organizatia care furnizeaza mai multe informatii cu privire la caile de atac

8.1. ORG-0003
Denumire oficiald: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numar de inregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod postal: 53119
Subdiviziunea tarii (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizatii:
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TED eSender

10. Modificare
Versiunea anuntului anterior care urmeaza sa fie modificata

9e963080-68c8-4f61-90ca-5527c3ce06f4-01
Principalul motiv al modificarii

Informatii actualizate
Descriere

Unterkriterien aus Gruppe 2 (wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit) und Gruppe 3
(technische und berufliche Leistungsfahigkeit) sowie deren Gewichtung aus den
Eignungskriterien wurden nicht automatisiert an TED Ubertragen. Darauf wurden wir durch
Bieterfrage vom 17.04.2026 hingewiesen. Weiter ist eine Prazisierung bei dem
Bewertungskriterium "Spezifischen Jahresumsatz" und dem Bewertungskriterium
"Auftragsbezogenes Personal" vorgenommen worden.

10.1. Modificare
Identificator sectiune: PROCEDURE
Descrierea modificarilor: s. Auftragsbekanntmachung und Anderungsbekanntmachung sowie
hinterlegte Anderungshistorie in "Eignung / Bedingungen" -> "Einzureichende Unterlagen” bei
den Bewertungskriterien fur den Teilnahmewettbewerb (Eignung) und die Antwort auf die
Bieterfrage vom 17.04.2026 im Bereich "Kommunikation" -> "Ausgehende Nachrichten" ->
"Bieterfragen und Antworten #1"

Informatii privind anuntul

Identificatorul/versiunea anuntului: 6eb63709-4e3a-4e6b-9a4c-e48c99e3cb3a - 01

Tip de formular: Procedura concurentiala

Tip de anunt: Anunt de participare sau de concesionare - regim standard

Subtipul anuntului: 16

Data notificarii expedierii: 17/04/2026 18:20:41 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vara a
Europei Centrale

Limbile in care acest anunt este disponibil oficial: germana

Numarul de publicare al anuntului: 270166-2026

Numarul editiei JO S: 77/2026

Data publicarii: 21/04/2026
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